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/PRAVA - STREDISKA VE VALASSKEM MEZIRICI

ZA ROK A JEJI DCERINE SPOLECNOST]
2017 1. VALASSKE DIAKONICKE, s.r.o.

Jednou Sel Choni po cesté a vidél muze sazejiciho rohovnik. Zeptal se ho: ,,Jak dlouho potrva, nez rohovnik
ponese prvni plody? Muz odpovédél: Sedmdesat let.“ Choni se ho zeptal: ,Vis§ jisté, Ze budes Ziv dalSich
sedmdesdt let?“ Muz odpovédél: ,,Kdyz jsem se narodil, byly kolem vzrostlé rohovniky. Tak jako je moji

predkové zasadili pro mé, sazim je ted’ja pro své déti.”
(Babyldnsky talmud)
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UVODNI

SLOVO

Mili pratelé Diakonie,

je mi velkou cti vas i v tomto roce pozvat ke &teni nasledujicich rad-
kl o déni v nasem stfedisku. | v roce 2017 jsme nadéle poskytovali
sluzby pro seniory - peCovatelskou sluzbu, osobni asistenci, denni
stacionaf Dobromysl, oSetfovatelskou sluzbu, domaci hospic Spole¢-
nou cestou, pljéovnu kompenzacnich pomUcek. Zaznamenali jsme
nebyvaly narlist zajmu o tyto sluzby. Vime, Zze zdjem o tyto sluzby
bude rist i v dalich letech, vzhledem k demografické kfivce, a proto
jsme na to reagovali i v naSich planech - rozsifujeme pocet pracovni-
k@ terénnich sluzeb a v Uinoru 2017 jsme zahdjili provoz nové socialni
sluzby — poradny pro pecuijici, kterd pomaha domacim pecujicim co
nejlépe peCovat o své blizké. V roce 2017 jsme se vénovali také lidem
se zdravotnim postizenim v Socidlni rehabilitaci Krok ve ValaSském
Mezifici a v RoZznové p. Radho$tém, v Chranéném bydleni Johannes
a nové na tréninkovém pracovisti Matteo. Na tomto pracovisti jsme
se zameéili na pfipravu lidi se zdravotnim postizenim s kumulaci hen-
dikep( do zaméstnani.

NasSe sluzby nejen rozSifujeme, ale také, kdyz je potreba, je i ruSime
- ukongili jsme sluzbu podpory samostatného bydleni, protoze o tuto
sluzbu jiz nebyl zajem.

V loriském roce jsme pokracovali také v socialnim podnikani, v Palo-
minu i Secondhelpu. Pfipravovali jsme se na otevieni dalsi prodejny
Secondhelpu, jejiz otevieni se uskuteéni letos v Iété.

Mohli jsme se potkat na nékolika zajimavych beneficnich akcich.
V dubnu jsme napfiklad usporadali benefi¢éni mddni prehlidku ve

spolupraci s Veronikou Maléfovou a ValaSskym muzeem v pfirodé
Roznov pod Radhostém, v kvétnu jsme ve spolupraci s organizatory
Mezinarodniho cimbalového festivalu usporadali matiné, pfi kterém
vystoupila benefi¢éné skupina Ruky na dudy.

V roce 2017 naSe stfedisko zaznamenalo Uspéchy na poli rdznych
ocenéni: Cena vefejnosti a Zvlastni cena poroty Floccus Nadace Ces-
ké spofitelny za nasi komplexni praci pro seniory, peCovatel Karel Ma-
lina a vedouci pecovatelské sluzby a osobni asistence Zbynék Prny
byli ocenéni za svou praci Asociaci poskytovatelll socidlnich sluzeb,
Diakonii CCE a také Zlinskym krajem, Cenu kvality v socidlnich sluz-
bach, kterou jiz dvanactym rokem udéluje Ceskoslovensky &asopis
socidlnich sluzeb Péée o seniory ve spolupraci s Radou kvality CR.
Od Asociace Verejné prospésnych organizaci jsme ziskali znacku
spolehlivosti. Nase dcefina spole¢nost 1. Valasska diakonicka, s. r. o.
ziskala Ocenéni za spolec¢enskou odpovédnost, kterou udéluje Rada
kvality CR a Asociace spoledenské odpovédnosti. Dlouhodobé se vé-
nujeme kvalité nasi ¢innosti, a tak jsme se nenechali ukolébat ocené-
nimi a realizujeme projekt ,,Chceme byt proficil®, ktery je zaméreny na
zvySeni kvality socidlnich sluzeb a bude pokracovat i cely rok 2018.
Praci naseho strediska si nedovedeme predstavit bez podpory lidi
kolem nas. Proto chci zminit velké nasazeni nasich dobrovolnik{ - vé-
novali nam v roce 2017 vice nez 1550 hodin a délali spole€nost nasim
klientm, pomahali pfi benefi¢nich akcich, v dobroginném Satniku utr-
Zili 88 tisic korun. Rada bych zde zdUraznila, ze vytézek Satniku me-
ziro&né roste. Dékuji Valagskomeziticskému sboru CCE, opakované
vyuzivame prostory fary, dékuiji také ¢lenlm dozoréi rady a panu faréfi
Danielu Hellerovi. Dékuiji véem darctm, ktefi se rozhodli nas podpofit
finanénim ¢&i vécnym darem. Dékuji vam vSem, ktefi jste nam jakkoli
pomahali, vase pomoc je pro nds vyznamna.

Tésim se na setkani s vami v roce 2018 - tento rok je pro nas obzvlast
vyznamnym rokem — slavime 25 let nasi ¢innosti.

Mgr. Zdislava Odstrcilova
feditelka Diakonie CCE - strediska ve Valasském Mezifici



UVODNI

Mili pratelé a spolupracovnici,

nase stfedisko se dale rozviji - to znamena, Ze stdle vice lidem z rliz-
nych skupin se dostane pomoci. Kazdy rok se otevira néjaka nova
sluzba. V roce 2017 zahdjila provoz sluzba Matteo. Pomaha postavit
se na nohy tém, se kterymi uz nikdo nepocital, ze by mohli byt né-
komu uzite€ni. Byl jsem mile pfekvapen, kdyz jsem se na chodbé
budovy na Vrbenskeé ulici setkal s klienty Domova se zvlastnim re-
zimem v Przné, kam jsem dfive dochazel. Radi jsme se zase vidéli,
a ja mél radost, Ze dostavaji novou zivotni $anci. Nejen diky dotacim
z Evropskeé unie, ale také diky nadSeni pracovnic, které do tohoto
projektu vkladaji samy sebe. UZ se t&Sim, az se letos otevre pralin-
karna a ja si tam dam dobrou kavu s ¢okoladovymi bonbony.
Zameéstnanci stfediska i spole€nosti 1. ValaSské diakonické jsou
lidmi na svém misté. Na jejich praci slySim chvalu. Smekam pred
vedoucimi vSech sluzeb. Pracuji ve velkém vypéti a za malo penéz.
Divaji se pozitivné na svét i lidi kolem sebe, i kdyz musi Celit tolika
prekazkam. Kéz by vydrzeli!

Velmi vzrostl zajem o peCovatelskou sluzbu. StarSich lidi pfibyva
a bude jich stdle vice. Pobytové sluzby maji plné poradniky, a tak je
stale vice téch, ktefi pecuji o své blizké v domacim prostiedi. To je
vlastné dobre, vzdycky jsme si to prali. Ale spousta lidi je i v pofad-
niku nasi domaci pecovatelské sluzby. Za stavajicich podminek neni
snadné ziskat nové uchazece pro tuto naro¢nou, ale krasnou praci.

Kéz by to pochopili ti, ktefi tvofi rozpo&ty na ministerstvu prace a so-
cidlnich véci, na kraji i ve méstech a obcich!

Nase stiedisko provozuje Domaci hospic SPOLECNOU CESTOU.
Vedeni stfediska a oSetfovatelskeé sluzby dokazalo béhem roku 2017
i ve ztizenych platebnich podminkach od pojistoven najit zplsob,
jak mobilni hospicovou péci poskytovat. Nezanedbatelna zde byla
podpora nadaci, sponzor( a darcd.

Mam radost z pravidelnych setkani s klienty sluzeb pro seniory i pro
lidi s handicapy. Cini mijj Zivot bohatsi a mnohdy i radostn&jsi. Diky
nim se mohu stavat citlivéjSim.

Preju vSéem ¢tenaflim, sponzorlim a pfiznivedm naseho strediska
dotek Bozi lasky, kterd se projevuje v lidské slabosti a bezmoci
i v neutuchajicim elanu a zivotnim humoru, mezi témi, o kterych se
piSe v této vyro¢ni zprave.

Magr. Daniel Heller
farar spolupracujiciho Farniho sboru CCE ve ValaSském Mezifici
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Diakonie

Valasské

Diakonie CCE - stiedisko ve Valasském Meziiéi je pravnickou
osobou a jejim zfizovatelem je Diakonie Ceskobratrské cirkve
evangelické - Géelové zafizeni Ceskobratrské cirkve evange-
lické, Jungmannova 22/9, 110 00 Praha1 - Nové Mésto, za-
lozené za ucelem poskytovani socidlnich sluzeb, vzdélavani,
poskytovani zdravotni péée a dalSich obecné prospésnych
sluzeb.




VYVOJ CINNOSTI

Jiz od po&atku se nase organizace zaméfovala na pomoc seniortim
a lidem se zdravotnim postizenim, aby mohli zistat co nejdéle
doma a nemuseli odejit do pobytového zafizeni. V roce 1993 vznikla
oSetrovatelska a pecovatelska sluzba, ktera nabizi pomoc lidem
v jejich domacim prostredi.

Postupné se ukazalo, ze néktefi klienti nemohou béhem dne doma
z(istat sami a prestoze maji ve své blizkosti peéujici rodinu, potfebuji
dalsi podporu. Proto jsme od roku 2004 rozsifili nase sluzby o denni
stacionaf. Senior tak zlstava soucasti svého pfirozeného prostre-
di — odpoledne se vraci domd, do kruhu rodiny, a b&hem dne je mu
zajisténa potrebna péce v dennim stacionafi.

V roce 2009 jsme nabidku sluzeb doplnili o osobni asistenci. Ta je
uréena seniorlm a lidem se zdravotnim postiZzenim, ktefi potrebuiji
ve svém prostfedi pomoc s vice €innostmi a ve vétSim ¢asovém
rozsahu. Asistence jim ma pomoci, i pfes zdravotni postizeni, Zit
béZznym zpUlsobem Zivota.

Nasi ¢innost jsme rovnéz rozsifili o ptjéovnu kompenzaénich po-
micek a podporu pecujicim rodinam. Zacali jsme poskytovat od-
borné socialni poradenstvi v poradné pro pecujici.

Po ur€ité dobé jsme si intenzivnéji uvédomili limity nasich sluzeb
v situacich, kdy se nasi klienti ocitnou v zavéru svého zivota. Pro-
stfednictvim nasi oSetfovatelské sluzby jsme nejdfive zacali posky-
tovat domaci paliativni péci bez pohotovosti Iékare. V zavéru roku
2016 jsme ve spolupraci s nasi sesterskou organizaci Diakonie CCE
- hospicem CITADELA zahgjili ¢innost Domaciho hospice SPO-
LECNOU CESTOU.

V poslednich tfech letech jsme se zacali vice soustfedit také na pod-
poru lidi se zdravotnim postizenim, s dlrazem na lidi s mentalnim
postizenim. Otevreli jsme novou sluzbu podpory samostatného

bydleni a socialni rehabilitace. Na to navazaly postupné dva pro-
jekty socialniho podnikani, zaméfené na zaméstnavani lidi se zdra-
votnim postizenim. V roce 2013 jsme zalozili dcefinou spole¢nost
1. Valasska diakonicka, s.r.o., ktera provozuje dva socialni podni-
ky - Secondhelp a Palomino.

V roce 2015 jsme rozSifili nasi ¢innost do Roznova pod Radhos-
tém. Otevreli jsme zde pobocku socidlniho podniku Secondhelp
a sluzbu socialni rehabilitace. V témze roce se nam podafilo najit
vhodné prostory a ve Vala§ském Mezifi€i otevfit sluzbu chranéného
bydleni, kde naslo svij domov 12 muzd s mentalnim postizenim. Na
podzim roku 2017 jsme zahgjili provoz nové sluzby Matteo. Jedna
se o tréninkové pracovisté pro lidi se zdravotnim a socialnim znevy-
hodnénim, kde nabizime nékolik vzdélavacich programl a klientim
se individualné vénujeme, abychom je pfipravili na praci a zvysili je-
jich $ance si praci udrzet.

POSLANI

* Nasim poslanim je pomahat seniordim, lidem se zdravotnim posti-
Zenim, nemocnym a umirajicim, aby mohli vSechny etapy zivota
prozivat kvalitné.

e Citime se byt spoluzodpovédni za kvalitu Zivota nasi spole¢nosti,
proto je soucasti naSeho poslani i spoluprace s lidmi kolem nas
ve prospéch potfebnych.

e Chceme byt nositeli Ucty a respektu k ¢lovéku v kazdé fazi jeho
Zivota.

,» Velké prilezitosti, jak pomoci ostatnim, prichdzeji zfidka,
ale ty malé nas obklopuji kazdy den.*”
(Sally Koch)
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HODNOTY
Poslanim diakonické prace je pomoc potfebnym. Pfi naplfiovani po-
slani se opirame o tyto hodnoty:

N TR J

milosrdenstvi

V praxi se snazime nasim klientim predat to, co poznava-
me z Bozi lasky k ¢lovéku. Klientdm pomahame s respek-
tem a Uctou, poskytujeme jim emoc¢ni podporu v zZivotnich
situacich, které jsou pro né naro¢né.

fortelnost

Dbame na poctivost, odbornost a kvalitu nasi prace. Po-
silujeme motivaci a kompetence nasich zaméstnancu.
Chceme byt zodpovédnymi a profesionalnimi vaéi nasim
klientlm.

spolecenstvi

Kazdy ¢lovék je jedineény dilek skladacky — hotovy obraz
mUzeme vytvofit pouze spole¢né. O naSe pracovni tymy
pecujeme. Cenime si spoluprace, sdilime své zkuSenosti,
davame jeden druhému zpétnou vazbu a usilujeme o vza-
jemné porozuméni. Pamatujeme také na to, ze Diakonii tvo-
fi zejména klienti Diakonie - pfijemci sluzeb. Védomi tohoto
Sirokého spolecenstvi posiluje nasi motivaci ke sluzbé.

nadéje

Nasim klientdm chceme predavat nadéji. Nadéje neni od-
povédi na vSechna nase pro¢. Dava nam vSak dostatek
sily, dlivéry a odvahy nepropadnout v obtiznych situacich
ruting a rezignaci. Zit s nadé&ji znamena aktivné vyhlizet,
Ze pfijde pozitivni zména. V nasem kazdodennim snazeni
mame nadéji, ze prace s potfebnymi buduje a podporuje
lidskost a vzajemné prijeti.

VIZE

Nase vize na obdobi 2020+:

e Profesionalné a pruzné reagujeme na potfeby lidi v regionu, ve
kterém plsobime.

e Jsme efektivni ve vSech oblastech fungovani nasi organizace.

e V regionu jsme lidrem v zaméstnavani lidi se zdravotnim posti-
zenim.

e Jsme dobrym zaméstnavatelem a nasi pracovnici jsou hrdi, ze
jsou soucasti Diakonie.

e Pro ostatni organizace jsme respektovanym partnerem, se kte-
rym radi spolupracuiji.

e NasSe ¢innost je verejnosti srozumitelna a sympaticka.

»Milosrdenstvi a pravda necht neopoustéji te,
privaz je k hrdlu svému, napis je na tabuli srdce svého.“
(Salamoun)
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Diakonie ZAKLADN|
UDAJE

Valasské
Mezirici

Nazev organizace:

E-mail:

stredisko@diakonievm.cz

Webova stranka:

www.diakonievm.cz

1CO: 47863561

1€Z: 94431000

Bankovni spojeni:

Ceska sporitelna, &. 4. 1855020319/0800

Uzemi piisobnosti:

Jufinka, dale pak Krhova, Poli¢na, Mala Lhota, Velka Lhota, Stfitez
nad Beévou, ZaSova, Jarcova, Branky na Moravé, Choryné, Lhota
u Choryné, Priluky, LeSna, Msténovice, Vysokd, Jasenice, Perna,
Lhotka nad Be¢vou, Komarovice, Podoli, Lou¢ka, Kunovice, Kelc,
Kladeruby, Németice, Police, MikulGivka, Oznice, Bystficka, Roznov
pod Radhos$tém, Horni Beéva, Dolni Be¢va, Prostfedni Becva, Hu-
tisko — Solanec, Valasska Bystfice, Vidce, Vigantice, Zubfi.

SPRAVNi ORGANY

Spravni rada:

Predsedkyné:

Mgr. Zdislava Odstréilova tel.: 777 672 902
Clenové:

Bc. Lenka Kostelna tel.: 739 589 874
Bc. Lenka Manakova tel.: 731 138 913
Ing. Jaroslav Stancik tel.: 732 194 260
Ing. Karla Dariova tel.: 739 324 817

Dozordci rada:

Predsedkyné: Ludmila Fuksova

Mistopredseda: Ing. Jan Tkacik

Clenové: Milena Hrtusova, Ing. Tomas Jelinek, , Ing. Radmila Mata-
likova, Marie Semandéikova, Eva Zambochova, DiS.

Nahradnik: akad. mal. Karla Palatova

& SPOLEHLIVA

VEREJNE PROSPESNA ORGANIZACE






Diakonie

Valasské
Mezirici

POCGET ZAMESTNANCU
Pecovatelska sluzba
Osetfovatelska sluzba
Denni stacionaf Dobromysl
Osobni asistence
Podpora samostatného bydleni
Poradna pro pecujici
Domaci hospic Spole¢nou cestou
Socialni rehabilitace KROK
Chranéné bydleni JOHANNES
Tréninkové pracovisté MATTEO
Sprava
CELKEM

12
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0
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I 6
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I 46

ZAMESTNANCI

2016
I 15
N 5
I 4
11

11
. 6
. 10

I 55

2017
I 15
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. 4
m2

11
. 5
¢
m2
11
I 59

Pozndmka: V grafu nejsou zapod&teni zaméstnanci pracujici na DPP a DPC. Poéty zaméstnanct jsou uvedeny k 31. 12. daného roku.



SKLADBA VZDELANi ZAMESTNANCU
Stredni odborné s vyuéenim B °
Stfedni (odborné) bez vyuceni i maturity 11

Uplné stfedni odborné s maturitou

I 04

Vys$si odborné i1

Vysoko$kolské - bakalarské 15

Vysokoskolské - magisterské 9

CELKEM A 59

VZDELAVANi ZAMESTNANCU V ROCE 2017
Akreditovany kurz 1307 hodin
Skolici akce 131

Ugast na konferenci 3 konference

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

V roce 2017 jsme zahdjili projekt ,,Budme proficil“, reg. ¢islo
CZ.03. 2. 63/0. 0. /0.0/15_023/0000885, financovany z Ev-
ropského socialniho fondu, zaméreny na zlepSeni kvality
nasi prace. Inspektor kvality provedl analyzu sou¢asného
stavu kvality u vSech socialnich sluzeb stfediska. Nasledné
probihala aktualizace metodik jednotlivych sluzeb v souladu
s doporucenimi této analyzy a realizace vzdélavacich po-
tfeb. Pracovnici sluzeb absolvovali dohromady 10 dn( akre-
ditovaného vzdélavani. V pribéhu roku také zacalo vzdéla-
vani internich auditord a tvorba metodiky internich auditd.

Projekt pokracuje do konce roku 2018.
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ORGANIZACN| STRUKTURA
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vedouci Socialni
rehabilitace Krok
Roznov p./R.

vedouci Chra-
néného bydleni
Johannes

vedouci Socialni
rehabilitace Krok
Val. Mez.

vedouci tréninko-|
vého pracovisté
Matteo

vedouci poradny
pro pecujici

vedouci Domaciho
hospice SPOLEC-
NOU CESTOU

vedouci oSetro-
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Denniho stacio-
nare Dobromysl
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socialni
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supervizor

socialni
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lektor
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socialni
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vSeobecna

administrativni
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USEK
PODPORY

DOMACI
PECE

Bc. Lenka Kostelna
manazerka Uuseku

Kontakt: 739 589 874/ kostelna@diakonievm cz

jsme a jakd sila se v nas ve skutecnosti skryva.

(F?.S.Sharma)

Co se nam v roce 2017 podarilo?

V Useku sluzeb podpory doméci péée mame spoleény cil - napomo-
ci podporou, nabidkou sdilené péce i kombinaci jednotlivych sluzeb
tomu, aby mohli seniofi i lidé s riznym zdravotnim postizenim &i
s nemoci byt co nejdéle doma, tam, kde se citi nejlépe.

Od 1. 2. 2017 jsme zahdjili sluzbu Poradny pro pecujici. Prostrednic-
tvim odborného socidlniho poradenstvi napomahame zvladat zivot-
né naroc¢né situace pecujicim a poskytujeme podporu i pozlstalym.
Pracovnice se mohou pecujicimu vénovat jak u nas na stredisku,
tak i v domacnosti. Zaroven jsme chtéli pfiblizit poradenstvi i smé-
rem k rodinam, které se rozhoduji peCovat doma a svého blizkého
si berou z nemocnice domU. Proto jsme k dispozici osobam, které
hledaji feSeni, jak vSe zvladnout, 1x za 14 dni i v budové nemocnice.
Poradenstvi poskytujeme i rodindm, které se rozhodly doprovazet

svého blizkého v zavéru Zivota. Poradna je tak Uzce propojena s do-
macim hospicem.

Sougasti poradny je i pljc¢ovna zdravotnich a kompenzaénich po-
mucek, kterou jsme letos hojné obohatili 0 nové pomdcky, napf.
kyslikové koncentratory, davkovace IéCiv pro paliativni péci. Také
jsme obnovili zastaralé pomdicky, pfedev§im polohovaci postele,
choditka a toaletni zidle, a to diky UspéSnosti v Zadostech o granty.
Domaéci hospic je dalsi sluzbou, kterd navazuje na poradenstvi, do-
maci zdravotni péci a je pomoci umirajicim a jejich rodinam. Béhem
roku se podafilo vyjednat spolupraci s pojistovnami tak, aby péce
o klienty mohla byt hrazena z verejného pojisténi. Na pohotovosti
sester a lékare se nam podafilo najit jiné zdroje.

V dennim stacionafi jsme snizili vékovou hranici z 65 let na 60 let.
Duvod je prosty - objevuje se stale vice lidi v mlad$im seniorském
véku, ktefi maji poruchy paméti, potfebuji podporu v péci o sebe
a sami nemohou pobyvat doma. Rozsifili jsme tak moznost, aby
tito lidé mohli nadale zit doma a pfipadné odloZili podani zadosti
do domova pro seniory nebo domova se zvlastnim rezimem. Péci
o sebe maji pfes den zajiSténu ve stacionafi a odpoledne se navraci
ke svym rodinam. Po diskuzich a hledani, jaky smysl ma sluzba pro
klienty i jejich rodiny, jsme k 1. 11. denni stacionaf pojmenovali kras-
nym jménem Dobromysl.

Stéle vice nabyvaji na vyznamu tradi¢ni sluzby - pe€ovatelska sluz-
ba, osobni asistence a oSetfovatelska sluzba. Zaznamenavame sta-
le vice pozadavkd o pomoc s péci o osobu i doméacnost, a zaroven
poskytnuti odborné zdravotni pomoci v doméacnosti. Péce se stava
stale naro¢néjsi i pro personal sluzeb, a proto je zapotfebi neustale
sledovat trendy v oSetfovani, vzdélavat se. Navysujici se naro¢nost
péce je disledkem starnouci populace, ale také zlep$uijici se zdra-
votni péce - dozivame se vySSiho véku. Pozitivni je, ze péce o nase
blizké se presouva do doméciho prostfedi. Do budoucna je nasim
Ukolem i takto uvazovat - pomahat vytvaret podminky pro dobré,






pratelské bydleni pro seniory, podpofit rodiny, naucit je peCovat,
propojit sluzby socidlni a zdravotni, usporadat domacnost tak, at je
usnadnén pohyb po byté, domé apod.

Pecujeme také o pracovniky - zabezpecili jsme jim tasky do terénu,
nakoupili nové, velmi praktické a slusivé odévy, rozsifili vozopark
o Ctyrkolky i mensi auta do mésta a pro pracovniky zajiStujeme
moznost seberozvoje prostfednictvim supervize a vzdélavani. Vel-
mi diskutovanym a zpocatku bolavym tématem bylo v roce 2017
odménovani pracovnikl v socidlnich sluzbach. Stat béhem roku pfi-
stoupil k navyseni dotaci uréenych konkrétné na mzdy zaméstnancd
nestatnich poskytovatel( socidlnich sluzeb. Jsme moc radi, Ze oce-

mzdy pecovatell a socidlnich pracovnika.

Vyzvou je reagovat na vzrlstajici pozadavky na pécéi v domacnos-
tech. Jednim z krokl je navysit poGet pecovatell, ale také posilit
poradenstvi, vice spolupracovat s nemocnici a socialnim odborem
mésta na hledani feSeni pro jednotlivé pfipady osob. Mame zamér
zefektivnit dopravu klientt jak do denniho stacionare, tak v ramci
Ukond v peéovatelské sluzbé. Chceme se vice zaméfit na osvétu
vefejnosti k tématu pfipravy na starnuti, a chceme nabizet zazitkové
programy uréené k tomu, aby odborna i laicka verejnost dokazala
lépe pochopit potfeby lidi ve stafi. Aby se nam plany dafily naplfio-
vat, potfebujeme predevsim kvalitni a motivovany personal. Jsme
si védomi, jak naro€nou praci odvadi a chceme mit prostredky,
abychom nase pracovniky v pomahajicich profesich mohli odmeé-
nit. K tomu patfi i zajisténi podminek - potfebujeme obnovit a ziskat
dalsi vozidla do terénnich sluzeb (idedl je 11 novych vozd, mezi nimi
i s nahonem 4x4), a protoze rosteme, chceme najit i vhodné prostory
pro fungovani nasich sluzeb a aktivit.

Osetiovatelska sluzba je registrovana zdravotni péce
poskytovana ve vlastnim socialnim prostfedi pacienta -
v domaci péci, dle § 10 zakona 372/2011, o zdravotnich
sluzbach. Druhem poskytované zdravotni péce je oSetrova-
telska a paliativni péce.

Vedouci: Elena Zitnikova
Kontakt: 739038424 / zitnikova@diakonievm.cz

Tato zdravotni sluzba pomaha lidem, aby mohli zlstat v doméacim
prostfedi ve chvilich, kdy jejich zdravotni stav vyzaduje odbornou
oSetrovatelskou péci, kterou si nejsou schopni zajistit ambulantné,
podporuje rodinu a blizké v zapojeni do péce a podle potreby zpro-
stfedkovava dalSi navazné sluzby.

Dospéli lidé i déti nad 3 roky, kterym |ékaF pfedepsal oSetfovatel-
skou péci, protoZe ji potfebuiji z dlivodu nepfiznivych dopadl nemo-
ci, nepohyblivosti i bolesti.



STATISTIKA
V roce 2017 jsme poskytovali zdravotni oSetfovatelskou
pééi 343 klientiim. Dle pojistoven :

pojistovna 111 233

o

pojistovna 201
pojistovna 205 34
pojistovna 207 12
pojistovna 211 9

pojistovna 213 49



Sluzba domaciho hospice je registrovanou zdravotnickou
sluzbou dle § 10 zakona 372/2011, o zdravotnich sluzbach,
kde zdravotni péci poskytovanou ve vlastnim socialnim pro-
stfedi pacienta je domaci péce, kterou je také paliativni péce.

Vedouci:

Bc. Marie Vreckova, DiS. (do 31. 1. 2018)

Elen Zitnikova (od 1. 2. 2018)

Kontakt: 739589876 / domacihospic@diakonievm.cz

Tato zdravotni sluzba poskytuje pomoc a podporu v oblasti zdra-
votni, socidlni, psychické a spiritualni nemocnym v zavére¢ném
stadiu nevylécitelného onemocnéni. Snazime se mirnit bolesti
a dalSi télesné a dusevnich stradani nemocného, poskytujeme
podporu jeho blizkym. Pé¢e a podpora v domacnostech je za-
jistovana multiprofesnim tymem domaciho hospice Spole¢nou
cestou. Tym je slozen z lékafd konzultantd, praktického |ékare,
zdravotnich sester, socialniho pracovnika, nutri¢niho terapeuta,
duchovniho, Ize zapojit i peCovatele.

Ke spiritualni podpore jsou pfipraveni pomoci duchovni z mik-
roregionu. Nasi snahou je zachovani dUstojnosti klienta a udr-
zeni co nejlepsi kvality jeho zivota. Domaci hospic také nabizi
uc¢innou pomoc pecuijici rodiné a poskytuje podporu truchlicim
a pozUstalym.

Péce je urcena lidem, kterym bylo diagnostikovéano nevylécitelné
onemocnéni.

V roce 2017 jsme pomahali 11 klientdim a jejich rodinam (6 z Va-
lasského Mezifi¢i, 5 z okolnich obci). 32 pecujicim byla poskytnu-
ta podpora a poradenstvi.

Pecovatelska sluzba je registrovanou socialni sluzbou dle
§ 40, zakona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach

Vedouci: Bc. Zbynék Prny
Kontakt: 730190780 / prny@diakonievm.cz

Poslanim pecovatelské sluzby je pomoci seniorim a dospélym li-
dem se zdravotnim postizenim nebo s chronickym onemocnénim,
aby mohli Zit ve svém prostfedi a podporovat je v sobésta¢nosti
a nezavislosti. PeCovatelska sluzba se poskytuje prevazné v do-
macnostech, vychazi z individualnich potfeb a podporuje klienty ve
vécech, pfi nichz potfebuji pomoc jiného Clovéka: pfi péci o sebe, pfi
péci o domacnost a pfi vyuzivani dalSich sluzeb.



Dospéli lidé od 27 let, ktefi z dGvodu véku, chronického onemocnéni
nebo svého postizeni potfebuji pomoc druhé osoby v péci o sebe
nebo o domacnost.

Pocet klientl 145
Pocet navstév 16 792
Pocet hodin v pfimé péci 8515
Pocet hodin na cesté 2923
Pocet ujetych kilometr( 53 636
vékova skupina / poéet klientt

27 - 64 10

65 - 80 45

nad 80 90
muzi / zeny

muZi - N 39

Osobni asistence je registrovanou socialni sluzbou dle § 39,
zakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach

Vedouci: Bc. Zbynék Prny
Kontakt: 730190780 / prny@diakonievm.cz

Poslanim osobni asistence je pomoci seniordim a dospélym lidem se
zdravotnim postizenim nebo chronickym onemocnénim, aby mohli
zit b&Znym zplsobem Zivota, podporovat je v sobéstacnosti, neza-
vislosti a v zapojeni do spolecenského prostredi.

SluZba je poskytovana v pfirozeném prostiedi klientl. Vychazi z je-
jich individualnich potfeb a podporuije je ve vécech, pfi nichz potre-
buji pomoc jiného ¢lovéka: pfi sebeobsluze, péci o domacnost, pfi
kontaktech se svym okolim, pfi traveni volného ¢asu a pfi uplatfio-
vani prav.

Dospéli lidé od 19 let, ktefi z divodu véku, chronického onemoc-
néni nebo svého postizeni potfebuji pomoc druhého ¢lovéka v péci
o sebe nebo o domacnost.

Pocet klientd 20
Pocet navstév 2 445
Pocet hodin v pfimé péci 3429

Pocet hodin na cesté 483
Pocet ujetych kilometr 7338



vékova skupina / poéet klientt
27 - 64 5
65 - 80 5

nad 80 10

muzi / zeny

muzi 7

zeny N 13

¢ Denni stacionar je registrovana socialni sluzba dle § 46 zako-
na ¢. 108/2006 Sb., zakon o socialnich sluzbach.

Vedouci: Bc. Petra Prna (do 31. 3.2018)
Bc. Dana Vajdova (od 1. 4. 2018)
Kontakt: 737391 341 / stacionar@diakonievm.cz

Poslanim Denniho stacionafe Diakonie CCE - stfediska ve Valas-
ském Mezifi¢i je umoznit lidem od 60 let véku, ktefi potfebuji pravi-
delnou pomoc jiného ¢loveéka, travit ¢ast dne v podnétném prostredi
stacionare. Podporujeme sobéstacnost, dlstojné a aktivni prozivani
Zivota a kontakt s jinymi lidmi. Pribéh dne pfizplsobujeme individu-
alnim potfebam klientd.

Denni stacionar je uréen lidem od 60 let véku zijicim predevsim ve
véku, zdravotniho postizeni nebo chronického dusevniho onemoc-
néni maji snizenou sobéstacnost a potrebuji pravidelnou pomoc ji-
ného Clovéka.

Pocet klientl v roce 2017 21
Primérny vék 81
Pocet hodin pobytu klientd v DS 10274
vékova skupina / poéet klientt

65 - 80 7

nad 80 14

muzi / zeny

muzi [l 4

zeny NN 17

bydlisté

Klienti z VM 15
Klienti z okolnich obci 6






Poradna pro pecujici je registrovanou socialni sluzbou dle § 37
zakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach.

Vedouci poradny a socialni pracovnice:
Mgr. Veronika Janoskova
Kontakt: 730190733 / janoskova@diakonievm.cz

Poslanim poradny pro pecujici je provazet osoby, které pecuji nebo
se chystaji pecovat o své blizké, zejména v domacim prostredi.
Poradna usiluje o to, aby pecujici zvladli péc¢i po strance odborné
a socialni, vyuzivali vhodnych kompenzaénich ¢&i technickych po-
muicek a zajistili si potfebné finanéni podminky. Poradna podporuje
pecuijici, aby dokazali zajiStovat i své potfeby a vytvaret si potfebny
prostor pro odpocinek, regeneraci sil a socialni vztahy. Pecujici do-
provazime i v dobé po smrti jejich blizkych.

Cilovou skupinou jsou lidé starsi 18 let, ktefi potfebuji pomoc se zvlad-
nutim péce o své blizké (seniory, lidi se zdravotnim postizenim, nemoc-
né a umirajici) nebo ktefi se na péci o své blizké pripravuii, a pozlstali.

Pocet ugastnikd svépomocnych skupin 41
Pocet setkani 10
Pocet poskytnutych poradenstvi 311
Pocet zorganizovanych kurz( pro pecujici 14
Pocet ucastnikd vzdélavacich kurzl 152
Pocet prednasek 1

Pocet ucastnikd prednasky 30

Poradna pro pecujici nabizi testovani paméti, které pomaha rozpo-
znat prvotni pfiznaky Alzheimerovy nemoci a umoznuje véas zacit
s |é¢bou. Testovani paméti je provadéno zcela ZDARMA. Provadime
je diky projektu, ktery zastituje Ceska alzheimerovka spoleénost.
Testovani paméti je ur¢eno pro lidi starsi 60 let nebo mladsi s poru-
chami paméti.

Jarmila Hlavicova
Kontakt: 737966 347 / hlavicova@diakonievm.cz

V roce 2017 jsme zapujéili 280 pomuicek.

Diky darclim se nam podafilo pofidit tyto nové pomdicky:

3 polohovaci postele, 3 invalidni voziky, 2 toaletni Zidle, aktivni an-
tidekubitni matraci s kompresorem, choditka, koleCkovy schodolez,
sedacky na vanu.

Celkem disponujeme 275 pomUckami k zapGjéeni.
Kompletni seznam pomdcek, informace o jejich cenach a dostup-
nosti naleznete na nasich webovych strankdch.






260

USEK SLUZEB
PRO LIDI

SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM

Bc. Lenka Manakova
manazerka useku

Kontakt: 731 138 913 / manakova@diakonievm.cz
Adresa: Vrbenska 803, Valasské Mezifi¢i 757 01

Co se nam v roce 2017 podarilo?

Rok 2017 byl pro nas rok piny vzdélavani, rozvijeni kvality poskytovani
sluzeb a také plny krasnych zazitkl s klienty Socidlni rehabilitace Krok
a Chranéného bydleni Johannes. V socidlni rehabilitaci se nam poda-
filo pracovat na rozsifeni nabidky, vylepsit novym vybavenim atraktiv-
nost programi. Napf. jsme rozjeli muzikohrani, kde se lidé s mental-
nim postizenim uci rozvijet komunikaci, spoleCenské chovani, rozviji
jemnou motoriku a dalsi. Obé pobocky, jak ve Vala§ském Mezifici, tak
v Roznové pod Radhostém, zaznamenaly vétsi zajem o poskytovani
sluzby z fad ob¢anl mést a okoli, ve kterych plsobi a nase klientela se
tak rozsifuje o dalsi klienty, ktefi maji zajem o rozvijeni svych schop-
nosti a dovednosti. Velkou radost nam udélalo Cestné uznani, které
nam udélil ¢asopis Péée o seniory ve spolupraci s Radou kvality CR
za ,,...souhru kolektivu, ktery s nesmirné lidskym pristupem poskytuje
individualizované aktivity lidem se zdravotnim postizenim pfi zaclerio-
vani do normalniho Zivota...“. Ocenéni jsme byli pfevzit v prostorach
Senatu Parlamentu CR.

V Chranéném bydleni Johannes jsme realizovali projekt Evrop-
ského socialniho fondu ,Zijeme tu s Vamil“. Projekt je zaméien
na pomoc klientlim v integraci do bézného socidlniho prostredi. Né-
kterym nasim klientim se diky nacvikiim s pracovniky podafilo zis-
kat zaméstnani. Za rok 2017 jsme pfijali dva nové klienty a dva ode-
§li - jeden do samostatného bydleni, druhy se prestéhoval do mésta,
kde pracuje. Ve sluzbé na konci roku doslo ke zméné vedouci, kdy
kolegyné Alena RuSarova zménila pozici na vedouciho tréninkové-
ho pracovisté Matteo. Jako nova vedouci Chranéného bydleni na-
stoupila Helena Palatova, ktera pfed zménou pracovala jako socialni
pracovnik v socidlni rehabilitaci a v podpore samostatného bydleni.
1. 11. 2018 jsme zahdjili provoz tréninkového pracovisté Matteo.
Toto pracovisté vzniklo diky projektu ESF,Jsem pfipraven a téSim
sel“. Projekt je zaméfeny na podporu lidi s kumulaci hendikepl pfi
pfipravé na ziskani pracovni pozice. Jsme radi, Zze nas projekt byl
vyhodnocen a podpofen MPSV k realizaci. Diky tomu jsme rozsifili
moznosti, jak pfipravit na chranény &i otevreny trh prace lidi, ktefi
chtéji pracovat, ale vlivem svého zdravotniho postizeni neméli nikdy
moznost ani prostfedi vhodné pro pfipravu.
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Vybudovani novych prostor pro socidlni rehabilitaci na Vrbenské
ulici.

Rozsiteni nabidky aktivit v socialni rehabilitaci tak, abychom reago-
vali na individualni potfeby nasich klientd.

Pro chranéné bydleni budeme usilovat o zajisténi vyhovujicich pro-
stor.

Realizace workshopU a pfednasek pro odborniky i vefejnost. Cilem
je seznamit verejnost s Zivotem lidi s mentalnim postizenim.
Tréninkové pracovisté Matteo bude pfipravovat klienty na vykon
profese zahradnika, pomocného pracovnika v kuchyni nebo v pra-
delné, pracovnika ve vyrobné pralinek ¢i pomocného administra-
tivniho pracovnika.

Chranéné bydleni pro osoby s mentalnim postizenim je regis-
trovana socialni sluzba dle § 51 zakona 108/2006 Sb., zakon
o socialnich sluzbach.

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

V ramci chranéného bydleni probiha projekt Zijeme tu s vamil,
reg. ¢. 03.2.63/0.0/0.0/15_037/0001923 financovany evropskou uni.
Vice informaci o projektu na www.diakonievm.cz

Vedouci:
Bc. Alena Rusarova (do 30. 10. 2017)
Bc. Helena Palatova (od 1. 11. 2017)

Kontakt: 731 133 932 / palatova@diakoneivm.cz

Poslanim socialni sluzby chranéného bydleni je nabidnout lidem
s mentalnim, pfipadné kombinovanym postizenim, domov - bez-
pecné, vstficné a zodpovédné prostredi. Nabizi uzivatellm moznost
zit b&znym zpUsobem Zivota i pfilezitost rozvijet svou sobésta¢nost
a nezavislost.

Dospéli lidé s mentalnim postizenim (osoby s lehkym az stfednim
postizenim, osoby se ziskanym poskozenim mozku; k tomuto hen-
dikepu mohou byt pfidruzené i dalsi hendikepy — napf. smyslové,
télesné, psychiatrické).

V roce 2017 i v soucasnosti Zije v chranéném bydleni 12 muzd, je-
jichz vék se pohybuje od 19 do 64 let.






Socialni rehabilitace pro osoby s mentalnim postizenim je re-
gistrovana socialni sluzba dle § 70 zakona 108/2006 Sb., zakon
o socialnich sluzbach.

Vedouci: Bc. Markéta Heblakova
Kontakt: 731138911 / heblakova@diakonievm.cz
Adresa: Vrbenska 803, Valasské Mezifi¢i 757 01

Vedouci: Bc. Véra Mikulenkova
Kontakt: 731 138 912 / mikulenkova@diakonievm.cz
Adresa: Chodska 667, Roznov pod Radhos$tém

Poslanim sluzby socialni rehabilitace Diakonie CCE - stiediska ve
Valasském Mezifi¢i je rozvijet schopnosti a dovednosti dospélych
lidi s mentalnim postiZzenim, pracovat na posilovani jejich navykd
a nacviCovat ¢innosti vedouci k samostatnému Zivotu a zaélenéni
do spolecnosti. Zaméfujeme se predevsim na oblast upeviiovani se-
bedlvéry a odpovédnosti, zaméstnani a bydleni. Socidlni sluzba je
poskytovana formou ambulantni a terénni.

Cilovou skupinou jsou dospéli lidé nad 18 let, ktefi maji snizenou
sobéstacnost z diivodu mentalniho postizeni a jsou odhodlani roz-
vijet svou samostatnost prostfednictvim nacviku schopnosti a do-
vednosti.

44 Klient(: 6 zen a 38 muzl

Podpora samostatného bydleni pro osoby s mentalnim posti-
Zenim je registrovana socialni sluzba dle § 43 zakona 108/2006
Sb., zakon o socialnich sluzbach.

Bc. Helena Palatova

Kontakt: 731 138 910 / palatova@diakonievm.cz
Adresa: Vrbenska 803, Valasské Mezifi¢i 757 01

Poslanim socidlni sluzby podpora samostatného bydleni Diakonie
CCE - strediska ve Valasském Mezifigi je pomahat dospélym lidem
s mentalnim postizenim Zit béZznym zplsobem Zivota samostatné ve
své domécnosti.

Lidé s leh¢im mentdinim postizenim, ktefi jsou s nasi podporou
schopni bydlet ve svém vlastnim byté a Zit samostatny Zivot.

Sluzba nebyla v roce 2017 vyuzivana, proto byla ke dni 31. 8. 2017
registrace této sluzby pro nezajem klientd zrusena.



MATTEO , o

— TRENINKOVE PRACOVISTE
PRO LIDI SE ZDRAVOTNIM
A SOCIALNIM ZNEVYHODNENIM

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

Sluzba je financovana z projektu Jsem pfipraven a té$im se!
reg.¢. CZ.03. 1. 48/0.0/0.0/16_068/0007154

Vedouci: Bc. Alena Rusarova
Kontakt: 734 284 359 / rusarova@diakonievm.cz

Cinnost této sluzby jsme zahajili 1. 11. v roce 2017. Prvni dva mésice
jsme vénovali pfipravé zahajeni sluzby, jednani s partnery a s klien-
ty. Sluzba nabizi uceleny program p¥i pfipravé osob se zdravotnim
postizenim na zaméstnani a jeho nasledné ziskani.

Poskytujeme:

e pracovni individualni poradenstvi

* vzdélavani v danych oborech

* rozvoj komunikace a zakladnich dovednosti k vykonu prace
e tréning pracovnich dovednosti v praxi

* podpora pfi hledani zaméstnani

e zprostfedkovani zaméstnani

° podpora na pracovisti

POSLANI

Nasim poslanim je zvySeni miry zaméstnanosti u znevyhodnénych
a zdravotné postizenych osob, které diky absolvovani pfipravnych
programu ziskaji zaméstnani na volném &i chranéném trhu prace.

CILOVA SKUPINA

Sluzba je uréena:

e lidem se zdravotnim postizenim, s lehkym a stfednim mentalnim
postizenim

e lidem s dusevni poruchou vyvolanou U¢inkem alkoholu

¢ lidem dlouhodobé nezaméstnanym, s nizkou Urovni vzdélani nebo
s nedokon€enym vzdélanim

¢ lidem znevyhodnénym na trhu prace

* lidem ve véku 50 - 64 let

Uchaze¢ musi splriovat alespori dvé z vySe uvedenych podminek.

»Neptej se, co mize udélat tva zem pro tebe.
Ptej se, co ty muzes udélat pro svoji zemi.“
(J. F. Kenedy)
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DOPLNKOVA

CINNOST

TRENOVANi PAMETI V DOMACNOSTI

Kontaktni osoba: Zuzana Kundratova
Kontakt: 730190735

Kurz trénovani paméti je uréen pro vSechny seniory. Jedna se o spe-
cifické trénovani psychickych funkci pomoci odpovidajicich cvi¢eni/
ukoll, které jsou posilany pravidelné kazdy tyden do domacnosti.
Trénovani paméti pomaha k udrzeni dobré dusevni kondice.

PEDIKURA

Kontaktni osoba: Jifina FeCova
Tel.: 737966347

Sluzbu poskytuje pedikérka v pracovni dny ve stfedisku Diakonie
CCE ve Vala$ském Mezifiéi a v mimoradnych pfipadech i u klienta
doma dle telefonické domluvy.

SATNIK

Kontaktni osoba: Alena Hellerova, DiS.
Kontakt: 739324 816 / hellerova@diakonievm.cz

V Satniku nabizime za symbolické ceny obnoSené obleceni pro do-
spélé i déti, kabelky, boty a hracky, které nam vénuji darci. Satnik
se nachazi na Vrbenskeé ulici €. 803 (viz. mapa na zadni strané) a je
otevien pondéli az ¢tvrtek od 9.00 do 15.00 hodin. Provoz dobro-
¢inného Satniku zajistuji samostatné nase dobrovolnice. Za svou
obétavost si zaslouzi veliké podékovani.

V roce 2017 se diky jejich praci a darcdm obleceni utrzilo 88 100 K¢.
Vytézek z prodeje véci v dobro¢inném Satniku je uréen na ¢innost
naseho strediska.

Vytézek v r. 2014 BN 43600 K¢
Vytézek v r. 2015 I 60600 Ké

VytéZzek v r. 2016 T 64 800 Ke

VytéZek v r. 2017 N 38 100 K¢
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DOBRO-

VOLNICTVI

Alena Hellerova, DiS.
koordinatorka dobrovolnik(
Kontakt: 739324816 / hellerova@diakonievm.cz

Co se nam podarilo v roce 2017?

* V roce 2017 pomahalo v nasi organizaci celkem 23 dobrovolnikd,
ktefi odpracovali 1554 hodin. Obohatili nas vSechny svou pfitom-
nosti a obétavosti. Dobrovolnici dokazuii, Ze kazdy mdze néco da-
rovat - Usmév, blizkost, ru¢ni praci, hudbu, ¢as pro druhého ¢lo-
véka. Délali spole¢nost nasim klientdm, pomahali pfi benefi¢nich
akcich a tvofili vyrobky k prodeji. Vice nez 80 dobrovolnikd nam
pomahalo jednorazové pfi benefi¢nich akcich.

Nasi dobrovolnici samostatneé zajistovali provoz dobrocinného $at-
niku, navstévovali seniory v Dennim stacionafi Dobromysl i v jejich
domacnostech, byli vitanymi spole¢niky lidem s mentalnim postize-
nim v Socidlni rehabilitaci KROK a v Chranéném bydleni Johannes.
Néktefi z dobrovolnikd nam pomahali ve spravé i s prevozy klientd.
V rdmci Celonarodni potravinové sbirky jsme se ve spolupraci s ve-
denim obchodniho domu Tesco zapojili spolu s dobrovolniky do
sbéru potravin, které 11. 11. darovali lidé potiebnym. DEKUJEME
véem darcdim, dobrovolniklim a pracovniklim Tesca ve Valagském

zdravotnim postizenim a socialné slabym seniordm.

Co planujeme v roce 2018?

*V roce 2018 planujeme predev$im reorganizaci Satniku, jehoz
provoz dobrovolnici zaji$tuji. Z Nadace CEZ jsme obdrzeli mobilni
domek pro provoz tohoto dobro¢inného obchldku. Musime za-
jistit pro umisténi domku vhodné misto a jeho pfipojeni k inzenyr-
skym sitim. Potom néas bude ¢ekat vybaveni obchtdku a stéhovani
z nevyhovuijicich stavebnich bunék, kde dosud dobrocinny Satnik
funguje.

VSichni nasi dobrovolnici si zaslouzi veliké podékovani za jejich obé-
tavost, ochotu vénovat svUj ¢as a schopnosti drunym. Dékujeme jim
za skveélou préci a za to, ze jsou.

Nasi pravidelni dobrovolnici: Blanka Mar§alkova/Pavla Lochma-
novd/Jana Necasova/Milada Popelafova/Zdenka Vojvodikové/Lydie
Bartoriova/Hedvika Lasakova/Jaroslava Hurtikova/Marta Mi¢akova/
Vaclav Nohavica/ Dobromila Krupova/Anna a Madlenka Kabelaco-
vy/lvan Dostal/JUDr. Marie Pernickd/Radomira Straznicka/Dagmar
KladoSova/Hana Haisova/Jana Krupova/Jana Dorazilova/Hana Ba-
bicova/Jan Vetchy/Milan Katovsky/Daniel Heller

Dobrovolnici pfi akcich: Matu§ Vargosko/Zuzana Pernickd/MgA.
Jitka Skockova/Mgr. Jaroslav Kneisl/Josef Hurtik/ Soubor bicich

skupina HEART2BEAT/ SS informatiky, elektrotechniky a femesel
Roznov pod Radhostém — studentky oboru kadernice/FotoStudio 91
Josef Knapek/fotograf Ales Micola/Kosmetika Fialka — Gabriela Fia-
lové/Blanka Haova s fenkou Aki/déti a ugitelé ZUS Alfréda Radoka/
déti a uditelé z MS Kfizna, ZS Kfizna a ZS Zerotinova/MS Kraiczova/
SPSS Valagské Mezifii
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HOSPODARENI

STREDISKA
V ROCE 2017

Skoleni, kurzy, vzdélavani
sluzby
materidl
energie
opravy a udrzba
odpisy
pojistné
ostatni naklady
CELKEM

dotace MPSV 2738728 42 313 9514 4 488

dotace Zlinsky kraj 12 386 160 3596 800 1 186 300 0 815 100 668 100 0
dotace MéU a obecnich Gradd 2 042 500 1182 000 257 200 0 283 300 120 000 0
uhrady zdravotnich pojistoven 3131119 0 0 3048997 0 0 82122
platby klient( 2713 830 917 423 199 681 27 982 432 805 0 3068
trzby z vedlejsi ¢innosti 781798 1000 9299 0 0 0 0
ostatni vynosy 235108 986 0 14 543 0 0 16 863
dary a prispévky 1255331 93 473 7 306 216 844 5791 8863 586 584

Ing. Bc. Karla Darnova
manazer spravy, personalista
Kontakt: 739 324 817 / danova@diakonievm.cz

18 479152 4443 998 1336227
312119 60 239 18 697
2786 825 594 633 174 169
1934636 334702 31850
704 900 58 247 81166
303 206 67 637 58
550 661 86 653 1830
93 002 24276 6294
248 405 56 180 15 006

2619185
9552
240 441
278 330
40374
43390
196 812
15678
43 448

1190763
18 527
135712
110271
13 537
7727
2352
8092

18 993

783328
10325
36 656
30665

9 608
11
392
1349
3692

NAKLADY celé pecovatel. denni oSetfovatel. osobni poradna pro | domaci mob.
stiedisko sluzba stacionar sluzba asistence pecujici hospic

personalni naklady (mzdy, odvody)

339303
7450
47 467
251778
1216
221
12432
899
1708

25 412 906 5726 566 1665 296 3487212 1505974 876 026 662 475

VYNOSY celé pecovatel. denni oSetfovatel. osobni poradna pro | domdci mob.
stredisko sluzba stacionar sluzba asistence pecujici hosplc



socialni chranéné —— i
., ostatni ¢innosti
rehabilitace bydleni

2927 867 3659 158 1179323
54 554 99 996 32779
491073 597 699 468 974
379 160 104 438 413 441
156 349 263 750 80 654
84 552 1459 98 150
79 698 4443 166 049
16 634 15 285 4496
38311 35296 35769

4228 198 4781523 2479 636

socidlni chrdnéné ostatni &innosti
rehabilitace bydleni

19 852 1368118 1282079
4052760 2067 100 0
0 200 000 0

0 0 0

0 1132871 0

0 0 771499

0 0 202716

22 500 29 559 284 410

4095 112 2540 703

ROZVAHA

STREDISKA
K31.12. 2017

zacatek konec
Dlouhodoby majetek celkem
Dlouhodoby nehmotny majetek
Dlouhodoby hmotny majetek
Dlouhodoby finanéni majetek

Opravky k dlouhodobému majetku
Kratkodoby majetek celkem

PASIVA zacate{< konec’
fo] oJee]o]f obdobi

>

PEEE® > >

PEE® P>

Zasoby
Pohledavky

Kratkodoby finanéni majetek

Jind aktiva

Vlastni zdroje celkem
Jméni

Vysledek hospodareni

Cizi zdroje celkem
Dlouhodobé zavazky
Kratkodobé zavazky
Jind pasiva

5986 559

78 394

11 340 846
200 000
-5632 681

5560 946

38874
2708 034
2788410

25628

5858878
6 550 466
-691 589
5688627
27 024
2088 392
3573211

5530228
78 394
11415 303
200 000

-6 163 469
9498 448
58 126
3556322
5836 833
47 168

6351959
7179 810
-827 852
8676717
0
2468715
6 208 002

E



Uéetni jednotka:

16: 47 86 35 61

Predmét ovéreni:

Ugetni zavérka k 31. 12. 2017

Ddvod ovéreni:

Dobrovolny audit na zakladé pozadavku predstavenstva
Zastupce ucetni jednotky:

Mgr. Zdislava Odstrcilova, reditelka stfediska

Auditor:

Cislo opravnéni: 1682

Obdobi provadéni auditu:

unor — duben 2018

Prilohy zpravy:

Rozvaha, vykaz zisk( a ztrat a pfiloha k Gc¢etni zavérce k 31. 12. 2017

uréena spravni radé Diakonie CCE - stfediska ve Valagském Mezifi&i

Provedla jsem audit pfilozené Géetni zavérky Diakonie CCE - stie-
diska ve Valagském Meziti&i, IC 47 86 35 61 (ddle jen ,Organizace®)
sestavené na zakladé Ceskych Ugetnich predpisd, ktera se skla-
da z rozvahy k 31. 12. 2017, vykazu zisku a ztraty za rok kongici
31. 12. 2017, a prilohy této Ucetni zavérky, ktera obsahuje popis
pouzitych podstatnych ucetnich metod a dalsi vysvétlujici informa-
ce. Udaje o Organizaci jsou uvedeny v Gvodu piilohy této Uéetni
zaverky.

Podle mého nazoru podava ucetni zavérka vérny a poctivy obraz
aktiv a pasiv Organizace k 31. 12. 2017, naklad( a vynost, vysledku
jejiho hospodareni za rok koncici 31. 12. 2017 v souladu s ¢eskymi
ucetnimi predpisy.

Audit jsem provedla v souladu se zdkonem o auditorech a standardy
Komory auditort Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarod-



ni standardy pro audit (ISA), pfipadné dopInéné a upravené souvi-
sejicimi aplikacnimi dolozkami. V souladu se zakonem o auditorech
a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditorti Ceské republiky
jsem na Organizaci nezavisla a splinila jsem i dalSi etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych predpisd. Domnivam se, Ze dikazni infor-
mace, které jsem shromazdila, poskytuji dostate¢ny a vhodny za-
klad pro vyjadfeni mého vyroku.

Statutarni organ Organizace je odpovédny za sestaveni Ucetni za-
verky, ktera podava vérny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi ucet-
nimi pfedpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povazuje
za nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala
vyznamné (materidlni) nespravnosti zplsobené podvodem nebo
chybou.

Pri sestavovani ucetni zavérky je statutarni organ Organizace povi-
nen posoudit, zda je Organizace schopna nepretrzité trvat, a pokud
je to relevantni, popsat v pfiloze Ucetni zavérky zalezitosti tykajici se
jejiho nepretrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepretrzitého trva-
ni pfi sestaveni Gcetni zavérky, s vyjimkou pfipadd, kdy statutarni
organ planuje zruseni Organizace nebo ukonceni jeji Cinnosti, resp.
kdy nema jinou realnou moznost nez tak ucinit.

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Ucetni zavérka jako celek
neobsahuje vyznamnou (materidlni) nespravnost zplsobenou pod-
vodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici mdj vyrok.
Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou,
Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve vSech

pfipadech v uCetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou
(materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v ddsledku
podvodud nebo chyb a povaZuji se za vyznamné (materidini), pokud
Ize realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly
ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetni zavérky na
jejim zakladé pfijmou.
Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi predpisy je mou
povinnosti uplatfiovat béhem celého auditu odborny Usudek a za-
chovavat profesni skepticismus. Déle je mou povinnosti:
Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nesprav-
nosti Géetni zavérky zplsobené podvodem nebo chybou, navrh-
nout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostate¢né a vhodné dikazni informace, abych na jejich zékladé
mohla vyjadrit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou (materialni)
nespravnost, k niz doslo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko
neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zplsobené chy-
bou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody, falSo-
vani, umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni
vnitfnich kontrol.
Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Organizace rele-
vantnim pro audit v takovém rozsahu, abych mohla navrhnout
auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli
abych mohla vyjadfit ndzor na uc¢innost jejiho vnitfniho kontrolniho
systému.
Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfiméfenost pro-
vedenych Uc¢etnich odhad( a informace, které v této souvislosti
statutarni organ Organizace uved| v pfiloze Ucetni zavérky.
Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepretrzitého trvani pfi se-
staveni UCetni zavérky statutarnim organem a to, zda s ohledem
na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna (materialni)
nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vy-
znamné zpochybnit schopnost Organizace nepretrzité trvat. Jest-



lize dojdu k zavéru, ze takova vyznamna (materialni) nejistota exis-
tuje, je mou povinnosti upozornit ve zpravé auditora na informace
uvedené v této souvislosti v pfiloze Ucetni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostate¢né, vyjadfit modifikovany vyrok. Moje
zaveéry tykajici se schopnosti Organizace nepretrzité trvat vycha-
zeji z dlikaznich informaci, které jsem ziskala do data této zpravy.
Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze
Organizace ztrati schopnost nepretrzité trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky,
véetné prilohy, a dale to, zda Ucetni zavérka zobrazuje podkladové
transakce a udalosti zplsobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutarni organ mimo jiné o planova-
ném rozsahu a nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera
jsem v jeho pribéhu uéinila, véetné zjisténych vyznamnych nedo-
statkd ve vnitfnim kontrolnim systému.

Ing. Hana Novotna, auditor
¢islo opravnéni 1682




Evropsky socidlni fond v CR/Ministerstvo prace a socialnich
véci CR/Ministerstvo zdravotnictvi CR/Zlinsky kraj/Mésto Va-

Krhové/Jarcovéa/Poli¢na/Oznice/Loucka/Velka Lhota/
LeSna/ZasSova/Choryné/ Nadace AGROFERT/Vy-
bor dobré vile - Nadace Olgy Havlové/Nadace J & T/Nada-
ce Charty 77/Nadace Ceské spofitelny/ Farni sbor
Ceskobratrské cirkve evangelické ve Valasském Mezifigi/
Farni sbor CCE ve Velké Lhoté/Farni sbor CCE Rlzdka/Farni
sbor CCE Przno/Diakonie CCE/ CS CA-
BOT, spol. s r.0./C.B.G. IMPEX s.r.o./KOMPAKT VM, s.r.0./
JELINEK - vyroba nabytku s.r.o./Kvétinarstvi Alena Hordko-
va/DEZA, a.s./ValaSské Muzeum v pfirodé RoZznov pod Rad-
hostém/Café TUCAN/VALET MT, spol. s r.o./Krasspol/CZT
Valasdské Mezifi¢i s.r.o./Deramax.cz s.r.0./Méstska policie
Valasské Mezifici/AVAL, spol. s r. 0./Mlékarna Valasské Mezi-
Fi&i spol. s r.o./Lesy CR, s.p./Méstské lesy a zelefi s.r.o./ILO-
MON - Med s.r.0./J.T.O. SYSTEM, s.r.0./JACOBS DOUWE
EGBERTS OPS CZ s.r.o./Myonic s.r.o/Pharmens s.r.o./
PWO Czech Republic a.s./ROBE Lighting s.r.0./SPEDOS
servis s.r.o./STOPP OPTIK s.r.o/UHER COMPANY s.r.0./

Ludmila Vaskova/Advokatni kancelar JUDr. Igor
Zmydleny/Jan Jezik/Zdenék Cermak/JUDr. Miroslava Hofin-
kova/Jarmila Chmelafova/Jaromira Jano$kova/Ludmila Jas-
na/Jan Kala/Jana Kalhousova/MUDr. Jifi Kantor/Dobromila
Krupové/lvan Malenak/Alais Maléf/Jarmila Mekinovéa/lvana
Novakova/Yveta Odstréilikova/Vladimir Pe¢enka/Marie Po-
pelafova/Eva Sindelafova/Marie Vetcha/Drahomira Vymolo-
va/Marie Prna/Lenka Hruskova/pani Vémolova/pani Michon-
kovéa/pan Mare$/pani Raskova/pan Vaclavik/pan Stonavsky/
pani Prorokova/ Regionalni televize/OSA/
Zpravodaj mésta ValaSského Mezifi¢i/TV Beskyd/Jalovec/
Blesk/Echo Valasska

V$em darciim a dobrovolnikiim upfimné dékujeme. Diky
Vam mazeme délat to, co délame.

Dékujeme také vSéem darcum, ktefi si prali zdstat v ano-
nymité, a navstévnikim benefiénich akci.
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VALASSKA

O NAS

DIAKONICKA

VYVOJ CINNOSTI

Diakonie CCE - stfedisko ve Valagském Mezifi&i zagalo socialné
podnikat v roce 2013. Nejprve jsme zaloZili v dubnu roku 2013 so-
cidlni podnik Palomino jako souc¢ast stfediska Diakonie. V listopa-
du 2013 jsme otevreli prvni obchod SECONDHELP pod hlavi¢kou
nasi dcefiné spoleénosti 1. VALASSKA DIAKONICKA, s.r.o., kterou
jsme zalozili za u¢elem socialniho podnikani. Oba socialni podniky
vznikly diky podpofe z fondd Evropské unie. Od fijna 2014 presel
socidlni podnik Palomino také pod hlaviéku 1. VALASSKE DIAKO-
NICKE, s.r.0. V roce 2015 jsme oteveli dal$i prodejnu SECOND-
HELPU v Roznoveé pod Radhos$tém.

POSLANI

Lidé s rdznymi znevyhodnénimi jsou soucasti nasi spolecnosti,
bézné. Bohuzel tomu tak neni a objevuje se zde mnoho prekazek
- nékdy architektonické, nékdy komunikacni, a €asto jsou to také
nase predsudky.

V mnoha zemich svéta se osvédcilo tzv. socialni podnikani. Pro-
to jsme se i my rozhodli podnikat prostfednictvim socidlni firmy.
V rdmci naseho podnikani chceme vytvaret pracovni pfilezitosti
predevsim pro lidi se zdravotnim postizenim.

Zameéstnavame lidi se zdravotnimi hendikepy, ktefi maji pfiznany in-

validni ddichod, chtéji pracovat a jsou schopni vzhledem ke svému
hendikepu vykonavat potfebné ¢innosti na vytvofenych pracovnich
pozicich. DileZita je pro nas kvalita odvedené préace, protoze i my
musime obstat v béZné konkurenci. Na druhé strané jsme schopni
poskytnout nasim pracovnikdim vhodné pracovni podminky s ohle-
v praci, delsi dobu zaskoleni, psychosocidlni podporu, individualni
pracovni postupy ¢i vhodné pomlcky k vykonu prace. Nabizime
tyto pracovni pozice: udrzbar, pradlena, uklize¢ka, pracovnik pro
rozvoz a provozni pracovnik (zameéfeno predevsim na prodej v na-
Sich prodejnach).

PRINCIPY SOCIALNIHO PODNIKANi

Socialni podnikani jsou podnikatelské aktivity prospivajici spole¢-
nosti a zivotnimu prostfedi, které hraji ddlezitou roli v mistnim roz-
voji a Casto vytvali pracovni pfilezitosti pro osoby se zdravotnim
nebo spolec¢enskym znevyhodnénim. Tato innost je zalozena na
principu tzv. trojiho prospéchu — ekonomického, socialniho a envi-
ronmentalniho.

Zisk z tohoto podnikani je z vétsi ¢asti pouzit pro dalsi rozvoj social-
niho podniku (je to minimalné 51%) nebo pro napInéni jeho obecné
prospésnych cild. Pro socidlni podnik je stejné dllezité dosahovani
zisku jako zvySeni verejného prospéchu.

Sociélni podnik se zavazuje, ze bude zaméstnavat v minimalni mire
40 % osob z cilové skupiny socidlné vylou€¢enych nebo ohrozenych
socialnim vylou¢enim, zejména osob dlouhodobé nezaméstnanych
a osob s handicapem. V ramci své €innosti uplatriuje principy rov-
nych pfilezitosti.

VSichni pracovnici se U¢astni pravidelnych pracovnich porad, jsou
aktivné zapojovani do rozhodovacich procesd podniku, je kladen
dlraz na efektivni komunikaci mezi véemi zaméstnanci.
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avxislil 7 AMESTNANCI

1. Valagska diakonicka, s.r.o. méla k 31. 12. 2017 44 zaméstnanc,
z toho 40 lidi s hendikepy.

POCGET ZAMESTNANCU V1.VD | 2015 2016
zaméstnanci se zdravotnim postizenim N 34 I 16
zdravi zaméstnanci 1l 5 M4

zaméstnanci na hlavni pracovni pomér I 3° I 50
celkem

46 Poznamka: Pocty zaméstnancy v grafu jsou uvedeny za cely kalendarni rok.

2017
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PALOMINO

ING. JAROSLAV STANCIK,
REDITEL 1. VD A VEDOUCIi SOCIALNIHO PODNIKU PALOMINO

Vedouci: Ing. Jaroslav Stané¢ik
Mistr: Tomas Kolacek (do 31. 7. 2017)
Martina Hruskova (od 1. 8. 2017)
Telefon: 732194280
Email: sluzby@palominosp.cz
Webova stranka: www.palominosp.cz
Provozni doba: Po - P4 7 - 15 hodin, nebo dle objednavky
Adresa: Vrbenska ul. 803, Valasské Mezifici

Co se nam v roce 2017 podafrilo?

Podafilo se nam stabilizovat a rozsifit sluzbu dovoz obédti na véech-
ny vSedni dny. Dnes jiz rozvazime po Valasském Mezifi¢i a okolnich
vesnicich (Podlesi, Jarcova, Mikullivka, Oznice, Poli¢na, Hrachovec,
Jasenice, Pernd, Vysokd, Bynina, Pfiluky) denné 140 az 150 obédd
5 automobily. O tuto sluzbu je trvaly a stoupajici zajem hlavné mezi
star§imi spoluobcany, firmami a predskolnimi zafizenimi.

Uspésné se rozviji také sluzba éisténi interiérd automobilfl. Zakaz-
nici oceriuji kvalitni a profesionalni praci nasich pracovnikl, a proto
se k nam pravidelné vraceiji.

SOCIALNI PODNIK
PALOMINO

Posledni dllezitou novinkou, kterou jsme zavedli béhem roku 2017,
je moznost koupé ,,Darkového poukazu“ na v8echny nase poskyto-
vané sluzby (myti oken, Uklid domacnosti, tepovani koberc(, ¢isténi
interiérd automobil(, ¢isténi hrobl a nahrobkd véetné pouZziti revo-
luénich nanotechnologickych pfipravkd) v rdznych finanénich hod-

notach od 300 K¢ do 1.200 K&.

Jakeé jsou nase plany na rok 2018?

Nasim hlavnim cilem je dat moznost pracovniho uplatnéni co nej-
vét§imu poctu zdravotné znevyhodnénych spoluobcéand. V nad-
chazejicim roce se chceme zaméfit predevsim na zameéstnavani lidi
s mentalnim postizenim. Proto budeme v druhé poloviné roku 2018
otvirat dalsi socialni podnik — Pralinkarnu — kde budeme vyrabét
pralinky a Eokoladové vyrobky firmam pfimo na miru i pro verejnost.
Pozdéji jimi chceme zasobovat vlastni zaZitkovou ¢okoladovnu.
V nové otevieném socialnim podniku budou pracovat pod odbor-
nym dozorem predevsim lidé s mentalnim postizenim.



SEGONDHELP

ING. ANETA KLIMENTOVA
VEDOUCI SOCIALNIHO PODNIKU SECONDHELP

Vedouci: Marcela Cadrova (od 2. 1. 2017 na matei'ské dovolené)
Radka Svakova (do 13. 10. 2017 povérena vedenim)
Ing. Aneta Klimentova (od 16. 10. 2017)

Telefon: 739 324 819

Email: klimentova.secondhelp@gmail.com

Webova stranka: www.secondhelp.cz

Oteviraci doba: pondéli — patek: 9 — 17 hod.

sobota: 8 — 12 hod.

Adresa provozovny v Roznové pod Radhostém:
Palackého 43, Roznov pod Radhostém

SOCIALNI PODNIK
SECONDHELP

Co se nam v roce 2017 podafrilo?

V dubnu jsme se podileli na programu 3. benefi¢ni médni prehlidky
a Valasskym muzeem v pfirodé Roznov pod Radhostém. Dékuje-
me véem modelkam a ucinkujicim, ktefi vystoupili bez naroku na
honorar a vytézek 24 060 K& vénovali na rekonstrukci nasi budovy
na Vrbenské ulici. Podafilo se nam také ziskat v ramci projektu
CSOB ,,Grantovy program Stabilizace socidlnich podnik(i 2017¢
finan¢ni pfispévek na uUpravu prostor a vybaveni nové prodejny
Secondhelpu.

Jaké jsou nase plany na rok 2018?

V €ervnu planujeme rozsifeni nasi ¢innosti do Kopfivnice, kde chce-
me otevfit dal§i prodejnu Secondhelpu.

Svoboda se obvykle chape jako moznost fici ano vSemu, co se nam libi. Ve skutecnosti
je ale svoboda predevsim schopnosti fici ne vSemu, co je v rozporu s nasim svédomim.

(Giovannino Guareschi)
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VYSLEDKY
HOS PO DAéENl’ Ing. Bc. Karla Darova

manazer spravy, personalista
Kontakt: 739 324 817 / danova@diakonievm.cz

1. VALASSKE

50

DIAKONICKE,
SHHOR
NAKLADY cela firma SECONDHELP PALOMINO
personalni naklady (mzdy, odvody) 5501021 2114 044 3386977
sluzby 984 318 639 805 344 513
material 273 024 72 926 200 098
energie 143 244 105 182 38 062
opravy a udrzba 49 299 15 140 34 159
prodané zbozi 471229 471229 0
odpisy 52430 11214 41216
uroky 28 548 12 675 15 873
poplatky za platebni karty a bankovni 23544 20484 3060
ostatni naklady 15208 4001 11 207
CELKEM 7 541 865 3466 700 4 075 165
VYNOSY cela firma SECONDHELP PALOMINO
dotace Utadu préace 4155579 1883 091 2272488
trzby za zbozi 1503 816 1503 816 0
trzby z prodeje sluzeb 1861822 0 1861 822
ostatni 161 38 123
CELKEM 7521378 3386 945 4134 433



ROZVAHA

1.VD
K31.12. 2017
AKTIVA zaéételf konecl
obdobi obdobi
B.ll.  Dlouhodoby hmotny majetek 172 223 310210
C. L Zasoby 318 549 441 658
C.1l.  Pohledavky 1492 297 1868 818
C.IV.  Kratkodoby finanéni majetek 67 055 44 282
Aktiva celkem 2050 124 2 664 968
zacatek konec
PASIVA obdobi obdobi
Al Zakladni kapital 200 000 200 000
A.IV. Vysledek hospodateni minulych let 280533 343 432
AV.  Vysledek hospodareni bézného Gcetniho obdobi 62 899 -20487
B.+C. Cizi zdroje 1506 692 2142 023

Pasiva celkem 2050 124 2 664 968



Ale$ Micola (str. 44), ostatni archiv Diakonie CCE - stfediska ve Valasskem Mezifi¢i

Grafia Nova, s.r.o. www.grafianova.cz

Diakoniesz ke nas najdete

Diakonie CCE - stiedisko ve

smér Hranice

smér Roznov p.R.

Prodejna socialniho podniku Ji€inska ulice

SECONDHELP

1. Valasska diakonicka, s.r.o.
a sluzby pro lidi se zdravotnim
postizenim

Satnik

Diakonie CCE - stredisko ve Valasském Mezifici, Zerotinova 319/21

Chranéné bydleni Johannes

Alena Hellerova, e-mail:hellerova@diakonievm.cz
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