REGLAMENTO ESCOLAR
del Colegio Aleméan de Méalaga
- atenor de la Resolucion de la Conferencia de Ministros de Cultura,
de fecha 15.2.1982 -
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1. GENERALIDADES

1.1. Ambito de aplicacion

Las normas, por las que habra de regirse el Reglamento Escolar, han de ser
aplicadas por los colegios alemanes en el exterior reconocidos por la Conferencia de
Ministros de Cultura. Se rigen por las normas del “Acuerdo-Marco para la politica
cultural exterior en asuntos escolares” del Gobierno Federal, de fecha 14 de
septiembre de 1978 y por la “Postura de la Conferencia de Ministros de Cultura con
respecto al Plan-Marco para la politica cultural exterior en asuntos escolares”, de
fecha 18 de enero de 1979.

Los colegios redactaran su reglamento escolar sobre la base de estas normas, y
presentaran el proyecto a la Comision de Asuntos Escolares en el Extranjero. En
tanto en cuanto en un colegio se produjeran desvios de dicha normativa,
provenientes de las disposiciones del Pais de radicacion del mismo o de una
situacion especial del colegio, éste expondra esto en concreto.

La redaccion obtenida de acuerdo con la Comisién de Asuntos Escolares en el
Extranjero sera puesta en vigor por el Organo Titular del Colegio.

Las normas para el Reglamento Escolar seran dadas a conocer a todos los otros
colegios en el extranjero, promocionados por la Republica Federal Alemana.

1.2. Mision y metas de formacién del Colegio

El Colegio transmitirh al alumno el idioma aleman, contenidos de formacion
alemanes y una imagen ajustada a la realidad alemana en sus multiples aspectos,
asi como el idioma y la cultura del Pais de residencia. Le capacitara para el
encuentro con otros pueblos y culturas, y le educara para la apertura al mundo, para
la comprension internacional y para la predisposicién a lapaz.

El Colegio ha de facilitar al alumno un camino de formacion acorde con su
capacidad. Su misién es, por tanto, la de transmitir al alumno conocimientos y
practicas; la de conducirle a poder juzgar por si mismo, y la de promocionar su
desarrollo personal y social. Ha de capacitar al alumno para la toma de sus propias
decisiones de cara a su responsabilidad frente a los demds, para el reconocimiento
de las normas éticas y de los valores religiosos, asi como para la tolerancia y el
respeto hacia las convicciones de los otros.

La oferta de contenidos lectivos y de valores educacionales se correspondera con la
meta de formacion del Colegio. Las metas lectivas y la organizacion de la
ensefanza se rigen por lo regulado al efecto por la Republica Federal Alemana, y
Espafia.

1.3 Finalidad del Reglamento Escolar

El Colegio solamente puede cumplir con su mision, si el Organo Titular del Colegio,
el Director del mismo, los profesores, los alumnos y los titulares del derecho
educacional (a continuacién, denominados “Padres”) colaboran entre si dentro de un
marco de confianza mutua. Las disposiciones del Reglamento Escolar han de estar
al servicio de esta cooperacion.



1.4 Otros reglamentos

Cada colegio elaborara otros reglamentos (tales como: el reglamento de régimen
interno; el que regula la colaboracién de los alumnos, el que regula la colaboracion
de los padres).

2. POSICION DEL ALUMNO EN EL COLEGIO

Para que el Colegio pueda cumplir con su misién educativa y de formacién, es
esencial que el alumno tenga la posibilidad de intervenir en la configuracion de la
ensefianza y de la vida escolar; o que esté dispuesto a ello, y que sea capaz de
compaginar sus derechos y deberes en el sentido de la mision del colegio.

2.1 Derechos del alumno

Mediante su participaciéon en la ensefianza y su colaboracion en la configuracién de
la misma y de la vida escolar, el alumno contribuye, de acuerdo con sus
capacidades y su edad, a la realizacion de su derecho a la formacion.

El tiene especialmente derecho:

- a ser informado sobre los asuntos a él concernientes;

- a ser instruido sobre el nivel de su rendimiento y a ser asesorado sobre su
actividad escolar;

- a quejarse sobre lo que afecte negativamente asus derechos;

- a ser escuchado antes de la aplicaciéon de cualquier medida disciplinar.
2.2 Deberes del alumno:

Alcanzar el objetivo de su formaciéon y el cumplimiento de sus tareas escolares,
solamente son posibles si el alumno participa regularmente en las clases y actos
escolares vinculantes.

El alumno esta obligado, dentro del marco de la ensefianza y en interés de la vida
escolar, a seguir las necesarias indicaciones y disposiciones del Director del
Colegio, de sus profesores y de las demas personas habilitadas para ello. De esta
manera contribuye a alcanzar y mantener el orden necesario en todo colegio para el
cumplimiento del objetivo escolar y de la vida encomun.

2.3 Colaboracién del alumno

A la funcion educadora del Colegio se halla unida su misién de capacitar al alumno
para la corresponsabilidad, especialmente en lo tocante a la configuracion en
relacion con la edad de la ensefianza, y la de incentivar su colaboracion en la vida
escolar.



El Colegio pondra los requisitos previos para ello, desarrollando las formas de
colaboracion del alumno en todas las escalas de edad (véase el epigrafe 1.4).

Mediante la colaboracion en comités y grupos de trabajo especiales los alumnos
pueden participar en actividades, que son importantes para ellos mismos y para el
Colegio, y que van mas alla del estrecho marco escolar (tales como: actividades de
ayuda social).

La edicion de un periddico escolar se efectuard de comun acuerdo entre los alumnos
y la Direccién del Colegio.

3. LOS PADRES Y EL COLEGIO
3.1 Cooperacion entre los Padres y el Colegio
La formacién y la educacién de los alumnos es tarea conjunta de Padres y Colegio.

Para ello se requiere que Padres y Colegio estén en estrecho contacto mutuo y se
pongan a su debido tiempo de acuerdo en que dentro de lo posible, deben evitarse
complicaciones que amenacen con influir negativamente en el desarrollo escolar del
alumno.

El Colegio asesorara a los padres en las cuestiones técnicas y pedagogicas,
garantizara lainspeccion de normas y disposiciones, organizara horas de consulta, y
prevera encuentros y reuniones con los padres.

Los padres apoyaran al Colegio en su tarea educacional cooperando con los
profesores y con el Director del Colegio, e informandose sobre el comportamiento y
el rendimiento de sus hijos.

Los padres cuidaran de que sus hijos cumplan con su obligacién de asistencia a
clase, de que acudan a ésta debidamente equipados, y de que cuiden con esmero
de la propiedad escolar. Los padres se obligan a abonar puntualmente la cuota
escolar y demés derechos fijados por el Organo Titular del Colegio. Los padres
presentaran al Director del Colegio las solicitudes para exencion o reduccion de la
cuota escolar bajo exposicidn de las circunstancias, que a ello les impulsaren, y éste
las presentara al Organo Titular del Colegio, para que sea éste quien las resuelva.

3.2 Colaboracion de los Padres

En caso de que el Organo Titular del Colegio asi lo tuviese regulado, los padres
seran llamados a pertenecer al Patronato y a participar en la vida del mismo. De
esta manera obtendran la posibilidad de colaborar en las decisiones del Organo
Titular del Colegio. (Mas detalles, en el Estatuto del Patronato). Junto a su
colaboracion en el Patronato, se ofrecera a los padres la posibilidad de participar de
manera adecuada en las tareas practicas escolares. A ello servira, ante todo, la
constitucion de Consejos de Padres de Clase y del Consejo Escolar de Padres
(véase el epigrafe 1.4).



4. MATRICULACION Y BAJA DE LOS ALUMNOS
4.1. Inscripcion

La inscripcion de los alumnos la efectuaran los padres o un representante de los
mismos. Al inscribirse, habrd que presentar los justificantes requeridos por el
Colegio.

4.2 Matriculaciéon y baja

Sobre la matriculacion y la inclusion en la respectiva Clase decidira el Director del
Colegio; en caso de que fuere necesaria una revision, se realizara de acuerdo con
un comité formado entre profesores del Colegio.

En la matriculacion de los alumnos que pretendan conseguir un certificado de
estudios aleman, habra que tener en cuenta las disposiciones de la Conferencia de
Ministros de Cultura.

Las normas para la matriculacion las fijara el Organo Titular del Colegio de acuerdo
con el Director del mismo. Necesitaran el consentimiento del Ministerio de Asuntos
Exteriores. Los alumnos alemanes, cuyos padres no vivan en el pais del Colegio, en
principio no deberan ser admitidos. Esto rige también para los alumnos mayores de
edad.

En la inscripcién los padres recibiran un ejemplar del Reglamento Escolar, que
reconoceran acusando recibo del mismo por escrito.

Si el alumno deja el colegio, se requerira la baja por escrito firmada por los padres.
El alumno recibira un certificado de estudios ad hoc.

4.3 Baja

El alumno sera dado de baja en el colegio cuando:

- haya alcanzado la meta de formacion correspondiente a su curriculum escolar;
- los padres soliciten la baja por escrito;

- por medidas disciplinarias haya sido excluido de su permanencia en el colegio.

En el primer caso el alumno obtendra un certificado de fin de estudios; en los demas
obtendra un certificado ad hoc.

5. ASISTENCIA ACLASE
5.1 Asistencia a clase y a los actos escolares

La obligacion de asistencia a clase incluye que el alumno se prepare para ello,
colabore en ello, haga los deberes que se le han impuesto, asi como que disponga
de los medios necesarios para aprender y trabajar. La inscripcién de un alumno para
participar en una asignatura de libre eleccién o en un grupo de trabajo le obliga a la



regular asistencia en el tiempo para ello fijado por el Colegio. Sobre las excepciones
a esto decidira el Director del Colegio.

5.2 Uniforme escolar

Con el curso escolar 2003/04 ha entrado en vigor para el Colegio una normativa en
el vestir que implanta un uniforme escolar para Educacion Infantil, Preescolar y
los cursos 1 a 4 de Primaria. Esta normativa forma parte integrante de las
normativas vigentes para el Colegio. Con cada comienzo de afio escolar el uso del
uniforme se extendera a un curso superior hasta alcanzar al curso 12.

Para aquellos alumnos y alumnas que se encuentren en los cursos 5 a 12 la Junta
directiva ha elaborado unas normas para una forma de vestir decente y apropiada.

La implantacién del uniforme escolar tiene como objetivo una mejor identificacion de
los alumnos con el Colegio para que estudien con mas alegria. El uniforme escolar
subraya la divisién entre colegio y tiempo libre con lo cual se quiere conseguir una
mejora en la actitud de trabajo y en los resultados académicos. Ademas, se pretende
proteger a los alumnos de la presion de las marcas que afecta sobre todo a alumnos
procedentes de familias menos pudientes.

Como ultimo, la implantacion del uniforme escolar persigue tanto la meta de crear
una mejor imagen externa del Colegio como fomentar un sentido de unidad y de
equipo dentro de la comunidad escolar.

5.3 Faltas a clase

Si un alumno se viera impedido de asistir a clase o a cualquier otro acto escolar, al
que estuviera obligado, por enfermedad o por cualquier otro motivo, los padres
deberan poner esto en conocimiento del Colegio inmediatamente. A su vuelta al
colegio, el alumno presentarad una comunicacion escrita de sus padres explicando el
motivo y la duracién de la ausencia.

En casos especiales podra exigirse la presentacién de un certificado médico.

5.4 Dispensa de la asistencia a clase y a otros actos escolares

La dispensa de la asistencia a clase la otorgara en cada caso el respectivo profesor
de la asignatura.. Hasta un dia la dispensa el Tutor de la clase, o respectivamente el
Coordinador de Etapas, en todos los demas casos decidira el Director del Colegio.

La dispensa de asistencia a clase por mas tiempo, y especialmente en casos de
inmediata relacion con las vacaciones, solo ser& posible en casos excepcionales en
base a solicitud debidamente fundamentada. El solicitante asumird la
responsabilidad sobre el posible retroceso en el rendimiento del alumno dispensado.
En tales casos, el Colegio puede, de acuerdo con el rendimiento, dejar a un lado la
decision sobre el paso a la clase siguiente.( Mas detalles en el reglamento de
promocion a la clase siguiente). En caso de que un alumno, por circunstancias
imprevistas, se viera impedido de regresar a tiempo de sus vacaciones, esto habra
de ser puesto inmediatamente en conocimiento del Director del Colegio.



5.5 Exencion de la asistencia a clases de Religion y Deporte

Cuando la ensefianza de la Religion fuera asignatura del colegio, los alumnos
asistiran a la clase correspondiente a su confesion religiosa.

La exencion de la participacion en clases de Religion sélo podra tener lugar, cuando
para ello medie la solicitud por escrito de los padres, que se haya producido la
mayoria de edad del alumno y cuando la legislacion del pais no se oponga a ello.

La exencion la efectuara el Director del Colegio.

Una exencion duradera de la participacion en la clase de Deporte tan sélo podra
otorgarse cuando, por certificacion del médico del Colegio, asi constara como
necesario.

6. RENDIMIENTO DEL ALUMNO, DEBERES, PASE A LA CLASE SIGUIENTE

6.1 El profesor fijara el rendimiento del alumno dentro de su responsabilidad
pedagogica. Para ello tendra en cuenta las disposiciones vigentes y los niveles
fijados por las Conferencias de Especialistas y las Generales. En la fijacion del
rendimiento se tomaran como base, dentro de lo posible, diversas formas de trabajo
orales, escritas y practicas. Todas las formas de trabajo utilizadas para la fijacion del
rendimiento habran de ser ejercitadas en clase. El Colegio adoptara las reglas para
los justificantes del rendimiento y para las sanciones de actos fraudulentos. (En el
anejo 1 se compendian datos ad hoc).

6.2 Deberes

En todas las asighaturas el trabajo principal se hara en clase. Los deberes
procederdn organicamente del trabajo en clase, y serviran para su repeticién,
profundizacion y preparaciéon. La amplitud y el grado de dificultad de los deberes
habran de ajustarse a la edad y capacidad de rendimiento. Los deberes habra que
prepararlos y establecerlos de tal manera que el alumno pueda ejecutarlos por si
mismo dentro de un tiempo razonable.

Para facilitar la actividad de los alumnos, sin exigirles demasiado, los profesores de
una clase se pondran de acuerdo entre si sobre la amplitud de los deberes. El Tutor
de la clase o respectivamente el Coordinador de Etapas cuidara de que se produzca
este acuerdo. Los deberes se revisaran y debatiran en clase con un regular control
de los cuadernos en que se efectlan.

6.3 Promocion ala clase siguiente

La promocién a la clase siguiente y la expedicion de certificaciones académicas se
regulan en el reglamento de paso a otra clase y de certificaciones académicas
acordado por la Conferencia General y dado a conocer por el Organo Titular del
Colegio. El reglamento se presentara al Comité para Asuntos Escolares en el
Extranjero.



7. PERTURBACION DEL REGLAMENTO ESCOLAR Y MEDIDAS

La vida escolar y la ensefianza requieren un orden determinado, que contribuye a
facilitar el proceso de formacién. Podran adoptarse medidas disciplinarias frente a
un alumno, cuando éste infringiera las disposiciones que regulan la vida en su
Colegio. Las medidas disciplinarias tan sélo podran adoptarse, cuando asi fuera
necesario para el trabajo lectivo y educativo o como proteccién de las personas y
cosas en ello implicadas.

Inherente a la funcién educadora del profesor esta el hacer ver la necesidad y el
sentido de las reglas, y el contribuir de este modo a que los alumnos respondan
afirmativamente al reglamento escolar y lo acaten.

Las medidas disciplinarias han de ser empleadas con el fin pedagdgico de fortalecer
al alumno en su responsabilidad social. No estan, por tanto, desligadas de la funcién
educadora del Colegio, ni de su responsabilidad pedagdgica.

Las medidas educacionales tienen preferencia sobre las disciplinarias. Su aplicaciéon
ha de estar en consonancia con la infraccién. La Conferencia General confeccionara
el catalogo vigente de las medidas educacionales y disciplinarias adecuadas al
Colegio. (En el anejo 2 se consignan posibles medidas educacionales y
disciplinarias).

No estd permitido adoptar medidas colectivas, ni castigos corporales u otras
medidas que atenten contra la dignidad humana.

8. OBLIGACION DE VIGILANCIA Y RESPONSABILIDAD DEL COLEGIO

8.1 El Colegio esta obligado a vigilar a los alumnos durante las clases, los recreos y
las horas libres, durante la participacion en los demas actos escolares, asi como
durante un tiempo razonable antes y después de las clases.

Lavigilancia ser& efectuada por los profesores o demas personas familiarizadas con
lavigilancia. Esto lo podran hacer padres, que se hubieren ofrecido a ello, o alumnos
capacitados, a los que el Colegio haya confiado tareas especiales, o también
empleados del Colegio.

El alumno esta obligado a seguir las instrucciones de estas personas.

8.2 Seguro y responsabilidad

Los alumnos, desde su matriculacién en el Colegio, estan asegurados por el Organo
Titular del mismo contra los accidentes, que ellos pudieran sufrir en el camino al
Colegio, durante las clases y durante su participacion en los actos escolares.

No habra responsabilidad alguna sobre los objetos de valor que el alumno trajera
consigo al Colegio.
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9. EL CUIDADO DE LA SALUD EN EL COLEGIO

El Colegio adoptar4 medidas para garantizar el cuidado de la salud en su entorno.
Padres y alumnos tienen que cumplir con lo ordenado a este respecto. En caso de
que se produjeran en los alumnos o en los familiares que estan en contacto con él,
enfermedades contagiosas, el Director del Colegio debera ser informado
inmediatamente de ello. El adoptaréa las medidas necesarias bajo consideracion de
las disposiciones de las autoridades sanitarias locales.

10. ANO ESCOLAR, EXCURSIONES
10.1 El afo escolar

El afio escolar durard desde comienzos de septiembre hasta finales de junio. El plan
de vacaciones del Colegio, asi como los demas dias libres de clase seran fijados por
el Director del Colegio de acuerdo con el Organo Titular del Colegio, y serandados
a conocer a tiempo a los padres. Las disposiciones del pais de residencia y las
normas internas alemanas seran tenidas en cuenta de manera adecuada.

10.2 Excursiones

El Colegio adoptara una regulacion sobre las excursiones y viajes escolares, que
seran autorizados y declarados actos escolares por el Director del Colegio. Para su
realizacidén habran de regularse previamente la responsabilidad y la vigilancia.

11. DISPOSICION SOBRE ALUMNOS MAYORES DE EDAD

Para alumnos mayores de edad podré el Colegio adoptar, dentro del marco de su
reglamento escolar, normas especiales, fundamentalmente cuando las disposiciones
del pais de residencia asi lo previeran.

El Colegio podra partir del supuesto de que los padres también estan facultados
para actuar en nombre de los alumnos mayores de edad, a no ser que el alumno
mayor de edad lo contradijera expresamente. En este caso el reglamento escolar
aceptado por los padres, habra de ser reconocido de nuevo por el alumno que
hubiera alcanzado la mayoria de edad.

12. PROCEDIMIENTO ANTE PROTESTAS Y RECLAMACIONES

Las decisiones de las reuniones competentes en caso de paso a otro Curso y de
medidas disciplinarias son basicamente asuntos internos del Colegio. Los recursos y
las quejas las resolvera el Colegio dentro de su propia competencia. EI Organo
Titular del Colegio fijara el procedimiento a tenor del cual, en base al requerimiento
de los padres, haya de ser revisada la decision del Director del Colegio o de las
Conferencias. Como quiera que en atencidén a las cuestiones aqui expuestas se
trata ante todo de asuntos pedagogicos, la decision sobre las quejas sera tomada
por lo regular por el Director del Colegio y por las Conferencias competentes.
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13. DISPOSICION FINAL
Este reglamento escolar por resolucion de la Directiva del Patronato, de fecha

13.06.85 con efectos a partir del 1 de septiembre de 1985 entra en vigor tras la
aprobacion de la Conferencia Permanente de los Ministros de Cultura de los
“Lander” y del Organo Central para Asuntos Escolares en el Extranjero.

La Junta Directiva del Patronato
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ANEXO 1) al Reglamento Escolar

EVALUACION DEL RENDIMIENTO, COMPROBANTES DEL RENDIMIENTO,
COPIA'Y FRAUDE

1. Evaluacion del rendimiento como funcién pedagoégica

La evaluacion del rendimiento es una funcién pedagégica. El Colegio orientara al
alumno a familiarizarse con las exigencias del plan lectivo y con la fijacion y
evaluacion de su rendimiento, asi como a comprender la necesidad de ambos.

El rendimiento sera medido en primer lugar por el grado de asimilacién de las
exigencias del programa de estudios. En segundo lugar, influiran a la hora de
calificar, ante todo en la Secundaria, la relacién con el grupo de clase, en el que se
ha de aportar el rendimiento, la progresion lectiva individual del alumno y su
disposicion al rendimiento.

La evaluacion del rendimiento ayudara al alumno a reconocer su nivel de
rendimiento y a compararlo con otros. Al profesor le posibilitara la revision de su
ensefianza y el tenerlo en cuenta en la futura planificacion de la misma.

2. Notas y sistema de puntos

En tanto en cuanto el Colegio no se halla vinculado a las disposiciones del pais de
residencia, el rendimiento de los alumnos sera evaluado a tenor del sistema de seis
escalas con las calificaciones: Sobresaliente, Notable, Bien, Suficiente, Insuficiente
o0 Muy deficiente. A las notas corresponden las definiciones siguientes:

Sobresaliente (1) = un rendimiento que esta acorde de manera especial con lo

exigido.
Notable (2) = unrendimiento que esta acorde completamente con lo exigido.
Bien (3) = un rendimiento que esta acorde en general con lo exigido.
Suficiente (4) = un rendimiento que sin duda adolece de fallos, pero que en

conjunto consigue estar acorde con lo exigido.

Insuficiente (5) = un rendimiento que no esta acorde con lo exigido, pero que
permite reconocer que los conocimientos basicos necesarios
se tienen, y que los fallos podrian ser subsanados en tiempo
previsible.

Muy deficiente (6) = un rendimiento que no estd acorde con lo exigido, y en el que
incluso los conocimientos basicos adolecen de tales fallos,
que éstos no podrian ser subsanados en tiempo previsible.

El concepto “lo exigido” en las definiciones se refiere tanto a la amplitud como a la
aplicacion personal y correcta de los conocimientos y a la forma en que se exponen.
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En la Escala Superior de Ensefianza Media de reciente configuracion regira, junto al
Sistema de Notas, un Sistema de Puntos. Para convertir el Sistema de Notas de
seis escalas en el Sistema de 15 Puntos se aplicara el siguiente codigo:

15/14/13 Puntos segun latendencia de las notas =Nota l
12/11/10 Puntos segun latendencia de las notas =Nota 2
9/8/7 Puntos segun latendencia de las notas =Nota 3
6/5/4  Puntos segun la tendencia de las notas =Nota 4
3/2/1 Puntos segun la tendencia de las notas =Nota 5
0] Puntos = Nota6

3. Comprobacion oral de losrendimientos

En la elaboracion de los contenidos docentes y de la seguridad del resultado de los
mismos, tendran su propio peso todas las formas de trabajo orales junto a las
escritas. Los comprobantes orales del rendimiento habran de ser tenidos en cuenta
adecuadamente a la hora de valorar el rendimiento.

Los detalles mas en concreto los fijara la Conferencia General / Claustro de
profesores

4. Comprobacién escrita de losrendimientos

Las comprobaciones escritas del rendimiento (Trabajos de Clase o Trabajos de
Curso, los examenes escritos, los desarrollos de un tema por escrito) habran de
distribuirse a lo largo del Curso de manera adecuada y equilibrada al desarrollo del
proceso lectivo. Se adecuaran a las exigencias del Plan Lectivo o0 de estudios
procedente de la ensefianza, y no contendran acumulacion alguna de dificultades.

La Conferencia General fijara el nimero de los exdmenes a realizar en cada una de
las asignaturas a lo largo del curso bajo consideracion del Plan de estudios, y el
numero de horas de clase de la asignatura en cuestion.

El nimero de exdmenes de Clase habra de darse a conocer a los alumnos al
comienzo del curso. En previa planificacién todos los profesores de la asignatura
acordaran entre si las fechas de dichos examenes.

(Los Trabajos de Clase o Trabajo de Curso se anunciaran por lo general.)

En caso de que mas de un tercio de los alumnos se hubiera quedado sin alcanzar
un resultado suficiente, sera el Director del Colegio el que, tras deliberacion con el
profesor de la asignatura, decida si el examen ha de ser valorado, o declarado no
valido.
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5. Advertencias referidas a las escalas

En el nivel inferior o medio el profesor podr& exigir la posterior elaboracion de un
trabajo escrito perdido o la repeticion de un trabajo escrito, cuando en caso contrario
no fuere posible llegar a una valoracion objetiva del rendimiento.

Si un alumno del nivel superior pierde un trabajo escrito sin fundamento justificado,
esta parte sera evaluada, con la calificacion de muy deficiente. En caso de motivos
no imputables al alumno, habra de darse a éste la posibilidad de recuperar el trabajo
escrito. En casos de enfermedad podra exigirse un certificado médico.

6. Copiay fraude durante lacomprobacidén escrita del rendimiento

Si un alumno comete fraude, o intenta practicarlo, o ayuda en ello, el profesor que
vigile, o respectivamente el profesor de la asignatura, sera el que decida sobre las
medidas a tomar bajo consideracion del principio basico de la proporcionalidad.

Por motivos de equiparabilidad, el Claustro General elaborara los principios
pedagdgicos basicos y las normas a aplicar en casos de fraude o intentos de ello.

A este respecto entraran en consideracion:
1. Laadvertenciay amenaza de una de las medidas descritas a continuacion.

2. Finalizacion del examen escrito sin valoracion, ofreciéndole al alumno, al
mismo tiempo, la posibilidad de repetir el examen con cuestiones diferentes
de la misma unidad lectiva.

3. Finalizacion del trabajo escrito y valoraciéon proporcional de la parte en la que
no ha habido fraude.

4. Finalizacion del trabajo escrito con calificacion de “muy deficiente”.

5. Sielalumno se niega a la elaboracion de un trabajo de repeticion, o comienza
una nueva maniobra fraudulenta, se le calificara con la nota de “muy
deficiente”.

Las disposiciones de los reglamentos de examenes sobre copia y fraude quedan
intactas.
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Denominacion| Definiciobn |Hecho Consecuencia |Aspectos
desencadenante |s educativas formales
Ruge amonestacién | comportamiento o |a discrecion del
oral actitud indebidos .
profesor titular de
la asignatura
Eintrag ins amonestacion | repetida alteracion | a discrecion del Comunicacion a los
Klassenbuch escrita del orden profesor titular de | padres por parte del
Anotacion en el la asignatura profesor.
Libro de Clase
En caso de una
acumulacién de
anotaciones tendra
lugar una reunioén de
los padres con
el tutor.
Tadel documentacion | falta grave n tareas Se trata de una
L de una falta especiales medida de orden
Reprension .
escrita grave s periodo de que se docume_:ntara
retencionen el | M° sélo en_el Libro
Colegio de Clasg sino que
constara también en
n exclusion dela |acta.
clase durante
un periodo corto
(como méximo
una hora
lectiva)
Exclusién dela |véase falta grave que exclusion de la Se trata de una

asistencia a clase

denominacion

altera el transcurso
de las clases

asistencia a clase
durante una hora
lectiva, varias
horas lectivas o
varios dias el
alumno tendréa que
estudiar solo y de
forma autonoma la
materia dada en las
clases

medida de orden
que se documentara
no soélo en el Libro
de Clase sino que
constara también en
acta. El Claustro de
Profesores de Clase
acordara esta
medida.

En casos
perentorios, no
obstante, puede ser
el Director quien

adopte la medida.

Exclusion de
viajes de estudios
y de actos
escolares

véase
denominacion

Comportamiento o
falta que pone en
peligro el
transcurso normal
del viaje o acto
escolar

Durante el periodo
de exclusion, el
alumno afectado
por esta decision
se hara cargo,
bajovigilancia, de
tareas en beneficio
de la comunidad
escolar.

Se trata de una
medida de orden
gue se documentara
no sélo en el Libro
de Clase sino que
constara también en
acta. El
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Claustro de
Profesores de
Clase o los
profesores
acompafantes
acordaran esta
medida.
Exclusion de la | véase a falta muy exclusion de la Se trata de una
asistencia al denominacion grave comunidad escolar | medida de orden
Colegio . . durante un periodo | que se documentara
n infraccién . . ;
grave contra eptre dos y cinco |no sdélo en_el Libro
dias lectivos de Clase sino que
las normas . )
vigentes del durante los Cual_es ) constara también en
Colegio el alumno est,udlara acta. El Claustro de
de forma auténoma| Profesores de Clase
y bajo la acordard esta
supervision de sus | medida segun la
padres, la materia | recomendacion del
dada en las clases | Comité Disciplinario.
La medida conlleva
la amenaza de
expulsién del
Colegio.
Expulsion del véase a falta véase Basandose en la
Colegio denominacién sumamente denominacion La | recomendacion del
grave expulsién del Comité Disciplinario,
. e Colegio incluye la | el Claustro General
n infraccion o
contra las prohibicion de_ de Proquores
NOrMas entrada al recinto acordqrg la
. escolar. expulsion del
vigentes del C .
. olegio.
Colegio
después de Esta decision
ser precisara de la
amenazado ratificacion de la
con la Junta Directiva del
expulsion Patronato.
m puesta en
peligro dela
comunidad
escolar p.gj.
> por consumo o
trafico de
drogas

> lesién corporal

> dafios
materiales
graves
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MEDIDAS DISCIPLINARIAS
para alumnos de las Clases 5 — 10

del Colegio Aleméan de Méalaga

Con el fin de evitar la acumulacion de amonestaciones, la Conferencia General, de
acuerdo con la Directiva del Patronato, ha acordado lo siguiente:

Antes de llegar a la amonestacion ha de intentarse corregir la conducta del alumno
con ayuda de las medidas educativas.

Tras la amonestacion oral y el exhaustivo coloquio con el alumno y con sus padres,
podran imponerse también tareas especiales capaces de hacer ver al alumno lo
equivocado de su conducta.

En caso de acumulacién de deberes no hechos entrara en consideracion un trabajo
de repaso, que podra hacerse en el Colegio por la tarde bajo la vigilancia de un
profesor.

De la recogida de los alumnos habran de encargarse los padres.



