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RESUMEN EJECUTIVO

e Se propone un incremento de 22% a los salarios minimos generales, con lo que
pasarian a 260.34 pesos diarios en la Zona Libre de la Frontera Norte y 172.87 pesos diarios
en el resto del pais a partir del 1° de enero de 2022. Se estima que el incremento
beneficiaria a 6.3 millones de trabajadores asegurados en el IMSS, el 30.5% del total.

e El incremento se dividiria en un Monto Independiente de Recuperacion mas 9% de
aumento por fijacion. El MIR seria de 25.45 pesos en la ZLFN y de 16.90 pesos en el resto
del pais.

e Elincremento nominal del salario minimo en el resto del pais seria de 31.17 pesos diarios.
Sin embargo, la mayoria de los trabajadores potencialmente beneficiados se encuentra
mas cerca del nuevo salario minimo, por lo que el incremento promedio requerido para
las empresas es de 18.25 pesos diarios. Considerando la inflacion, el incremento del 22%,
realmente representaria 6.6% en promedio para las empresas

e Considerando la masa salarial diaria requerida para el aumento, el costo laboral de las
empresas en la ZLFN seria de 2.1% de la masa salarial pagada actualmente y de 1.3%
en el resto del pais.

e Se propone un incremento de 22% a los salarios minimos profesionales.

_ Salario
inimo
7 i 21 2922



~
- y =

TRABAJO ’ <599 CONASAMI
; Y .

SECRETARIA DEL TRABAJO l COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS

Y PREVISION SOCIAL

DESCRIPCION DEL ENTORNO ECONOMICO
DESEMPENO DE LA ECONOMIA

Luego de una caida anual de 8.4% del Producto Interno Bruto (PIB) en 2020 ocasionada por

la suspensiéon de actividades no esenciales y el confinamiento de la poblacién para enfrentar
la pandemia de COVID-19, la economia mexicana se ha recuperado 6.4% en los primeros
nueve meses del afo, de acuerdo con informacién oportuna.

PRODUCTO INTERNO BRUTO

Anual -1.7% -18.9% -8.4% -4.5% -2.8% 19.6% 4.7% 3.9%
Trimestral -0.8% -17.8% 12.8% 2.9% 1.0% 1.2% -0.4% 1.1%

* Prevision de los especialistas en economia del sector privado encuestados por Banco de México
Con cifras ajustadas por estacionalidad
Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI y Banxico

El comportamiento del PIB se vio influenciado principalmente por el ritmo de reapertura de
la economia. En el primer trimestre se observd un crecimiento trimestral de 1.0%, menor que
el 29% del periodo previo, derivado de la suspension de actividades y limitaciones al
movimiento en el espacio publico que se extendié durante eneroy febrero para hacer frente
al incremento de contagios luego de las fiestas decembrinas y de fin de afno.

Para el segundo trimestre el incremento frente al primero fue de 1.2%, un ritmo mayor al
esperado una vez superada la segunda ola de contagios y con el reinicio de la reapertura de
actividades. Sin embargo, en el tercer trimestre se presentd una caida trimestral del 0.4%
gue encuentra origen tanto en la desaceleraciéon de la actividad industrial frente a la falta de
insumos en las cadenas globales y el aumento en los costos de produccion por el
crecimiento de los precios de las materias primas, asi como la tercera ola de contagios que
Vivid el pais entre julio y agosto, lo que repercutié en la movilidad en el espacio publico,
afectando sobre todo a las actividades terciarias.

En tanto, para el cierre de ano los especialistas en economia del sector privado encuestados
mensualmente por el Banco de México (Banxico) esperan una recuperacion del ritmo de
crecimiento para el cierre del ano de 1.1% trimestral.
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La Ultima previsidn de crecimiento de Banxico para el ano es de 6.2% (rango de 5.7 a 6.7%),
mientras que la Secretaria de Hacienda anticipa un alza anual de 6.3% (rango de 5.8 a 6.8%).

EVOLUCION DEL EMPLEO

Situacion del empleo formal

Al cierre de octubre el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) reporté un total de
asegurados de 20 millones 767 mil 587 personas, lo que implica un alza de 993,855 cotizantes
frente al cierre del aflo pasado. La cifra es superior en 154,051 personas a las presentes en
febrero de 2020, mes anterior al inicio de las afectaciones por la pandemia en el pais.

ASEGURADOS EN EL IMSS

Nuevos asegurados en el mes Variacion anual del total
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Célculos propios con datos del IMSS

Durante los primeros diez meses del ano, el incremento promedio de asegurados ha sido de
99,386 personas en cada mes. La recuperacion del numero de asegurados se empezoé a dar
en febrero, una vez superada la segunda ola de contagios que se dio después de las fiestas
defin e inicio de afo, y continudé de manera importante hasta julio. A partir de agosto el ritmo
de crecimiento se moderd, con cifras ajustadas por estacionalidad, debido a la tercera ola de
contagios que afectd de manera momentanea el ritmo de recuperacion.
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Considerando tanto cifras originales como cifras ajustadas por estacionalidad se observa una
recuperacioén total respecto al nivel pre pandemia. A continuacidn, se presenta una grafica
gue muestra la evolucion de la crisis por COVID-19 y recesiones anteriores, en términos de la
recuperacion de empleo formal ajustado por estacionalidad respecto al inicio de las crisis.

La recuperacidon del empleo ante la crisis por COVID-19 tomd 19 meses, frente a los 20 que
tardd la recuperacion en la crisis de 2009 y los 24 de la crisis de 1995.

RECUPERACION DE LOS ASEGURADOS
Variacién respecto al inicio de la crisis
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Meses desde el inicio de la crisis

Crisis de 1995 — Crisis de 2009 e Crisis de COVID-19

Cifras desestacionalizadas
Mes cero de las crisis: diciembre de 1994, septiembre de 2008 y febrero de 2020.
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

Pese a que a nivel nacional se recuperaron el numero de asegurados que se tenian en
febrero de 2020, la recuperacion no se ha dado a la misma velocidad en todas las entidades.
A continuacién, se presenta graficamente la variacidon porcentual para cada mes con
respecto al total de asegurados que se tenian previo a la pandemia por entidad.

Se observa que 24 de las 32 entidades tienen un total de asegurados superior a los que tenian
en febrero de 2020, con Baja Californiay Tabasco a la cabeza y superando con creces a dicho
mes. Por el contrario, se observa un retroceso en la recuperacion de la Ciudad de Méxicoy
Guerrero, que también son los estados mas rezagados, junto con Quintana Roo.
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RECUPERACION DE LOS ASEGURADOS POR ENTIDAD

Variacioén respecto a febrero de 2020
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracion propia con datos del IMSS.

Durante los 10 primeros meses del ano, el aumento de asegurados se ha concentrado en el
rango de 4 a 5 salarios minimos, con un alza de 227,399 registros con respecto a diciembre
de 2020; seguido de 200,861 registros nuevos en el rango de 3 a 4 salarios minimos; y de
196,778 asegurados en el rango de 5 a 10 salarios minimos. En tanto, el nUmero de registros
en el rango de 2 a 3 salarios minimos se redujo en el mismo periodo en 210,440.

Estos datos apuntan a que, de los nuevos asegurados en 2021, el 63% se concentrd en los
rangos de 3 a 10 salarios minimos; mientras que 28% lo hizo en rangos de hasta 2 salarios
minimos.

El comportamiento también se observa al compararse con febrero de 2020, donde se aprecia
gue los rangos superiores a 3 salarios minimos tienen mas asegurados que antes de la
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pandemia. Mientras que el incremento del rango de 1 a 2 salarios minimos se debe en gran
medida al aumento del mismo que se dio a partir de enero.

TRABAJADORES ASEGURADOS POR RANGO SALARIAL
Octubre 2021 - Rangos de salario minimo de 2021

Hasta 1SM 23,619 920 22.1% 0.46%

Mas de 1y hasta 2 SM 11,435,809 135,381 2.0% 171.74%
Mas de 2y hasta 3 SM 3,304,469 4137 -0.3% 94.18%
Mas de 3y hasta 4 SM 1,851,370 1,673 -0.5% 114.36%
Mas de 4 y hasta 5 SM 1,133,256 -1,208 -0.2% 122.48%
Mas de 5y hasta 10 SM 1,961,338 13,024 0.7% 108.40%
Mas de 10 y hasta 15 SM 526,365 10,141 -0.1% 104.05%
Mas de 15 SM 400,624 7,151 2.2% 124.67%

Cifras originales
Se consideran sélo a asegurados con un empleo y salario asociado
Fuente: Calculos propios con datos del IMSS

Con respecto al nivel previo a la pandemia se aprecia que los jovenes se mantienen como el
grupo mas afectado, ya que no han logrado recuperar el nivel previo al que tenian en la
pandemia, pese a que el 35% de los nuevos registros en el aflo corresponden a este grupo.
Para los jovenes de 20 a 29 anos se observa que la recuperacion estd cerca de alcanzarse,
mientras que el rezago para los adolescentes es sustancialmente mayor.
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TRABAJADORES ASEGURADOS POR RANGO DE EDAD

Octubre 2021
Menores de 15 273 2 0.75% 14 531% 103.45%
15a19 526,332 -3,587 -0.68% 69,760 15.28% 89.28%
20 a 24 2,484,343 -2,526 -0.10% 128,817 5.47% 97.67%
25a29 3,378,578 -975 -0.03% 97,738 2.98% 98.35%
30a 34 3,178,581 5,384 0.17% 137,278 4.51% 102.06%
35239 2,797,620 3,236 0.12% 96,637 3.58% 100.45%
40 a 44 2,449,556 4,077 0.17% 83,807 3.54% 100.53%
453 49 2,194,504 3,819 0.17% 75,075 3.54% 101.44%
50 a 54 1,687,005 9,595 0.57% 1,867 7.10% 105.62%
55a59 1,148,688 6,427 0.56% 65,446 6.04% 104.00%
Mayores de 60 626,772 5,023 0.81% 14,842 2.43% 100.71%

Cifras desestacionalizadas
Se consideran sélo a asegurados con un empleo y salario asociado
Fuente: Célculos propios con datos del IMSS

En el caso de los cambios por tamafio de patrén se observan incrementos en todos los
niveles, salvo por el rango de 51 a 500 asegurados. El mayor incremento se dio en el rango de
6 a 50 asegurados, seguido del de mas de 1,000 asegurados.

En comparacion con los niveles previos a la pandemia, se han recuperado el nUmero de
asegurados en los rangos de menos de 50 asegurados y mas de 1,000 asegurados. Los de 51
a 250, y de 501 a 1,000 asegurados se encuentran cerca de regresar al nivel prepandemia; y
el de 251 a 500 es el mas rezagado.

Es importante resaltar que la interpretacion de estos movimientos es dificil debido a los
cambios en los registros derivados de la reforma a la Ley Federal del Trabajo en materia de
subcontratacidén. Con los datos publicos analizados para este informe no es posible
determinar los efectos de la reforma.
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TRABAJADORES ASEGURADOS POR TAMANO DE PATRON

Octubre 2021
1asegurado 284547 2020 | 072% | 9179 | 333% | 10596%
tre2y5
gzeéeu ray e 1222910 2809 | 023% | 61330 | 528% | 104.41%
tre 6y 50
gzeéeu r;:jos 4544110 15562 | 034% | 317,655 | 7.52% | 103.65%
entre 51y 250 4643622 | -8505 | -018% | 133551 | 296% | 96.05%
entre 251 y 500 2148204 563 | -0.03% | -58724 | -2.66% | 91.37%
entre 501y 1,000 2126,497 5866 | 028% | 89820 | 441% | 96.61%
mas de 1000 5 459,515 M927 | 022% | 309990 | 6.02% | 104.73%
No aplica 43549 3,010 7.42% 18,232 72.01% n/a

Cifras desestacionalizadas, excepto “No aplica”
Se consideran sélo a asegurados con un empleo y salario asociado
Fuente: Célculos propios con datos del IMSS

Por sexo se observa un aumento tanto en los hombres como las mujeres trabajadoras
durante el mes, con un mayor aumento para las mujeres.

En comparaciéon con los niveles previos a la pandemia, las mujeres han superado el nivel que
tenian en febrero de 2020, mientras que los hombres se encuentran muy cerca de hacerlo.

TRABAJADORES ASEGURADOS POR SEXO

Octubre 2021
Hombres 12,508,131 14,803 0.12% 455124 3.78% 99.17%
Mujeres 7,962,659 25,851 0.33% 424,984 5.64% 101.70%

Cifras desestacionalizadas

Se consideran sélo a asegurados con un empleo y salario asociado

Fuente: Célculos propios con datos del IMSS
El salario base de cotizaciéon promedio de los trabajadores asegurados se ubicd en 431.96
pesos diarios al cierre de octubre, con cifras originales, lo que representa un incremento

anual real de 1.2%.

10
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Durante el 2021 el salario promedio en términos reales ha presentado incrementos anuales,
aunque se ha visto afectado por las presiones inflacionarias. En comparacién con el 2019,
cuando los incrementos anuales rondaban el 3%, durante este ano las alzas se han ubicado
alrededor del 1.5%.
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Cifras desestacionalizadas
Deflactado con el indice Nacional de Precios al Consumidor (base 2% quincena de julio de 2018)
Fuente: Elaboracion propia con datos del IMSS
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

Por zonas salariales, la Zona Libre de la Frontera Norte (ZLFN) mostré un incremento anual
en el numero de asegurados de 6% en octubre, mientras que en el resto del pais el
incremento fue de 4.2%. Durante el ano la ZLFN ha presentado un dinamismo mayor que el
resto del pais, explicado en parte por la concentracién de la actividad manufacturera y de
exportacion en la regién, que fue considerada esencial y se ha visto beneficiada por los
estimulos fiscales en Estados Unidos. También es posible gue un mayor salario minimo y un
mayor salario promedio brinden mayor dinamismo por una mayor capacidad de compra de
los trabajadores.

12
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CRECIMIENTO ANUAL DE ASEGURADOS POR ZONA
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracion propia con datos del IMSS

El salario base promedio en la ZLFN se incrementd 1.6% anual real a 448.82 pesos diarios
nominales; mientras que en el resto del pais fue de 1% a 429.89 pesos diarios nominales.

Al igual que a nivel nacional, el salario promedio se ha mantenido relativamente estable
durante el afo en ambas zonas salariales, presentando incrementos anuales, pero

presionado por el aumento de los precios.
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SALARIO BASE DE COTIZACION DIARIO PROMEDIO

410
400

390 T )
380 (AN '._.w"‘.'.*...-o-o-o-’""
370 oxe

360 papwre

350 .-.-.‘.‘.l.l.l.l.l..... Claaid

340
330

...l...h.....-.-.'.'".

02 "%
> 010190

>
)
._.,O-O-Q-...‘.
\a

Pesos diarios reales

=
o0 .‘.-. ...
'I

.-.-.’

EMMI SNEMMISNEMMISNEMMI S
2018 2019 2020 2021

ZLFN Resto del pais

Cifras desestacionalizadas
Pesos de la segunda quincena de julio de 2018
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

VARIACION ANUAL DEL SALARIO BASE DE COTIZACION PROMEDIO
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS
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Efecto faro

Al analizar la variacion anual del salario promedio por deciles se observa que el impacto del
salario minimo sobre agquellos que menos ganan se mantiene.

Al cierre de octubre el 10% que menos gana presentd una variacion anual del salario
promedio de 82% en la ZLFN y de 7.8% en el resto del pais. Conforme mas se gana, menor
es el incremento anual del salario promedio.

VARIACION ANUAL REAL DEL SALARIO BASE DE COTIZACION POR DECIL

Octubre 2021
10%
8%
6%
4%
2%
0%
-2%
[l [ AV \ VI VII VIl IX X
Resto del pais ZLFN

Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

Al analizarse la variacion desde los incrementos sustanciales del salario minimo, el
incremento para el 10% que menos gana en la ZLFN ha sido de 91.2%, mientras que para el
resto del pais ha sido de 33.5%. Nuevamente, conforme mas se gana, los incrementos con
respecto a diciembre de 2018 son menores.

En ambos casos se aprecia que los incrementos al salario minimo han tenido un mayor
impacto en los trabajadores gue menos ganan, es decir, no se presenta un efecto faro sobre
el resto de los trabajadores asegurados.
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VARIACION SEXENAL REAL DEL SALARIO BASE DE COTIZACION POR DECIL
Octubre 2021
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Cifras desestacionalizadas
Fuente: Elaboracién propia con datos del IMSS

Salarios contractuales

Durante octubre se presentaron 508 revisiones salariales que involucraron a 629,106
trabajadores, quienes tuvieron incrementos promedio de 4.1% en términos nominales y un
decremento real de 2.1%.

En lo que va de 2021 se han resuelto 4,837 revisiones salariales que involucraron a 2,042,063
trabajadores, quienes tuvieron incrementos promedio de 4.5% en términos nominalesy un
decremento de 0.9% en reales.
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NEGOCIACIONES SALARIALES Y CONTRACTUALES DE LA JURISDICCION
FEDERAL
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Fuente: Elaboracién propia con datos de la STPS

Por otra parte, en agosto de 2021 se llevaron a cabo 3,557 revisiones salariales de la
jurisdiccion local, con incrementos promedio de 6.8% en términos nominales y 11% en
términos reales para los 110,968 trabajadores involucrados.

En lo que va del afo, 881,777 trabajadores se han involucrado en alguna de las 22,625

revisiones salariales, obteniendo incrementos promedio de 6.6% en términos nominales y
1.5% en reales.
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Fuente: Elaboracién propia con datos de la STPS

Situacién del mercado laboral nacional

A mediados de marzo de 2020, debido a las medidas de confinamiento se detuvieron
actividades productivas consideradas como “no esenciales”. Esto implicé que un gran
numero de personas perdieran su fuente de empleo o vieran disminuidas sus horas
laboradas. Por lo que, en abril de 2020 se tuvo la mayor pérdida de empleo. Durante el 2020,
la recuperacion no fue total debido a que continuaron ciertas restricciones, mismas que se
intensificaron en diciembre y hasta febrero de este afo por la segunda ola de contagios.

Sin embargo, durante el 2021, ante el avance en el Plan Nacional de Vacunacién y
relajamiento de las restricciones, se ha observado una constante reactivacion econdmica.

A continuacion, se describe cédmo ha sido la recuperacion en el empleo y el salario durante
el 2021.

En abril de 2020, la Poblacién Econdmicamente Activa (PEA), que considera a personas
mayores de 15 anos con un empleo o en busqueda activa de uno, disminuyd en 12 millones
de personas. Durante los uUltimos meses, este indicador se incrementd y para el tercer
trimestre de 2021, 58.3 millones de personas reportaron ser econdmicamente activas,
superando en 1.71% el nivel pre pandemia.
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COMPOSICION DE LA POBLACION MAYOR DE 15 ANOS
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100

80

M
o
N

60

58 322

Q
N
M
[
o

40

529

20

[ 11 \ [l [ v A M J I \% | Il 1

2018 2019 2020 2021

B PEA Ocupada B PEA Desocupada m PNEA Disponible B PNEA No disponible

Fuente: Elaboracién propia con datos de la ENOE (antes de 2020 1-T), ETOE (abril a junio de 2020) y ENOEN (a partir de 2020 3-T)
del INEGI.

En cuanto a la poblacidon ocupada, sumod 55.8 millones de trabajadores en el tercer trimestre

de 2021, mientras que para el primer trimestre de 2020 la cifra fue de 55.1 millones. La

recuperacion respecto al nivel pre pandemia es de 1.4%.

Por género, la poblaciéon ocupada femenina es superior en 0.2% a la que se tenia en el primer
trimestre de 2020, previo a la pandemia; mientras que en comyparacion anual muestra un
avance de 13.8%. Para el caso de los hombres, la poblaciéon ocupada es superior en 2.2% al
nivel pre pandemia, y muestra un avance anual de 7.5%.
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Mujeres 21.8 19.2 21.8 0.2% 13.8%
Hombres 333 31.6 34.0 2.2% 7.5%
Total 55.1 50.8 55.8 1.4% 9.9%

Fuente: Elaboracion propia con datos de la ENOE para el primer trimestre de 2020 y ENOEnN para el 3T de 2020 y 2021.

Ante la disminucién de la poblacidén ocupada al inicio de las afectaciones por la pandemia,
la tasa de desempleo pasd de 3.5% en el primer trimestre de 2020 hasta 5.4% en junio de ese
afo. Conforme la economia se ha reactivado, el mercado laboral se ha recuperado y la tasa
de desempleo ha disminuido a 4% en el tercer trimestre de 2021. Es importante recordar que
la definicion de desempleo requiere que la persona busque empleo activamente; al
suspenderse las actividades y recomendar quedarse en casa, la poblacién no pudo salir a
buscar empleo, lo que explica que la tasa de desempleo no se haya incrementado en mayor

medida.
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TASA DE DESEMPLEO
Como porcentaje de la PEA
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Datos desestacionalizados
Fuente: Elaboraciéon propia con datos del INEGI

Las personas que salieron de la poblacién ocupada transitaron principalmente a la Poblaciéon
No Econdmicamente Activa (PNEA) disponible para trabajar, que son aqguellos que no
buscan empleo activamente, pero tomarian uno si se les presentard la oportunidad. Del
primer trimestre de 2020 al tercer trimestre de 2021 esta poblacidn pasd de 5.7 a 7.8 millones.

Por tipo de empleo, al tercer trimestre de 2021 la poblacion formal se encuentra por arriba
del nivel prepandemia y 4.8% por arriba del nivel del mismo periodo del aio pasado. En el
caso del empleo informal, el ndmero de trabajadores se encuentra 2.2% por arriba del nivel
prepandemiay 14.2% por arriba del nivel del tercer trimestre del ano pasado.

Por otro lado, la brecha laboral contempla a las personas con empleo, pero con necesidad
de trabajar mas (subocupados), personas desocupadas y personas sin empleo, que no
buscan activamente uno, pero que aceptarian uno si se les ofreciera (PNEA disponible);
como proporcién de la PEA potencial (PEA mas PNEA disponible). En el primer trimestre de
2020 este indicador de la presiéon sobre el mercado laboral se encontraba en 19.7%,
actualmente en el tercer trimestre de 2021 se ubica en 26.4%.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la ENOE (antes de 2020 1-T), ETOE (abril a junio de 2020) y ENOEN (a
partir de 2020 3-T) del INEGI.

Salarios

Durante el tercer trimestre se observd una recuperacion en el ingreso laboral promedio de
los trabajadores respecto al mismo trimestre del 2020 de 4.6%. Asimismo, se registré una
ligera recuperaciéon con respecto al segundo trimestre de 2021 pasando de 6,531 a 6,602.
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INGRESO LABORAL PROMEDIO DE LOS TRABAJADORES
Pesos de julio de 2018
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Se usoé imputacién de ingresos faltantes.

El alza de abril se debe a una reduccién importante de la proporcién de trabajadores informales. Alaumentar
la presencia de los formales (con ingresos superiores), el salario se increment®é.

Datos a partir de 2019 calculados con factores de expansidon provenientes de proyecciones poblacionales a
partir del Censo 2020; afios previos son con proyecciones del Consejo Nacional de Poblacién.

Fuente: Elaboracion propia con datos de la ENOE (dorado), ETOE (gris) y ENOE N (verde) del INEGI.

La recuperacion del ingreso promedio en los empleos formales para el tercer trimestre de

2021 con respecto al mismo periodo de 2020 es de 4.22% y para los informales queda en 7.5%.
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INGRESO LABORAL PROMEDIO DE LOS TRABAJADORES POR TIPO DE EMPLEO
Pesos de julio de 2018
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Se usd imputacién de ingresos faltantes.
El alza de abril se debe a una reducciéon importante de la proporcién de trabajadores informales. Al aumentar la
presencia de los formales (con ingresos superiores), el salario se incrementé.

Datos a partir de 2019 (con excepcion de 4T 2020) calculados con factores de expansion provenientes de
proyecciones poblacionales a partir del Censo 2020; afios previos son con proyecciones del Consejo Nacional de
Poblacién.

Fuente: Elaboracién propia con datos de la ENOE (dorado), ETOE (gris) y ENOE N (verde) del INEGI.

Pobreza laboral

Desde enero de 2019 y hasta marzo del 2020, el aumento del salario minimo contribuyd para
qgue el ingreso laboral promedio de los trabajadores incrementara y la pobreza laboral
disminuyera.

Sin embargo, debido al confinamiento por la pandemia, aumentd el desempleoy disminuyd
el ingreso de las personas. Por lo que en muchos hogares fueron incapaces de cubrir el
monto de la canasta alimentaria para cada integrante del hogar con el ingreso laboral.

Debido a esto, el porcentaje de personas en pobreza laboral aumentd de 36.6% en el primer
trimestre de 2020 a 46.0% en el tercero. Conforme se han relajado las restricciones sanitarias
este porcentaje ha disminuido drasticamente. Para el tercer trimestre de 2021 el porcentaje
de pobreza laboral es de 40.7%.
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Datos a partir de 2019 (con excepcion de 4T 2020) calculados con factores de expansién provenientes de
proyecciones poblacionales a partir del Censo 2020; afios previos son con proyecciones del Consejo Nacional
de Poblacién.

Por la interrupcioén del levantamiento de la ENOE en el segundo trimestre de 2020 no se presenta el dato.

Fuente: Coneval con datos de la ENOE y ENOE nueva edicion del INEGI.
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COMPORTAMIENTO DE LOS PRECIOS

Panorama general de la inflacién en México

Con datos a octubre, la inflacidn anual se ubicé en 6.24%, la tasa anual mas alta desde
diciembre de 2017, cuando fue de 6.77%. El componente subyacente, que no considera
productos cuya formacidon de precios no sigue al mercado y que son de alta volatilidad, se
ubicé en 5.19% anual, la mas alta desde mayo de 2009, cuando fue de 5.35%. Mientras que el
componente no subyacente, registré un alza anual de 9.47%, una baja desde el 12.34% que
alcanzd en abril de este ano.

iNDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
Inflacién anual
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Fuente: Elaboraciéon propia con datos del INEGI

Con datos a la primera quincena de noviembre, la inflacién anual se ubicé en 7.05%. El
componente subyacente se elevd a 5.53% y el no subyacente a 11.68%. La inflacidn general
acumulada hasta este periodo con respecto al cierre de 2020 es de 6.59%.

Con excepcién de agosto, la inflacion mensual durante el afo se ubicd consistentemente
por arriba del promedio de los ultimos diez anos. Dicho comportamiento se ha dado por
diversos fendmenos tanto del lado del componente subyacente como del no subyacente.

A continuacién, se presentan graficas que ilustran este comportamiento.
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INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
Comportamiento observado en 2021 vs. promedio histérico
Inflacién general
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Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI

Por el lado del componente no subyacente, la inflacion mensual ha sido mayor al promedio
histérico durante todo el ano, con excepcidn de agosto, cuando entré en vigor el
establecimiento de precios maximos al gas LP. Dentro de este componente, tanto los precios
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agropecuarios como los energéticos han enfrentado presiones provenientes del contexto
internacional.

Del lado del componente subyacente, la inflacion superd el promedio histérico a partir de
marzo. El aumento de los precios se concentrd en las mercancias, tanto en los alimentos,
bebidas y tabaco, como en las mercancias no alimenticias.

Impacto del contexto internacional en el comportamiento nacional

Hay tres mecanismos que han impactado a los precios en el componente no subyacente;
por una parte, en los energéticos durante los primeros meses del ano se dio un incremento
debido a la baja base de comparacidon con respecto al afo pasado. En el primer cuatrimestre
de 2020, cuando los contagios de COVID-19 se empezaron a expandir primero en China y
luego en Europa, los precios de los energéticos se desplomaron ante el temor que el
confinamiento tendria sobre la actividad productiva y el transporte de mercancias. En 2021,
una vez iniciada la recuperacion econémica en las economias desarrolladas y en desarrollo,
los precios no solo se han recuperado, sino que se han elevado mas alla del nivel previo. Asi,
al comparar los primeros meses del ano en recuperacion, con el desplome del aho pasado,
la variacién anual es grande; y en los meses posteriores con la recuperacién tomando
impulsoy aumentando la demanda, la presidon sobre los precios se mantiene.

Por otra parte, se ha visto un incremento en el precio de las demas materias primas y de los
productos agropecuarios (commodities) a nivel internacional. El indice de precios de los
alimentos de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura
(FAQO) se elevo 31.3% anual con datos a octubre; los precios de los cereales han subido 22.4%
anual, los aceites vegetales un 9.6%, los lacteos un 15.5%, la carne un 22.1% y el azdcar un 40%.
El 2021 fue un ano afectado por los cambios en los patrones climaticos, generando
situaciones extremas como heladas en el invierno austral, incendios y sequias que afectaron
no sélo las cosechas, sino también el transporte pluvial en Sudamérica.

Los motivos de los incrementos del lado subyacente son, por una parte, el traslado al
consumidor final del aumento de los precios de las materias primas, tanto en las mercancias
alimenticias como no alimenticias. Y, por otra parte, en el sector servicios los precios también
se han incrementado de manera importante, posiblemente en un intento del sector por
recuperar ingresos luego de la afectacion que el confinamiento y la reduccién de movilidad

/’ Salario
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en el espacio publico ocasionaron el ano pasado y que incluso llevaron a reducciones en los
precios; una vez iniciada la recuperacién y aun con limitaciones al aforo, se han realizado
ajustes a los precios.

Finalmente, tanto para el componente subyacente como en el no subyacente, un factor
comun para el incremento de los precios son el costo del transporte internacional,
particularmente el maritimo, y los retrasos que ha causado, afectando cadenas de
producciéon. Las rutas de transporte se vieron afectadas al inicio de la pandemia cuando
China impuso confinamientos muy estrictos, que detuvieron la actividad productiva, y la
afectacion se expandié conforme otros paises se fueron sumando a la suspension de
actividades. Ahora que hainiciado la reapertura y recuperacion econémica, los paises no han
reabierto al mismo tiempo o han realizado nuevos cierres al aumentar los contagios,
dificultando la normalizacién de las rutas, creando congestién en algunos puertos y falta de
contenedores en otros. Adicionalmente, en algunos paises el transporte terrestre se ha visto
afectado por una escasez de trabajadores que demandan mejores condiciones laborales
ante el riesgo de contagio; situacién que no se limita a este sector y que también se ha
presentado en varios paises en el sector de servicios en general.

De manera resumida, el aumento en precios se da por afectaciones climaticas y derivadas
de la pandemia que han restringido la oferta agregada, al mismo tiempo que la recuperacién
econdmica avanza y genera un aumento en la demanda agregada no sélo por el deseo de
gastar lo que no se gasto el ano pasado, sino también impulsada en algunos paises por los
paguetes de estimulo para hacer frente a la pandemia.

Genéricos que explican el comportamiento de la inflacién

La inflacién se calcula como el incremento entre periodos del indice Nacional de Precios al
Consumidor. Este se calcula a partir de los precios de 299 productos genéricos, los cuales se
ponderan de acuerdo con la proporcidén del gasto que representan dentro de una canasta
de consumo representativa de los hogares mexicanos.

De estos 299 genéricos, con cifras a octubre, 287 han registrado un aumento en sus precios
respecto al aflo anterior. A continuacioén, se presentan los 10 productos con las mayores y
menores variaciones anuales.
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VARIACION ANUAL DE GENERICOS DEL INPC

Chile serrano 68.1% Calabacita -16.0%
fgrer:teesi i vegetales 325% | Arroz 10.6%
Manteca de cerdo 28.4% AzUlcar -7.9%
Tomate verde 27.3% Chayote -7.3%
Gas domeéstico LP 27.1% Cebolla -6.7%
Aguacate 27.0% Limoén -53%
Manzana 25.6% Zanahoria -5.0%
Sandia 22.5% Frijol -4.6%
Gasolina de alto octanaje 17.8% Chile poblano -2.0%
Gas doméstico natural 16.8% Juegos electrgmcos; cons.ola, . -1.0%
cartuchos y discos para videojuegos

Fuente: Calculos propios con informacién de INEGI

Como se menciond, la incidencia de cada genérico sobre la inflacion depende de la
proporcién del gasto que representa cada uno para los hogares mexicano. De la inflacion
anual de 6.24% registrada en octubre, casi la mitad se explica por la presencia de 11 productos

con la mayor incidencia:

GENERICOS CON MAYOR INCIDENCIA ANUAL

Octubre 2021

Inflaciéon anual 6.24%
Gas domeéstico LP 0.589
Gasolina de bajo octanaje 0.527
Loncherias, fondas, torterias y taquerias 0.338
Tortilla de maiz 0.300
Carne de res 0.276
Vivienda propia 0.266
Restaurantesy similares 0.166
Automoviles 0.163
Pollo 0.151

Refrescos envasados 0.139
Aceites y grasas vegetales comestibles 0.137

Fuente: Calculos propios con informacién de INEGI
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Se observa que los genéricos con mayor incidencia sobre la inflacion se enmarcan en alguno
de los mecanismos de afectacién a nivel internacional, principalmente el aumento del precio
de los energéticos y productos agropecuarios; asi como el ajuste en precios de servicios que

utilizan productos agropecuarios y que fueron afectados por los confinamientos el afo
pasado.

INCIDENCIA DE LOS GENERICOS DEL INPC
Octubre 2021
Loncherias,

fondas,

torerissy [ Vivienda | 019 lllllllll
taquerias por;g? ; u
0338 ' ) -IIHIIHI

grasas

veget...

0.589 y similares | come...
0.166

Gas domeéstico LP Restauran...

Tortilla de
maiz
0.300 de alto
Automdvil... | octan...
0.163 0.129

Gasolina de bajo
octanaje Carne de res
0.527 0.276

Fuente: Elaboracién propia con datos del INEGI
Comparacién con otras economias

Como se aprecia, el comportamiento de la inflacidon en México durante el afno se explica en
gran medida por factores en el contexto internacional. A continuacidn, se presenta una
grafica que muestra la inflacion acumulada del afo tanto de México, como de otras
economias desarrolladas y en desarrollo.
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INFLACION ACUMULADA EN EL ANO
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Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI y la Reserva Federal de St. Louis

A continuacién, se presenta un cuadro resumen gque permite observar que el fendmeno
inflacionario tiene un fuerte componente internacional, afectando a diversas economias
relevantes para México.

INFLACION EN ECONOMIAS SELECCIONADAS

México 5.76% (oct) 2.90% 3.0% +/-1 pp
Estados Unidos 5.80% (oct) 1.65% 2.0%
Canada 416% (sep) 1.47% 2.0% +/-1 pp
Reino Unido 2.74% (sep) 1.31% 2.0%
Zona Euro 4.05% (oct) 1.07% 2.0%
Chile 5.81% (oct) 2.63% 3.0%
Brasil 6.90% (sep) 2.89% 3.75% +- 1.5 pp

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI y la Reserva Federal de St. Louis

Se aprecia gue las economias presentadas acumulan al Ultimo dato una inflacién que supera
de manera importante no sélo el promedio de los Ultimos cinco anos para el mismo periodo

transcurrido, sino también el objetivo de inflacién de sus respectivos bancos centrales.
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El comportamiento de la inflacidn ha obligado a los principales bancos centrales a
incrementar las tasas de interés de referencia, en el caso de las economias en desarrollo;
mientras que en las economias desarrolladas se ha iniciado una reduccidn en la compra de
bonos, una forma de apretdn monetario sin mover las tasas de interés.

Perspectivas para el cierre de afo

Las previsiones de inflaciéon para el 2021 se han revisado al alza de manera recurrente durante
el ano conforme se han dado a conocer las cifras observadas. A continuacion, se presenta la
trayectoria que han tomado las previsiones de inflacién al cierre de 2021 (diciembre para la
encuesta a analistas y cuarto trimestre para Banxico). Se observa que a partir de marzo el
tamano de las revisiones tomo impulso al mismo tiempo que se observaba que la inflaciéon
superaba los prondsticos y el comportamiento historico.

EVOLUCION DE LAS PREVISIONES DE INFLACION AL CIERRE DE 2021

7.0%
6.5%
6.0%
55%
5.0%
4.5%
4.0%
3.5% = —
3.0%
2.5%

E FM A M I J A S ONDIEFMAMIJI J A S O N

2020 2021
General Encuesta Banxico General Banxico
= e e Sybyacente Encuesta Banxico Subyacente Banxico

Previsidon de Banxico es promedio del ultimo trimestre del afio.
Fuente: Elaboracion propia con datos del Banco de México.

Con la informacién mas reciente, el Banco de México espera que la inflacion cierre el aho en
un promedio de 6.8% al cuarto trimestre del aflo. Mientras que para la inflacién subyacente
se espera un promedio trimestral de 5.5%.
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Tras la publicacidn del dato de octubre, que no se conocia cuando los analistas respondieron
la Ultima encuesta publicada, se han revisado las previsiones para el cierre del aflo hacia un
cierre mas cercano al 7%.

La Encuesta Citibanamex de Expectativas que se publica quincenalmente, redne las
expectativas de 32 de los principales grupos financieros que operan en el pais. La mediana
de expectativa de inflacidn para el cierre de afo es de 7%, con un rango de 6.3 a 7.25%. A
continuacion, se muestra la distribucion.

PREVISIONES DE INFLACION AL CIERRE DE 2021
NuUmero de respuestas por intervalo

12

10

8
6
4 .

[6.30%, 6.49%] (6.49%, 6.68%] (6.68%, 6.87%] (6.87%, 7.06%]) (7.06%, 7.25%)]

Fuente: Elaboracion propia con datos de la Encuesta Citibanamex de Expectativas del 22 de noviembre de 2021.
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SALARIO MINIMO GENERAL

Durante anos el salario minimo general fue sindnimo de pobreza laboral. Desde 1992 (fecha
a partir de la cual se dispone de informacién) y hasta 2018 los trabajadores mexicanos, ni aun
laborando una jornada completa, tenian la seguridad de que la retribucién a su trabajo seria
suficiente para adquirir lo minimo para si mismos.

Con la implementacién de la Nueva Politica de Salarios Minimos, iniciada en 2019, el salario
minimo paso de 88.36 pesos diarios a 176.72 pesos en la Zona Libre de la Frontera Norte
(ZLFN), y de 88.36 pesos a 102.68 pesos en el Resto del Pais. Lo anterior significé que por
primera vez el salario minimo superara el umbral de pobreza. En 2020 se continud con la
recuperacion de su poder adquisitivo fijando un monto de 123.22 pesos en el Resto del Pais
y 185.56 pesos en la ZLFN. Para 2021 los salarios minimos se fijaron en 141.70 pesos en el Resto
del Paisy 213.39 pesos en la ZLFN.

Los incrementos al salario minimo de esos anos demostraron que, contrario a los dogmas
gue se pudieran tener, no ha habido traspaso en precios que incidan en la inflacion (Campos
Vazquez & Esquivel, 2020) ni en el empleo (Campos Vazquez, Delgado, & Rodas, 2020)
(Campos-Vazquez & Esquivel, 2021). Estos incrementos han incidido positivamente en el
aumento de los salarios promedio, mejorando principalmente las condiciones de vida de los
trabajadores que menos perciben (Comisién Nacional de los Salarios Minimos, 2019)
(Campos-Vazquez & Esquivel, 2021).

Desde que inicid la Nueva Politica de Salarios Minimos los incrementos han tenido efectos
en los siguientes ambitos:

e Incremento de los salarios promedio, principalmente de aquellos gue menos ganan
como mujeres, jdvenes y grupos indigenas.

e Reduccioén de la brecha salarial entre hombres y mujeres.

e Disminucion de la desigualdad salarial entre los trabajadores formales.

e Incrementos en los salarios contractuales siendo los mayores en los Ultimos 18 afos.

e Disminucion de la pobreza laboral en aproximadamente 4.8 millones de mexicanos.

e Reduccion de la tasa de rotacion de los trabajadores, disminuyendo asi costos de
capacitacion.

~ Salario '
- Minimo
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e Proteccién del poder adquisitivo de los trabajadores que menos ganan en un contexto
de emergencia sanitaria y posterior recuperacion.

Sin duda, los incrementos historicos otorgados al salario minimo han contribuido a un
México mas equitativo, con mejores condiciones de vida para las familias y remuneraciones
mMas justas. En estos tiempos complicados es necesario continuar con politicas que impulsen
el ingreso de aquellos grupos mas desfavorecidos. Incremento graduales, responsables y
consensuados en los salarios minimos ayudaran a contribuir en la recuperacién de la
economia luego de la crisis econédmica provocada por la pandemia de COVID-19 y seran un
apoyo principalmente para las familias de las y los trabajadores mexicanos.

Salario '
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PROPUESTA

Tomando en consideracion lo anterior, se emite una propuesta de salarios minimos
vigentes a partir del 1° de enero de 2022.

Los salarios minimos generales en ambas zonas del pais recibiran un incremento de 22%
gue se compondra por:

e Monto Independiente de Recuperacion, es una cantidad absoluta en pesos, su
objetivo es Unica y exclusivamente contribuir a la recuperacion del poder adquisitivo
del salario minimo, no debe ser utilizado como referente para fijar incrementos de los
demas salarios vigentes en el mercado laboral (salarios contractuales, federales y de
la jurisdiccidn local, salarios diferentes a los minimosy a los contractuales, salarios para
servidores publicos federales, estatales y municipales, y demas salarios del sector
informal), y podra ser aplicado tanto en un procedimiento de revision salarial como de
fijacion salarial;

e Y un factor de ajuste, equivalente al redondeo de la inflacién esperada al cierre del ano
por los analistas encuestados por el Banco de México mas dos puntos porcentuales.

Resto del pais $141.70 $16.90 9.0% $172.87

Zona Libre de la Frontera Norte | $213.39 $25.45 9.0% $260.34

u\lﬂl\
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POBLACION BENEFICIADA

Con la propuesta de incremento de 22% para el proximo ano, se estima con informacién
publica del IMSS a octubre un beneficio al salario de 806 mil asegurados en la Zona Libre de
la Frontera Norte y de 5.5 millones de asegurados en el resto del pais. Esto representa al 35.8
y 29.8% de los asegurados con un salario asociado en la institucion.

En total, los 6.3 millones de posibles beneficiados representan el 30.5% de los trabajadores
asegurados en el IMSS.

El nUmero de beneficiados con el incremento propuesto seria el mas alto desde 1998, primer
periodo con el que se cuenta con informacién para hacer el calculo.

ASEGURADOS EN EL IMSS BENEFICIADOS
Por inicio de vigencia del salario minimo
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Fuente: Elaboracion propia con datos publicos del IMSS.
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Se hace una estimacidon del costo que representaria para las empresas incrementar el salario
minimo en los términos propuestos como porcentaje de su costo laboral total. Se utilizan
datos publicos del IMSS para medir sélo el efecto en el sector formal, que es donde el salario
minimo tiene incidencia directa.

Se calcula el total de trabajadores que actualmente estd por debajo de lo que sera el salario
minimo en 2022 y se saca la diferencia entre su salario actual y el préoximo salario minimo, es
decir, cuanto mas tendria que pagar la empresa para poder pagar el nuevo minimo.
Adicionalmente, se calcula el costo laboral total y se estiman los porcentajes de costo
promedio real por trabajador.

Con un incremento del 22% total en el resto del pais, se requeririan 121.4 millones de pesos
diarios adicionales para costear el aumento de quienes ganan por debajo del nuevo salario
minimo. Esto representa sélo 1.3% de la masa salarial diaria pagada actualmente en la mayor
parte del paisy 2.1% de la masa salarial de la ZLFN.

COSTO LABORAL DEL INCREMENTO AL SALARIO MINIMO

Resto del pais | ZLFN
22%

Salario minimo 2022 $172.87 $260.34
Incremento nominal respecto a 2021 $31.17 $46.95
Trabajadores que ganan menos * 5.49 0.81
(como porcentaje del total) 29.8% 35.8%
Masa salarial diaria pagada * $7,904.5 $1,009.7
Masa salarial diaria requerida por el aumento * $100.2 $21.2
Aumento requerido promedio por trabajador $18.25 $26.31
Costo laboral total ! 1.3% 21%
Costo promedio real por trabajador 2 6.6% 6.1%

A millones de personas

* millones de pesos

T Respecto a la masa salarial pagada

2 Por trabajador que gana menos del salario minimo propuesto
Fuente: Célculos propios con datos del IMSS a octubre de 2021

Un dato sumamente importante que deriva de estos recuadros es el efecto ponderado
de incrementar el salario minimo. Asumiendo un incremento del 22% esto implica que

las empresas tienen que pagar 18.25 pesos mas por trabajador porque, aunque el salario

_ Salario
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minimo pasaria de 141.70 pesos a 172.87 pesos, muchos trabajadores ya ganan cerca del

nuevo salario minimo. Por tanto, el incremento del 22% realmente representaria 6.6% en

promedio para las empresas, ya descontando la inflacién.

COSTO LABORAL TOTAL DEL INCREMENTO AL
SALARIO MINIMO POR TAMANO DE PATRON

1asegurado 8.3% 11.2%
Entre 2y 5 asegurado 6.5% 9.3%
Entre 6y 50 asegurados 3.0% 52%
Entre 51y 250 1.2% 2.6%
Entre 251y 500 0.7% 1.6%
Entre 501y 1,000 0.5% 1.2%
Mas de 1,000 0.3% 0.8%
No aplica 6.8% 10.8%

Respecto a la masa salarial pagada
Fuente: Calculos propios con datos del IMSS a octubre de 2021

COSTO LABORAL TOTAL DEL INCREMENTO AL SALARIO MINIMO POR

SECTOR ECONOMICO

Agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y caza 2.4% 5.6%
Industrias extractivas 0.3% 0.4%
Industrias de transformacion 0.8% 1.1%
Industria de la construccién 2.8% 5.7%
Industria eléctrica, y captacion y suministro de agua potable 0.1% 0.1%
Comercio 1.4% 3.1%
Transportes y comunicaciones 1.0% 2.1%
Servicios para empresas, personasy el hogar 1.9% 52%
Servicios sociales y comunales 0.6% 1.8%

Respecto a la masa salarial pagada
Fuente: Calculos propios con datos del IMSS a octubre de 2021
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COSTO LABORAL TOTAL DEL INCREMENTO AL
SALARIO MINIMO POR SEXO

Hombres 1.2% 1.9%

Mujeres 1.4% 2.4%
Respecto a la masa salarial pagada
Fuente: Célculos propios con datos del IMSS a octubre de 2021

COSTO LABORAL TOTAL DEL INCREMENTO AL SALARIO
MINIMO POR GRUPO DE EDAD

Jovenes (15 a 29 afos) 1.7% 2.9%
Adultos (30 a 64 afos) 1.1% 1.8%
Adultos mayores (65 y mas anos) 2.6% 5.4%

Respecto a la masa salarial pagada
Fuente: Calculos propios con datos del IMSS a octubre de 2020
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COSTO LABORAL TOTAL DEL INCREMENTO AL
SALARIO MINIMO POR ENTIDAD

Aguascalientes 1.3%
Baja California 2.3%
Baja California Sur 1.2%
Campeche 1.1%
Coahuila de Zaragoza 1.4%
Colima 1.7%
Chiapas 2.0%
Chihuahua 1.6%
Ciudad de México 0.9%
Durango 2.1%
Guanajuato 1.6%
Guerrero 2.1%
Hidalgo 1.7%
Jalisco 1.2%
Estado de México 1.3%
Michoacdn de Ocampo 2.0%
Morelos 1.5%
Nayarit 2.1%
Nuevo Ledn 0.8%
Oaxaca 2.1%
Puebla 1.7%
Querétaro 0.8%
Quintana Roo 1.8%
San Luis Potosi 1.0%
Sinaloa 2.2%
Sonora 2.0%
Tabasco 1.7%
Tamaulipas 1.8%
Tlaxcala 1.5%
Veracruz de |. de la Llave 1.5%
Yucatan 1.9%
Zacatecas 1.3%

Respecto a la masa salarial pagada

Fuente: Calculos propios con datos del IMSS a octubre de 2020
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El impacto del aumento del salario minimo sobre la inflacién ha sido estudiado de manera
empirica en las Ultimas décadas. Un meta-analisis de la literatura en el tema (Lemos, 2008)
y revisiones subsecuentes (Harasztosi & Attila, 2019) (Leung, 2018), sefalan que un
incremento de 10% en el salario minimo incrementaria los precios entre 0.4y 1%.

Utilizando estas estimaciones, Raymundo Campos Vazquez y Gerardo Esquivel evaldan el
aumento del 100% que se le dio al salario minimo en la Zona Libre de la Frontera Norte en
2019 (Campos Vazquez & Esquivel, 2020). La implicacién de los hallazgos de la literatura
revisada es un aumento de la inflacién de 4 a 10 puntos porcentuales al doblar el salario
minimo. Sin embargo; los autores estiman que, dado que el costo laboral representa 12% del
costo total de las empresas segun los Censos Econdmicos 2019, el 31% de los trabajadores
serian afectados por el alza, y el alza promedio de los salarios para alcanzar el nuevo minimo
era de 35%, el efecto sobre la inflacidon seria de 1.4 a 1.5 puntos porcentuales (0.12 x 0.31 x 0.35).

Para comparar esta estimacion con lo ocurrido realmente, utilizaron un método de control
sintético en el que calcularon el efecto del aumento del salario minimo y los beneficios
fiscales de la ZLFN sobre la inflacion. Se encuentra que la inflacion en las ciudades de la ZLFN
se redujo 1.8 puntos porcentuales en promedio con respecto a la del control sintético, lo que
sugiere que la reduccion del Impuesto al Valor Agregado (IVA) domino sobre el efecto del
incremento del salario minimo, si es que lo hubo. Ademas, para los productos que no tienen
IVA, tras el aumento del salario minimo, las estimaciones mostraron un efecto ligeramente
negativo o positivo, pero no significativo, dependiendo del método. Por lo tanto, se concluye
gue el efecto del incremento sobre los precios fue muy pequefio o nulo.

Otro trabajo de investigadores del Banco de México llega a una conclusién similar respecto
a la dominancia del efecto de la reduccion del IVA sobre el efecto del aumento del salario
minimo (Calderdn, Cortés, Pérez Pérez, & Salcedo, 2021). El estudio sefala que la elasticidad
de los precios de productos con IVA respecto al salario minimo es de 0.025, mientras que
para productos sin IVA es de 0.002; y la elasticidad de los precios a la reduccion del IVA fue
de 0.49. Por lo tanto, el efecto de la reduccidén impositiva dominé sobre el efecto del aumento
del salario minimo.
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Sin embargo, es importante mencionar que este Ultimo estudio no mide el efecto del
aumento del salario minimo por si mismo, sino que utiliza el porcentaje de trabajadores
afectados por el alza en cada industria que produce los diferentes genéricos considerados
por el indice de precios. Y, por lo tanto, no considera que el aumento del salario minimo no
impactd en el mismo monto a todos los trabajadores.

Siguiendo la misma légica de Campos Vazquez y Esquivel para estimar el costo del aumento
del salario minimo, la propuesta de incrementar el salario minimo en 22% tendria un impacto
sobre los precios de entre 0.4 y 0.5 puntos porcentuales'. Es importante mencionar que este
ejercicio no necesariamente puede ser extrapolado a la situacion actual, por lo cual es
meramente indicativo.

En el contexto de alta inflacion que se vive, con los estudios y estimaciones realizadas, el
costo del aumento del salario minimo es pequeio comparado con el aumento de bienestar
de los trabajadores que se veran beneficiados.

T El limite inferior corresponde al area “Resto del pais”, asumiendo que el costo laboral representa el 12% del costo total, la
poblacion beneficiada seria de 29.8% de los asegurados y el incremento promedio por trabajador es de 12.9%. El limite inferior
corresponde al drea “ZLFN" bajo los mismos supuestos, 35.8% de poblacién beneficiada e incremento promedio por trabajador
de 12.3%.

_ Salario |
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POSIBLE IMPACTO SOBRE EMPLEABILIDAD

En el contexto de recuperacion econémica que viven México y el mundo, al igual que en la
fijacion del afo pasado, puede existir la preocupacion de que un incremento sustancial al
salario minimo afecte el ingreso de personas a la formalidad o que lo hagan en rangos
salariales bajos.

Sin embargo, lo primero no ha sucedido, pues la entrada de cotizantes al IMSS se ha
mantenido de manera ininterrumpida durante todo el ano, tomando fuerza en los ultimos
meses, de la mano del avance en la vacunacion y la normalizacion de actividades.

Y lo segundo tampoco se ha presentado. Considerando la propuesta de salario minimo para
2022 y dividiendo a la poblacion asegurada del IMSS con un salario asociado en los ultimos
cuatro anos, se observa que el ndmero de cotizantes que se ubican por debajo de un salario
minimo de 2022 (en términos reales) se ha reducido con el paso del tiempo.

ASEGURADOS EN EL IMSS
Por rango del salario minimo propuesto para 2022 en términos reales

18 W

Millones de personas

EFMAMJ JASONDEFMAMIJASONDEFMAMIIJASONDEFMAMI JASO
2018 2019 2020 2021

M HastalSM W1a2SM W2a3SM EM3a4SM ME4a5SM 5al0SM EMasdel0SM

Fuente: Elaboracion propia con datos publicos del IMSS.

Es decir, los nuevos asegurados, en particular los que han entrado en el proceso de
recuperacion de la pandemia, se han insertado en rangos de salario minimo de 2022
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superiores. En la siguiente grafica se observa cémo para agosto los rangos de salario minimo
propuesto para 2022 que mayor crecimiento presentan con respecto a los asegurados

presentes en febrero de 2020 son losde2 a3y 3 a4, con151y12.2% mas asegurados respecto
al periodo base, respectivamente.

Mientras que el numero de asegurados presentes en el rango de hasta 1 salario minimo se
ha reducido en 11.1%. Es decir, el costo laboral potencial del incremento se ha reducido con el
paso de los meses y parece que la tendencia continuara el resto del afo.

VARIACION DE ASEGURADOS EN EL IMSS
Por rango del salario minimo propuesto para 2022 - Febrero 2020 =100
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Fuente: Elaboracioén propia con datos publicos del IMSS.
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SALARIOS MINIMOS PROFESIONALES

PROPUESTA

Con fundamento en el articulo 561 fraccion IV de la Ley Federal del Trabajo, la Direccidon
Técnica de la Comision Nacional de los Salarios Minimos entrega al H. Consejo de
Representantes la presente propuesta:

¢ Ratificacion del listado vigente.
e El mismo aumento para los salarios minimos generales de 22% en total.
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LISTADO DE SALARIOS MINIMOS PROFESIONALES

1 | Albafilerfa, oficial de 22% $260.34 22% $199.42
2 | Boticas, farmacias y drogueria, dependiente(a) de mostrador en 22% $260.34 22% $176.28
3 | Buldozer y/o traxcavo, operador(a) de 22% $260.34 22% $208.91
4 | Cajero(a) de maquina registradora 22% $260.34 22% $179.34
5 | Cantinero(a) preparador de bebidas 22% $260.34 22% $183.01

6 | Carpintero(a) de obra negra 22% $260.34 22% $199.42
7 | Carpintero(a) en la fabricacién y reparacién de muebles, oficial 22% $260.34 22% $196.14
B | cotablecimientos o breparacion y venta 86 airmentos 2% | $26034 | 2% | $20195
9 | Colchones, oficial en fabricacion y reparaciéon de 22% $260.34 22% $184.82
10 | Colocador(a) de mosaicos y azulejos, oficial 22% $260.34 22% $195.44
11 | Construccién de edificios y casas habitacién, yesero(a) en 22% $260.34 22% $186.12
12 | Cortador(a) en talleres y fabricas de manufactura de calzado, oficial 22% $260.34 22% $181.24
13 | Costurero(a) en confeccién de ropa en talleres o fabricas 22% $260.34 22% $179.08
14 | Costurero(a) en confeccién de ropa en trabajo a domicilio 22% $260.34 22% $183.78
15 | Chofer acomodador(a) de automdviles en estacionamientos 22% $260.34 22% $187.34
16 | Chofer de camion de carga en general 22% $260.34 22% $203.52
17 | Chofer de camioneta de carga en general 22% $260.34 22% $197.75
18 | Chofer operador(a) de vehiculos con gria 22% $260.34 22% $190.22
19 | Draga, operador(a) de 22% $260.34 22% $210.84
20 | Ebanista en fabricacién y reparaciéon de muebles, oficial 22% $260.34 22% $198.97
” cE)]Ic?ecci;rlicista instalador(a) y reparador(a) de instalaciones eléctricas, 2% $260.34 2% $195.44
22 | Electricista en la reparacion de automaéviles y camiones, oficial 22% $260.34 22% $197.34
>3 i?jggfi;;i?arador(a) de motores y/o generadores en talleres de 2% $260.34 2% $190.22
24 | Empleado(a) de gondola, anaquel o seccidon en tienda de autoservicio 22% $260.34 22% $175.77
25 | Encargado(a) de bodega y/o almacén 22% $260.34 22% $182.04
26 | Ferreteriasy tlapalerias, dependiente(a) en 22% $260.34 22% $185.67
27 | Fogonero(a) de calderas de vapor 22% $260.34 22% $191.61

28 | Gasolinero(a), oficial 22% $260.34 22% $179.08
29 | Herreria, oficial de 22% $260.34 22% $192.92
30 | Hojalatero(a) en la reparaciéon de automoviles y camiones, oficial 22% $260.34 22% $196.14
31 | Jornalero(a) agricola 22% $260.34 22% $195.43
32 | Lubricador(a) de automodviles, camiones y otros vehiculos de motor 22% $260.34 22% $180.44
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33 | Manejador(a) en granja avicola 22% $260.34 22% $173.86
34 | Maquinaria agricola, operador(a) de 22% $260.34 22% $200.41
35 | Maquinas para madera en general, oficial operador(a) de 22% $260.34 22% $191.61

36 | Mecanico(a) en reparacion de automoviles y camiones, oficial 22% $260.34 22% $205.96
37 | Montador(a) en talleres y fabricas de calzado, oficial 22% $260.34 22% $181.24
38 | Peluguero(a) y cultor(a) de belleza 22% $260.34 22% $187.34
39 | Pintor(a) de automdviles y camiones, oficial 22% $260.34 22% $192.92
40 | Pintor(a) de casas, edificios y construcciones en general, oficial 22% $260.34 22% $191.61

41 :Li?lzfrw::or(a) a maquina en tintorerias, lavanderia y establecimientos 2% $260.34 2% $17934
42 | Plomero(a) en instalaciones sanitarias, oficial 22% $260.34 22% $191.95
43 Cl?]ceilcdii‘;vltécnico(a) reparador(a) de aparatos eléctricos y electrénicos, 2% $260.34 2% $198.97
4t Es;:sz:;gzro(a) en hoteles, moteles y otros establecimientos de 2% $260.34 2% $175.77
45 rRﬂe;ztcrt;lggfzi de automoviles y camiones, dependiente(a) de 2% $260.34 2% $182.04
46 | Reparador(a) de aparatos eléctricos para el hogar, oficial 22% $260.34 22% $189.50
47 | Reportero(a) en prensa diaria impresa 22% $387.09 22% $387.09
48 | Reportero(a) grafico(a) en prensa diaria impresa 22% $387.09 22% $387.09
49 | Repostero(a) o pastelero(a) 22% $260.34 22% $199.42
50 | Sastreria en trabajo a domicilio, oficial de 22% $260.34 22% $200.41
51 | Secretario(a) auxiliar 22% $260.34 22% $205.55
52 | Soldador(a) con soplete o con arco eléctrico 22% $260.34 22% $197.34
53 | Tablajero(a) y/o carnicero(a) en mostrador 22% $260.34 22% $187.34
54 | Tapicero(a) de vestiduras de automoviles, oficial 22% $260.34 22% $190.22
55 | Tapicero(a) en reparacion de muebles, oficial 22% $260.34 22% $190.22
56 | Trabajador(a) del hogar 22% $260.34 22% $187.92
57 | Trabajador(a) social, técnico(a) en 22% $260.34 22% $222.67
58 | Vaquero(a) ordefiador a maquina 22% $260.34 22% $175.77
59 | Velador(a) 22% $260.34 22% $179.08
60 | Vendedor(a) de piso de aparatos de uso doméstico 22% $260.34 22% $183.78
61 | Zapatero(a) en talleres de reparacién de calzado, oficial 22% $260.34 22% $181.24
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DIiVISION DE LA REPUBLICA MEXICANA EN AREAS GEOGRAFICAS

Con fundamento en el articulo 561 fraccién Il de la Ley Federal del Trabajo, la Direccion
Técnica de la Comision Nacional de los Salarios Minimos entrega al H. Consejo de
Representantes la presente propuesta:

Ratificar la divisién de la Republica Mexicana en dos areas geograficas:

e Zona Libre de la Frontera Norte: Integrada por 45 municipios de la frontera con los
Estados Unidos de América. La adicidn de un municipio respecto al ano pasado
corresponde a la creacién del municipio de San Felipe, Baja California el 1 de julio, a
partir de la escisiéon del municipio de Ensenada. La zona se conforma de los siguientes
municipios:

2 BAJA CALIFORNIA 1 Ensenada

2 BAJA CALIFORNIA 2 Mexicali

2 BAJA CALIFORNIA 3 Tecate

2 BAJA CALIFORNIA 4 Tijuana

2 BAJA CALIFORNIA 5 Playas de Rosarito
2 BAJA CALIFORNIA 6 San Quintin

2 BAJA CALIFORNIA 7 San Felipe

5 COAHUILA DE ZARAGOZA 2 Acuna

5 COAHUILA DE ZARAGOZA 12 Guerrero

5 COAHUILA DE ZARAGOZA 13 Hidalgo

5 COAHUILA DE ZARAGOZA 14 Jiménez

5 COAHUILA DE ZARAGOZA 22 Nava

5 COAHUILA DE ZARAGOZA 23 Ocampo

5 COAHUILA DE ZARAGOZA 25 Piedras Negras

5 COAHUILA DE ZARAGOZA 38 Zaragoza

8 CHIHUAHUA 5 Ascension

8 CHIHUAHUA 15 Coyame del Sotol
8 CHIHUAHUA 28 Guadalupe

8 CHIHUAHUA 35 Janos

8 CHIHUAHUA 37 Juarez
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8 CHIHUAHUA 42 Manuel Benavides
8 CHIHUAHUA 52 Ojinaga

8 CHIHUAHUA 53 Praxedis G. Guerrero
19 NUEVO LEON 5 Andhuac

26 SONORA 2 Agua Prieta

26 SONORA 4 Altar

26 SONORA 17 Caborca

26 SONORA 19 Cananea

26 SONORA 39 Naco

26 SONORA 43 Nogales

26 SONORA 48 Puerto Penasco

26 SONORA 55 San Luis Rio Colorado
26 SONORA 59 Santa Cruz

26 SONORA 60 Saric

26 SONORA 70 General Plutarco Elias Calles
28 TAMAULIPAS 7 Camargo

28 TAMAULIPAS 14 Guerrero

28 TAMAULIPAS 15 Gustavo Diaz Ordaz
28 TAMAULIPAS 22 Matamoros

28 TAMAULIPAS 24 Mier

28 TAMAULIPAS 25 Miguel Aleman

28 TAMAULIPAS 27 Nuevo Laredo

28 TAMAULIPAS 32 Reynosa

28 TAMAULIPAS 33 Rio Bravo

28 TAMAULIPAS 40 Valle Hermoso

o Restodel pais: Integrada por el resto de los municipios del pais y de las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México que conforman la Republica Mexicana no
incluidos en la lista anterior.
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