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Descripción
Director del Centro Europeo para el Desarrollo de la Formación Profesional (CEDEFOP)

Organismo
Centro Europeo para el Desarrollo de la Formación Profesional (CEDEFOP)

GR - 55102 Finikas-Thessaloniki

Grecia

Url:http://www.cedefop.europa.eu/EN

Etapa actual
Convocatoria: Apertura de plazo

Plazo
CERRADO

- A más tardar, a las 23:59 horas, horario de Europa central (CET), del 25 de enero de 2013 (fecha del registro de Correos).

- Las solicitudes enviadas mediante servicio de mensajería deberán entregarse en la dirección postal que figura a
continuación, antes de las 16:30 horas del 25 de enero de 2013.

Las solicitudes deberán remitirse asimismo en formato electrónico (Word o pdf) a la siguiente dirección de correo
electrónico: HR_director@cedefop.europa.eu antes de las 23:59 horas (CET) del 25 de enero de 2013.

Proceso selectivo
PROCESOS ESPECIALES

Tipo de prueba
Valoración de méritos (acceso RESTRINGIDO)

Grupo
A

Titulación
Doctorado, licenciatura, ingeniería, arquitectura o equivalente

Requisistos generales
Los candidatos serán considerados para la fase de selección según los siguientes criterios formales, que deberán
cumplirse en la fecha límite de entrega de solicitudes:

- nacionalidad: ser ciudadano de un estado miembro de la Unión Europea;

- título o diploma universitario:

- poseer un nivel de educación correspondiente a estudios universitarios terminados demostrable mediante un título
cuando el tiempo normal de enseñanza universitaria sea de cuatro años o más, o

- poseer un nivel de educación correspondiente a un ciclo completo de estudios universitarios, acreditados por un título,
y la experiencia profesional pertinente de al menos un año, cuando la duración normal de dichos estudios sea de tres
años como mínimo;
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- experiencia profesional: un mínimo de 15 años de experiencia profesional de posgrado a tiempo completo equivalente,
adquirida tras la obtención de un título universitario;

- experiencia de gestión: contar con un mínimo de cinco años de experiencia profesional adquirida en el desempeño de
funciones gerenciales de alto nivel que implicaran la asunción de responsabilidades respecto a la gestión de recursos
humanos y financieros;

- lenguas: poseer un dominio exhaustivo de una de las lenguas oficiales de la Unión Europea y un conocimiento
satisfactorio de otra lengua oficial de la Unión.

Plazas

Número de plazas

1

Documentación / Información
Para que las solicitudes sean válidas, los candidatos deberán presentar:

1) una carta de motivación;

2) un currículum vítae (CV), preferiblemente elaborado con arreglo al formato Europass CV .

3) un formulario de solicitud cumplimentado y firmado. Los candidatos deberán utilizar el formulario oficial de solicitud
asociado a la presente convocatoria en el sitio web del Cedefop, en la dirección www. cedefop.europa.eu. Deberá
cumplimentarse en inglés.

Los documentos auxiliares (por ejemplo, copias certificadas de títulos y diplomas, referencias, pruebas de experiencia,
etc.) no deberán enviarse en esta fase, sino en una etapa posterior del procedimiento, si así se requieren.

Las solicitudes, preferiblemente redactadas en inglés, francés o alemán, deberán remitirse en un sobre en el que se
indique con claridad el número de referencia de la vacante, a saber: Cedefop/2012/08/AD.

Lugar de presentación

-La solicitud deberá enviarse a la dirección postal por correo certificado, a la atención de:

Presidente del Consejo de Administración del Cedefop Ref.: Cedefop/2012/08/AD

Cedefop PO Box 22427

55102 Finikas-Thessaloniki Grecia

-Las solicitudes enviadas mediante servicio de mensajería deberán entregarse en la dirección postal que figura a
continuación, antes de las 16:30 horas del 25 de enero de 2013:

A la atención de:

el Presidente del consejo de administración del Cedefop Ref.: Cedefop/2012/08/AD Cedefop Europe 123 57001 Pylea,
Salónica Grecia

- Las solicitudes en formato electrónico, antes de las 23:59 horas (CET) del 25 de enero de 2013.

Información en web organismo
http://www.cedefop.europa.eu/EN/working-with-us/job-vacancies/20653.aspx

La Generalitat desea que esta información le sea de utilidad.

La presente información tiene exclusivamente carácter ilustrativo, por lo que no originará derechos ni expectativas, ni
vinculará con el procedimiento a que se refiere, cuya tramitación se sujetará siempre a las instrucciones específicas.

http://www.cedefop.europa.eu/EN/working-with-us/job-vacancies/20653.aspx

