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Forord

Akademiens allménna avdelning har inom
sitt verksamhetsomrade att bevaka fragor
inom dmnet kunskapsférmedling. Den omfat-
tande foréndring av utbildningen inom de
areella naringarna som f6r nagra ar sedan in-
leddes, féranledde avdelningen att i b6rjan
av 1994 tillsatta en sarskild arbetsgrupp for
att ndrmare f6lja forandringarna.

Definitiva beslut om utbildningens utform-
ning drojde i vissa fall, men i april tva ar sena-
re kunde arbetsgruppen presentera de nya
utbildningsformerna vid en dverlaggning pa
akademien. Dérefter har materialet ytterliga-
re bearbetats och presenteras nu i sddan
form att det i huvudsak skall tacka dagens ut-
bildningar vid Naturbruksgymnasier, Kom-
vux och SLU samt &ven ge nagra tankar om
framtiden.

Ett tack skall riktas till arbetsgruppen som
nedlagt ett omfattande arbete och till de ut-
bildningssakkunniga, som forfattat enskilda
utbildningsavsnitt.

Arbetsgruppen har bestatt av universitets-
lektor Sven-Gunnar Larsson, SLU Skinnskat-
teberg, ordférande, docent Birgitta Malm-
fors, SLU Uppsala, rektor Lars Gosta Pehr-
son, Rattviks Naturbruksgymnasium, univer-
sitetslektor Bertil Helleberg, SLU Alnarp, lant-
bruksradet Ake Clason, SLU Uppsala och agro-
nom Lars Nahlinder, KSLA. Med tacksamhet
noterar vi ocksd den mycket vardefulla hjalp
som arbetsgruppen erhallit av byrachef Inge-
la Bondestam, SLU Uppsala.

Sven-Uno Skarp
Akademiens sekreterare och VD
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Inledning

De areella niringarna, omfattande jord-,
skogs-, tradgards- och vattenbruk, férvaltar
biologiska naturresurser som upptar en
mycket stor del av Sveriges yta. Livsmedels-
sektorn och skogsindustrin ar ekonomiskt
mycket viktiga delar av det svenska naringsli-
vet. Produkter fran skogen svarar ocksa for
en betydande del av exportinkomsterna.
Idag genomgér de areella ndringarna stora
férandringar. Den 6kade produktiviteten har
medfort att allt farre personer i Sverige har
jord- och skogsbruk som huvudsysselsatt-
ning och att delar av den odlade marken ar
under omstallning till annan produktion. Den
inhemska livsmedels- och skogsproduktio-
nen maste aven fortsattningsvis vara synner-
ligen effektiv for att tillgodose Sveriges be-
hov och hévda sig i den internationella kon-
kurrensen. Fristallda markresurser tas bland
annat i bruk for att tillgodose det 6kande be-
hovet av idrnybara, biobaserade energi- och
industriravaror, samt for rekreation och fri-
luftsliv, vilket aven okar behovet av land-
skapsplanering. De areella naringarnas verk-
samhetsomraden har siledes utvidgats. I det
globala perspektivet har de areella naringar-
na en nyckelposition nar det galler att klara
livsmedels- och energiforsorjningen fér den
snabbt dkande befolkningen pd jorden.
Agenda 21 och den allmént 6kade milj6-
medvetenheten under senare &r har tydlig-
gjort Annu en stor utmaning f6r de areella né-
ringarna. Ett uthéalligt brukande av de biolo-
giska naturresurserna satts allt mer i fokus.
Okad hansyn till natur- och miljéfragor stal-
ler nya krav pa produktionsmetoderna. At
garder for att bevara och aterstélla natur-
och kulturmilj6er i skogs- och beteslandska-

pet har blivit ett naturligt inslag. Kretslopps-
tankande, diskussioner kring biologisk mé&ng-
fald, etisk djurhélining och god livsmedels-
kvalitet &r nadgra exempel bland manga som
vittnar om ett stort och genuint engagemang
hos en bred allmanhet och som fér allt stérre
vikt i de areella ndringarnas verksamhet.
Sport- och séllskapsdjur samt fritidsfiske, ar
andra omraden som kraftigt 6kar i betydel-
se.

Mot bakgrund av de areella néringarnas
betydelse ar det uppenbart att ocksa utbild-
ningen for dessa naringars framtida utveck-
ling blir allt viktigare. Sddan utbildning ges
idag pad gymnasial niva vid vara naturbruks-
gymnasier, medan den postgymnasiala fort-
bildningen finns inom Komvux. P& universi-
tetsniva ges utbildning f6ér de areella néaring-
arna och hela naturresursomradet framfér
allt vid SLU (Sveriges lantbruksuniversitet),
som idag erbjuder drygt ett dussintal olika
yrkesinriktade utbildningar (program) samt
flera nya magisterprogram. SLU har dven en
omfattande fort- och vidareutbildning. Ut-
bildning med anknytning till de areella na-
ringarna t.ex. inom vattenbruk, livsmedels-
teknik och ekologi/miljbomradet, ges dven
vid vissa andra svenska universitet och hog-
skolor.

Ftt omfattande reformarbete har pagatt
inom utbildningsomradet den senaste 10-ars-
perioden. Fran den 1 juli 1994 galler en ny l&-
roplan f0r gymnasieskolan och Komvux. Om-
fattande utredningar och utvarderingar i slu-
tet av 1980-talet ledde till att en ny hégskole-
férordning togs i bruk ar 1993, med genomgri-
pande forandringar av utbildningen inom uni-
versitets- och hogskoleomradet som {6ljd.
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Stora férandringar har nyligen skett och
pagar fortfarande inom utbildningarna f6r de
areella ndringarna, vad avser examina, ut-
bildningarnas upplaggning, innehall, pedago-
giska utformning och internationalisering.
Aven om ytterligare féréndringar kan vintas
har vi inom KSLA:s arbetsgrupp f6r kun-
skapsformedling ansett att det finns behov
av att fa en samlad bild av nulaget (1996) och
utvecklingen inom dessa utbildningar. Fore-
liggande rapport avser att i férsta hand ge en
Oversikt av utbildningarna vid landets natur-
bruksgymnasier och grundutbildningen vid
SLU. Vidare f6érs en diskussion om uthild-
ningarnas utveckling i ett framtidsperspek-
tiv. Daremot har det inte varit mdjligt att
inom ramen f6r denna rapport ocksa beskri-
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va den utbildning med anknytning till de are-
ella naringarna som ges vid andra universitet
och hogskolor.

Det ar gruppens foérhoppning att materia-
let skall ge en god beskrivning av utbildning-
arna inom akademiens verksamhetsomra-
den. Avsikten ar ocksa att ge underlag fOr dis-
kussion och analys och darmed bidra till ut-
veckling av undervisning och utbildning
inom jord- och skogsbruk, tradgard, djur-
vard, vattenbruk, milj6 och 6vriga naturre-
sursomraden, i relation till ndringarnas och
samhallets behow.

Sven-Gunnar Larsson
Arbetsgruppens ordfdrande
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Pedagogisk utveckling

I dagens undervisning p& naturbruksgymna-
sier och vid SLU anvénds méanga olika under-
visningsmetoder. En generell malsattning ar
att Oka elevaktiviteten och darmed &stad-
komma en effektivare inlarning, samt skapa
forutsattningar for fortsatt eget, livslangt 1ar-
ande. Traditionella {6reldsningar och lektio-
ner spelar fortfarande en viktig roll {6r att
strukturera stoffet och underlatta elevernas
inlarning, men har dock vasentligt minskat i
omfattning jAmfért med f6r 10-20 ar sedan.
Forelasningar kombineras nu i hég grad med
mer aktiverande undervisningsformer, dar
eleverna sjalva sOker kunskap och bearbetar
stoffet. Alltfor ensidig anvandning av en un-
dervisningsmetod ger sallan gott resultat
och det ar darfor viktigt att variera formerna.

Den pedagogiska forskningen har givit vid
handen att kunskaper som studenter sjélva
sOker sig fram till - till skillnad fran att 1ara-
ren talar om “"sanningen” fér eleven — ar be-
tydligt mer resistenta mot glomska, genere-
rar battre forstaelse, samt hjalper studenten
till en metod f6r inhdmtning av ny kunskap,
nagot som &r grunden till det livsldnga laran-
det. En undervisningsmetod, som idag tas i
bruk i 6kad omfattning kallas "problembase-
rad inldrning” (PBI). Denna metod bygger pa
att en kurs delas upp i olika teman och att det
fér varje tema finns uppsatta mal, dar det
klart definieras vilka kunskaper som skall {6r-
varvas. Inom varje tema konstrueras ett an-
tal "fall”, dvs. problemstallningar som de stu-
derande stalls infér, och som de maste skaifa
sig kunskaper f6r att belysa/l6sa. Arbetet
sker i grupper om 6-8 studerande, med en
handledare per grupp. Aven vissa forelis-
ningar och andra schemalagda moment f6re-
kommer. De studerande har ocksé tillgang till

bibliotek, namn pé& resurspersoner, och kan
aven "bestalla” olika undervisningsmoment.
Inte bara PBI, utan d&ven manga andra un-
dervisningsmetoder dkar elevaktiviteten och
utvecklar problemlésningsférmagan. Olika
typer av projektarbeten, individuelit eller i
grupp, anvands allt mer i undervisningen.
Detta galler ocksé anvandning av datorer f6r
sdval informationssokning, simulering, sta-
tistisk bearbetning, grafik som ordbehand-
ling. Skriftlig och muntlig presentation ar
ocksa nagot som de studerande i dkande
grad far traning i. Pedagogisk forskning har
visat att d&ven examinationen i hog grad styr
inldrningen. Examineras endast faktakunska-
per ar det dem de studerande tilldgnar sig.
Det &r darfor viktigt att examinationen inrik-
tas pa forstaelse, analys och syntes, samt att
examinationsformerna varieras.

Pedagogisk utbildning av larare

Det racker inte {0r en larare idag att bara ha
amneskunskaper. Aven pedagogisk skicklig-
het blir allt viktigare. Fér gymnasienivan
inom naturbrukssektorn har lararutbildning
lange varit ett krav {6r fast anstéllning. Peda-
gogisk utbildning {6r skogs- och lantbruksla-
rare {6rekom redan under 1950- och 1960-ta-
len. Ar 1977 flyttades dessa utbildningar till
Lararhogskolan i Uppsala, och man fick en
gemensam lararutbildning f{6r omradena
jord, skog och tradgard omfattande en ter-
min (20 podng) med kurserna: Pedagogik 5p,
Allmén metodik 3p, Amnesmetodik 5p och
Praktik 7p. Denna utbildning ersattes 1993
med Gymnasielararprogrammet, inriktning
Naturbruk, 40 poang, avsedd f6r larare inom
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omradena jord, skog, tradgard, vattenbruk,
hésthallning och djurvard. Fran 1994 ges
denna lararutbildning som en modifierad dis-
tansundervisning pa hel- eller halviart, med
studiegrupper pa ett antal orter. Utbildning-
en inkluderar idag Pedagogik 6p, Metodik/
amnesdidaktik 12p, Kommunikation 2p, Skol-
praktik 15p samt Examensarbete 5p.

P& universiteten har krav pd pedagogisk
utbildning av larare lange varit i det nérmas-
te obefintliga, &ven om maojlighet till kortare
utbildning erbjudits. Vid SLU finns en sar-
skild enhet f6r pedagogisk utveckling, vilken
har stor betydelse {or att utveckla och stimu-
lera universitetets larare. Pedagogiska enhe-
ten ger, forutom pedagogiska grundkurser,
ocksa kurser i PBI, utomhuspedagogik, dis-
tansutbildningens pedagogik, samt i forskar-
handledning. Totalt ansvarar enheten for ca
4500 kursdeltagardagar per ar, och &r &ven
ofta ute pa SLU:s olika institutioner och ger
rad i undervisningsfragor.

Som ett av de forsta bland universiteten i
Sverige inforde SLU 1993 viss pedagogisk ut-
bildning som ett obligatorium {or larare som
nyanstills, samt som ett krav for erhéllande
av docentkompetens. SLU ser det som ett led
i kvalitetssakringen att inte bara stalla veten-
skapliga utan dven pedagogiska krav. Obliga-
toriet for larare omfattar 4 veckors pedago-
gisk grundutbildning. Fér docentbehdrighet
krivs dessutom 4 veckors utbildning med fo-
kus pa handledningens pedagogik. Bada
dessa utbildningar ges av SLU:s pedagogiska
utvecklingsenhet.

12

Pedagogisk utveckling
stimuleras

Pedagogisk utveckling uppnds inte enbart
med lararutbildning och krav, utan behover
ocksa stimuleras. Ett exempel pa sadan sti-
mulans ar det pris som KSLA instiftade for
drygt 10 ar sedan for att belona framstéende
larare vid SLU, namligen "KSLA:s pris for {6-
redémliga insatser inom pedagogik och un-
dervisning vid SLU”. Priset utdelas till en 1&-
rare per r. Det har ront stor uppskattning
och ses dven som en merit. Att pedagogisk
skicklighet ges meritvarde vid tillsattning av
larartjinster ar nagot som ar synnerligen vik-
tigt for att fa en pedagogisk utveckling av un-
dervisningen.

Pedagogisk utveckling kan ocksa stimule-
ras genom att larare deltar i olika pedagogis-
ka projekt. Exempelvis bedrivs vid SLU ett
antal amnesdidaktiska utvecklingsprojekt,
dvs. projekt som syftar till att utifrdn en pe-
dagogisk dimension analysera olika fackam-
nen. Det kan t.ex. galla att studera ett amnes
tillkomst, orsaker till att man valt ut vissa de-
lar att forelasa pa medan andra valts bort,
sattet att presentera olika delar av &mnet och
varfdr man valt just dessa satt. Dessutom
driver pedagogiska enheten vid SLU ett an-
tal specialprojekt, till exempel {éreldsning-
en som pedagogiskt fenomen, multimedia i
forskning och undervisning, dataundervis-
ningens pedagogik, naturen som ldrosal samt
relationen mellan kursers mal och tentami-
nas innehall. Det finns ocksi mojlighet att via
Grundutbildningsradet stka forskningsme-
del fér genomidrande av mer omfattande pe-
dagogiska projekt.
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Internationalisering

Sveriges engagemang i det europeiska sam-
arbetet har betytt ett Okat internationellt ut-
byte dven inom utbildningsomradet. Sedan
bérjan av 90-talet finns inom EU ett sarskilt
program, Erasmus, for att stimulera samar-
bets- och utbytesavtal i natverk mellan olika
universitet och hogskolor, samt f6r att uppna
Omsesidigt erkannande av utbildning och ex-
amina inom Europa. Samarbetet kan avse:

studentutbyte
lararutbyte
kursutveckling
intensivprogram

For studentutbytet géller att studierna
skall omfatta minst 3 och hdgst 12 manader
och att studieperioden i utlandet skall tillgo-
dordknas fullt ut vid hemmauniversitetet.
Studenterna betalar inga avgifter till gastuni-
versitetet och far dven med sig ett stipendi-
um, som — utéver de vanliga studiemedlen -
skall ticka merkostnaderna i samband med
utlandsvistelsen.

Fran och med 1997 kommer Erasmus att
ingd som en del i ett nytt stort samarbetspro-
gram, Sokrates, som omfattar alla utbild-
ningsnivaer fran forskola till forskarutbild-
ning. Erasmus kommer under Sokrates” para-
ply att innefatta samma punkter som tidiga-
re, men innebar aven en del nysatsningar
som till exempel utveckling av integrerade
sprakkurser f6r studenter som inte har sprak
som huvudamne. Man talar ocksa om tema-
tiska natverk: en stor grupp fakulteter eller
institutioner, som gar samman {6r att utveck-
la en europeisk dimension inom ett eller flera
amnen. Utbyte pa skolnivd kommer inom So-
krates att stimuleras i ett annat underpro-

gram, Comenius. For naturbruksgymnasier-
na finns ocksa moiligheten att utnyttja EU-
programmet Leonardo.

Aven samarbete mellan de nordiska lan-
derna stimuleras pé olika satt. Mojlighet att
fa stipendier f6r att delta i utbildning vid an-
nat nordiskt universitet finns sedan flera ar
inom ramen {6r Nordplus. Samarbetet mellan
de hégre nordiska laroanstalterna pa lant-
bruks-, veterindrmedicin- och skogsomrade-
na har utvidgats och formaliserats 1995 ge-
nom bildandet av NOVA (Nordic Forestry, Ve-
terinary and Agricultural University). NOVA
leds av en styrelse och en rektor. | styrelsen
ingar rektorerna (i Finland dekanerna) f6r de
nordiska lantbruksuniversiteten. Genom ett
natverk av samarbetsaktiviteter skall bade ut-
budet och kvaliteten inom grundutbildning-
en hirigenom kunna férstarkas. Nordiskt nat-
verk finns ocksa for skoladministrationen
och larare pa naturbruksgymnasier.

Studerandeutbyte vid SLU

SLU har internationellt studerandeutbyte sa-
vél inom Erasmus och Nordplus som inom
olika bilaterala avtal med till exempel USA.
Utvecklingen for antal utbyten fran och till
SLU visas i tabell 1. Antalet utbyten totalt har
okat sedan boérjan av 1990-talet, men anda ar
det an sa lange bara nagra procent av de stu-
derande som tar en del av sin utbildning ut-
omlands. En fortsatt positiv utveckling av ut-
bytesverksamheten kan dock férvantas och
stora skillnader foreligger redan idag mellan
olika utbildningar.
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Tabell 1. Antal studerandeutbyten vid SLU

Fran SLU Till SLU
Utbytestyp 91/92 92/93 93/94 94/95 95/96 91/92 92/93 93/94 94/95 95/96
Erasmus? - 17 18 32 53 - 11 25 22 47
Nordplus 9 14 12 7 15 H 7 23 10 14
Bilaterala 2 14 14 15 13 1 13 14 17 24
Totalt 11 45 44 54 81 6 31 62 49 85

" Erasmusutbyte startade forst 92/93

For att oka antalet utlandska studenter
som sOker sig till SLU, skall kurser i storre ut-
strackning ges pa engelska. SLU har darfor ta-
git initiativ till fyra veckors sprakkurser for
larare forlagda till Storbritannien. Aven SLU:s
studenter kan inom ramen for sin ordinarie
utbildning ga sprakkurser i engelska, franska
och spanska och fa rakna in detta i examen.
De har dven majlighet att fa stipendier for att
gora sina examensarbeten utomlands under
minst tvd manader. SLU har satt som mal att
studentutbytet inom utbytesprogrammen
fore sekelskiftet skall ha férdubblats genom

14

olika informations- och stimulansinsatser.

Ett omfattande samarbete mellan Sida och
SLU har medfort satsningar for u-landsunder-
visning inom skogs- och jordbrukssektorer-
na. SLU:s studerande erbjuds ett antal kurser
med inriktning pa u-land inom flera omraden
och har dven méjlighet stka stipendium for
att under ca 2 manader gora en mindre falt-
studie i u-land, s.k. MFS (Minor Field Studies).
Inom ramen for t.ex. olika Sida- och FAO-pro-
jekt arrangeras ocksa sérskilda utbildnings-
program for studerande fran u-lander, saval i
Sverige som i utvecklingslander.
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Utbildning vid Naturbruksgymnasium

Lantbruksundervisningen bodrjade organise-
ras redan i borjan av 1800-talet. Ar 1813 starta-
de den forsta lantbruksskolan sin verksamhet
men inte férran i borjan av 1830-talet tog den
en mer fast form. De férsta organiserade lant-
bruksskolorna som startades blev inte langli-
vade. Det var inte ovanligt att de fick laggas
ned efter fem ar. Instéllningen till lantbruksun-
dervisningen var vid den tiden ljum béde fran
naringens och myndigheternas sida.

De forsta lantbruksskolorna var tvaariga,
praktiskt inriktade och syftade i huvudsak till
att utbilda lantbruksbefal. Tanken pa att ge
jordbrukare i allménhet yrkesutbildning var
annu ganska frammande for saval skolstyrel-
ser, samhdllsledning som bonderiksdags-
man, som envist opponerade sig mot statsan-
slag till lantbruksskolorna.

For de sjalvagande bonderna, den tidens
familjejordbrukare, fanns inte ndgon lamplig
utbildningsform. Den praktiska lantbrukssko-
lan hade en f6ér lang utbildningstid for att
bondsonerna skulle kunna avvaras fran arbe-
tet hemma pa garden. Pa det sattet f6ddes
vinterkurserna, lantmannaskolan, som under
en lang tid kom att fylla de sma familjeforeta-
garnas utbildningsbehov. De {6rsta vinterkur-
serna startades som filialer vid folkhogskolor
och kom att besta i sin ursprungliga form
anda fram till 1960-talet i form av en ca 20
veckor lang kurs.

Ar 1963 fick vi en ny reform for lantbruksun-
dervisningen och i samband darmed ersattes
namnet lantmannaskola med lantbruksskola.
Men det var inte bara namnet som andrades.
Kursinnehallet gav ocksd mer utrymme for
praktisk verksamhet. 1971 genomf{6rdes annu
en reform som innebar att den tvaariga jord-
brukslinjen fick samma status som Ovriga
gymnasieutbildningar. Samma &r blev skol-

Overstyrelsen tillsynsmyndighet efter lant-
bruksstyrelsen. Nu har vi gtt in i en treérig
gymnasieutbildning som féregatts av en lang
och ingdende utrednings- och férséksperiod.

En tioarig utvecklingstid

Ar 1984 tillsattes Arbetsgruppen f6r Oversyn
av den Gymnasiala Yrkesutbildningen (OGY)
med direktivet att 1agga férslag till en ny mo-
dell f6r den gymnasiala yrkesutbildningen.
Fyra ar senare togs eft riksdagsbeslut om att
samma host starta en férstksverksamhet
med tredrig yrkesutbildning. Darefter fattade
riksdagen 1991 beslut enligt propositionen
"Ansvaret {6r skolan” vilket innebar en radi-
kal {6randring av formerna for statens bidrag
till skolan och darmed styrningen av denna.
Kommunalisering och decentralisering var
nyckelord {0r det fortsatta arbetet i skolan.
Beslutet tradde i kraft den 1 juli 1992. Samma
ar beslutade riksdagen om 6vergang fran f6r-
sOksverksamhet till en definitiv utformning
av ny gymnasieskola och vuxenutbildning
enligt propositionen "Vaxa med kunskap”.
Detta beslut tradde i kraft den 1 juli 1992 med
en Overgangstid till 1994/95. Den gamla be-
teckningen "linje” ersattes nu med beteck-
ningen "program”, och 1992 gjordes ocksa
forsta intagningen till treariga program med
undervisning efter prelimindra kursplaner.
Ar 1994 kom en ny laroplan f6r gymnasiesko-
lan och vuxenutbildningen (Lpf 94) samt defi-
nitiva programmal, kursplaner och betygs-
kriterier f0r gymnasieskolan. Dessa nya be-
stammelser galler fran 1 juli 1994.

Elevantalet i de utbildningar som erbjudits
under 20-arsperioden 1976-95 har utvecklats
enligt figur 1 och 2 nedan.
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Figur 1. Antalet elever i grundutbildning vid lantbruksskolor/naturbruksgymnasier under perioden 1976/77
till 1993/94.
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Figur 2. Antalet elever i vidareutbildning vid lantbruksskolor/naturbruksgymnasier under tiden 1976/77 till
1993/94.
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Utbildning vid Naturbruksgymnasium

Yrkesutbildningen i den
nya gymnasieskolan

Den nya gymnasieskolan innehaller dels stu-
dieforberedande program, dels yrkesforbe-
redande. Naturbruksprogrammet &r ett yr-
kesforberedande program med inriktningar
mot jordbruk, skogsbruk, tradgardsnaring,
fiske och vattenbruk, djurvard, hasthallning,
miljovard och/eller bioenergi.

Overgangen fran tvaariga linjer till tredriga
program gjorde att all gymnasieutbildning
blev trearig. Av totalt 16 nationella program
ar 13 yrkesinriktade. Darutover finns ett indi-
viduellt program. Generellt galler att pro-
grammen har ett bredare innehall &n tidigare
linjer. Gymnasieskolan renodlades vidare till
ungdomsskola med 20 ar som ovre alders-
grans for antagning. Aldre elever hinvisas till
Komvux. Specialkurser och pabyggnadsut-
bildningar, som tidigare ingick i gymnasie-
skolan, avvecklas lasaret 1995/96 efter en
Overgangstid i sin gamla form. Detta &r en
stor forandring i utbudet av utbildning inom
den grona sektorn.

Karnamnena (tidigare allmdnna &dmnen)
dkar i antal och omfattning. Nu léses svenska,
engelska, matematik, samhallskunskap, religi-
onskunskap, naturkunskap, estetisk verk-
samhet samt idrott och hélsa som kérnam-
nen. Undervisningen byggs vidare upp av
kurser. Syftet darmed &r att skapa en mer
flexibel utbildning med storre mojligheter for
eleven till individuell utformning av utbild-
ningen. Gymnasieutbildningen blir pa detta
satt i ett avseende mer lik den efterféljande
hogskolan.

Yrkeslivets medansvar och delaktighet
markeras ytterligare genom att minst 15 pro-
cent av undervisningstiden skall vara arbets-
platsforlagd. Detta galler endast karaktérs-
amnena (tidigare yrkesdmnen).

Naturbruksprogrammet

De treariga yrkeslinjerna forbereddes genom
en forsdksverksamhet med intagning aren
1988-91. I den davarande naturbrukslinjen
bildade JST-gruppen (jordbruk, skogsbruk
och tradgard) basen. De férenades av mark-
vaxtkunskap som grundlaggande element
och fanns i méanga fall inom samma skolen-
het. Genom tillagget av utbildning fér djur-
vard och hasthallning tunnades den gemen-
samma namnaren ut, men skolorna tilliérdes
utbildningar som var mycket attraktiva for
eleverna.

Daremot har elevernas intresse for vatten-
bruk inte alls motsvarat naringens férvant-
ningar nér utbildningen formades. Laséaret
1994/95 erbjods denna inriktning vid fem na-
turbruksskolor, men endast 18 elever valde
den. Darutéver kan elever ha studerat till-
valskurser inom vattenbruk utan att ha kom-
plett inriktning mot detta omrade.

Under férsoksverksamheten var naturbruks-
linjen grendelad i arskurs 2 och 3. Vid Gvergang-
en till permanent struktur 1992 blev naturbruks-
programmet ett av gymnasieskolans tre icke
grendelade program. Genom kurskombinatio-
ner skapas dock inriktningar mot till exempel
nagot av yrkesomradena jordbruk, skogsbruk,
tradgard, djurvard, hasthallning, vattenbruk el-
ler miljovard och bioenergi (se tabell 2).

Tabell 2. Elevernas inriktningsval i arskurs 2 av na-
turbruksprogrammet l4saret 1994/95. Ingen
skola har &nnu etablerat nadgon ren miljé-
vardsinriktning.

Antal elever Totalt Man Kvinnor
Jordbruk 813 490 323
Skogsbruk 403 390 13
Tradgard 205 89 116
Djurvard 186 22 164
Haésthallning 370 12 358
Vattenbruk 18 18 0
Lokal gren 51 48 5
Summa 1.789 961 828
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Overgang till SLU-utbildningar

Eleverna kan ocksa profilera sig fér sarskild
hogskolebehérighet. Till lantmdstarutbildning
ar grundutbildning inom jordbruk behérig-
hetskrav, vilket innebar att samtliga stude-
rande genomgatt ndgon form av grundutbild-
ning vid naturbruksskolor. Till landskaps- och
tradgardsingenjérsutbildning ar grundutbild-
ning inom tradgard inte nagot behdorighets-
krav, men meriterande. Vid 1994 och 1995 ars
antagningar hade drygt hélften av eleverna
nagon form av tradgardsutbildning vid natur-
bruksskola. Till agronom- och hortonompro-
grammen har ett fatal elever med naturbruks-
utbildning antagits under aren 1992-1995. Det
ar moijligt att en 6kning kommer att ske i och
med att fler naturbruksskolor erbjuder en
studieinriktning med naturvetenskaplig kom-
plettering.

Naturbruksprogrammets
innehall

Programmets innehall kan inordnas i en ska-
la fran generella och obligatoriska till indivi-
duella och valfria kurser, vars omfattning
anges i gymnasiepoang. En gymnasiepoang
motsvarar en timme garanterad undervis-
ning. Undervisningstimmen definieras nume-
ra som motsvarande 60 minuter efter att un-
der manga ar varit 40 minuter.

Inom naturbruksprogrammet &r yrkesin-
riktade kurser om sammanlagt 450 poang ge-
mensamma f{Or hela programmet, dvs. alla
elever laser dessa kurser oavsett vilken in-
riktning de véljer. Inom gruppen yrkesamnen
kravs minst 1.200 poang for att utbildningen
av skolverket skall godtas som yrkesinriktad.
I tabell 3 visas mallen f{6r naturbrukspro-
grammen enligt gymnasieférordningen.

Inom Naturbruksprogrammet finns drygt
80 yrkesinriktade kurser och ett studiepro-
gram for en elev kan innehalla ett urval om
20-30 av dessa kurser. Elevens mojlighet att
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fritt valja kurser ar i princip stor men begran-
sas i praktiken av en rad faktorer som:

* Foreskrivna obligatoriska kurser

* Forkunskapskrav som binder samman
kurser i kedjor

* Skolornas mojligheter att erbjuda kurser,
som kan begransas av resurstillgang och
minimikrav pa gruppstorlek

* Behorighetskrav for hogre utbildning och
yrkeskrav

Tabell 3. Naturbruksprogrammens struktur

Amnesgrupp Undervisningstid=
gymnasiepoang
Kérnadmnen, obligatoriska for alla program 680

Lokala tillagg, individuellt val, specialarbete 320
Yrkesamnen, normal omfattning 1.370

Summa poang 2.370

Naringarnas kompetenskrav

En konsekvens av den kursutformade gymna-
sieskolan ar att behorighets- och yrkeskrav
nu maste preciseras pa kursniva. Inom natur-
bruksomradet har dessa krav formulerats
och synkroniserats pa olika satt. Yrkesnamn-
derna har Skolverkets uppdrag att ange vilka
kurser som utgér minimikompetens for arbe-
te inom respektive yrkesomrade.

Inom lantbruket ar behérighetskraven f6r
lantmastarutbildning och naringens yrkes-
krav helt identiska och utformade i samrad
mellan antagningsnidmnden och Naturbru-
kets Yrkesndmnd. Utéver de 12 kurser som
ér gemensamma for alla inriktningar kravs
ytterligare 11 kurser for behoérighet/minimi-
kompetens. Darmed intecknas 1.140 gymna-
siepoang av de 1.370 som ingéar i ett normalt
studieprogram. Friutrymmet f6r {6rdjupning
ar darmed 230 gymnasiepoang. Darutdver
har eleverna méjlighet att valja inom ramen
for individuellt val och lokalt tillagg som till-
sammans motsvarar 320 poang. Elevernas
valmojligheter ar med detta goda.
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Skogsbrukets Yrkesnadmnd (SYN) har defi-
nierat den kurskedja som uppfyller minimi-
kraven {0r yrkeskunnig skogsarbetare. Den
ar inte helt identisk med behérighetskraven
for skogsteknikerutbildning.

Inom tradgardsomradet ar kopplingen mel-
lan behorighets- och yrkeskrav svag dérfor att
grundutbildning inom tradgard inte ar ett be-
horighetskrav f6r landskaps- och tradgards-
ingenj6rsutbildning. Tradgardsnéringens Yr-
kesndmnds (TYN:s) krav pé kurser f6r minimi-
kompetens omfattar 22 kurser om samman-
lagt 1.050 gymnasiepoang med de gemensam-
ma kurserna inrdknade. Har finns alltsa ett
stort utrymme {6r eleven att sjalv vlja.

Héasthallningens yrkesnamnd (HYN) anger
kurser om sammanlagt 1.080 gymnasiepoéng
inklusive gemensamma kurser som minimi-
krav for hastskotare. HYN erbjuder ocksé ett
prov f6r diplomering av hastskétare. Urvalet
till den nya hippologiska hogskoleutbildning-
en baseras utéver behorighetskrav pa fardig-
hetsprov och konkurrensen om platserna ar
mycket hard.

Fér de elever som valjer en fullstindig
hastinriktning, med malsattning att konkur-
rera om platserna till den nya hippologiska
hogskoleutbildningen, kravs att de erhller
en utgangskompetens pa yrkeshastskotarni-
va (hastskotardiplom) samt visar prov pé en
god personlig fardighet och utvecklingsbar-
het i ridning och/eller kérning med hést. Den-
na inrikining staller darfoér specifika krav pa
skolornas resurser och boér enligt HYN en-
dast erbjudas vid ett mindre antal skolor
med riket som upptagningsomrade.

Givetvis véljer manga elever andra kurs-
kombinationer &n dem som kravs f6r behorig-
het/minimikompetenser. Skolorna gér lovvar-
da anstrangningar att tillgodose &ven lagfrek-
venta kursval. Utbyten mellan skolor och ma-
terial fOr sjalvstudium &r exempel pa detta.

Hogskolan och yrkesndmnderna har ett séar-
skilt ansvar f6r avvagningen mellan styrning
och valfrihet i utbildningen. Genom styrningen
till vissa kurskombinationer skapas en nyttig

stabilitet, men den far inte drivas s 1angt att
den blockerar en rimlig valfrihet f6r eleverna.

Varfor naturbruksprogram?

Naturbruksprogrammets utformning ér en di-
rekt {6ljd av de politiska besluten om bredare
ingangar, 0kade inslag av allminna amnen
och viss del obligatorisk arbetsplatsférlagd
utbildning. Inom denna ram formades pro-
grammet i intensivt samspel mellan divaran-
de skoloverstyrelsen, landstingsfdérbundet,
skolorna och yrkesndmnderna. Genom f6r-
sOksverksamhet med kombinationsutbild-
ningar, framst jord-skog, fanns en beredskap
for att bryta tidigare linjegranser. Glesbygds-
delegationen drev f6rslag om en landsbygds-
linje, som aldrig kom till genomférande gene-
rellt, och inom lantbruket fanns starkt stod
fér bredare utbildningar, vilket bl.a. kom till
uttryck i ett utbildningspolitiskt handlings-
program fran Lantbrukarnas Riksférbund.
Fran arbetsgivar- och arbetstagarorganisa-
tionerna var man odelat positiv till lyftning av
den allmanna utbildningsnivan, medan asik-
terna om yrkesmassig breddning gick isar.
Avviégningen mellan bredd och férdjupning
ar kontroversiell.

Trots manga hinder kom den fullstandiga
Overgangen fran tvaariga linjer till tredriga lin-
jer/program snabbare inom naturbruksomré-
det &n inom nagot annat yrkesomrade. Den
var helt genomférd till antagningen hosten
1992, da ett par ar aterstod av mdjlig respit-
tid. Takten i genomfdrandet {6ljde dock ett in-
tressant monster. Genomférandet kom tidigt i
mellanbygder med yrkeskombinationer som
etablerad tradition, sent i norra Norrland och
Skane, dar skogsbruk respektive jordbruk var
for sig dominerade.

Vuxenutbildning

Vuxenutbildning har alltid ingatt i JST-utbild-
ningarna som specialkurser och padbyggnads-
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utbildningar. Dessa ingick som en del av den
férutvarande gymnasieskolan och finns kvar
under en Hvergingsperiod till och med 1asar-
et 1995/96. Tre kategorier kurser finns:
* Koncentrerad grundlaggande yrkesutbild-
ning i kurser om langst 40 veckor.
Fordjupningskurser inom amnesomraden
om langst en termin efter grundutbild-
ningskurs i maskinskétsel, animalieproduk-
tion, koérning med skogsmaskin etc.
* Ettarig pabyggnadsutbildning - kurs i drift-
ledning inom jordbruk, pabyggnadsutbild-
ning inom odling och markbyggnad etc.

Ar 1982 blev utbildningsformen Komvux
tillganglig fér JST-utbildningarna, och en be-
tydande kortkursverksamhet har utvecklats
vid naturbruksskolorna i denna form. Kort-
kurser erbjuds ocksa allt mer i form av upp-
dragsutbildning med ldnsarbetsndmnder, or-
ganisationer och fOretag som kopare.

Genom dessa kurser har naturbrukssko-
lorna ett allsidigt utbud av utbildning {6r vux-
na. Grundutbildningarna goér det mojligt att
komma in i yrkena efter annan gymnasieut-
bildning och/eller yrkesverksamhet. Genom
amneskurser och pabyggnadsutbildningar
och till dessa kopplade praktikkrav kan sko-
lorna erbjuda en varvad utbildning.

I skrivande stund ar f6ljande kdnt om den
eftergymnasiala yrkesutbildningen:

* Utbildningarnas tillganglighet ar kraftigt
beskuren genom att kommunerna fatt ett
avgorande inflytande pd antagningen ge-
nom det nya systemet med interkommu-
nal ersattning. Se f6ljande avsnitt.

* Enligt riksdagsbeslutet enligt prop. 1990/

91:85 skall alla specialkurser och pabygg-

nadsutbildningar avvecklas i sin nuvaran-

de form.

Grundutbildning kan genomféras genom

att 1asa kurser ur gymnasieprogram i for-

men gymnasial vuxenutbildning. Detta kan
ske genom samlisning med gymnasieele-
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ver eller inom anpassade kurskombinatio-

ner for vuxengrupper.

Kursformen pdbyggnadsutbildning inom

Komvux har gjorts tillganglig for alla yrkes-

omraden genom skolverkets {orfattning

1995:31. I denna anges generella mal och

regler som galler oberoende av yrkesomra-

de. Inom denna ram far lokala utbildnings-
planer utformas i samrdd mellan skolan
och yrkeslivet. Till stod f0r detta arbete har

Naturbrukets yrkesnamnd och en grupp la-

rare utarbetat modeller {6r kurser inom yr-

kesomradena lantbruk, skogsbruk, trad-
gardsodling och tradgardsanlaggning. Ut-

bildningsdepartementet har i januari 1996

aviserat att kommunernas skyldighet att

betala interkommunal ersattning skall om-
fatta pabyggnadsutbildning inom Komvux

inom den kursvolym som fanns 1991/92.

Den likstills déarmed i detta avseende med

gymnasieskolan.

* Sommaren 1994 tillsattes en utredning om
kvalificerad eftergymnasial yrkesutbildning.
Utredningens betankande, SOU 1995:38, av-
lamnades varen 1995. Dér fOreslds en sar-
skild form for finansiering, styrning och ge-
nomférande av eftergymnasial yrkesutbild-
ning. En fristiende upphandlingsorganisa-
tion och nara samverkan med arbetslivet &r
tva av utredningens huvudiorslag. Utred-
ningen har {6ljts upp med propositionen
SOU 1995/96:145 dar forsoksverksamhet i
begransad omfattning foreslas. Forslagen
berdrs ocksa i tillvaxtpropositionen, 1995/
96:25, och i direktiven till en ny vuxenutbild-
ningsutredning med benamningen “Ett na-
tionelit kunskapslyft”, vilken tillsattes under
sommaren 1995.

Ansvarsbeslutet och
dess konsekvenser
Med propositionen "Ansvaret fér skolan”

gjorde davarande skolministern Goran Pers-
son det dittills mest radikala ingreppet i ett
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statligt verks arbetsfalt. Hela genomférande-
ansvaret for skolan 6verfoérdes till kommu-
nerna. Det skarpa styrinstrumentet i form av
statliga pengar gjordes verkningslést genom
att statsbidraget till skolan fick flyta in som
en ej dronmarkt del av statens utjaAmningsbi-
drag till kommunerna. Den tidigare proces-
sen for dimensionering med rambeslut i riks-
dagen och detaljbeslut pa lansniva sattes ur
spel. Den statliga skoladministrationen med
skoloverstyrelse och lansskolndmnder av-
vecklades och ersattes med skolverket, vars
uppgifter ar begransade till utvecklingsarbe-
te, uppféljning och utvardering.

Med det nya systemet har kommunerna
ett totalansvar {or grundskola, gymnasiesko-
la och vuxenutbildning, men det finns tva ni-
vaer i ansvaret. Grundskola, gymnasieskola,
sérvux och svenska for invandrare skall vara
tillgangliga foér alla. Gymnasial vuxenutbild-
ning och pabyggnadsutbildning bér erbjudas
i m&n av behov. Kommunerna kan fullgéra
sin skyldighet genom att sjalva arrangera ut-
bildningarna eller képa dem av annan kom-
mun eller landsting.

Genom gymnasiebeslutet enligt proposi-
tionen "Vaxa med kunskaper” konfirmerades
landstingens roll som huvudman f6r uthild-
ningarna inom omvéardnad och naturbruk,
med undantag av Gotland och Viasterbottens
lan. Landstingen &ger skolorna (med ett par
undantag) och svarar {6r huvuddelen av
kostnaderna. Genom att statens bidrag ka-
naliseras via kommunerna skall dock dessa
betala en viss ersattning per elevplats. Dar-
med har kommunerna ocksé fatt ratt att pro-
va anstkningarna till landstingskommunala
utbildningar. Fér naturbruksprogrammet 16-
per detta utan storre friktioner p& grund av
kommunens skyldighet att tillhandahalla
gymnasial utbildning enligt elevens val. For
vuxenutbildningen medfdrde det nya syste-
met daremot stora svarigheter. Kommuner-
nas ekonomi och prioriteringar kom att bety-
da mer {6r antagning till vuxenutbildning an
den sOkandes utbildningsbehov och kvalifi-

kationer. En sarskilt drabbad grupp ar de
som har annan gymnasial utbildning och dar-
efter sdker grundlaggande yrkesutbildning
inom naturbruksomradet. Som bestammel-
serna nu ar utformade ar denna grupp i prin-
cip avsténgd fran yrkesutbildning.

Naturbruksskolorna
far ny struktur

Overgangen fran separata utbildningar for
jordbruk, skogsbruk och tradgéard till delvis
gemensam naturbruksutbildning har paver-
kat skolorna, men ar dndock endast en av
manga omvarldsférandringar. Férandringen
av utbildningen ar ocksa en nédvandig f6ljd
av andra férandringar i samhalle och yrkes-
tiv.

Under 1980-talet sjonk antalet s6kande till
JST-utbildningarna kraftigt och en radikal
minskning av antalet skolor forefoll oundvik-
lig. Naturbruksprogrammet har dock hittills
varit attraktivt, med hast- och djurvardsut-
bildningar som starka elevmagneter. Tillsam-
mans med {6rlangningen av utbildningstiden
har detta medfért att flertalet skolor ar val-
fyllda, men med en tydlig f{6rskjutning mot
yngre elever. Lasaret 1995/96 fanns 53 skolor
inom naturbruksomradet. Under tioarsperio-
den 198595 har en lantbruksskola och 6
skogsbruksskolor lagts ned, medan en lant-
bruks- och tradgardsskola och en skogs-
bruksskola (senare naturbruksskolor) ny-
etablerats. Under 1996 avvecklas ytterligare
tvd tradgardsskolor. Flera skolor har sam-
manforts organisatoriskt men finns kvar pa
plats. Minst en naturbruksskola finns i varje
lan. Bland skolorna finns hela skalan fran
skolor som tacker programmets samtliga in-
riktningar till dem som enbart erbjuder en in-
riktning.

Utover kursplanebunden undervisning
inom gymnasieskola och Komvux utvecklas
flera skolor till kunskapscentra i vidare me-
ning. Det kan innebéra fysisk samlokalisering
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med andra verksamheter, kortkursverksam-
het pa uppdragsbasis, samverkan med rad-
givning, forsoksverksamhet och forskning
etc. Stod till denna utveckling har lamnats
genom Jordbruksverket, men den lokala upp-
slutningen &r avgorande for fortsatiningen.
Motsvarande utveckling finns pa andra om-
raden inom skolvisendet, men naturbruks-
skolornas resurser, i form av skoljordbruk,
lokaler, personal och férankring runt om i 1&-
net bland tidigare elever, ger dem sarskilt
goda forutsattningar. En breddad verksam-
het innebar saval en atervinning av en tidiga-
re roll som en vidgning av skolornas kontakt-
ytor mot naringar och samhalle.

Internationalisering

Inom Norden har nagra kontakter funnits se-
dan lange genom ldrarforeningarna i respek-
tive land och i viss man genom NJF. Fran 1965
bildar de nordiska landerna, Holland, Storbri-
tannien och Irland samt ett antal géstlander
ett natverk bendmnt “International Joint
Course in Agricultural and Horticultural Edu-
cation”. Sverige ar vardland f6r 1996 ars se-
minarium inom detta natverk. Inom EU finns
samarbetsorganet Europea med enskilda
skolor som medlemmar. Nagra svenska sko-
lor har anslutit sig och en svensk national-
kommitté f0r Europea ar foreslagen. Med till-
gangligheten till de nya EU-programmen som
Sokrates, Leonardo, Lingua m.fl. har de inter-
nationella kontakterna 6kat och syftet med
Europea &r bland annat att fa effektiva kana-
ler till EU:s fonder och program. Ett flertal na-
turbruksgymnasier har kontakter med skolor
i andra lander och sérskilt har kontakterna
med linderna i Osteuropa okat.

Avslutande synpunkter

Naturbruksprogrammets bredd ar bra, men
det ar viktigt att tydliga utgangskompetenser
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kan uppnds inom programmets ram. | dag
kan utbildningen tillgodose behovet av utbil-
dade f6r anstallningar inom de gréna naring-
arna och personer som skall starta eget eller
ta Over foretag. Det finns dock en uppenbar
obalans mellan elevernas intresse for djur-
vard och histhdllning och de faktiska ut-
komstmojligheterna inom dessa omréden.
Med bevarad respekt {6r elevernas intresse-
val ar det darfér sarskilt viktigt att dessa
inriktningar kan ge parallella kompetenser
inom yrken eller {6r sarskild hdgskolebeho-
righet.

Den arbetsplatsférlagda utbildningen (APUn)
stéller stora krav pa savél skolor som APU-
virdar. Den medfor en kraftigt 6kad kontakt-
yta mellan skola och arbetsliv som &r dmsesi-
digt berikande. APUn leder dock till en expo-
nering for arbetslivets krav och risker, som
ibland kan vara svér {6r alla berérda parter,
men ger undervisningen en vardefull verklig-
hetsférankring. APUn &r det framsta uttryck-
et for att skola och arbetsliv har ett gemen-
samt ansvar {or yrkesutbildningen.

Det kommunala nalségat, i form av kom-
munernas beddmning om de vill betala for
utbildning {6r vuxna eller ej, stryper en viktig
del av rekryteringen till ndringarna och kan
ha férédande personliga konsekvenser. Det
har dock genom besluten, som nédmnts tidi-
gare, blivit en mer positiv situation {6r pa-
byggnadsutbildningarna. Systemet ar dock ej
anpassat for personer med behov av grund-
utbildning efter genomgangen gymnasial ut-
bildning inom annat yrkesomrade eller for
det etableringsmonster som &r vanligt inom
sarskilt jordbruk och trédgard. Det bryter
ocksd mot principen att huvudmannaskap
och genomfdrandeansvar skall vara forenat.

Utformningen av en kvalificerad eftergym-
nasial yrkesutbildning, som beskrivits ovan,
ar naturbruksomradets mest betydelsefulla
utvecklingsfraga f6r narvarande. Har ligger
en viktig del av det utbildningsbehov som ti-
digare kunde tillgodoses i det gamla syste-
met.
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Tankar infOr framtiden

Diskussion vid akademiens 6verlaggnings-
grupp den 11 april 1996 "Utbildningen inom
lantbruk och skogsbruk”.

Prorektor Johan Carlsten, SLU: Vi lever i ett
gransland mellan détid och framtid. En kort
period mellan det k&nda och det okdnda.
Framtiden kan beskrivas som en kontinuerlig
overgang mellan eft odndligt antal perioder
av nutid. Vi &r alla stédndigt mitt uppe i denna
Overgangstid. Beroende pa olika livsbetingel-
ser ar vi mer eller mindre medvetna och del-
aktiga. Delaktighet behévs {or att "fanga da-
gen”, tolka den, forsoka fOrsté sin samtid f6r
att darigenom kunna pé&verka sin framtid.
Omséattningshastigheten pa kunskap har
aldrig tidigare varit s& hog som den &r idag.
Den kommer fortsatta att vara hog och troli-
gen bli &n hogre . Detta &r till nackdel fram {6r
allt om vi har ett stelbent utbildningssystem
med lag férandringsberedskap. Vi behover
vara flexibla och utveckla beredskap for att
klara genomgripande férédndringar. Helhets-
synen och féormagan att kunna vardera och
gorariskanalyser har blivit viktigare &n att ha
stora mangder faktakunskaper. Inpluggade
faktakunskaper kommer att delvis vara for-
aldrade och bortglémda nar studenterna
kommer ut i arbetslivet. Helhetssyn borde
kunna uppnas genom representativitet. Ge-
nom att ticka in hela &mnesomradet borde
studenten kunna tilldgna sig helhetssyn och
forstaelse. Det kan synas motsagelsefullt att
Overge representativitet samtidigt som beho-
ven av helhetsyn och syntesténkande blir alit
tydligare. Problemet &r att volymen kunskap

som kravs och den tillgangliga tiden satter
granser for vad som kan uppnas. Ett annat
forhallningsatt for att na forstaelse och syn-
tesfdrméga behovs.

Volymokningen av inomvetenskaplig kun-
skap och omsattningshastigheten av nygene-
rerad kunskap har tvingat fram behov att
inom grundutbildning g fran representativi-
tet, dvs. fran att {6rsdka ge en komplett bild
av ett yrke, ett forskningsomrade eller ett hu-
vudamne, till att infora exemplaritet. Att ar-
beta med exempel och problemldsning dar
studenter och larare tillignar sig de verktyg
och kunskaper som behévs {or att formulera
och 16sa specifika problemstaliningar.

SLU:s uppgift &r att skapa ett gott inlar-
ningsklimat och samtidigt utveckla kun-
skapsbasen och interagera med var sektor,
de areella naringarna. Det bor goras i sam-
verkan och dialog med sektorn, den interna-
tionella vetenskapsvarlden och samhallet i
Ovrigt. Att skapa ett tryggt och stimulerande
inlarningsklimat underlattas om universite-
tet har definierat sin syn p& manniskor, inlar-
ning och kunskap. Utgangspunkten ar att
manniskor har en grundldggande nyfikenhet,
en vilja att ta reda pa "hur” och "varfér”. Uni-
versitetsmiljon skall stimulera mé&nniskors
nyfikenhet. Manniskans formaga att lara
fungerar som bast om hon har en fraga, ett
problem som véckt intresset. Lirandet ligger
mellan frdgan och svaret.
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Utbildning har hitttills i allt f6r stor ut-
strackning byggts upp kring svar pa fragor
som studenterna aldrig har stallt. Kataloga
kunskaper kan vara tilltalande ur lararper-
spektivet da de ar latta att méta och betyg-
sitta. Bdde studenter och larare ar i viss man
trygga med systemet och dr ddrmed obenég-
na att forandra det. Forandringsarbetet inne-
bar inte att helt avskaffa katalogkunskaper
utan snarare att anvanda kunskaperna i pro-
blemldsning f6r att befasta dem. Férandring-
en innebar att utveckla metodik for att stu-
denterna skall éverfoéra kvantitativ kunskap
till kvalitativ kunskap, som inte lika fort
gléms. Den sociala dimensionen av larandet
har tidigare inte uppmarksammats tillrack-
ligt. Tillspetsat kan den dialoga kunskapen
sigas vaxa fram som ett samarbetsprojekt
mellan manniskor. Forstaelsen for fakta och
omvandlingen av information till kvalitativ
kunskap stimuleras av att ga fran den privata
dimensionen till en mer social och kommuni-
kativ dimension. Den larande dialogen. Har
ar vara egna forestallningar det stérsta hind-
ret i férandringsarbetet.

Som universitet ar vi mer konkurrensut-
satta &n tidigare, vilket kommer att bli &n tyd-
ligare i framtiden. Det finns idag fler utbild-
ningsanordnare &n nagonsin. | Sverige sker
en kraftig expansion inom hégskole- och uni-
versitetsutbildning. En expansion som é&r ba-
serad pa forvantade behov i det framvaxan-
de kunskapssamhallet. Det innebar att SLU
maste erbjuda attraktiva och trovirdiga ut-
bildningsalternativ med ett kursutbud som
medvetna studenter finner intressant. Vi be-
hover nyfikna, kreativa och begavade stu-
denter som vill vara med i férandringspro-
cessen och utveckia vara utbildningar. Det ar
inte sjalvklart langre att vi som universitet
presenterar fardiga utbildningspaket. Vara
utbildningsprogram kommer snarare att {or-
andras i en interaktiv process mellan larare,
studenter och avndmare. Ett sddant arbets-
satt staller nya krav pa alla inblandade. Det
innebér bland annat att meritvarderingen av
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larare behdver ses Gver. Vi kanske i storre ut-
strackning &n tidigare skall ha larare pa uni-
versitetet som har naringslivserfarenhet. Det
kan i vissa utbildningsprogram vara lika vik-
tigt att vara innovatoy, att kunna sprida en
innovationskultur, som att vara forskare. Att
dven finna larare med andra an traditionella
akademiska kvalifikationer &r ett viktigt arbe-
te som ar i sin linda. Lararen skall inte bara
formedia kunskap utan mer fungera som
mentor och handledare. Att fungera som ka-
talysator och stimulera studenten att i stérre
utstrackning an tidigare ta ansvar for sitt
eget larande.

Med temaforskningsprogram déar forskare
fran olika discipliner méts och samarbetar
kring tvarvetenskapliga fragestallningar kan
en bas for breda ansatser skapas inom uni-
versitetet. Det blir troligen lattare f6r narings-
livets foretrddare att "k&nna sig hemma” i
konkreta temaprogram. Studenterna kan i
dessa miljoer fa en béttre forstaelse for hel-
heter. Det blir naturligt att inféra samhallsve-
tenskapliga och humanistiska synsétt och
metoder for att 16sa problem. Verklighetsan-
knutna utgdngspunkter, kan delvis ersitta
det disciplinorienterade séattet att bedriva
universitetsutbildning.

Med detta férhallningsatt kommer SLU:s
utbildningar att kunna utvecklas {6r framti-
den i ett disciplinart uppbyggt universitet
men med ett vixande antal tvirgdende tema-
forskningsomraden. Larandet séker sig till
helheten {6r att f6rsta medan den kunskaps-
bildande organisationen, forskningen, be-
framjas av den disciplinéra strukturen.

Overgangen mellan grundutbildning och
vidareutbildning kommer att bli allt mer dif-
fus. Tidigare utexaminerade studenter fran
SLU kommer troligen i dkat antal att, férr el-
ler senare under sin yrkesverksamma tid, ge-
nomga fortbildning vid sitt gamla universitet.
Med distansutbildning och IT kan betydligt
storre grupper studerande nyttja SLU:s kom-
petens samtidigt som det har bildats ett nat-
verk f6r kommunikation. Det blir ett allt tydli-
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gare ansvar fér universitetet att tillsammans
med industrin, férvaltningar och de areella
néringarna skapa fortbildningsprogram samt
att standigt vara beredda att férnya dem.

Herr Sven Lundell: Jag skall da fors6ka ge en
bild av hur vi i skogsnaringen ser pa utbild-
nings- och kompetensfragorna och vilka be-
hov vi har. Jag tankte gora det inlednings-
vis utifran ett organisationsperspektiv. Vara
skogsforetag idag i Sverige dr mycket kon-
centrerade i sin verksamhet. Vi har koncen-
trerat oss till en karna dér vi leder och sam-
ordnar resurser och fléden. Runt den kirnan
arbetar vi sedan med olika servicesystem.
Forskning och utveckling ar givetvis en
mycket central fraga f6r oss, liksom kompe-
tensutveckling. Pa det operativa omradet ar-
betar vi med entreprendrer, dkare som &r
egna foretagare som vi samverkar med. Vi
koper ofta mycket teknisk service av konsul-
teristallet f6r att ha dem i den egna organisa-
tionen. Vi kdper mycket kompetens. I alla de
har systemen arbetar kvalificerade skogliga
manniskor med kvalificerad utbildning s&
hér finns behov av bra skoglig utbildning. |
sjalva karnan behéver man ha god 6verblick.
Man behover vara en god bestéllare av tjans-
ter och ha god teknisk kompetens. Natverks-
strukturen ar viktig i moderna skogsbruk.
Det har ar ett satt att beskriva verksamheten.

Ett annat satt ar att titta pa organisatio-
nen. [ produktionen har vi malstyrda lag med
mycket stor sjalvstandighet. Arbetslagen be-
star av fyra personer —upp till tio i litet storre
arbetslag. En och annan kvinna finns ocksa,
men verksamheten &r manligt dominerad.
Det ar mycket stor skillnad mellan de moder-
na lagen och det traditionella jobbet d&d man
satt och korde sin maskin aret runt. I ett sa-
dant arbetslag har man ett mycket brett an-
svar och tilldimpar arbetsvéxling. Man kor
maskin, man skoter motormanuella jobb,
man genomfor fraktplanering och lagger upp
manadsplaner. Floédesstyrningen av virket

tar man ansvar f6r, kontakten med mottaga-
ren likasd. Man haller sig a jour med skogsbe-
stindet som man jobbar i. Efter gallring ser
man till att man plockar in data om bestan-
det, om kvalitetsforandringar och om budge-
ten —ja det finns flera exempel pa kvalificera-
de jobb. Det hir ar ett helt annat jobb 4n det
vi hade for tio ar sedan. Det har hant otroligt
mycket under de allra senaste &ren. Vi beh6-
ver ungefar 5 000 manniskor till de har mal-
styrda lagen.

Inom distrikt dar vi omsatter 2-300 000 ku-
bikmeter finns ca 1 200 mycket kvalificerade
chefsjobb. Har ar det inte fragan om att styra
med direktiv och ordergivning utan det &r
frdgan om att verkligen styra med moderna
mal, uppféljning, utbildning, och att vara
med pa ratt satt i samspelet. For att leda och
halla ihop dessa moderna forvaltningar, som
ligger pa en omsattning av 1-1,5 miljon kubik-
meter, har vi férvaltningschefer. De har i re-
gel en stab med ett antal kvalificerade kom-
petenser, som arbetar med teknik, skogsskot-
sel, transportfragor, logistik och virkesba-
lansfragor. En administration med 500 befatt-
ningar ungefar. Det ar saledes inte s& manga
manniskor som behovs {6r att driva de har.
Det ar glesa organisationer i sjalva linjen.
Runt omkring detta finns serviceorganisa-
tioner, som behovs f6r att det skall fungera.
Sammanfattar vi det har sa ar det frdga om en
gles organisation men resursstark och kom-
petensstark.

Utbildning - livsldngt larande som har
sagts har ar ju sjalva nyckeln till att ett sa-
dant har system skall fungera med sa har fa
manniskor. Det kravs hela tiden pafyllnad av
kompetens. Ser vi pd den hogre ledningsper-
sonalens kompetensbehov &r en allmén och
bred kunskapsbas nédvandig. Helhetssyn ar
mycket viktig. For att kunna fungera i ett sa-
dant hér flexibelt system som jag har f6rsokt
beskriva, med glesa organisationer, natverk,
bestallarroll osv. s& krdvs det mycket god ka-
pacitet for malstyrning och gruppdynamik.
Projektarbete &r en annan sddan har kompe-
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tens som ar viktig. Man arbetar med standiga
forandringar och dd maste man kunna hante-
ra forandringsarbetet. Man maste kunna gi
in och leda projekt eller vara projektmedar-
betare. Slutligen ar ledarskap oerhort viktigt.

Efter detta ténkte jag knyta an till det ut-
bildningssystem som finns och ge nagra
kommentarer. Jag tror att det finns mycket
bra byggstenar numera att arbeta med och
bygga pa, men det ar ocksa viktigt att vi ut-
vecklar dem i ratt riktning. Vi behéver verkli-
gen ett bra utbildningssystem f6r att vi skall
kunna fungera. Har vill jag specielit sla ett
slag for att de befintliga programmen backas
upp fran néringens sida. Det ar vart ansvar
att det blir bra. Jag arbetar sjalv i en skogs-
agarforening med 240 000 skogségare. En hel
del av dem skall jobba som egna {6retagare,
skogsbrukare och da fa sjilva grunden i sin
utbildning genom gymnasieprogrammen. Sa
det har ar nagot vi verkligen skall satsa aktivt
pa frdn naringens sida. Jag tycker det ar vik-
tigt i den rationalisering som pagar att vi inte
tappar bort skogsbruksprofilen i de nya stér-
re skolorna som bildas.

Nasta stadium ar ndgonting som jag har
kallat yrkeshégskolan — en kvalificerad yrkes-
utbildning dar vi frdn niringens sida satsat
pa att gora tre férsoksprogram — ett i sdder,
etti mellansverige och ett i norr. Vi har satsat
pa att pa sikt rekrytera minst hundra nya
skogsarbetare, som skall gd den har utbild-
ningen. Vi tycker detta ar valdigt viktigt och
vi tror att den hér formen, dir néaringen har
en aktiv roll och medverkar ar ratt form.

Skogsingenjorsprogrammet tycker vi &r
ett program som ar centralt {6r oss. Det ar
hérifran mellankategorin skall komma plus
atskilliga andra inom specialist- och service-
verksamhet. Vi tycker skogsingenjorspro-
grammet ser mycket lovande ut och det tror
vi ar en bra bas foér att skapa driftschefs-
kompetensen.

Nér vi sedan kommer till skogsvetarpro-
grammet sd uppfyller det kraven pa flexibili-
teten. Vi tror att vi kommer att ha stor nytta
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av den héar utbildningen, men vi saknar en
jagmastarprofil. Vi tycker att den gamla fina
titeln har ett kulturvarde och vi har foreslagit
att den skall finnas med. Tjugofem stycken
har vi frAn naringen beddmt kan behovas f6r
de hégsta forvaltningsjobben och fér hégre
specialister med en orientering mot driften.

En annan grupp som vi fr&n naringen skall
passa pa att utnyttja ar de skogliga doktorer-
na. Vi skall se till att vi plockar in den kompe-
tensen i vara driftsorganisationer, utnyttjar
de moijligheter att samarbeta med SLU kring
sadana héar fragor som namndes har. Det har
mdste vara riktigt att vi moderna féretag byg-
ger upp kopplingar till kvalificerad kompe-
tens. Jag skulle vilja sammanfatta att har
finns mycket positivt att ta tag i men det finns
eft antal fragetecken som behdver ritas ut.
Vi fran naringens sida &r mycket intresserade
av att jobba vidare tillsammans med SLU.

Fredrik Sundblad, student pd agronomlinjen,
SLU: Jag har den stora dran att {6retrada stu-
denterna. Jag har varit i kontakt med samtli-
ga utbildningar och skall férsdka att ge en
kortfattad beskrivning om vad vi tycker om
framtiden. Som ni hort innan sa star SLU:s
utbildningsprogram infér stora férandring-
ar. | host startar bla. skogsvetarprogram-
met, skogsingenjorsutbildningen, tre magis-
terutbildningar pa Ultuna samt naturresurs-
och bioteknologiprogrammen. De langre pro-
grammen, agronom-, hortonom- och veteri-
narprogrammen, ar &ven de under ombygg-
nad och det kan vara svart fér studenter i
dagslaget att beddma hur de kommer att se
ut i framtiden. Ett seminarium om ett ar kan-
ske hade varit mer 1ampligt {6r var sida och
det kan man ju ha i tanken att vi kan komma
tillbaka nasta ar och bedéma hur det har
gatt.

Vad vill d& vi studenter inom SLU? Jo vi
kan bérja i norr. Jigmastarna, som kommer
att ersittas av skogsvetare, vill att man skall
behalla en valdigt ndra anknytning till naring-
en samt att man inte skall tappa den direkta
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kontakten med skogen. Jagméastarna har ock-
sa haft en valdigt speciell gemenskap av di-
verse orsaker bl.a. Garpenbergaret. Man tror
att den har gemenskapen kommer att f6r-
svinna genom att det kommer en stérre kull
med studenter, — hundra stycken i Umed och
fyrtio pa Ultuna, men det ar kanske inte na-
got stoérre problem. Det positiva man ser
med den nya utbildningen ar att man kan val-
ja studieort. Man kan lasa dels i Umed och
dels pa Ultuna. Det finns aven en radsla for
att blivande studenter prioriterar Uppsala s&
det kan bli en nivaskillnad pa de antagna. |
det stora hela sa ser de nog positivt pa en
omlaggning.

Skogsingenjorerna kommer att ersatta
skogsmaéstare och skogstekniker och studen-
terna i Skinnskatteberg tycker att det ar en
valdigt bra l6sning. De ser fram emot det pa
grund av att man kan vélja inriktning och f&
chansen att géra ett examensarbete pa 10
podng som kan leda till en ev. senare anstall-
ning. Det ser man fram emot. Aven dar kan
man valja studieort under den senare delen
av utbildningen. Ev. vill man ha lite mer eko-
nomi i utbildningen &n vad som ar planlagt i
dagslaget.

Veterinirerna star ocksa infoér stora fér-
andringar men det &r &ven hos dem positiva
tongangar. De ser chansen att kunna struktu-
rera om utbildningen s att man laser i block
och att man integrerar kurser si att helhets-
synen férbéttras och man f&r en battre hel-
hetshild. Men dér finns det ett problem efter-
som vissa delar av lararkaren ar lite skeptis-
ka mot omlaggningen, men det ar f{érhopp-
ningsvis bara i en 6vergangsfas. Sjalv ar jag
ekonom agronom pa tredje aret och vi har
lite problem med integriteten.

Dagens agronomstudent vet inte vad man
skall syssla med for nar ev. dhorare har gick
agronomutbildningen férr i tiden var det an-
tagligen lattare att veta var man skulle ham-
na i slutdndan. I dagslaget ar det ca 900 fér-
virrade agronomstudenter som irrar om-
kring och undrar vart de skall ta vagen. Vi be-

hover en klarare bild av vad en agronom kan
gora, en strukturerad utbildning, f6r att fa
mer kontakt med naringen, inférande av
praktik — vill vi ha bade grov- och special-
praktik — samt en ledarskapsutbildning som
vi tror kan vara bra.

Landskapsarkitekterna som utbildas pa
tva olika orter Ultuna och Alnarp ar i stort
sett n6jda med sin utbildning men aven dar
ar det omlaggningar som sker och man vill ha
mer kontakt med naringen. Man vill ocksé att
universitetet skall marknadsfora ubildningen
lite battre. Sedan ser man fram emot nya kur-
ser med hog kvalitet.

Hortonomutbildningen da? Jo dven dér vill
man ha praktik, grovpraktik och specialprak-
tik. Man anser att utbildningen bér anpassas
mer till marknaden. Vissa hortonomstuden-
ter idag anser att man inte har riktig kontakt
med vad som efterfragas. Battre kontakt med
marknaden s att man vet vad utbildningen
skall leda till. Man ser positivt pa samarbetet
med de nordiska lantbruksuniversiteten och
att ev. samordna hortonomutbildningarna i
Danmark, Norge och Sverige. Det ser man
som en utvecklingspotential.

Tradgardsingenj6rsutbildningen och land-
skapsingenj6rsutbildningens representanter
nere pa Alnarp ar ocksa néjda. Det &r ganska
nya utbildningar dven dér s att man vet inte
riktigt hur det kommer att te sigiframtiden. I
dagens lage vill man ha mdjlighet att speciali-
sera sig och det har man inte nu men man vill
kunna det i framtiden.

Lantmadstarna pa Alnarp vill ha 4n mer
marknadsinriktad utbildning. Det positiva i
dagslaget ar att man kan skraddarsy sin ut-
bildning ganska bra. Det vill man géra &ven i
framtiden. Man ser ganska positivt mot en ev.
forlangning till en tredrig kurs och da kan
man ocksd inrikta sig mot ett specialomrade
men det dr &nnu viktigare att behélla bred-
den. Det som ar akut fér lantméastarutbild-
ningen ar tillsittning av personal. Det ar
manga larare pa Alnarp som inom ganska
snar framtid gar i pension och man har pro-
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blem med tillsdttandet av personal. For att
kunna uppratthalla en hog kvalitet pa utbild-
ningen méste nagot drastiskt ske annars kan
det bli katastrof.

S4& har vi da livsmedelsingenjorerna i Ska-
ra. Det ar ocks en valdigt ny utbildning. Det
var andra aret i hOstas som studenter antogs
och dar har man da narheten till naringslivet
mycket starkt kopplat. Det vill man garna ut-
veckla annu mer. De har problem dar med in-
kérning och strul med planering och kom-
petensen pa lararna har inte varit den bésta.

Sedan har vi hippologerna i Flyinge. De ar
nya och de férsta kommer att utexamineras i
var. Det &r lite svart att bedéma vilken efter-
fragan de kommer att f& men i utbildningen
vill man ha en litet battre planering.

Detta kan sammanfattas s att de kortare
programmen vill bevara kravet p& praktik.
Det vardesatter man véldigt mycket dérfor
att det bl.a. ger bra diskussioner under ut-
bildningens gang. Sedan vill man ha méijlig-
het till specialisering, mer och battre kontakt
med naringslivet an vad man har idag och en
mer omfattande marknadsféring av utbild-
ningar och studenter fran universitetets sida
forst och framst.

De langre utbildningarna vill i stort sett
samma sak nar det galler de tva sista punk-
terna men dér vill man ocksé ha grovpraktik
eller specialpraktik.

[ veterinérutbildningen dar kommer prak-
tiken in nar man kommer till klinik och man
far dar en bra kontakt. Generellt &r det 6nsk-
véart med mer och battre kontakt med né-
ringslivet och en mer omfattande marknads-
foring av studenter och utbildningar t.ex. ge-
nom att bilda ett naringslivscenter dar stu-
denter och néringslivets representanter kan
motas. Att utbilda en massa studenter ar kan-
ske latt men, om inte ndringslivet ar informe-
rat om vilka otroliga manniskor som SLU pro-
ducerar, sd ar det kanske "kért” och det ar ju
inte bra. Battre marknadsf6ring av studenter
och utbildning!
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Herr Ulf Renborg: 1 ett arbete som jag just hl-
ler pa att avsluta har jag lyckats gbéra mig
mycket impopular, nar jag framforde till ett
naturbruksgymnasium med totalt 16 larare,
varav 5 hade den langre utbildningen, pasta-
endet att det ar lampligt att forskjuta larar-
kompetensen i riktning mot en storre andel
av larare med den langre utbildningen.

Mitt argument var att samhallet ropar pa
kompetenshojning och da tankte jag pa sak-
innehallet. Jag kanske har fel? Hur resonerar
man runt dessa frdgor? Det vore jag intresse-
rad av att veta. Naturligtvis tror jag att jag har
ratt.

Den andra fragan galler ett annat omréde.
En landsbygdsutvecklare pastod nyligen att
skolan utbildar lontagare, inte fOretagare.
Nér jag ser vad t.ex. skogen énskar sig av
manniskor med stark praktisk inriktning s&
talar man om entreprendrer, man talar om
lag dar man skall styras med mal, man skall
organisera och man skall ha ansvar f6r eko-
nomin. Nar man talar om skogsbrukare sa ta-
lar man alltid om smaféretagare. Vilken pé-
verkan kommer detta att ha pa naturbruks-
gymnasiet i fortsittningen. Kanske ar det
inte sa stort problem pa naturbruksgymna-
siet. Det ar kanske stdrre i andra gymnasieut-
bildningar.

Herr Sven Arnell: Detta mycket korta inlagg ar
inte sakligt men det ar starkt kdnslomaéssigt.
Jag blir synnerligen upproérd nér jag horde
prorektorn tala om var produkt, den fardigut-
bildade studenten. Senare f6ll tyvarr herr
Preses i samma falla. Fér ungefar ett halvt &r
sedan upptickte jag till min férfaran att min
svarson som har eftertratt mig som bonde
till sin utbildning - ja skall han kallas f6r na-
gonting s skall han kallas fér husdjurstekni-
ker pastar de. Detta ar narmast en férolamp-
ning mot den utomordentligt skicklige ko-
bonde som min svarson &r. Naturligtvis ar
denna min starka reaktion alldeles for sen.
Jag skulle naturligtvis ha reagerat nar hus-
djursskotseln déptes om till animalieproduk-
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tion. Jag vill bara papeka att eftersom jag
sjalv varken malar tavlor, spelar musik eller
dansar balett sa &r ordet och spraket det
enda satt pa vilket jag kan meddela mig med
mina medmanniskor. Vi far inte vara vardslo-
samed detta. Kom ihdg det!

Herr Lars Aldén: Jag har haft férméanen att
vara med i landstinget i 20 ar i vart lan och till
att borja med hade vi tre lantbruksskolor och
en hushallsskola. Under de aren har vi lagt
ner tva lantbruksskolor och en hushéllsskola
och har saledes en lantbruksskola kvar. Jag
fick under de dar aren se lite grand hur det ar
att arbeta med det hela fran politiskt hall. Det
ar inte s latt. Det var tamligen trogt f6r en
ensam jordbrukare i den dar férsamlingen. Vi
hérde att ekonomin var sddan att det kostar
150 000 per elev pa en skola. Det varsta var
nir Skoldverstyrelsen 6vertog ansvaret fran
lantbruksstyrelsen. D& blev det sommarlov,
men vaxten tar inte lov pd sommaren, den
fortsatter och assimilerar ungefér likadant i
alla fall ifrAn en vecka in i juni fram till kraftor-
na blev lovliga. Under den tiden missar alla
ungdomar praktiken. Jag tycker vi méste se
upp och férsotka fa battre ordning. Jag far nog
siga sd att man hade reda pa det har riktigt
ordentligt f6rr. Min bror och jag ar uppvaxta
pa en gammal lantbruksskolegdrd. Man hade
ingen litteratur vid utbildningen p4 den tiden
utan man skrev {6r hand pa diktamen kortfat-
tat dar det framgick vad praktiken var vard.
"Hurusom gumslam kastreras inhamtas
praktiskt. Hurusom kloverfré skoérdas tros-
kas rengdres och inh&mtas praktiskt”. Man
kunde beskriva en plog ocksa. "Plogen &r en
skruvformig kil som skér loss tiltan, vander
upp den 6ver sitt hdgra nedre horn, stjdlper
den ytterligare 45 grader dar det blir 14tt att
bearbeta med harv”.

"Kassakonto och kredit kan ej dverstiga
dess debetsida ehuru man icke kan utbetala
mera penningar &n man haver”, Det gr inte
att bortse fran praktik.

Jag skall avslutningsvis ge er en liten parla

till som jag fick i 16rdags. Det ar s& att jag bru-
kar ta emot ungdomar ibland i min verkstad
och det kom ett gang fran en skola i Stock-
holm. Da var det en som jag fragade "skall jag
hjalpa dig?” Nej, sade han — visa mig hur jag
skall gora.

Fru Gérel Oscarsson: Mest tankvért har var
det som studenten framfdérde och som jag
tror att det ar viktigt att vi gor nadgonting at
namligen — marknadsfdring. Det kan natur-
ligtvis alla andra sitta och saga att vi har val
alltid ordnat det har med att fa ett jobb och
alltid hamnar man nagonstans. Om man d&
beténker vad det ar som faktiskt hander i ut-
bildningssverige idag sa &r det att man 6kar
utbildningen alldeles valdigt mycket 6verallt.
Det kommer att komma ut om nagra ar oer-
hort manga nyexaminerade studenter och d&
galler det att vara studenter havdar sig batt-
re an alla andra. Var skulle vi battre kunna fa
fram en lamplig samverkan &n om naringsli-
vet, studenterna och universitetet satte sig
ner och funderade pé hur vi skall gora for att
f& en riktigt bra samverkan sd att studenter-
na far ett jobb nar de kommer ut. Aven att de
far ett bra jobb och har réatt utbildning for de
jobb som finns. Jag tror vi skall ta fasta pa det
och arbeta vidare pé olika satt.

Herr Bo Andersson: Ja det ar en mycket in-
tressant uppgift jag tror manga har framfor
sig har och det ar spannande att lyssna till
den féredragning som har varit omkring om-
laggningen. Det maste ocksd vara ett utma-
nande och svart arbete {6r det ar s& manga
skiftande inriktningar p4 de utbildningar som
har diskuterats alltifrAn naturbruksskolorna
och upp till langa utbildningar pa universi-
tetsniva. Det finns nagra reflektioner i det
sammanhanget. Det ar alltid valdigt viktigt
att tanka 6ver vilka yrkesroller man kommer
att ha narmast efter sin utbildning. Pa lang
sikt sa gar det ju inte helt att forutsiaga. Da ar
det ju individerna som genom sitt agerande
bestimmer det, men nirmast efter examina
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tror jag det ar angelédget att ha det. D4 ar det
ju ofta s att nar man pratar utbildningar s&
blir det en fokusering pa det expertkunnande
som eleverna da forvantas tillagna sig med
de olika inriktningarna. Jag vill d& notera héar
att det ar viktigt att det inte sker en 6verbeto-
ning pa expertkunnandet. Ett stort antal av
eleverna kommer s& smaningom att bli verk-
samma i lag som det beskrevs. Det kan vara
pa det sattet som vi fick redog6relse f6r inom
Malarskog, men i mer generell mening an-
stalls man i organisationer och jobbar helt
enkelt i lag. Det kraver en ytterligare social
organisatorisk kompetens, att kunna jobba i
lag och att kunna hoppa in i eft lag under pa-
gaende match sa att saga. Det borde i sig un-
derlattas om man har en viss kunskap om ett
visst arbetsfalt. T.ex. skall man jobba inom en
livsmedelsindustri, ar det bra att ha kunskap
om livsmedelsindustrin, som néringsgren,
innan jag kommer dit. Det finns generella
drag som inte ar knutna till expertkunnande
utan som just kan beskrivas som social och
organisatorisk kompetens.

Jag har personligen haft skal att fundera
over naringsbegreppet inom lantbruks- och
livsmedelsindustrin. Valdigt ofta upplever
jag fran mitt perspektiv att naringsbegreppet
ofta &r likstallt med jordbruk nar vi talar om
lantbruksfrdgor. Jag tror i det har samman-
hanget att det ar viktigt att klargora just i vil-
ken utstrackning raknas livsmedelsindustrin
till den néring som vi definierar nar vi talar
om utbildning inom jordbrukets omrade. Det
ar viktigt att den fragan finns med i bilden.
Jag vet att vissa yrkesinriktningar som be-
skrevs riktar sig till livsmedelsindustrin och
inte till jordbruk men likval sa finns det skal
att &terkomma och reflektera Gver det. Vi har
idag ungefér lika manga sysselsatta i livsme-
delsindustrin som vi har inom jordbruksle-
det nér vi ser till arbetstillfallen. Vi kommer
inom en néra framtid att ha fler sysselsatta
inom foéradlingsledet. Skulle vi ocksa rakna in
restaurangbranschen och liknande omraden
sa far vi genast manga fler inom livsmedels-

100

och industribegreppet an vi har inom jord-
bruk och det dr ndgonting som fortfarande ar
tankvart. Men den grundlaggande fradgan &ar
egentligen — hur hanterar man i de nya ut-
bildningarna den har balansen mellan ex-
pertkunnande och social-organisatorisk kom-
petens som jag tror ar allt viktigare f6r mor-
gondagens studenter nu.

Herr Kaj Rosén: Ja vill tacka {6r en alldeles ut-
markt beskrivining av den utbildning som vi
har pa SLU. Dock tnkte jag stilla en fraga till
arbetsgruppen som helhet i ert vidare jobb
hér. Som jag uppfattar det ar det ett arbets-
material som vi har fatt utsant hittills och ni
har moijligheter att jobba vidare med det bl.a.
med synpunkter fran den har tréffen. Vad jag
egentligen ar ute efter ar att det material vi
har fatt utsant har pa ett i och {6r sig mycket
fortjanstfullt satt beskrivit SLU:s utbildningar
som ett antal utbildningsprogram {or de are-
ella ndringarna men vi vet ju att det pagar en
hel del utbildningar utanfér SLU som ocksé&
ar adekvata och av nytta f6r de areella na-
ringarna och som inte minst sétter SLU:s ut-
bildningar i eventuellt nytt ljus i framtiden.
Vad jag tanker pa ar det stora utbud av nya
utbildningar som kommer framforallt pa de
regionala hogskolorna och som har anknyt-
ning till vad vi gér pa SLU. Jag tror personli-
gen att SLU pa ett alldeles utmarkt satt haller
pa att anpassa sig till de nya kraven som
stalls pa studenter i framtiden inom de sekto-
rer som vi betjanar. Ja skulle girna vilja se i
gruppens framtida arbete ndgon form av ana-
lys kring vad som pagar runt SLU och hur
SLU eventuellt kan samverka med andra uni-
versitet och andra hdgskolor for att pa basta
satt tjdna de naringar som vi kinner som
vara.

Herr Lennart Hjelm: Jag tycker det har varit
mycket intressanta redovisningar av de
manga utbildningar som har tagits fram un-
der de sista dren och férandringar i de gamla.
Den hér konferensen skulle emellertid sar-
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skilt ta upp fragan om framtiden och det fick
vi inte sa mycket av mer an fran Fredrik Sund-
blad. Jag som ar s har gammal skall emeller-
tid inte ta upp den frdgan utan i stillet skulle
jag vilja erinra lite om att det har skett en hel
del fore 1990 och att det &r angelaget, som
Janken Myrdal har framhallit s manga gang-
er, att dra linjen lite bakat. Jag har haft i upp-
drag av Skogs- och Lantbruksakademien att
dra denna linje f6ér de areella naringarnas
hogre utbildning till 1900-talets bérjan och
faktum ar att det har skett valdigt mycket se-
dan dess. Om man ser det i relation till detta
kanske man ocksé far en viss uppfattning om
vad som &r bra och vad som ar déligt i vad
som nu sker.

Om man gar tillbaka till 1900-talets bérjan
sa har skett mycket stora férandringar bade
vad det géaller den institutionella organisatio-
nen och utbildningens mal och inriktning,
undervisningens bedrivande och naturligt-
vis studentmaterialet som man ofta gldémmer
bort. Da det giller organisationen som sadan
nar vi borjar 1900-talet, fanns det fyra institut
pa icke hogskolenivd; for skogsutbildning,
veterinarutbildning och lantbruksutbildning
pa Ultuna och Alnarp. Alla med ganska korta
uthildningar utom {6r veterindrerna som har
lite langre. Efter hand s& integrerade man
forskningsinstitut till dessa och det dvergick
till en hogskoleutbildning. Sa smaningom —
1977, integrerades detta till SLU. Darmed har
denna hogskola fatt en valdigt mycket breda-
re vetenskaplig bas att sta pa vilket jag tror ar
valdigt nyttigt f6r de har utbildningarna ock-
sd, aven om de ar sektoriella. Dessutom har
de fatt ett brett register med specialiteer
bland lararna, vilket ocks ar nyttigt om man
vill ha féréandring. Dessutom har man fatt
ganska manga studenter vilket jag tror ar inte
minst viktigt, annars blir det 1att inavel i det
hela.

Da det géller utbildningen var det fran boy-
jan bara tre eller fyra grupper; veterindret,
agronomer, jagmastare och forstmastare. La-
roanstalterna var helt inriktade pé att utbilda

- som de skrev — "yrkesméan {6r de primara
produktionsleden”. Det var en ganska be-
gransad inriktning. Sedan dess har skett inte
bara gransoverskridande till helt nya omra-
den an sjalva primarproduktionen utan man
har gatt over till sekundéra led. Det har be-
démts och sagts har idag att det &r valdigt
nyttigt att géra detta, men egentligen har det
inte skett i ndgon storre utstrackning mer an
pa livsmedelssidan.

Man efterlyste i {érra sammankomsten an-
geldgenheten av att 4ven pa skogssidan vid-
ga utbildningen till sekundéra led. Jag tror att
det maste ske.

Sedan har vi fatt vissa utbildningar som
rér omraden helt utanfér de areella néringar-
na namligen landskapsarkitekterna som jag
tror far en mycket intressant utbildning. Det
har skett en 6kning av de grundliggande am-
nena vilket jag tror har varit véldigt nyttigt.
Det &r mycket betydelsefullt att man far en
béttre insikt i sjalva produktionsprocesserna
i vaxtodling och jordbruk osv. Annars gor
man standiga misstag, vilket vi kan konstate-
ra sedan flera ar. I och {or sig har det tryckts
valdigt mycket pa att ta fram helhetsbilder
och det tycker man sarskilt ndr man ar ung
att det ar mycket latt. Det ar dock inte s latt
nar det kommer till kritan men givetvis bor
man efterstréva detta och vissa av de specia-
liteter som har har tagits fram har kanske bli-
vit lite for specialiserade. Det galler inte
minst pa agronomsidan. Jag tror man far fun-
dera over praktiktiden. Det &r en valdigt vik-
tig sak. Det har ocksa skett en vildig 6kning
av antalet studerande. 1900 fanns det 250
studerande vid dessa jordbruksinstitut. Un-
gefar 50 &r senare var man uppe i 550 och
idag - i de yrkesutbildande grenarna — ar
man uppe i ungefar 3 250 men det verkliga
antalet studerande vid SLU ar narmare 5 000
idag genom magisterutbildningar, forskarut-
bildning osv. Det dr en mycket betydande
kvantitet som nu stalls till naringslivets f6rfo-
gande och som man bor tanka pa i fortsatt-
ningen. Det har skett en f6randring i studen-
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ternas konsfordelning. Ar 1900 fanns det inte
en enda kvinnlig studerande. Det fanns inte
manga 1950 heller knappt mer &n man kunde
rakna pa handens fingrar. [dag &r agronom-,
hortonom-, landskapsarkitekt- och veterinar-
sidan 60-70% kvinnor. P4 vissa inriktningar
inom agronomsidan ar det néstan rena flick-
skolan med 80-85% kvinnliga studerande och
det ar kanske bra men det har blivit en valdig
férandring har och det ar nyttigt att man fun-
derar pa att stimulera &ven kvinnliga stude-
rande att sOka till jagmastarutbildning och
till skogsméstarutbildning. Déar fattas det en
hel del.

Vad det galler undervisning skall jag inte
ga in pa detta. Man har ju talat en del om det-
ta idag men inte sarskilt mycket. Jag tror att
den dar baskursen ar valdigt bra att den
kommenteras och utvecklas vidare. Sedan ar
det ju sa att det finns vissa undersdkningar
vid SLU som visar att férelasningsformen allt-
jamt &r nastan det viktigaste medlet att med-
dela undervisning. Det kanske &r bra. Jag vet
inte nu, jag har inte {6ljt med detta men nog
tror jag att man far fundera ytterligare pa un-
dervisningsformerna. Slutligen s har under
de senaste 10, 15, 20 aren alla utredningar om
utbildning tryckt pa behovet av personlig-
hetsutveckling och férandringsbenagenhet
bland de studerande. Det har inte beaktats i
de har sammanhangen som vi har diskuterat
idag. Jag tror att i den varld vi lever i ar det
vialdigt viktigt att man funderar dven pa det-
ta. Det kanske kravs allmanbildning i 6kad ut-
strackning &n vad det gér normalt i en sek-
torshogskola idag. Rektorn p& Uppsala uni-
versitet, Stig Stromholm har t.o.m. uttryckt
det sa att de héar sektorshdgskolorna ar ano-
malier i dagens samhalle och jag tror inte att
man kan ga ifran en sektoriell indelning men
nog vore det nyttigt i dagens och morgonda-
gens samhélle att personlighetsutveckling-
en, att 6verblicken pé sociala och ekonomis-
ka forhallanden i stort, demokrati 0.s.v. 4g-
nas viss uppmarksamhet &ven i utbildning
vid en sektorshogskola.
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Prorektor Johan Carlisten: Jag vill ater ta upp
fragan om marknadsféring och samverkan.
Vi har bérjat att ta ett initiativ tillsammans
med studenterna och bérjat involvera bade
lansarbetsndmnd och delar av arbetslivet fér
att fa igdng ett arbetslivscenter vid SLU. Jag
tror att det har ar en bra form, dar studenter-
na tidigt far moéta naringslivets representan-
ter. D& pratar jag inte bara om jordbruk. Jag
menar betydligt mer &n si. Har far studenter-
na trana sig att forsta vad néringslivet har {6r
behov av projekt. Jag forsokte forklara det ti-
digare — det r méjligt att jag var lite otydlig —
for jag marker pa en del inldgg, att det jag me-
nade inte riktigt gatt fram. Mycket av utbild-
ningarna idag och framfor allt i morgon kom-
mer att vara i projektform, och mer av den
art som stimulerar till social och organisato-
risk kompetens dvs. arbete i lag och i grup-
per. Darmed kommer man delvis bort fran
det har experttankandet. Den problembase-
rade inldrningen ar till {6r att stimulera de
férmagor som har efterlysts av manga av er
som har gjort inlagg hér. Likadant ar det i exa-
mensarbetsformen. Det 4r inte alls s att exa-
mensarbetet maste vara forlagt till nadgon in-
stitution. Det kan precis lika gérna genom-
foras ute i nagot foretag med handledarkom-
pentens pa foretagen men med en direkt
koppling till huvudhandledare inom néagon
forskningsinstitution. Jag tror inte att man
tillrackligt har poangterat behovet av kopp-
ling mellan grundutbildning och forskning
och kopplingen via examensarbeten tror jag
ar en bade nyttig, riktig och viktig form att ut-
veckla vidare.

Herr Peter Fdling: Herr Renborg berorde en
fraga som jag kanske vill att inledarna i sin
avslutningsrunda kommenterar, ndmligen 1a-
rarnas kompetens. Sjalv har jag svart att en-
gageras av omorganisationsproblematiken.
Det absolut viktigaste nar det galler l1arande
och utlarning &r lararkrafternas visioner och
deras engagemang. Har har talats mycket om
livslangt larande. Jag hade en granne som
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brukade saga till mig att varje dag ar en Ov-
ning och jag tycker att han kanske visste mer
an nagra av de som har yttrat sig har darfér
att ni ser det har livslanga larandet f6r myck-
et som en form av organisatorisk 6vning med
pabyggnadskurser osv. FOr mig ar det va-
sentliga att ungdomar av olika slag lamnar
den laroanstalt dar de finns, med f6rmaga att
fortsattningsvis under livet ha ett kreativt
tankande och man maste sjalv ha férmaga att
lara sig varje dag. Det ar ju sa vist ordnat att
ingen kan férutse framtiden. Den ar hélid i
tocken och darfér kan man inte genom kur-
ser lara sig tackla den. Det kan man bara ge-
nom ett kreativt férhallningssatt och det tror
jag ar den absolut viktigaste gdvan som en 1&-
roanstalt kan férmedla. DA stélls det oerhor-
da krav pa lararkrafterna och jag vill att na-
gon uppehdller sig lite grand vid hur man
skall fa fram tillrackligt visionéra och engage-
rade lararkrafter. Det ar namligen en bristva-
raimanga sammanhang.

Herr Bo Hansson: Utbver de Onskemal som
Kaj Rosén framférde om kontakt dven med
andra utbildningar utanf6ér SLU som kopplar
till det man haller pad med pa SLU, har jag ett
par Onskemal till eftersom arbetsgruppen
skall fortsatta. Det ena 4r om man fran skogs-
ingenjorsutbildningen kan komplettera sin
utbildning inom skogsvetarprogrammet pa
ett eller annat satt och det andra &r som stu-
denterna 6nskade nédmligen praktik inom alla
led. Om jag fattade Birgitta Malmfors bilder
ratt s& hade skogsvetarprogrammet ingen
praktik inlagd och jag undrar om det inte
finns ett stort behov darav &ven inom det
programmet.

Rektor Ebba Lundh: Bara ett kort svar till Ulf
Renborg och Peter Edling angdende larar-
kompetensen. Det &r ju s& att ungdomarna ar
mellan 16-18 &r, 1/3 av utbildningen bestar av
svenska, engelska, matte och motsvarande
amnen, 1/3 ar mer tillampad pa teori och 1/3
ar praktiskt inriktad. Man kommer inte ifran

att det ar valdigt viktigt med lararnas ganska
breda praktiska kunnande och det inte minst
av sikerhetsskil. Nar de har unga manni-
skorna, som ofta inte har bakgrund inom né-
ringarna, skall ga ut och ha sina 6vningar, s6-
ker man garna de larare som har en praktisk
bakgrund och da kommer de med langre ut-
bildningar till korta.

Det andra pastiendet att vi utbildar 16nta-
gare och inte féretagare. Det &r s hos ungdo-
marna att det praktiska intresset for ekonomi
och foretagande kommer f6rst tredje aret el-
ler nar de blir lite mognare. Jag tror att val-
digt ménga skolor haller pd med s kallat
ungt féretagande och lar ungdomar att starta
egna projekt, men det ligger pa en nagot aid-
re niva. Sedan var det helt underbart att héra
det har med visionéra larare. Det ar det vikti-
gaste av allt. Kan vi fa en trollformel pa hur vi
kan bli visionara larare, skulle det vara un-
derbart.

Herr Sven-Gunnar Larsson: Arbetsgruppen
har alltsd valt att redovisa situationen 1996
s& att vi skulle f& ut det hér materialet. Som vi
skrev i inledningen s& avser vi att anvanda
materialet plus dagens &verldggning till att
diskutera hur vi gr vidare. Jag kan inte svara
Kaj Rosén i detalj eller konkret och inte Bo
Hansson heller men med det intresse som
finns s& ar det vél inte orimligt att vi diskute-
rar en fortsattning pa detta arbete.

Betraffande Bo Hanssons inlagg om &ver-
gang fran skogsingenjorsprogram till skogs-
vetarprogram sa skall jag inte gé in i detalj pa
detta men f{6rhoppningsvis kommer vissa
kurser i tillvalsdelen att kunna vara gemen-
samma. Mer kan jag inte sdga just numen jag
skall be 6vriga att kommentera detta.

Agronom Bertil Larsson: Ulf Renborgs fraga
var valdigt bra besvarad men man vill bara
tilldgga och understryka att om de langre
hogskolornas studenter eller produkter som
man har sagt hér, skall platsa som larare sa ar
det viktigt ocksd med bredd och praktik f6ér
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att klara lararjobbets krav. Det &r en uppma-
ning till hdgskolan att noga beakta det yrkes-
kravet. Smaforetagarutbildning tycker jag har
fatt en bra placering i programmet. Man kan
onska mer men jamfért med andra ligger vi
anda ganska bra till. Framfor allt finns det ett
mycket starkt intresse i lararkaren fér den fra-
gan. Till Lars Aldén; sommarlovet ar inte lang-
re heligt. Det har skett en hel del pa sistone.

Sedan efterlyste vi framtidsperspektiv och
jag skall be att fa lagga till en bild som jag
tycker sammanfattar framtidens krav pd oss
som sysslar med de biologiska naringarna.
Jag tror att en forening av de fre E:na — ekolo-
gi, entreprendrsskap och effektiv produktion
ar en syntes av vad som kravs av de flesta av
oss som jobbar med det har.

Herr Bertil Helleberg: Jag skall kommentera
diskussionen om lararkompetens. Det kom-
mer krav fran bl.a. lantméstarstuderande om
kompetensen pa lararna. Vi har svart att hitta
riktig kompetens och en del av problemen lig-
ger bl.a. dari att man sétter som krav idag att
man skall ersétta lektorstjanster inom de har
yrkesinriktade utbildningarna med lektorer
med doktorskompetens. Manga av dem sak-
nar den bredd som passar for de har uthild-
ningarna och jag skulle 6nska att man kunde fa
nagon annan mojlighet att rekrytera andra ty-
per av larare pa lektorstjanster till en sadan
hér utbildning. Sa vill jag ocksa ta upp detta
om personlighetsutveckling. Mycket av det lig-
ger i krlivet och det &r en viktig del, som man
maste uppmuntra. Vi kan ta lantmastarutbild-
ningen dér i stort sett alla studenter far sina
olika uppgifter som de far skéta. Vi miarker
tydligt, som larare, hur eleverna hdjer sin
sjalvkansla och sin sdkerhet genom att de kia-
rar uppgifterna. Man lar sig ocksa att samarbe-
ta. En annan sak &r att om man har en samlad
utbildning, motsvarande de korta utbildning-
arna, tycker jag att da skall ocksa lararkolle-
giet vara samlat. P& Alnarp har vi nu splittrat
lararkollegiet till olika stallen, och det ser jag
som en fara i framtiden.
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Fru Birgitta Malmfors: Jag skulle vilja kom-
mentera ett par saker bl.a. det som Bo An-
dersson tog upp om livsmedelsindustrin. Jag
ser det som sjalvklart att livsmedelsindustrin
inkluderas i de areella naringarna. Har har
pratats mycket lite om Agenda 21, men Agen-
da 21 i sig gor ju att vara utbildningar inom
de areella naringarna blir mycket viktiga. Li-
kasa utbildningen {6r den globala livsmedels-
forsOrjningen. Det giller ocksd omraden som
biobaserade ravaror, kretslopp och ett uthal-
ligt utnyttjande av de biologiska naturresur-
serna. Jag kan inte se annat an att de areella
ndringarna spanner &ver ett mycket brett
omrade och vara utbildningar kdnns mycket
aktuella och spannande.

Ett kreativt forhallningssatt tog Peter Ed-
ling upp. Till en viss del s tror jag att det &r
en medfodd férmaga. Jag ar inte saker pa att
man alltid kan utbilda ménniskor till kreativi-
tet men jag tror att tva faktorer i utbildningen
ar viktiga dar. Det ena ar att utbildningen har
en forskningsanknytning, for jag tror trots allt
att forskning ar nagonting som stimulerar till
den har kreativiteten och det tankandet. Det
andra kan moijligen vara just den pedagogiska
delen i utbildningen och dér vill jag bara nam-
na att man vid SLU sen 1993 har infort ett krav
pa en pedagogisk grundkurs for att bli an-
stélld som larare vid SLU och {6r att kunna fa
docentkompetens maste man ha ytterligare
en kurs pa fyra veckor i pedagogik. Detta har
vackt larares och forskares intresse fér un-
dervisning, och intresse att prova nya meto-
der. Jag tror att man den vagen kan uppna lite
av det du ar ute efter. Problembaserad inlar-
ning som har nimnts flera ganger idag &r ju
ett satt att forsdka komma at det hallet.

Slutligen, &ven om Fredrik Sundblad sager
att han som agronomie studerande irrar om-
kring och inte riktigt vet vad utbildningen syf-
tar till sa tycker jag som larare i agronomut-
bildning att jag kan kénna mig stolt nar en av
vara studenter gor ett sa fint anférande pa
Kungl. Skogs- och Lantbruksakademien och
visar sig s4 kompetent.
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Herr Ingemar Ohrn: Med detta ar diskussio-
nen ocksé avslutad och det &r inte bara tiden
som gor att ni inte kommer att fa en ytterliga-
re sammanfattning utan vi later de kommen-
tarer som inledarna har gett utgéra samman-
fattningen. Vad som kanske ar viktigast dar ar
vad herr Sven-Gunnar Larsson sade, namli-
gen att man ar beredd att ta till sig &ven den
hér diskussionens inlagg i det fortsatta arbe-
tet. Sjalv tycker jag att det ar oerho6rt positivt

att det finns en sddan samstammighet dnda
om behovet av férandringar och successiva
forandringar som Johan Carlsten uttryckte
det. Jag har uppfattat att bAde avnamaren, i
form av herr Lundell och inte minst studen-
terna, uppenbarligen ser positivt pa den har
férandringen som det ar fragan om. Det tyck-
er jag borgar for att man kan hoppas pa att
det har dnda kommer att kunna bli bra till
slut.
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