
 
 

7525, chemin de Chambly 
Saint-Hubert, Qc  J3Y 5K2 

 450 672-4010     450 550-8019   
 

...promouvoir un environnement stimulant et enrichissant visant à assurer la réussite personnelle de tous les élèves. 
... committed to providing a stimulating and caring environment which enables all students to achieve personal success. 

 

 

  www.rsb.qc.ca 

Ressources humaines ▪ Human Resources 
 
 

 
AVIS NO 66                           AFFICHAGE :  
                         2012.03.19 
 
 
 

OPPORTUNITÉ D’EMPLOI POUR ÉTUDIANTES OU ÉTUDIANTS 
 
La Commission scolaire Riverside a besoin de commis temporaires durant les mois d’avril, 
mai, juin, juillet et août 2013, au centre de traitement des examens situé au 7525, chemin de 
Chambly, Saint-Hubert. Les personnes embauchées doivent être prêtes à travailler « sur 
appel ». 
 

Nature du travail 
Les étudiantes ou étudiants embauché(e)s devront accomplir les tâches reliées à 
l’organisation du secrétariat, au traitement des examens de passage du secondaire ainsi qu’à 
l’acheminement des résultats au Ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport pour le compte 
de la directrice des écoles secondaires. 
 

Compétences désirées 
Cégépienne, cégépien, ou étudiante, étudiant universitaire. Le travail de nature confidentielle 
exige de la discrétion, de l’efficacité, de la précision ainsi qu’une aptitude pour la 
communication et le travail en équipe. Connaissance adéquate du français et de l’anglais. 
 
Salaire : 11,00 $ de l'heure. 
 
Faire parvenir votre demande écrite, avec votre curriculum vitae ainsi que l’horaire de vos 
disponibilités, au plus tard le 3 avril  2013 à 16 h aux ressources  humaines, par la poste ou 
par courriel à riversidecv@rsb.qc.ca 
 
La Commission scolaire Riverside souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi et 
invite les femmes, les minorités visibles et ethniques, les autochtones et les personnes 
présentant un handicap à poser leur candidature. 
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