


ARBETSLIVSINRIKTAD REHABILITERING 
Fler män remitteras till insatser som är arbetsinriktade och kvinnor remitteras  
i högre grad till rehabiliterande och vårdande insatser. Föreslå insatser 
efter förutsättningar och behov, inte kön!

ARBETE & STUDIER – MATCHA RÄTT!
Matcha en person mot arbete eller studier utifrån individ och inte kön.  
Fråga efter individens egenskaper, erfarenheter, kompetens och intressen. 
I samtal med arbetsgivare, presentera personens kompetens i första hand. 
Stötta personen att tänka kreativt kring olika branscher utifrån sina  
individuella förutsättningar.

LIVSSITUATION
En ojämn fördelning av obetalt arbete i hemmet och omsorg för andra  
kan orsaka hinder och ohälsa i arbetslivet. Att välja eller vara hänvisad till 
deltidsarbete innebär sämre ekonomi och mindre möjligheter till makt över 
sitt eget liv. Hjälp individen att reflektera över fördelningen av hemarbete 
och familjeliv. Låt inte det obetalda hemarbetet ange nivån för arbets- 
förmågan, utan de individuella förutsättningarna.

HÄLSA
Kvinnor och män riskerar att få olika insatser och stöd för sin ohälsa.  
Fråga om det föreligger missbruk/riskbruk. Stötta deltagaren att efterfråga 
information och adekvat hjälp för sin hälsa. Ställ samma frågor kring hälsa, 
oavsett kön.

VÅLD
Både den som utövar och den som utsätts för våld behöver stöd och hjälp 
för att överkomma hinder i förhållande till arbete och ett gott liv. Erfaren-
heter av våld kan påverka en individ under lång tid. Ta reda på vilka riktlinjer 
och vilket stöd som finns i organisationen för att hantera kännedom om våld. 
Fråga både kvinnor och män om våld.


