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EXPOSICION DE MOTIVOS

O sistema universitario espafiol experimentou profundos cambios nos Ultimos vintecinco anos; cambios
impulsados pola aceptacién por parte das nosas universidades dos retos presentados pola xeraciéon e
transmision dos cofiecementos cientificos e tecnoldxicos. A nosa sociedade confia hoxe méis ca nunca
nas slas universidades para afrontar novos retos, os derivados da sociedade do cofiecemento nos albores
do presente século.

Durante as Ultimas duas décadas, a vella ingtitucion universitaria transformouse radicalmente. A
Constitucién consagrou a autonomia das universidades e garantiu, con esta, as liberdades de cétedra, de
estudio e de investigacion, asi como a autonomia de xestion e administracion dos seus propios recursos.
Durante este periodo, as universidades triplicaronse, creandose centros universitarios en case tédalas
poboaciéns de mais de cincuenta mil habitantes, nos que hoxe se estudian méis de cento trinta titulacions
diferentes. Tamén culminou hai a penas uns anos o proceso de descentralizacion universitaria,
transferindoselles as administracions educativas autondmicas as competencias en materia de ensino
superior.

Non de menor magnitude foi a transformacion tan positiva no &mbito dainvestigacion cientifica e técnica
universitaria, que ten por principais destinatarios os propios estudiantes das nosas universidades, que non
SO reciben nelas unha formacion profesional adecuada, sendn que poden beneficiarse do espirito critico e
aextension da cultura, funcions ineludibles dainstitucion universitaria

Este esforzo compartido por universidades, administracions educativas e a propia sociedade foi
extraordinario, e € por iso polo que agora, conscientes do camifio percorrido, tamén o somos de que é
necesaria unha nova ordenacion da actividade universitaria. Esta, de forma coherente e global, debe
sistematizar e actualiza-los multiples aspectos académicos, de docencia, de investigacion e de xestion,
gue lles permitan &s universidades abordar, no marco da sociedade da informacién e o cofiecemento, os
retos derivados da innovacion nas formas de xeracién e transmision do cofiecemento.

Se recofiecemos gue as universidades ocupan un papel central no desenvolvemento cultural, econémico e
social dun pais, seré necesario reforza-la stia capacidade de liderato e dota-las slas estructuras da maior
flexibilidade para afrontar estratexias diferenciadas no marco dun escenario vertebrado. Esta capacidade
permitiralles desenvolver a cada unha delas plans especificos acordes coas Slias caracteristicas propias,
coa composicion do seu profesorado, coa sla oferta de estudios e cos seus procesos de xestiéon e
innovacion. SO asi poderan responder 6 dinamismo dunha sociedade avanzada como a espafiola. E so asi,
a sociedade podera esixir das slas universidades a mais valiosa das herdanzas para o seu futuro: unha
docenciade calidade, unhainvestigacion de excelencia.

Desde esta perspectiva, deséfiase a moderna arquitectura normativa que reclama o sistema universitario
espanol para mellora-la slia calidade docente, investigadora e de xestiéon; fomenta-la mobilidade de
estudiantes e profesores; profundar na creacion e transmision do cofiecemento como eixe da actividade
académica; responder 0s retos derivados tanto do ensino superior non presencial a través das novas
tecnoloxias da informacién e da comunicacion como da formacién 6 longo da vida, e integrarse
competitivamente xunto 6s mellores centros de ensino superior N0 NOVO espacio universitario europeo que
se esta comezando a configurar.



Todos somos conscientes de que os cambios sociais operados na nosa sociedade estan estreitamente
relacionados cos que tefien lugar noutros ambitos de actividade.

Asi, a modernizacion do sistema econdmico imponlles esixencias cada vez mais imperativas s sectores
gue impulsan esa continua posta 6 dia; e non podemos esgquecer que a universidade ocupa un lugar de
privilexio nese proceso de continua renovacién, concretamente nos sectores vinculados 6
desenvolvemento cultural, cientifico e técnico. E por isto polo que as nosas universidades necesitan
incrementar de xeito urxente a stia eficacia, eficiencia e responsabilidade, principios todos eles centrais da
propia autonomia universitaria.

Tamén a formacién e o cofiecemento son factores clave neste escenario, caracterizado por vertixinosas
transformacions nos ambitos sociais e econdmicos. A nova sociedade demanda profesionais co elevado
nivel cultural, cientifico e técnico que s 0 ensino universitario é capaz de proporcionar. A sociedade
esixe, ademais, unha formacion permanente 6 longo da vida, non s6 na orde macroeconémica e
estructural senén tamén como modo de autorrealizacion persoal. Unha sociedade que persegue
consegui-lo acceso masivo & informacion necesita persoas capaces de a converter en cofiecemento
mediante a stia ordenacion, elaboracion e interpretacion.

Estes novos escenarios e desafios requiren novas formas de os abordar e o sistema universitario espafiol
esta no seu mellor momento histérico para responder a un reto de enorme transcendencia: articula-la
sociedade do cofiecemento no noso pais; con esta lei preténdese dota-lo sistema universitario dun marco
normativo que estimule o dinamismo da comunidade universitaria, e preténdese acanzar unha
universidade moderna que mellore a slia calidade, que sirva para xerar benestar e que, en funcién duns
maiores niveis de excelencia, infla positivamente en tddol os ambitos da sociedade.

Esta lel nace co propésito de impulsa-la accion da Administracion xeral do Estado na vertebracion e
cohesion do sistema universitario, de profunda-las competencias das comunidades autdbnomas en materia
de ensino superior, de incrementa-lo grao de autonomia das universidades, e de establece-las canles
necesarias para fortal ece-las relacidns e vincul acions reciprocas entre universidade e sociedade.

E unha lei da sociedade para a universidade, na que &mbalas duias disporan dos mecanismos adecuados
paraintensificaren a slia necesaria e fructifera colaboracion.

Constitle asi 0 marco adecuado para vincula-la autonomia universitaria coa rendicién de contas &
sociedade que aimpulsa e afinancia. E é o escenario normativo idéneo para que a universidade responda
a sociedade, potenciando a formacion e a investigacion de excelencia, tan necesarias nun espacio
universitario espafiol e europeo gque confia no seu capital humano como motor do seu desenvolvemento
cultural, politico, econémico e social.

A lei articula os distintos niveis competenciais, os das universidades, as comunidades autébnomas e a
Administracion xeral do Estado. Desefia un maior autogoberno das universidades e supén un incremento
do compromiso das comunidades autbnomas, o que implica para as primeiras unha maior eficiencia no
uso dos recursos publicos e novas atribucions de coordinacién e xestion para as segundas. Isto implica
dotar de novas competencias as universidades e as comunidades autGnomas respecto da anterior
lexidlacion, co obxectivo de plasmar no texto de forma inegquivoca a confianza da sociedade nas slas
universidades e a responsabilidade destas ante as slas respectivas administracions educativas.

Asi, as universidades teran, ademais das competencias actuais, outras relacionadas coa contratacion de
profesorado, 0 reingreso no servicio activo dos seus profesores, a creacion de centros e estructuras de
ensino a distancia, o establecemento dos procedementos para a admision dos seus estudiantes, a
congtitucion de fundacions e outras figuras xuridicas para o desenvolvemento dos seus fins e a
colaboracion con outras entidades para a mobilidade do seu persoal.

E s competencias das comunidades autdnomas engadense, entre outras, a regulacion do réxime xuridico
e retributivo do profesorado contratado, a capacidade para establecer retribucions adicionais para o
profesorado, a aprobacion de programas de financiamento plurianual conducentes a contratos programa e
aavaliacion da calidade das universidades do seu &mbito de responsabilidade.

A sociedade espariola necesita que 0 seu sistema universitario se atope nas mellores condiciéns posibles
de cara & slla integracion no espacio europeo comun de ensino superior e, como principio fundamental,
gue os profesores mellor cualificados formen os estudiantes que asumiran nun futuro inmediato as cada
vez mais complexas responsabilidades profesionais e sociais.



De ai que sexa obxectivo irrenunciable da lei amellora da calidade do sistema universitario no seu
conxunto e en todas e cada unha das sllas vertentes. Profiindase, por tanto, na cultura da avaliacion
mediante a creacion da Axencia Nacional de Avaliacion da Calidade e Acreditacion e establ écense novos
mecanismos para o0 fomento da excelencia: mellora-la calidade da docencia e ainvestigacion, a través dun
novo sistema obxectivo e transparente, que garanta 0 mérito e a capacidade na seleccion e o acceso do
profesorado, € mellorar, asi mesmo, a calidade da xestion, mediante procedementos que permitiran
resolver con axilidade e eficacia as cuestiéns de coordinacién e administracion da universidade.

Meéllora-la calidade en tddalas areas da actividade universitaria € basico para forma-los profesionais que a
sociedade necesita, desenvolve-la investigacion, conservar e transmiti-la cultura, enriquecéndoa coa
achega creadora de cada xeracién e, finalmente, congtituir unha instancia critica e cientifica, baseada no
mérito e o rigor, que sexa un referente para a sociedade espafiola. Asi, alei crea as condicions apropiadas
para que os axentes da actividade universitaria, os xenuinos protagonistas da mellora e o cambio,
estudiantes, profesores e persoal de administracion e servicios, impulsen e desenvolvan aquelas dindmicas
de progreso que promovan un sistema universitario mellor coordinado, mais competitivo e de maior
calidade.

Outro dos obxectivos esenciais da lei é impulsa-la maobilidade, tanto de estudiantes coma de profesores e
investigadores, dentro do sistema espafiol pero tamén do europeo e internacional. A mobilidade sup6n
unha maior rigueza e a apertura a unha formacion de mellor calidade, polo que tédol os actores implicados
na actividade universitaria deben contribuir a facilita-la maior mobilidade posible e que esta beneficie o
maior nimero de cidadans.

As politicas de mobilidade son determinantes para que os estudiantes poidan escoller libremente os
centros e titulacions mais adecuados s seus intereses persoais e profesionais, eleccion rea que tefien
recofiecida como un dereito e estd 0 seu alcance a través do distrito universitario aberto; como son
fundamentais tamén para o profesorado das universidades, xa que introducen elementos de competencia
con positivos efectos na mellora da calidade global do sistema universitario.

.

Despois de definir no titulo preliminar as funcions da universidade e as dimensions da autonomia
universitaria, establécense as condiciéns e requisitos para a creacion, recofiecemento, funcionamento e
réxime xuridico das universidades, con algunhas precisions segundo sexan estas de natureza publica ou
privada.

Polo que se refire &s universidades privadas, a lei regula de xeito detallado, respectando o principio de
liberdade de creacion de centros constitucionalmente recofiecido, 0s principais aspectos sobre 0s
requisitos para o establecemento e funcionamento dos seus centros, a avaliaciéon da sta calidade, e a
expedicion e homologacion dos titulos a que conducen os estudios que imparten. A lel pretende, deste
xeito, introducir para as universidades privadas esixencias xa requiridas as universidades publicas, tendo
en conta que &mbalas dulas perseguen uns mesmos obxectivos e se implican na mellora da calidade do
Sistema no seu conxunto.
.

A lel establece unha nitida distincién entre as funcions de goberno, representacién, control e
asesoramento, correspondendo cada unha destas a un 6érgano distinto na estructura da universidade.
Igualmente, reférzanse os procesos executivos de toma de decisions por parte do rector e do Consello de
Goberno, e establécense esguemas de coparticipacion e corresponsabilidade entre sociedade e
universidade; para iso, respectando a autonomia das universidades, complétanse as competencias do
Consello Social para que poida asumi-la supervision de tédalas actividades de caracter econémico da
universidade e o rendemento dos seus Sservicios.

Créase, como maximo érgano de goberno universitario, 0 Consello de Goberno, que, presidido polo
rector, establecera as lifias estratéxicas e programéticas nos ambitos de organizacion das ensinanzas,
investigacion, recursos humanos e econdmicos. Neste desefio, o rector, que exercera a direccién, goberno
e xestion da universidade, sera elixido directamente pola comunidade universitaria mediante sufraxio
universal, libre e secreto.

Outras novidades do marco normativo son a creacion do Consello de Direccidn, que asistira 6 rector na
slia actividade & fronte da universidade, e da Xunta Consultiva, formada por membros do maior prestixio



dentro da comunidade universitaria

O Consello Socia configirase como o érgano de relacion da universidade coa sociedade. A este Grgano
correspondelle a supervision da actividade econémica da universidade e o rendemento dos servicios, asi
como a aprobacion dos orzamentos. A slia regulacion corresponde & lei das comunidades auténomas.
Estara constituido por personalidades da vida cultural, profesional, econémica e socia que non poderan
ser da propia comunidade académica, a excepcion do rector, secretario xeral e xerente.

V.

O Consello de Coordinacion Universitaria sera o0 maximo érgano consultivo e de coordinacion do sistema
universitario, e configurase como foro de encontro e debate entre as tres administracions que converxen
no sistema universitario: estatal, autonémica e universitaria A existencia dun nlimero crecente de
universidades privadas recomenda a stia participacién neste foro, se ben con certas restriccions cando se
traten cuestions que soO afecten as universidades publicas.

V.

Unha das principais innovacions da lei vén dada pola introduccion no sistema universitario de
mecanismos externos de avaliacion da sta calidade, conforme criterios obxectivos e procedementos
transparentes. Paraiso créase a Axencia Nacional de Avaliacion da Calidade e Acreditacion, que, de xeito
independente, desenvolvera a actividade avaliadora propia de sistemas universitarios avanzados e tan
necesaria para medi-lo rendemento do servicio publico do ensino superior e reforza-la sta calidade,
transparencia, cooperacion e competitividade. A Axencia avaliara tanto as ensinanzas como a actividade
investigadora, docente e de xestidn, asi como 0s servicios e programas das universidades; o seu traballo
proporcionara unha informacion adecuada para a toma de decisions, tanto 6s estudiantes & hora de
elixiren titulaciéns ou centros coma 0s profesores e as administracions publicas 6 elaboraren as politicas
educativas que lles corresponden. A Axencia Nacional de Avaliacion da Calidade e Acreditacion
promovera e garantird a calidade das universidades, obxectivo esencial da politica universitaria.
VI.

As ensinanzas e titulos regilanse mediante o establecemento de garantias en canto a calidade dos titulos
oficiais e os plans de estudio, con distintos niveis de control da slia adecuacion a legalidade vixente e a
parametros minimos de calidade. A partir da entrada en vigor da lei, os plans de estudio serén avaliados
tras un periodo inicial de implantacion.

VII.

O auxe da sociedade da informacion, o fendmeno da globalizacion e os procesos derivados da
investigacion cientifica e o desenvolvemento tecnoldxico estan a transforma-los modos de organiza-la
aprendizaxe e de xerar e transmiti-lo cofiecemento. Neste contexto, a universidade debe liderar este
proceso de cambio e, en consecuencia, reforza-la siia actividade investigadora para configurar un modelo
gue tefia como eixe o cofiecemento.

A lei outorga, mediante un titulo propio, carta de natureza a actividade investigadora na universidade.

O anteriormente exposto esta en consonancia co manifesto compromiso dos poderes publicos de
promoveren e estimularen, en beneficio do interese xeral, a investigacion basica e aplicada nas
universidades como funcion esencial destas, para que as innovacions cientificas e técnicas se transfiran
coa maior rapidez e eficacia posibles 6 conxunto da sociedade e continGien a se-lo seu principal motor de
desenvolvemento.

Establécense na lei 0os ambitos de investigacion, a importancia da formacion de investigadores e a slia
mobilidade, e considéranse distintos tipos de estructuras, incluida a creacion de empresas de base
tecnolOxica, paradifundir e explota-los seus resultados na sociedade.

A lei realza aimportancia presente e sobre todo futura que a investigacion ten como factor diferenciador e

de calidade no desenvolvemento competitivo da universidade; e recofiece, asemade, o0 positivo impacto da

actividade cientifica na sociedade, na mellora da calidade de vida dos cidadans e na creacion de riqueza.
VIII.



Os estudiantes, protagonistas activos da actividade universitaria, forman parte esencial desta norma, que
establece 0s seus dereitos basicos, sen prexuizo do que posteriormente fixen os estatutos de cada
universidade.

Noutra orde de cousas, para propicia-la mobilidade e a igualdade nas condicions de acceso 6s estudios
universitarios, reguladas nesta norma, prevese unha politica activa e diversificada de bolsas e axudas 6
estudio, en consonancia coa implantacion do distrito universitario aberto.

IX.

Sobre o profesorado, pedra angular da universidade, a lei adopta medidas consideradas unanimemente
prioritarias para a comunidade universitaria, garantindo os principios de igualdade, mérito e capacidade
na seleccion do profesorado funcionario e contratado. Articllanse distintos mecanismos que garantan un
ensino de calidade no marco do ensino superior.

Asi, a lei establece un sistema de seleccion méis aberto, competitivo e transparente, que mellorara a
calidade a través dun proceso de habilitacién que outorga prioridade 6s méritos docentes e investigadores
dos candidatos, garante a obxectividade nas probas de seleccion do profesorado e respecta a autonomia
das universidades 6 estableceren estas os procedementos de accesods corpos docentes, segundo a sla
programaci6n e necesidades, dos profesores que fosen habilitados.

Deséfiase, tamén, o desenvolvemento dunha carreira académica equilibrada e coherente, mediante a
creacion de novas figuras contractuais e a introduccion de incentivos, segundo parametros de calidade,
por parte da Administracién xeral do Estado, as comunidades autbnomas e as propias universidades.

A lei fomenta o principio basico da mobilidade, asi como as medidas que conten tanto para o profesorado
funcionario como para o profesorado contratado.

Dése a méxima flexibilidade para que as universidades poidan desenvolve-la siia politica de profesorado e
planificar adecuadamente as slias necesidades docentes e investigadoras, neste sentido, posibilitase a
contratacion de ata un maximo do corenta e nove por cento do total a porcentaxe de profesores
contratados, a regulacién e réxime xuridico dos cales seréan competencia das comunidades auténomas,
correspondéndose asi 0s instrumentos financeiros dos que son responsables cos normativos que agora
asumen.

E, por Ultimo, créanse novas figuras, coma a do profesor axudante doutor e a do profesor contratado
doutor, e introdlcense criterios de calidade para a contratacion estable deste profesorado por parte das
universidades, dotando o procedemento de seleccidén dun alto nivel de transparencia e rigor mediante o
requisito da avaliacion externa da actividade previa dos candidatos.

X.

A lei recofiece expresamente a autonomia econémica e financeira das universidades, aspecto fundamental
da autonomia universitaria. Cada universidade, en funcion das slas caracteristicas diferenciadas,
establecera 0 seu réxime econdmico atendendo 6s principios que se establecen na lei. Introdlcense
mecani smos de flexibilidade facilitando que, de acordo coa normativa autonémica correspondente, poidan
crearse fundaciéns ou entidades xuridicas que permitan persegui-los obxectivos propios da universidade
con maior axilidade.

Asi mesmo, o Estado exercerd a stia responsabilidade de vertebracién do sistema universitario mediante o
financiamento de programas orientados a dar cumprimento és obxectivos previstos na lei, como os de
mellora-la calidade do sistema universitario, fomenta-la mobilidade e promove-la integracion das
universidades no espacio europeo de ensino superior.

XI.

Co obxecto de se adaptar 6 espacio europeo de ensino superior a que se fixo referencia, alei considera
unha serie de medidas para posibilita-las modificacions que tefian que redlizarse nas estructuras dos
estudios en funcion das lifias xerais que emanen deste espacio. Asi mesmo, recéllense previsions sobre o
acceso dos nacionais de estados membros da Unién Europea 6 desenvolvemento da funcién docente e
investigadora nas universidades espafiolas, como persoal funcionario ou como contratado, de modo que



se facilita a mobilidade do profesorado.

En definitiva, esta lel € 0 resultado dun traballo constructivo nun proxecto comin que expresa O
compromiso da sociedade co sistema universitario espariol. Pretende se-lo marco innovador, aberto e
flexible que lles proporcione &s universidades as solucidns normativas mais adecuadas e que responda,
tendo en conta as slas distintas caracteristicas, & Slas necesidades presentes e futuras, sempre co
obxectivo e horizonte da mellora da calidade e a excelencia, do desenvolvemento da actividade
universitaria como factor dinamizador da sociedade & que serve e da xeracién de confianza dos cidadans
nas ingtitucions de ensino superior.

TiTULO PRELIMINAR

Dasfuncidéns e autonomia das univer sidades
Artigo 1.Funcions da universidade.
1. A universidade realiza o servicio publico da educacién superior mediante a investigacion, a docenciae
0 estudio.
2. Son funcidns da universidade 6 servicio da sociedade:

a) A creacion, desenvolvemento, transmision e critica da ciencia, da técnica e da cultura.

b) A preparacion para o exercicio de actividades profesionais que esixan a aplicacion de cofiecementos e
métodos cientificos e para a creacion artistica.

¢) A difusién, avalorizacion e atransferencia do cofiecemento 6 servicio da cultura, da calidade davida e
do desenvolvemento econémico.

d) A difusion do cofiecemento e a cultura a través da extension universitaria e a formacion 0 longo de
todaavida

Artigo 2.Autonomia universitaria.
1. As universidades estan dotadas de personalidade xuridica e desenvolven as slas funcions en réxime de
autonomia e de coordinacion entre todas elas.

As universidades privadas teran personalidade xuridica propia, adoptando algunha das formas admitidas
en dereito.

O seu obxecto socia exclusivo serd a educacion superior mediante a realizacion das funcidns s que se
refire o nlimero 2 do artigo 1.

2. Nos termos desta lel, a autonomia das universidades comprende:

a) A elaboracién dos seus estatutos e, no caso das universidades privadas, das stas propias normas de
organizacion e funcionamento, asi como das demais normas de réxime interno.

b) A eleccidn, designacion e remaocion dos correspondentes Grganos de goberno e representacion.
¢) A creacién de estructuras especificas que actlien como soporte dainvestigacion e da docencia.

d) A elaboracién e aprobacion de plans de estudio e investigacion e de ensinanzas especificas de
formacion 6 longo de toda avida.

€) A seleccion, formacion e promocion do persoal docente e investigador e de administracion e servicios,
asi como a determinacion das condicidns en que han de desenvolve-las slias actividades.

f) A admisién, réxime de permanencia e verificacion de cofiecementos dos estudiantes.



0) A expedicidn dos titulos de carécter oficial e validez en todo o territorio nacional e dos seus diplomas e
titulos propios.

h) A elaboracién, aprobacion e xestion dos seus orzamentos e a administracién dos seus bens.
i) O establecemento e modificacién das slias relaciéns de postos de traballo.

j) O establecemento de relacidns con outras entidades para a promocién e desenvolvemento dos seus fins
ingtitucionais.

k) Calquera outra competencia necesaria para 0 adecuado cumprimento das funciéns sinaladas no nimero
2do artigo 1.

3. A actividade da universidade, asi como a sta autonomia, fundaméntanse no principio de liberdade
académica, que se manifesta nas liberdades de catedra, de investigacion e de estudio.

4. A autonomia universitaria esixe e fai posible que docentes, investigadores e estudiantes cumpran coas
stas respectivas responsabilidades, para satisfaccion das necesidades educativas, cientificas e profesionais
da sociedade, asi como que as universidades rendan contas do uso dos seus medios e recursos a
sociedade.

5. Sen prexuizo das funcidns atribuidas 6 Consello de Coordinacion Universitaria, correspéndenlle a cada
comunidade auténoma as tarefas de coordinacién das universidades da sia competencia.

TITULOI

Da natur eza, creacion, recofiecemento e réxime xuridico das univer sidades
Artigo 3.Natureza.
1. Son universidades publicas as instituciéns creadas polos érganos lexislativos a que se refire o nimero 1

do artigo 4 e que realicen tddal as funciéns establ ecidas no nimero 2 do artigo 1.

2. Son universidades privadas as institucions non comprendidas no nimero anterior, recofiecidas como
tales nos termos desta lei e que realicen todal as funcidns establecidas no nimero 2 do artigo 1.

Artigo 4.Creacion e recofiecemento.

1. A creacion de universidades publicas e o recofiecemento das universidades privadas levarase a cabo:
a) Por lei da asemblea lexidativa da comunidade autbnoma no &mbito territorial dacal vaian establecerse.

b) Por lei das Cortes Xerais, por proposta do Goberno, de acordo co Consello de Goberno da comunidade
autonoma no &mbito territorial dacal vaian establecerse.

2. Para a creacion de universidades plblicas sera preceptivo o informe previo do Consello de
Coordinacion Universitaria, no marco da programacion xeral do ensino universitario.

3. Para garanti-la calidade da docencia e investigacion e, en xeral, do conxunto do sistema universitario, o
Goberno, logo de informe do Consello de Coordinacién Universitaria, determinara, con carécter xeral, 0s
requisitos béasicos para a creacion e recofiecemento de universidades.

Os mencionados requisitos considerardn os medios e recursos adecuados para o cumprimento polas
universidades das funcions a que se refire 0 nimero 2 do artigo 1.

As universidades poderan impartir ensinanzas conducentes a obtencion de titulos de caracter oficial e
validez en todo o territorio nacional en modalidade presencial e non presencial; neste Ultimo caso, de
xeito exclusivo ou parcial. No suposto do ensino non presencial, e no marco do establecido no paragrafo
anterior, adecuaranse as previsions desta lei s especificidades desta modalidade de ensino.

4. O comezo das actividades das universidades sera autorizado polo 6rgano competente da comunidade



autébnoma, unha vez comprobado o cumprimento dos requisitos sinalados no nimero anterior e do
previsto nalei de creacion.

As universidades deberdn manter en funcionamento 0s seus centros e ensinanzas durante o prazo minimo
gue resulte da aplicacion das normas xerais que se dicten en desenvolvemento dos artigos 34 e 35.

5. Para o recofiecemento das universidades privadas, que tera carécter constitutivo, sera preceptivo o
informe do Consello de Coordinacién Universitaria no marco da programacion xeral do ensino
universitario.

O disposto nos nimeros 3 e 4 anteriores sera de aplicacion analogamente &s universidades privadas.

Artigo 5.Creacion de universidades privadas e centros universitarios privados.

1. En virtude do establecido no nimero 6 do artigo 27RCL 1978\2836 da Constitucion (RCL 1978\2836;
ApNDL 2875), as persoas fisicas ou xuridicas poderan crear universidades privadas ou centros
universitarios privados, dentro do respecto s principios constitucionais e con sometemento 6 disposto
nesta lel e nas normas que, no seu desenvolvemento, dicten o Estado e as comunidades auténomas no
ambito das slias respectivas competencias.

2. Non podera crea-las anteditas universidades ou centros universitarios quen preste servicios nunha
administracion educativa; tefla antecedentes penais por delictos dolosos ou fose sancionado
administrativamente con caracter firme por infraccion grave en materia educativa ou profesional.

Entenderanse incursas nesta prohibicion as persoas xuridicas das que os administradores, representantes
Ou cargos rectores, vixente a stia representaci dn ou designacion, ou os fundadores, promotores ou titulares
dun 20 por cento ou mais do seu capital, por s ou por persoa interposta, se atopen nalgunha das
circunstancias previstas no paragrafo precedente.

3. A redlizacion de actos e negocios xuridicos que modifiquen a personalidade xuridica ou a estructura da
universidade privada, ou que impliquen a transmision ou cesién, inter vivos, total ou parcial, a titulo
ONeroso ou gratuito, da titularidade directa ou indirecta que as persoas fisicas ou xuridicas tefian sobre as
universidades privadas ou centros universitarios privados adscritos a universidades publicas, debera ser
previamente comunicada & comunidade auténoma. Esta, no prazo que determine con caracter xeral,
podera denega-la stia conformidade.

A denegacion deberd fundarse no incumprimento do previsto nos nimeros anteriores deste artigo ou na
insuficiencia de garantias para o cumprimento dos compromisos adquiridos 6 solicitarse o recofiecemento
da universidade, ou no convenio de adscricién do centro privado a unha universidade publica.

Nos supostos de cambio de titularidade, 0 novo titular quedara subrogado en tédolos dereitos e obrigas do
titular anterior.

A infraccién do previsto nos parégrafos anteriores supora unha modificacién das condicions esenciais do
recofiecemento ou da aprobacion da adscricion. Os mesmos efectos producira a transmision, disposicion
ou gravame dos titulos representativos do capital social das entidades privadas promotoras das
universidades privadas ou centros universitarios adscritos a universidades piblicas, asi como aemisiéon de
obrigas ou titulos similares por estas, redlizadas sen a autorizacién a que se refiren os parégrafos
anteriores, cos requisitos ali establecidos.

4. Os centros universitarios privados deberan estar integrados nunha universidade privada, como centros
propios dela, ou adscritos a unha publica.

Artigo 6.Réxime xuridico.
1. As universidades rexeranse por esta lei e polas normas que dicten o Estado e as comunidades
autdnomas, no exercicio das sas respectivas competencias.

2. As universidades publicas rexeranse, ademais, polalel da sla creacion e polos seus estatutos, que seran
elaborados por aguelas e, logo do seu control de legalidade, aprobados polo Consello de Goberno da
comunidade auténoma. De existiren reparos de legalidade, as universidades deberanos emendar, de



acordo co procedemento previsto nos seus estatutos, e sometelos de novo a aprobacion polo Goberno da
comunidade auténoma. En defecto de prazo distinto establecido pola comunidade auténoma, o proxecto
de estatutos entenderase aprobado se transcorridos tres meses desde a data da stia presentacion 6 citado
Consello de Goberno non recaese resolucion expresa.

Unha vez aprobados, os estatutos entraran en vigor a partir da stia publicacion no boletin oficial da
comunidade auténoma. Asi mesmo, serén publicados no «Boletin Oficial del Estado».

3. As universidades publicas organizaranse de forma que, nos termos desta lei, nos seus 6rganos de
goberno e de representacion quede asegurada a representacion dos diferentes sectores da comunidade
universitaria.

4. Nas universidades publicas, as resolucions do rector e os acordos do Consello Social, do Consello de
Goberno e do Claustro universitario, esgotan a via administrativa e serdn impugnables directamente ante
a xurisdiccion contencioso-administrativa, de acordo co establecido na Lel 30/1992, do 26 de novembro,
de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo comin.

5. As universidades privadas rexeranse polas normas a que se refire o nimero 1 anterior, polalei do seu
recofiecemento e polas slas propias normas de organizacion e funcionamento. Estas incluiran as
previsions derivadas do disposto no numero 2 do artigo 2, e o caracter propio da universidade, se procede.
As universidades privadas tamén lles serdn de aplicacion as normas correspondentes a clase de
personalidade xuridica adoptada.

As normas de organizacion e funcionamento das universidades privadas serén elaboradas e aprobadas por
elas mesmas, con suxeicion, en todo caso, 0s principios congtitucionais e con garantia efectiva do
principio de liberdade académica manifestada nas liberdades de cétedra, de investigacion e de estudio. O
réxime da stia aprobacién serd o previsto no nimero 2 anterior.

As universidades privadas organizaranse de forma que quede asegurada, mediante a participacion
adecuada da comunidade universitaria, a vixencia efectiva nelas dos principios e liberdades a que fai
referencia o paragrafo anterior.

TITULO I

Da estructura das univer sidades

CAPITULOI

Das universidades publicas
Artigo 7.Centros e estructuras.

1. Asuniversidades publicas estaran integradas por facultades, escolas técnicas ou politécnicas superiores,
escolas universitarias ou escolas universitarias politécnicas, departamentos, institutos universitarios de
investigacion e por aqueloutros centros ou estructuras que organicen ensinanzas en modalidade non
presencial.

2. As universidades poderan crear outros centros ou estructuras, sempre que as actividades de
desenvolvemento dos seus fins institucionais non conduzan a obtencién de titulos incluidos no Catdlogo
de titulos universitarios oficiais.

Artigo 8.Facultades, escolas técnicas ou politécnicas superiores e escolas universitarias ou escolas
universitarias politécnicas.

1. As facultades, escolas técnicas ou politécnicas superiores e escolas universitarias ou escolas
universitarias politécnicas, son 0s centros encargados da organizacion das ensinanzas e dos procesos
académicos, administrativos e de xestion conducentes a obtencién de titulos de caracter oficia e validez
en todo o territorio nacional, asi como daquel outras funcidns que determinen os estatutos.



2. A creacion, modificacion e supresion dos centros a que se refire o nimero 1 deste artigo, asi como a
implantacién e supresién de ensinanzas conducentes & obtencion de titulos universitarios de carécter
oficial e validez en todo o territorio nacional, serdn acordadas pola comunidade autonoma, ben por
proposta do Consello Social ou ben por propia iniciativa co acordo do referido Consello, en todo caso,
logo de informe do Consello de Goberno da universidade.

Do sinalado no pardgrafo anterior serainformado o Consello de Coordinacion Universitaria.

Artigo 9.Departamentos.

1. Os departamentos son os 6rganos encargados de coordina-las ensinanzas dunha ou varias éreas de
cofiecemento nun ou varios centros, de acordo coa programacion docente da universidade, de apoia-las
actividades e iniciativas docentes e investigadoras do profesorado, e de exercer aqueloutras funcions que
sexan determinadas pol os estatutos.

2. A creacion, modificacion e supresion de departamentos correspéndelle & universidade conforme os
seus estatutos e de acordo coas normas béasicas que aprobe o Goberno logo de informe do Consello de
Coordinacion Universitaria.

Artigo 10.I nstitutos universitarios de investigacion.

1. Os ingtitutos universitarios de investigacién son centros dedicados a investigacion cientifica e técnica
ou a creacion artistica. Poderan organizar e desenvolver programas e estudios de doutoramento e de
postgrao segundo os procedementos previstos nos estatutos, e proporcionar asesoramento técnico no
ambito das slias competencias.

Os ingtitutos universitarios de investigacion rexeranse por esta lei, polos estatutos, polo convenio de
creacion ou de adscricion, se € 0 caso, e polas stas propias normas.

2. Os ingtitutos universitarios de investigacion poderan ser constituidos por unha ou mais universidades,
ou conxuntamente con outras entidades publicas ou privadas mediante convenios ou outras formas de
cooperacion, de conformidade cos estatutos.

3. Para a creacién e supresién dos institutos universitarios de investigacion habera que aterse 6 disposto
no numero 2 do artigo 8RCL 2001\3178.

4. Mediante convenio, poderdn adscribirse a universidades publicas, como ingtitutos universitarios de
investigacion, institucions ou centros de investigacion de caracter publico ou privado. A aprobacion da
adscricion ou, se é 0 caso, desadscricion sera feita pola comunidade auténoma, ben por proposta do
Consello Socia ou ben por propia iniciativa co acordo do referido Consello e, en todo caso, logo de
informe do Consello de Goberno da universidade.

Do sinalado no parégrafo anterior serdinformado o Consello de Coordinacién Universitaria.

Artigo 11.Centros de ensino universitario adscritos a universidades publicas.

1. A adscricién mediante convenio a unha universidade publica de centros docentes de titularidade
publica ou privada para impartir estudios conducentes a obtencion de titulos de caracter oficia e validez

en todo o territorio nacional, requirira a aprobacion da comunidade auténoma, por proposta do Consello
Sacial, logo de informe do Consello de Goberno da universidade.

O centro adscrito debera estar establecido no dmbito territorial da correspondente comunidade auténoma.
Do sinalado no pardgrafo anterior serainformado o Consello de Coordinacion Universitaria.

2. Os centros adscritos a unha universidade publica rexeranse polo disposto nesta lei, polas normas
dictadas polo Estado e as comunidades auténomas no exercicio das slias competencias, polo convenio de
adscricion e polas stas propias normas de organizacién e funcionamento.

3. O comezo das actividades dos centros adscritos serd autorizado pola comunidade auténoma.



CAPITULOIII

Dasuniversidades privadas
Artigo 12.Estructura e centros.

1. A estructura das universidades privadas axustarase ¢ establecido no capitulo | deste titulo, entendendo
referidas as normas de organizacion e funcionamento das universidades privadas as menciéns que neles
se efectlian 6s estatutos das universidades publicas.

2. O recofiecemento da creacion, modificacion e supresion nas universidades privadas dos centros a que
se refire o nimero 1 do artigo 8, asi como da implantacion e supresion nelas de ensinanzas conducentes a
obtencion de titulos de caracter oficial e validez en todo o territorio nacional, efectuarase por proposta da
universidade, nos termos previstos no capitulo | destetitulo.

TiTuLo 1

Do goberno e representacion das univer sidades

CAPITULOI

Das universidades publicas
Artigo 13.0rganos de goberno e representacion das universidades publicas.

Os estatutos das universidades publicas establecerdn, como minimo, os seguintes 6rganos:

a) Colexiados. Consello Social, Consello de Goberno, Claustro Universitario, Xunta Consultiva, xuntas
de facultade, de escola técnica ou politécnica superior e de escola universitaria ou escola universitaria
politécnica, e consellos de departamento.

b) Unipersoais: rector, vicerrectores, secretario xeral, xerente, decanos de facultades, directores de escolas
técnicas ou politécnicas superiores, de escolas universitarias ou escolas universitarias politécnicas, de
departamentos e de institutos universitarios de investigacion.

A eleccion dos representantes dos distintos sectores da comunidade universitaria no Claustro
universitario, nas xuntas de facultade ou escola, e nos consellos de departamento, realizarase mediante
sufraxio universal, libre, igual, directo e secreto. Os estatutos establecerdn as normas electorais aplicables.

Artigo 14.Consello Social.

1. O Consello Socia é o 6rgano de participacién da sociedade na universidade.

2. Correspondelle 6 Consello Social a supervision das actividades de carécter econémico da universidade
e do rendemento dos seus servicios, promove-la colaboracion da sociedade no financiamento da
universidade, e as relaciéns entre esta e 0 seu contorno cultural, profesional, econdémico e social 6 servicio
da calidade da actividade universitaria, fin para o cal podera dispor da oportuna informacién da Axencia
Nacional de Avaliacion da Calidade e Acreditacion.

Asi mesmo, correspéndelle a aprobacion do orzamento e da programacion plurianual da universidade, por
proposta do Consello de Goberno. Ademais, con carécter previo 6 tramite de rendicion de contas a que se
refiren os artigos 81RCL 2001\3178 e 84RCL 2001\3178, correspéndelle aproba-las contas anuais da
universidade e as das entidades que dela poidan depender e sen prexuizo da lexislacion mercantil ou outra
as que as ditas entidades poidan estar sometidas en funcién da slia personalidade xuridica.

3. A lei da comunidade auténoma regulara a composicion e funcions do Consello Sacial e a designacion



dos seus membros de entre personalidades da vida cultural, profesional, econdmica, laboral e social, que
non poderan ser membros da propia comunidade universitaria.

Serdn, non obstante, membros do Consello Social, o rector, o secretario xeral e o xerente, asi como un
profesor, un estudiante e un representante do persoal de administracién e servicios, elixidos polo Consello
de Goberno de entre os seus membros. O presidente do Consello Social serd nomeado pola comunidade
auténoma.

4. O Consello Social, para 0 adecuado cumprimento das stas funciéns, dispora dunha organizacién de
apoio e de recursos suficientes.

Artigo 15.Consello de Goberno.

1. O Consello de Goberno € o 6rgano de goberno da universidade. Establece as lifias estratéxicas e
programédticas da universidade, asi como as directrices e procedementos para a sla aplicaciéon, nos
ambitos de organizacion das ensinanzas, investigacion, recursos humanos e econdmicos e elaboracion dos
orzamentos, e exerce as funciéns previstas nestalei e as que establezan os estatutos.

2. O Consello de Goberno estara constituido polo rector, que o presidird, o secretario xeral e 0 xerente, e
un maximo de cincuenta membros da propia comunidade universitaria. Destes, 0 30 por cento serd
designado polo rector; 0 40 por cento elixido polo Claustro, de entre os seus membros, reflectindo a
composicién dos distintos sectores deste, e 0 30 por cento restante elixido ou designado de entre decanos
de facultade, directores de escola e directores de departamento e institutos universitarios de investigacion,
segundo establezan os estatutos. Ademais, serdn membros do Consello de Goberno tres membros do
Consello Social non pertencentes a propia comunidade universitaria.

Artigo 16.Claustro universitario.

1. O Claustro universitario € 0 maximo 6rgano de representacion da comunidade universitaria. Estara
formado polo rector, que o presidird, o secretario xeral e o xerente, e un maximo de trescentos membros.
CorrespOndell e a elaboracién dos estatutos e as demais funciéns que lle atrible esta lei.

2. O Claustro, con caréacter extraordinario, podera convocar elecciéns arector por iniciativa dun tercio dos
seus membros e coa aprobacion de dous tercios. A aprobacion dainiciativalevara consigo a disolucién do
Claustro e 0 cesamento do rector, que continuara en funciéns ata a toma de posesion do novo rector. O
procedemento serd establecido polos estatutos.

De ainiciativa non ser aprobada, ningin dos seus signatarios podera participar na presentacion doutra
iniciativa deste carécter ata pasado un ano desde a slia votacion.

3. Os estatutos regularan a composicion e duracién do mandato do Claustro, no que estaran representados
os distintos sectores da comunidade universitaria. Cando menos, 0 cincuenta e un por cento dos seus
membros seran funcionarios doutores dos corpos docentes universitarios.

4. As éeccidons de representantes do Claustro no Consello de Goberno levaranse a cabo por e entre 0s
propios membros de cada un dos sectores elixibles.

Artigo 17.Xunta Consultiva.
1. A Xunta Consultiva é o érgano ordinario de asesoramento do rector e do Consdllo de Goberno en
materia académica, e esta facultada para formularlles propostas a estes.

2. A Xunta Consultiva, presidida polo rector, estara constituida polo secretario xeral e un méximo de
corenta membros designados polo Consello de Goberno entre profesores e investigadores de recofiecido
prestixio, con méritos docentes e investigadores acreditados polas correspondentes avaliacions positivas
conforme a hormativa vixente. Os estatutos regularan o seu funcionamento.

Artigo 18.Xunta de facultade ou escola.



A xunta de facultade ou escola, presidida polo decano ou director, é o 6rgano de goberno desta. A
composicién e o procedemento de eleccion dos seus membros seran determinados pol os estatutos. Cando
menos, 0 cincuenta e un por cento dos seus membros serdn funcionarios dos corpos docentes
universitarios.

Artigo 19.Consello de departamento.

O consello de departamento, presidido polo seu director, é o 6rgano de goberno deste. Estaré integrado
polos doutores membros do departamento, asi como por unha representacion do resto de persoal docente
e investigador non doutor na forma que determinen os estatutos.

En todo caso, os estatutos garantirdn a presencia dunha representacion dos estudiantes e do persoal de
administracién e servicios.

Artigo 20.Rector.

1. O rector € a maxima autoridade académica da universidade e ten a representacion desta. Exerce a
direccién, goberno e xestion da universidade, desenvolve as lifias de actuacion aprobadas polos érganos
colexiados correspondentes e executa 0s seus acordos. Correspondenlle cantas competencias non sexan
expresamente atribuidas a outros érganos.

2. O rector sera dixido pola comunidade universitaria, mediante eleccion directa e sufraxio universal libre
e secreto, entre funcionarios do corpo de catedréticos de universidade, en activo, que presten servicios
nesta.

Serd nomeado polo 6rgano correspondente da comunidade auténoma.

Os estatutos regularan o procedemento para a slia eleccién, a duracién do seu mandado e 0s supostos da
sUia substitucién en caso de vacante, ausencia ou enfermidade.

3. O voto para a eleccion do rector serd ponderado, por sectores da comunidade universitaria: profesores
doutores pertencentes ds corpos docentes universitarios, resto do persoal docente e investigador,
estudiantes, e persoa de administracién e servicios. En todo caso, o voto conxunto dos profesores
doutores pertencentes 6s corpos docentes universitarios tera o valor de, polo menos, o cincuenta e un por
cento do total do voto a candidaturas validamente emitido pola comunidade universitaria.

En cada proceso electoral, a comision electoral ou o dérgano que estatutariamente se estableza,
determinarg, tralo escrutinio dos votos, os coeficientes de ponderacion que correspondera aplicar 6 voto a
candidaturas validamente emitido en cada sector, para o efecto de lle da-lo seu correspondente valor en
atencion &s porcentaxes que se fixasen neses mesmos estatutos, respectando sempre 0 minimo establecido
no paragrafo anterior.

Serd proclamado rector, en primeira volta, o candidato que logre o apoio proporcional de mais da metade
dos votos a candidaturas validamente emitidos, unha vez feitas e aplicadas as ponderacions consideradas
neste punto e concretadas polos estatutos. Se ningun candidato o acanza, procederase a unha segunda
votacion & que s6 poderan concorre-los dous candidatos méis apoiados na primeira votacion, tendo en
conta as citadas ponderacions. Na segunda volta serd proclamado o candidato que obtefia a maioria
simple de votos, atendendo a esas mesmas ponderaci éns.

No suposto dunha soa candidatura unicamente se celebrara a primeira volta

4. O rector, para 0 desenvolvemento das competencias que lle atrible o nimero 1 deste artigo, sera
asistido por un Consello de Direccion no que estaran presentes 0s vicerrectores, 0 secretario xeral e 0
xerente.

Artigo 21.Vicerrectores.

O rector podera nomear vicerrectores entre os profesores doutores que presten servicios na universidade.



Artigo 22.Secretario xeral.

O secretario xeral, que sera nomeado polo rector entre funcionarios publicos do grupo A que presten
servicios na universidade, serao tamén do Consello de Goberno e da Xunta Consultiva.

Artigo 23.Xerente.

O xerente correspondelle a xestion dos servicios administrativos e econdémicos da universidade. Seréa

proposto polo rector e nomeado por este de acordo co Consello Social. O xerente non podera exercer
funcidns docentes.

Artigo 24.Decanos de facultade e directores de escola.
Os decanos de facultade e directores de escola ostentan a representacion dos seus centros e exercen as

funciéns de direccion e xestion ordinaria destes. Seran elixidos, nos termos establecidos polos estatutos,
entre profesores doutores pertencentes s corpos docentes universitarios adscritos 6 respectivo centro.

No seu defecto, nas escolas universitarias e nas escolas universitarias politécnicas, o director sera dixido
entre funcionarios de corpos docentes universitarios non doutores ou profesores contratados doutores.

Artigo 25.Directores de departamento.
Os directores de departamento ostentan a representacion deste e exercen as funciéns de direccion e

xestion ordinaria do departamento. Seran elixidos polo consello de departamento nos termos establ ecidos
polos estatutos, entre profesores doutores pertencentes s corpos docentes universitarios membros deste.

No seu defecto, nos departamentos constituidos sobre as areas de cofiecemento a que se refire o nimero 3
dos artigos 58RCL 2001\3178 e 59RCL 2001\3178, poderan ser directores funcionarios dos corpos
docentes universitarios non doutores ou profesores contratados doutores.

Artigo 26.Directores de ingtitutos universitarios de investigacion.

Os directores de institutos universitarios de investigacion ostentan a representacion destes e exercen as
funcions de direccion e xestion ordinaria dos institutos.

Seran designados entre doutores, na forma que establezan os estatutos.

Nos institutos universitarios de investigacion adscritos a universidades publicas habera que aterse 6
disposto no convenio de adscricion.

CAPITULOII

Das universidades privadas
Artigo 27.0Organos de goberno e representacion das universidades privadas.
1. As normas de organizacién e funcionamento das universidades privadas estableceran os seus 6rganos

de goberno e representacion, asi como os procedementos para a sia designacion e remocion.

2. Os Organos unipersonais de goberno das universidades privadas teran idéntica denominacion &
establecida para os das universidades publicas e 0s seus titulares deberan estar en posesion do titulo de
doutor cando asi se esixa para 0s mesmos 6rganos daquel as.

TITULO IV

Do Consello de Coordinacion Universitaria



Artigo 28.Natureza e funciéns.

O Consello de Coordinacion Universitaria € o maximo 6rgano consultivo e de coordinacién do sistema
universitario.

Correspondenlle as funcidns de consulta sobre politica universitaria, e as de coordinacion, programacion,
informe, asesoramento e proposta nas materias relativas 0 sistema universitario, asi como as que
determinen alel e as stas disposicions de desenvolvemento.

Artigo 29.Composicion.

O Consello de Coordinacion Universitaria, a presidencia do cal a exercerd o ministro de Educacién,
Cultura e Deporte, estard composto polos seguintes vocais:

a) Osresponsables do ensino universitario nos consellos de goberno das comunidades auténomas.
b) Os rectores das universidades.

¢) Vinteln membros, nomeados por un periodo de catro anos, entre personalidades da vida académica,
cientifica, cultural, profesional, econémica e social, e designados sete polo Congreso dos Deputados, sete
polo Senado e sete polo Goberno. Entre os vocais de designacion do Goberno poderan figurar tamén
membros da Administracién xeral do Estado.

Artigo 30.0Organizacion.

1. O Consello de Coordinacion Universitaria funcionard en pleno e en comisions.

2. O pleno, presidido polo presidente do Consello de Coordinacién Universitaria ou membro deste en
guen delegue, terd as seguintes funcions. elabora-lo regulamento do Consello e elevalo 6 ministro de
Educacién, Cultura e Deporte para a sia aprobacion polo Goberno; propofier, se é 0 caso, as
modificacions 6 denvandito regulamento; elabora-la memoria anual do Consello, e aqueloutras que se
determinen no seu regulamento.

3. As comisions, presididas polo presidente do Consello de Coordinacion Universitaria ou persoa en quen
delegue, serén:

a) A Comision de Coordinacion, que estara composta polos vocais mencionados na letra @) do artigo
anterior e por agueloutros vocais mencionados na letra ¢) deste artigo que o presidente designe. A esta
comision, que lle dara conta periodicamente 6 pleno dos seus acordos e decisions, correspondenlle as
funciéns que se determinen no citado regulamento e, en todo caso, as que esta lei atrible 6 Consello de
Coordinacion Universitaria en relacion coas competencias reservadas 6 Estado e as comunidades
auténomas.

b) A Comisién Académica, que estara composta polos vocais mencionados na letra b) do artigo anterior e
por aqueloutros vocais mencionados na letra ¢) que o presidente designe. A esta comision, que lle dara
conta periodicamente 6 pleno dos seus acordos e decisidns, correspéndenlle as funcidns que se
determinen no citado regulamento e, en todo caso, as que esta lei lle atrible 6 Consello de Coordinacion
Universitaria en relacion coas facultades das universidades en uso da siia autonomia.

c) A Comision Mixta, que estara composta por membros dos tres grupos a que se refire o artigo anterior
en igua proporcién, elixidos por eles, e no nimero que determine o regulamento do Consello de
Coordinacion Universitaria. A esta comision correspéndelle a funcion de elevar és outras dlas comisions
proposta de resolucién ou informe sobre aquelas materias nas que deban pronunciarse estas Ultimas. En
caso de desacordo entre elas o pronunciamento do Consello de Coordinacién Universitaria sera o da
Comisién Mixta.

4. O regulamento do Consello de Coordinacion Universitaria determinarg, de acordo co establecido nos
nimeros anteriores, 0 namero, composicion, forma de designacién dos membros e funciéns das
subcomisions que teflan que constituirse.



5. Tanto as comisions como as subcomisions poderan contar, para o desenvolvemento do seu traballo, coa
colaboracion de expertos has materias que Iles son propias.

A vinculacion destos expertos co Consello de Coordinacion Universitaria podera ter un caréacter
permanente ou temporal. O regulamento regulard as relaciéns deses expertos co Consello de
Coordinacion Universitaria.

6. Nos asuntos gque afecten en exclusiva o sistema universitario publico, no Consello de Coordinacién
Universitaria e os seus Organos, non terdn dereito a voto os rectores das universidades privadas e da
Igrexa Catolica.

7. A Secretaria Xeral do Consello de Coordinacion Universitaria, baixo a direccion dun secretario xeral,
nomeado polo Goberno, por proposta do ministro de Educacion, Cultura e Deporte, exercera as funcions
gue lle atribla o regulamento.

TiTULOV

Da avaliacion e acreditacion
Artigo 31.Garantia da calidade.
1. A promocién e a garantia da calidade das universidades espafiolas, no &mbito nacional e internacional,

€ un fin esencial da politica universitaria e ten como obxectivos:

a) A medicién do rendemento do servicio publico da educacion superior universitaria e a rendicion de
contas a sociedade.

b) A transparencia, a comparacion, a cooperacion e a competitividade das universidades no dmbito
nacional einternacional.

c) A mellora da actividade docente e investigadora e da xestion das universidades.
d) A informacion é&s administracions publicas para atoma de decisions no ambito das slias competencias.
€) A informacién a sociedade para fomenta-1a excelencia e mobilidade de estudiantes e profesores.

2. Os aobxectivos sinalados no ndimero anterior cumpriranse mediante a avaliacion, certificacion e
acreditacion de:

a) As ensinanzas conducentes a obtencion de titulos de carécter oficial e validez en todo o territorio
nacional, para os efectos da slia homologacion polo Goberno nos termos previstos no artigo 35RCL
2001\3178, asi como dos titulos de doutor de acordo co previsto no artigo 38RCL 2001\3178.

b) As ensinanzas conducentes a obtencién de diplomas e titulos propios das universidades e centros de
educacion superior.

¢) As actividades docentes, investigadoras e de xestion do profesorado universitario.
d) As actividades, programas, servicios e xestion dos centros e instituci éns de educacion superior.

€) Outras actividades e programas que poidan realizarse como consecuencia do fomento da calidade da
docencia e dainvestigacion por parte das administraciéns publicas.

3. As funciéns de avaliacion, e as conducentes a certificacion e acreditacion a que se refire o nimero
anterior, correspéndenlle a Axencia Nacional de Avaliacién da Calidade e Acreditacion e 6s rganos de
avaliacion que alei das comunidades autbnomas determine, no ambito das slas respectivas competencias,
sen prexuizo das que desenvolvan outras axencias de avaiacion do Estado ou das comunidades
autonomas.

Artigo 32.Axencia Nacional de Avaliacion da Calidade e Acreditacion.



Mediante acordo de Consello de Ministros, logo de informe do Consello de Coordinacién Universitaria, o
Goberno autorizara a constitucion da Axencia Naciona de Avaliacion da Calidade e Acreditacion.

TITULO VI

Das ensinanzas e titulos
Artigo 33.Da funcion docente.

1. As ensinanzas para 0 exercicio de profesions que requiren cofiecementos cientificos, técnicos ou
artisticos, e a transmision da cultura son misions esenciais da universidade.

2. A docencia é un dereito e un deber dos profesores das universidades que exerceran con liberdade de
céatedra, sen méis limites cos establecidos na Constitucion e nas leis e os derivados da organizacion das
ensinanzas nas suas universidades.

3. A actividade e a dedicacion docente, asi como a formacion do persoal docente das universidades, serén
criterios relevantes, atendida a sla oportuna avaiacion, para determinala sia eficiencia no
desenvolvemento da stia actividade profesional.

Artigo 34.Establecemento de titulos universitarios e das directrices xerais dos seus plans de estudios.

1. Os titulos universitarios que tefian caracter oficia e validez en todo o territorio nacional, asi como as
directrices xerais dos plans de estudios que deban cursarse para a stia obtencion e homologacién, serén
establecidos polo Goberno, ben pola stia propia iniciativa, logo de informe do Consello de Coordinacion
Universitaria, ou por proposta deste Consello.

2. Osttitulos a que fai referencia o nimero anterior, que se integrardn no Caté ogo de titulos universitarios
oficiais que aprobe o Goberno, serén expedidos en nome do rei polo rector da universidade na que se
obtivesen.

3. As universidades poderan establecer ensinanzas conducentes & obtencion de diplomas e titulos propios,
asi como ensinanzas de formacion 6 longo de toda a vida. Estes diplomas e titulos careceran dos efectos
gue as disposicidns legais outorguen 6s mencionados no nimero 1.

Artigo 35.Homologacion de plans de estudios e de titulos.

1. Con suxeicidn as directrices xerais establecidas, as universidades elaboraradn e aprobaran os plans de
estudios conducentes & obtencion de titulos universitarios de caracter oficia e validez en todo o territorio
nacional, correspondentes a ensinanzas que fosen implantadas polas comuni dades autonomas.

2. Con caréacter previo a stiaremision 6 Consello de Coordinacion Universitaria, as universidades deberan
p6-los plans de estudios en cofiecemento da comunidade auténoma correspondente, para os efectos da
obtencion do informe favorable relativo & val oracion econdmica do plan de estudios e a slia adecuacion 6s
requisitos a que serefire o nimero 3 do artigo 4RCL 2001\3178.

3. As universidades, obtido o informe da comunidade auténoma, remitiranlle os plans de estudios 6
Consello de Coordinacion Universitaria para efectos de verificacion do seu axuste és directrices xerais a
gue se refire 0 nimero 1 e da consecuente homologacién destes polo antedito Consello. Transcorridos
seis meses desde a recepcion polo Consello de Coordinacion Universitaria dos mencionados plans de
estudios, e non se producindo resolucion 6 respecto, entenderanse homol ogados.

4. O Goberno, acreditada a homologacion do plan de estudios e o cumprimento dos requisitos a que se
refire 0 nmero 2, homologaré os correspondentes titul os, para os efectos de que a comunidade auténoma
poida autoriza-la imparticion das ensinanzas e a universidade proceder, no seu momento, a expedicién
dostitulos.

Para homologa-los titulos cando as ensinanzas sexan impartidas por centros universitarios privados sera



necesario que estes estean integrados como centros propios nunha universidade privada ou adscritos a
unha universidade publica.

5. Para os efectos deste artigo, transcorrido o periodo de implantacion dun plan de estudios, as
universidades deberan someter a avaiacion da Axencia Nacional de Avadiacién da Cadidade e
Acreditacion o desenvolvemento efectivo das ensinanzas. A axencia darale conta da dita avaliacion 6
Consello de Coordinacion Universitaria e a correspondente comunidade autonoma, asi como 6 Goberno,
gue, se é o caso, adoptara as medidas que procedan de acordo coas previsions do nimero seguinte.

6. O Goberno establecera o procedemento e o0s criterios para a suspension ou revogacion da
homologacion do titulo que, se é o caso, poida proceder polo incumprimento dos requisitos ou das
directrices xerais as que se fixo mencion nos nimeros 1 e 2, asi como as consecuencias da suspension ou
revogacion.

Artigo 36.Validacion ou adaptacién de estudios, equivalencia de titulos e homologacion de titulos
estranxeiros.

1. O Consello de Coordinacién Universitaria regulard os criterios xerais a que teran de axustarse as
universidades en materia de validacion e adaptacion de estudios cursados en centros académicos espafiois
ou estranxeiros, para efectos de continuaci én dos citados estudios.

2. O Goberno, logo de informe do Consello de Coordinacién Universitaria, regulara:

a) As condiciéns para a declaracion de equivalencia de titul os espafiois de ensino superior universitario ou
non universitario a agueles a que serefire o artigo 34.

b) As condicions de homologacién de titul os estranxeiros de educacion superior.

Artigo 37.Estructura das ensinanzas.

Os estudios universitarios estructuraranse, como maximo, en tres ciclos. A superacion dos estudios dara
dereito, nos termos que estableza 0 Goberno, logo de informe do Consello de Coordinacion Universitaria,
e segundo a modalidade de ensinanza ciclica de que se trate, & obtencion dos titulos de diplomado
universitario, arquitecto técnico, enxefieiro técnico, licenciado, arquitecto, enxefieiro e doutor, e 0s que
substittian a estes de acordo co disposto no nimero 2 do artigo 88RCL 2001\3178.

Artigo 38.Doutoramento.

Os estudios de doutoramento, conducentes a abtencién do correspondente titulo de carécter oficial e
validez en todo o territorio nacional, que tefien como finalidade a especializacién do estudiante na stia
formacion investigadora dentro dun &mbito do cofiecemento cientifico, técnico, humanistico ou artistico,
organizaranse e redlizaranse na forma que determinen os estatutos, de acordo cos criterios que para a
obtencion do titulo de doutor aprobe o Goberno, logo de informe do Consello de Coordinacion

Universitaria. En todo caso, estes criterios incluiran o seguimento e superacion de materias de estudio e a
elaboracion, presentacion e aprobacion dun traballo orixinal de investigacion.

TITULOVII

Da investigacién na universidade
Artigo 39.A investigacion, funcién da universidade.

1. A investigacion, fundamento da docencia, medio para o0 progreso da comunidade e soporte da
transferencia social do cofiecemento, constitlie unha funcion esencial das universidades.
2. Recofiécese e garantese a liberdade de investigacion no ambito universitario.

3. A universidade asume, como un dos seus obxectivos esenciais, 0 desenvolvemento da investigacion



cientifica, técnica e artistica, asi como a formacion de investigadores, e atendera tanto a investigacion
basica como a aplicada.

Artigo 40.A investigacion, dereito e deber do profesorado universitario.

1. A investigacion € un dereito e un deber do persoal docente e investigador das universidades, de acordo
cos fins xerais da universidade, e dentro dos limites establ ecidos polo ordenamento xuridico.

2. A investigacion, sen prexuizo da libre creacion e organizacion polas universidades das estructuras que,
para 0 seu desenvolvemento, aquelas determinen e da libre investigacion individual levarase a cabo,
principalmente, en grupos de investigacion, departamentos e institutos universitarios de investigacion.

3. A actividade e dedicacion investigadora e a contribucién 6 desenvolvemento cientifico, tecnol6xico ou
artistico do persoa docente e investigador das universidades sera criterio relevante, atendida a sta
oportuna avaliacion, para determina-la stia eficiencia no desenvolvemento da slia actividade profesional.

4. As universidades fomentaran amobilidade do seu persoa docente e investigador, co fin de mellora-la
stia formacion e actividade investigadora, a través da concesion dos oportunos permisos e licencias, no
marco da lexislacion estatal e autondmica aplicable e de acordo coas previsidns estatutarias consignadas
parao efecto.

Artigo 41.Fomento da investigacion, do desenvolvemento cientifico e da innovacion tecnoldxica na
universidade.

1. A universidade desenvolvera unha investigacién de excelencia cos obxectivos de contribuir 6 avance
do cofiecemento, & innovacion e & mellora da calidade de vida dos cidadans e a competitividade das
empresas.

2. O fomento da investigacién cientifica e o desenvolvemento tecnoldxico corresponderalle no ambito
universitario a Administracion xeral do Estado e & comunidades auténomas, de acordo coa lexislacion
aplicable, sen prexuizo do desenvolvemento de programas propios das universidades e coa finalidade,
entre outros obxectivos, de asegurar:

a) O fomento da calidade e competitividade internacional da investigacion desenvolvida polas
universidades espafiol as.

b) O desenvolvemento dainvestigacion inter e multidisciplinar.

¢) A incorporacion de cientificos e grupos de cientificos de especial relevancia dentro das iniciativas de
investigacion polas universidades.

d) A mobilidade de investigadores e grupos de investigacion para a formacion de equipos e centros de
excelencia.

€) A incorporacién &s universidades de persoal técnico de apoio & investigacion, atendendo &s
caracteristicas dos distintos campos cientificos.

f) A coordinacion da investigacion entre diversas universidades e centros de investigacién, asi como a
creacion de centros ou estructuras mixtas entre as universidades e outros organismos publicos e privados
de investigacion, e, se é 0 caso, empresas.

g) A vinculacién entre a investigaciéon universitaria e 0 sistema productivo, como via para articula-la
transferencia dos cofiecementos xerados e a presencia da universidade no proceso de innovacion do
sistema productivo e das empresas. Ta vinculacién poderd, se € 0 caso, levarse a cabo a través da
creacion de empresas de base tecnolédxica a partir da actividade universitaria, e nas slias actividades
podera participa-lo persoa docente e investigador das universidades conforme o réxime previsto no artigo
83RCL 2001\3178.

h) A xeracion de sistemas innovadores na organizacion e xestion polas universidades do fomento da stia
actividade investigadora, da canalizacién das iniciativas investigadoras do seu profesorado, da
transferencia dos resultados da investigacién e da captacion de recursos para o desenvolvemento desta.



._.,.
El ap. 1 entrara en vigor cuando se derogue la Ley 30/1974, de 24 julio (RCL 1974\1513), segln establece la
disp. final 52RCL 2001\3178.

TiTULO VIII

Dos estudiantes
Artigo 42.Acceso & universidade.

1. O estudio na universidade € un dereito de tddolos espariois nos termos establecidos no ordenamento
xuridico.

2. Para 0 acceso a universidade sera necesario estar en posesion do titulo de bacharel ou equivalente.

3. As universidades, de acordo coa normativa basica que estableza o Goberno logo de informe do
Consello de Coordinacion Universitaria e tendo en conta a programacion da oferta de prazas disporiibles,
estableceran os procedementos para a admision dos estudiantes que soliciten ingresar en centros delas,
sempre con respecto 0s principios de igualdade, mérito e capacidade.

O Consdllo de Coordinacion Universitaria velard para que as universidades programen 0s seus
procedementos de admisién de xeito que os estudiantes poidan concorrer a universidades diferentes.

<

El ap. 3 entrara en vigor cuando se derogue la Ley 30/1974, de 24 julio (RCL 1974\1513), segun establece la
disp. final 5*RCL 2001\3178.

Artigo 43.0ferta de prazas nas universidades publicas.

1. As comunidades auténomas efectuardn a programacion da oferta de ensinanzas das universidades
publicas da stia competencia e os seus distintos centros, de acordo con elas e conforme os procedementos
gue establezan.

A oferta de prazas comunicaraselle 6 Consello de Coordinacién Universitaria para 0 seu estudio e
determinacion da of erta xeral de ensinanzas e prazas, que sera publicada no «Boletin Oficia del Estado».

2. Os poderes publicos desenvolverdn, no marco da programaciéon xeral do ensino universitario, unha
politica de investimentos tendente a adecua-la capacidade dos centros & demanda social, tendo en conta o
gasto publico dispofiible, a prevision das necesidades da sociedade e a compensacién dos desequilibrios
territoriais.

Artigo 44.Limitesmaximos de admision de estudiantes.

O Goberno, por motivos de interese xeral ou para poder cumprir esixencias derivadas de directivas
comunitarias ou de convenios internacionais, de acordo coas comunidades auténomas e logo de informe
do Consdllo de Coordinacién Universitaria, podera establecer limites maximos de admisién de
estudiantes nos estudios de que se trate. Estes limites afectardn o conxunto das universidades publicas e
privadas.

Artigo 45.Bolsas e axudas 6 estudio.

1. Para garanti-las condiciéns de igualdade no exercicio do dereito a educacion e para que tédolos
estudiantes, con independencia do seu lugar de residencia, gocen das mesmas oportunidades de acceso 6s
estudios superiores, o Estado, con cargo s seus orzamento xerais, establecera un sistema xeral de bolsas
e axudas 6 estudio destinado a remove-los obstaculos de orde socioeconémica que, en calquera parte do
territorio, Iles impidan ou dificulten o acceso ou a continuidade dos estudios superiores a aqueles



estudiantes que estean en condiciéns de os cursaren con aproveitamento.

Para estes efectos, 0 Goberno determinara regulamentariamente e con carécter basico as modalidades e
contias das bolsas e axudas 0 estudio, as condicions académicas e econdmicas que tefian que reuni-los
candidatos, asi como os supostos de incompatibilidade, revogacion e reintegro e cantos requisitos sexan
precisos para asegura-la igualdade no acceso s citadas bolsas e axudas, sen detrimento das competencias
normativas e de execucion das comunidades autonomas.

Para os efectos previstos nos parégrafos anteriores terase en conta a singul aridade dos territorios insulares
e adistancia 6 territorio peninsular para favorece-la mobilidade e as condicidns de igualdade no exercicio
da educacion dos estudiantes dos ditos territorios.

2. O desenvolvemento, execucién e control do sistema xeral de bolsas e axudas 6 estudio correspéndelle
as comunidades autobnomas nos seus respectivos dmbitos de competencia e en colaboracion coas
universidades.

Sen prexuizo do disposto no paragrafo anterior, para asegurar gue os resultados da aplicacién do sistema
xeral de bolsas e axudas 6 estudio se producen sen menoscabo da garantia de igualdade na obtencién
destas en todo o territorio nacional, estableceranse 0s oportunos mecanismos de coordinacion entre o
Estado e as comunidades autGnomas.

3. Sobre a base dos principios de equidade e solidariedade, as administraciéns publicas e as universidades
cooperaran para articular sistemas eficaces de informacion, verificacion e control das bolsas e axudas
financiadas con fondos publicos e para 0 mellor logro dos obxectivos sinalados nos nimeros anteriores.

4. Co obxecto de que ninguén quede excluido do estudio na universidade por razéns econémicas, 0
Estado e as comunidades auténomas, asi como as propias universidades, instrumentaran unha politica de
bolsas, axudas e créditos 6s estudiantes e, no caso das universidades publicas, estableceran, asi mesmo,
modalidades de exencion parcia ou total do pagamento dos prezos publicos por prestacion de servicios
académicos.

Artigo 46.Dereitos e deberes dos estudiantes.

1. O estudio € un dereito e un deber dos estudiantes universitarios.

2. Os estatutos e hormas de organizaciéon e funcionamento desenvolveran os dereitos e os deberes dos
estudiantes, asi como 0s mecanismos para a Slia garantia.

Nos termos establ ecidos polo ordenamento xuridico, os estudiantes teran dereito:
a) O estudio na universidade da stia el eccion, nos termos establecidos polo ordenamento xuridico.

b) A igualdade de oportunidades e non discriminacion, por circunstancias persoais ou sociais, incluida a
discapacidade, no acceso & universidade, ingreso nos centros, permanencia na universidade e exercicio
dos seus dereitos académicos.

¢) A orientacion e informacion pola universidade sobre as actividades desta que |les afecten.

d) A publicidade das normas das universidades que deben regula-la verificacion dos cofiecementos dos
estudiantes.

e) O asesoramento e asistencia por parte de profesores e titores no modo en que se determine.

f) A stia representacion nos 6rganos de goberno e representacion da universidade, nos termos establecidos
nestalei e nos respectivos estatutos ou normas de organizacion e funcionamento.

g) A liberdade de expresion, de reunion e de asociacion no ambito universitario.

h) A garantia dos seus dereitos, mediante procedementos adecuados e, se € 0 caso, a actuacion do
defensor universitario.

3. As universidades establecerdn os procedementos de verificacion dos cofiecementos dos estudiantes.



Nas universidades publicas, o Consello Social, logo de informe do Consello de Coordinacion
Universitaria, aprobard as normas que regulen o progreso e a permanencia nauniversidade dos
estudiantes, de acordo coas caracteristicas dos respectivos estudios.

4. Os estudiantes gozaran da proteccion da Seguridade Social nos termos e condicions que estableza a
lexiglacion vixente.

TITULOIX

Do profesorado

CAPITULOI

Das universidades publicas
Artigo 47.Persoal docente e investigador.

O persoal docente e investigador das universidades publicas estard composto de funcionarios dos corpos
docentes universitarios e de persoal contratado.

SECCION 12 Do persoal docente e investigador contratado
Artigo 48.Normas xerais.

1. Nos termos desta lei e no marco das slias competencias, as comunidades auténomas estableceran o
réxime do persoa docente e investigador contratado das universidades. Estas poderan contratar, en
réxime laboral, persoa docente e investigador entre as figuras seguintes: axudante, profesor axudante
doutor, profesor colaborador, profesor contratado doutor, profesor asociado e profesor visitante.

O numero total do persoa docente e investigador contratado non podera supera-lo corenta e nove por
cento do total do persoal docente einvestigador da universidade.

2. A contratacion de persoal docente e investigador farase mediante concursos publicos, 6s que se lles
dara a necesaria publicidade e a convocatoria dos cales lle sera comunicada con suficiente antelacion 6
Consello de Coordinacion Universitaria para a sta difusién en tddalas universidades. A seleccién
efectuarase con respecto 6s principios constitucionais de igual dade, mérito e capacidade.

Considerarase mérito preferente estar habilitado para participar nos concursos de acceso a que se refire o
artigo 63.

3. As universidades poderan contratar para obra ou servicio determinado a persoal docente, persoal
investigador, persoal técnico ou outro persoal, para o desenvolvemento de proxectos concretos de
investigacion cientifica ou técnica.

Artigo 49.Axudantes.
Os axudantes serén contratados entre 0s que superasen todalas materias de estudio que se determinen nos

criterios a que fa referencia o artigo 38RCL 2001\3178 e coa finalidade principa de completa-la sta
formacion investigadora.

A contratacién serd con dedicacion a tempo completo, por unha duracién non superior a catro anos
improrrogables. Os axudantes tamén poderan colaborar en tarefas docentes nos termos que establezan os
estatutos.

Artigo 50.Profesores axudantes doutores.



Os profesores axudantes doutores seran contratados entre doutores que, durante alomenos dous anos, non
tivesen relacion contractual, estatutaria ou como bolseiro na universidade de que se trate, e acrediten teren
realizado durante ese periodo tarefas docentes e/ou investigadoras en centros non vinculados a €la.
Desenvolveran tarefas docentes e de investigacion, con dedicacion a tempo completo, por un maximo de
catro anos improrrogables.

A contratacién esixira a previa avaliacion positiva da slia actividade por parte da Axencia Nacional de
Avaliacion da Calidade e Acreditacion ou do 6rgano de avaliacion externa que a lei da comunidade
autonoma determine.

Artigo 51.Profesores colaboradores.

Os profesores colaboradores seran contratados polas universidades para impartiren ensinanzas so
naguelas areas de cofiecemento que estableza o Goberno, logo de informe do Consello de Coordinacién
Universitaria, entre licenciados, arquitectos e enxefieiros ou diplomados universitarios, arquitectos
técnicos e enxefieiros técnicos.

En todo caso, deberan contar con informe favorable da Axencia Naciona de Avaliacion da Calidade e
Acreditacion ou do 6rgano de avaliacién externa que alel da comunidade autbnoma determine.

Artigo 52.Profesores contratados doutores.

Os profesores contratados doutores serano para o desenvolvemento de tarefas de docencia e de
investigacion, ou prioritariamente de investigacion, entre doutores que acrediten alomenos tres anos de
actividade docente e investigadora, ou prioritariamente investigadora, posdoutoral, e que reciban a
avaliacion positiva da dita actividade por parte da Axencia Nacional de Avaliacion da Calidade e
Acreditacion ou do 6rgano de avaliacion externo que alei da comunidade autbnoma determine.

Artigo 53.Profesores asociados.

Os profesores asociados seran contratados, con carécter temporal e con dedicacion atempo parcial, entre
especialistas de recofiecida competencia que acrediten exerceren a sla actividade profesional féra da
universidade.

Artigo 54.Profesores eméritos e visitantes.

1. As universidades publicas poderan contratar con carécter temporal, en réxime laboral e de acordo co
establecido nos estatutos, profesores eméritos entre funcionarios xubilados dos corpos docentes
universitarios que prestasen servicios destacados & universidade.

2. Os profesores visitantes serén contratados, temporalmente, entre profesores ou investigadores de
recofiecido prestixio, procedentes doutras universidades e centros de investigacion, tanto espafiois coma
estranxeiros.

Artigo 55.Retribucions do persoal docente e investigador contratado.
1. As comunidades autdnomas regulardn o réxime retributivo do persoal docente e investigador
contratado nas universidades publicas.

2. As comunidades auténomas poderan, asi mesmo, establecer retribucions adicionais ligadas a méritos
individuais docentes, investigadores e de xestion. Dentro dos limites que para este fin fixen as
comunidades auténomas, o Consello Social, por proposta do Consello de Goberno, podera acorda-la
asignacién singular eindividual dos devanditos complementos retributivos.

3. Sen prexuizo do disposto no nimero anterior, 0 Goberno podera establecer programas de incentivo
docente e investigador que comprendan 6 persoa docente e investigador contratado.

4. Os complementos retributivos derivados do desenvolvemento dos dous nUmeros anteriores,



asignaranse logo da valoracion dos méritos pola Axencia Nacional de Avaliacién da Calidade e
Acreditacién ou polo 6rgano de avaliacion externa que alei da comunidade autbnoma determine.

SECCION 22 Do profesorado dos cor pos docentes univer sitarios
Artigo 56.Corpos docentes universitarios.

1. O profesorado universitario funcionario pertencera 6s seguintes corpos docentes:
a) Catedréticos de universidade.

b) Profesores titulares de universidade.

¢) Catedréticos de escolas universitarias.

d) Profesores titulares de escolas universitarias.

Os catedréticos e profesores titulares de universidade teran plena capacidade docente e investigadora. Os
catedréticos e profesores titulares de escolas universitarias teran plena capacidade docente e, cando estean
en posesion do titulo de doutor, tamén plena capacidade investigadora.

2. O profesorado universitario funcionario rexerase por esta lei e as sSlas disposiciéns de
desenvolvemento, polalexislacién xeral de funcionarios que lle sexa de aplicacion e polos estatutos.

Respecto dos funcionarios dos corpos docentes universitarios que presten 0s seus servicios na
universidade, corresponderalle ¢ rector adopta-las decisions relativas as situacions administrativas e
réxime disciplinario, a excepcién da de separacion do servicio, que serd acordada polo 6rgano competente
segundo alexislacion de funcionarios.

Artigo 57.Habilitacion nacional.

1. O procedemento de acceso a corpos de funcionarios docentes universitarios seguira o sistema de
habilitacion nacional previa. Esta vira definida pola categoria do corpo e a area de cofiecemento. O
Goberno regulara o sistema de habilitacion, logo de informe do Consello de Coordinacion Universitaria.

A habilitacion faculta para concorrer a concursos de acceso a corpos de funcionarios docentes
universitarios.

Unha vez que o candidato habilitado fose seleccionado por unha universidade publica no correspondente
concurso de acceso, lle fose conferido o oportuno nomeamento e tomase posesion da praza, adquirira a
condicion de funcionario de carreira do corpo docente universitario de que se trate, cos dereitos e deberes
que lle son propios.

2. A convocatoria de probas de habilitacion sera efectuada polo Consello de Coordinacion Universitariae
publicarase no «Boletin Oficial del Estado».

3. As probas de habilitacion seran publicas e cada unha delas eliminatoria.

4. As probas de habilitacion seran xulgadas por comisiéns compostas por sete profesores da area de
cofiecemento correspondente ou, se é o caso, afins, todos eles pertencentes ¢ corpo de funcionarios
docentes universitarios da habilitacion do cal se trate, ou de corpos docentes universitarios de iguais ou
superiores categorias. No caso de os membros das citadas comisiéns seren profesores titulares de escolas
universitarias, catedréticos de escolas universitarias ou profesores titulares de universidade deberan
posuir, cando menos, o recofiecemento de un periodo de actividade investigadora de acordo coas
previsions do Real decreto 1086/1989, do 28 de agosto, de retribuciéns do profesorado universitario, ou
normague o substitla, e de dous dos mencionados periodos se se trata de catedraticos de universidade.

Os membros das comisions de habilitacién serén elixidos por sorteo publico realizado polo Consello de
Coordinacion Universitaria e segundo o procedemento que regulamentariamente estableza o Gaoberno.
Actuard de presidente o catedrético de universidade mais antigo ou, se € o caso, o profesor titular de
universidade ou catedratico de escolas universitarias mais antigo. As probas celebraranse na universidade



de adscricion do presidente.

Nas citadas comisions de habilitacion, un dos seus membros podera ser funcionario cientifico e
investigador pertencente s escalas do Consello Superior de Investigacions Cientificas, de acordo coa
disposicion adicional vixésimo sexta

5. As comisiéns, finalizadas as probas, elevardn propostas vinculantes 6 Consello de Coordinacion
Universitaria, que procedera a habilitacién dos candidatos.

Artigo 58.Habilitacion de profesorestitulares de escolas universitarias.

1. Co fin de obte-la habilitacion para o corpo de profesores titulares de escolas universitarias, sera
necesario estar en posesion do titulo de licenciado, arquitecto ou enxefieiro ou, excepcionamente,
naguelas areas de cofiecemento que estableza o Goberno, logo de informe do Consello de Coordinacién
Universitaria, de diplomado universitario, arquitecto técnico ou enxefieiro técnico e supera-las probas
correspondentes.

2. A habilitacién constard de duas probas. A primeira consistira na presentacion e discusion coa comision
dos méritos e historial académico, docente e investigador do candidato, asi como do seu proxecto
docente, que incluira o programa dunha das materias ou especialidades da area de cofiecemento de que se
trate. A segunda consistira na exposicion e debate coa comision dun tema do programa presentado polo
candidato e elixido por este, de entre tres sacados a sorteo.

3. Unicamente poderén convocarse probas de habilitacion e concursos de acceso 6 corpo de profesores
titulares de escolas universitarias para aquelas areas de cofiecemento que, para estos efectos, estableza o
Goberno logo de informe do Consello de Coordinacion Universitaria.

Artigo 59.Habilitacion de profesorestitulares de universidade e catedraticos de escolas universitarias.

1. Co fin de obte-la habilitacion para os corpos de profesores titulares de universidade e de catedraticos de
escolas universitarias, sera necesario estar en posesion do titulo de doutor e superalas probas
correspondentes.

2. A habilitacion constara de tres probas. A primeira consistird na presentacion e discusion coa comision
dos méritos e historial académico, docente e investigador do candidato, asi como do seu proxecto docente
e investigador, que incluira o programa dunha das materias ou especialidades da area de cofiecemento de
gue setrate.

A segunda consistirA na exposicion e debate coa comision dun tema do programa presentado polo
candidato e elixido por este, de entre tres sacados a sorteo. A terceira proba consistird na exposicion e
debate coa comisién dun traballo orixinal de investigacion.

Para poder formar parte das comisions de habilitacion, os catedraticos de escolas universitarias deberan
estar en posesion do titulo de doutor.

3. Unicamente poderén convocarse probas de habilitacion e concursos de acceso 6 corpo de catedréticos
de escolas universitarias para aguel as &reas de cofiecemento que, para estes efectos, estableza o Goberno,
logo de informe do Consello de Coordinacion Universitaria.

Artigo 60.Habilitacion de catedraticos de universidade.

1. Co fin de obte-la habilitacion para o corpo de catedréticos de universidade, serd4 necesario te-la
condicion de profesor titular de universidade ou catedratico de escolas universitarias con tres anos de
antigliidade e titulacion de doutor. O Consello de Coordinaciéon Universitaria eximira destes requisitos a
guen acredite te-la condicién de doutor con, polo menos, oito anos de antigliidade, e obtefia informe
positivo da slia actividade docente e investigadora por parte da Axencia Nacional de Avaliaciéon da
Calidade e Acreditacion. Ademais deberan superarse as probas correspondentes.

2. A habilitacién constard de duas probas. A primeira consistira na presentacion e discusion coa comision
dos méritos e historial académico, docente e investigador do candidato. A segunda, na presentacion ante a



comision e debate con esta dun traballo orixinal de investigacion.

Artigo 61.Persoal de corpos de funcionarios docentes universitarios que ocupen praza vinculada a
servicios asistenciais de institucions sanitarias.

O persoal dos corpos de funcionarios docentes universitarios que ocupen unha praza vinculada 6s
servicios asistenciais de institucions sanitarias, en areas de cofiecemento de carécter clinico asistencial, de
acordo co establecido no artigo 105RCL 1986\1316 da Lei 14/1986, do 25 de abril (RCL 1986\1316),
xeral de sanidade, rexerase polo establecido neste artigo e nos demais desta lei que lle sexan de
aplicacion.

A dita praza considerarase, para tédolos efectos, como un so posto de traballo.

En atencidn as peculiaridades destas prazas rexeranse, tameén, no que lles sexa de aplicacién, pola Lei
14/1986, do 25 de abril, xeral de sanidade, e demais lexidacién sanitaria, asi como polas normas que o
Goberno, por proposta conxunta dos ministros de Educacién, Cultura e Deporte e de Sanidade e Consumo
€, se € 0 caso, de Defensa, estableza en relacion con estes funcionarios.

En particular, nestas normas determinarase 0 exercicio das competencias sobre situacions administrativas,
concretarase o réxime disciplinario deste persoal e establecerase, por proposta do ministro de Facenda,
por iniciativa conxunta dos ministros indicados no inciso anterior, o sistema de retribucions aplicable 6
mencionado persoal.

Artigo 62.Procedemento para a habilitacion.

1. As universidades publicas, no modo que establezan os seus estatutos e en atencion as necesidades
docentes e investigadoras, acordaran as prazas que seran provistas mediante concurso de acceso entre
habilitados, e para este efecto comunicarano & Secretaria Xeral do Consello de Coordinacién
Universitaria, naforma e prazos que estableza o Goberno.

2. A Secretaria Xera do Consello de Coordinacion Universitaria sinalard o nimero de habilitacions que
serdn obxecto de convocatoria en cada area de cofiecemento, en funcion do nimero de prazas
comunicadas & citada Secretaria Xeral, co fin de garanti-la posibilidade de seleccién das universidades
entre habilitados.

3. As comisions de habilitacién non lle poderan propor & Secretaria Xeral do Consello de Coordinacion
Universitaria a habilitacion dun nimero maior de candidatos 6 nimero de habilitacions sinalado no punto
2, pero si un nimero inferior a este, incluso a non habilitacion de ningdn candidato.

Artigo 63.Convocatoria de concursos.

1. As universidades publicas convocarén o correspondente concurso de acceso a corpos de funcionarios
docentes, sempre que as prazas estean dotadas no estado de gastos do seu orzamento e que fosen
comunicadas a Secretaria Xera do Consello de Coordinacién Universitaria para os efectos previstos no
numero 1 do artigo anterior, nos prazos que regulamentariamente se establezan.

No prazo méximo de dous anos desde a comunicacion a que se refire o parégrafo anterior, e unhavez que
tefian lugar as correspondentes probas de habilitacion, a praza debera proverse, en todo caso, sempre que
haxa concursantes aela.

2. Os concursos de acceso seran convocados pola universidade e publicados no «Boletin Oficial del
Estado» e no da comunidade autébnoma. Seran resoltos, en cada universidade, por unha comisién
congtituida paratal efecto, de acordo co procedemento previsto nos seus estatutos.

Para os efectos de obter praza nunha universidade, poderan participar nos concursos, xunto 6s habilitados
para o corpo de que se trate, os funcionarios do dito corpo, e os de corpos docentes universitarios de
iguais ou superiores categorias, sexa cal for a siia situacion administrativa.

Artigo 64.Garantias das probas.



1. Nas prabas de habilitacion e nos concursos de acceso quedaran garantidos, en todo momento, a
igual dade de oportunidades dos candidatos e o respecto 6s principios de mérito e capacidade destes.

2. Os estatutos regulardn os procedementos para a designacion dos membros das comisions dos concursos
de acceso. Basearanse en criterios obxectivos e xerais e garantiran, en todo caso, a plena competencia
docente e investigadora dos ditos membros.

Os membros das comisions a que se refire o pardgrafo anterior, que pertenzan a algin dos corpos
docentes previstos no nimero 1 do artigo 56, deberdn contar co recofiecemento dos periodos de
actividade investigadora minimos que, para cada un dos mencionados corpos, se establecen no nimero 4
do artigo 57RCL 2001\3178.

3. Nos concursos de acceso, as universidades fardn publica a composicién das comisiéns, asi como 0s
criterios para a adxudicacion das prazas.

Artigo 65.Nomeamentos.

As comisidns que xulguen os concursos de acceso proporanlle 6 rector, motivadamente e con caracter
vinculante, unha relacién de tddolos candidatos por orde de preferencia para 0 seu nhomeamento. Os
nomeamentos, 0 nimero dos cales non podera excede-lo de prazas convocadas a concurso, seran
efectuados polo rector, inscritos no correspondente rexistro de persoal, publicados no «Boletin Oficia del
Estado» e no da comunidade auténoma, e comunicados 6 Consello de Coordinacion Universitaria.

A praza obtida tralo concurso de acceso a que se refire o artigo 63RCL 2001\3178 debera desempefiarse
cando menos durante dous anos antes de poder participar nun novo concurso para efectos de obter praza
noutra universidade.

Artigo 66.Comisions de reclamacions.

1. Contra as propostas das comisions de habilitacion os candidatos poderan presentar reclamacion ante o
Consello de Coordinacion Universitaria.

Admitida a reclamacién, esta sera valorada por unha comisién formada por sete catedraticos de
universidade, de diversas &reas de cofiecemento, con ampla experiencia docente e investigadora,
designados polo Consello de Coordinacion Universitaria. Esta comision, que sera presidida polo
catedratico de universidade mais antigo, examinara o expedente relativo a proba de habilitacion para velar
polas garantias que establece o nimero 1 do artigo 64RCL 2001\3178, e ratificard ou non a proposta
reclamada, nun prazo maximo de tres meses.

2. Contra as propostas das comisions dos concursos de acceso 0S concursantes poderan presentar
reclamacion ante o rector. Admitida a reclamacion, suspenderanse 0s nomeamentos ata a sta resolucion
por este.

Esta reclamacion serd valorada por unha comisién composta por sete catedraticos de universidade de
diversas éreas de cofiecemento, con ampla experiencia docente e investigadora, designados na forma gque
establezan os estatutos.

Esta comisién examinara o expedente relativo 6 concurso, para velar polas garantias que establece o
nimero 1 do artigo 64, e ratificara ou non a proposta reclamada no prazo maximo de tres meses.

3. As resolucions do Consello de Coordinacion Universitaria e do rector a que se refiren 0s nimeros
anteriores deste artigo esgotan a via administrativa e serdn impugnables directamente ante a xurisdiccion
contencioso-administrativa, de acordo co establecido naLei 30/1992, do 26 de novembro.

Artigo 67.Reingreso de excedentes O servicio activo.
O reingreso 6 servicio activo dos funcionarios de corpos docentes universitarios en situacion de

excedencia voluntaria efectuarase obtendo praza nos concursos de acceso 0s corpos docentes
universitarios que calquera universidade convoque, de acordo co establecido no nimero 2 do artigo 63.



O reingreso podera efectuarse, asi mesmo, na universidade & que pertencese o centro universitario de
procedencia con anterioridade & excedencia, solicitando do rector a adscricion provisional a unha praza
daguela, coa obriga de participar en cantos concursos de acceso convoque a devandita universidade para
cubrir prazas no seu corpo e area de cofiecemento, perdendo a adscricion provisional caso de non facelo.
A adscricién provisional farase na forma e cos efectos que, respectando 0s principios recofiecidos pola
lexidacion xeral de funcionarios no caso do reingreso 6 servicio activo, determinen os estatutos. Non
obstante, o reingreso sera automatico e definitivo, por solicitude do interesado dirixida a universidade de
orixe, sempre que transcorresen, polo menos, dous anos en situacion de excedencia, e que non excedesen
de cinco, e se existe praza vacante deste corpo e area de cofiecemento.

Artigo 68.Réxime de dedicacién.

1. O profesorado das universidades publicas exercera as slas funciéns preferentemente en réxime de
dedicacion atempo completo, ou ben atempo parcial.

A dedicacion serd, en todo caso, compatible coa realizacion de traballos cientificos, técnicos ou artisticos
a que se refire 0 artigo 83, de acordo coas normas basicas que estableza 0 Goberno, logo de informe do
Consello de Coordinacion Universitaria.

2. A dedicacién atempo completo do profesorado universitario serarequisito necesario para o desempefio
de 6rganos unipersoais de goberno, que, en ninglin caso, poderan exercerse simultaneamente.

Artigo 69.Retribucions do persoal docente e investigador funcionario.

1. O Goberno determinarda o réxime retributivo do persoal docente e investigador universitario
pertencente 0s corpos de funcionarios. Este réxime, que tera carécter uniforme en tédalas universidades,
serd o establecido pola lexislacion xeral de funcionarios, adecuado, especificamente, as caracteristicas do
devandito persoal. Para estes efectos, 0 Goberno establecera os intervalos de niveis ou categorias dentro
de cada nivel correspondentes a cada corpo docente, 0s requisitos de promocién dun a outro, asi como as
slias consecuencias retributivas.

2. O Goberno podera establecer retribucions adicionais &s anteriores e ligadas a méritos individuais
docentes, investigadores e de xestion.

3. As comunidades autébnomas poderan, asi mesmo, establecer retribucions adicionais ligadas a méritos
individuais docentes, investigadores e de xestion. Dentro dos limites que para este fin fixen as
comunidades auténomas, o0 Consello Social, por proposta do Consello de Goberno, podera acorda-la
asignacion singular e individua dos devanditos complementos retributivos.

4. Os complementos retributivos derivados do desenvolvemento dos dous nimeros anteriores asignaranse
logo da valoracion dos méritos pola Axencia Nacional de Avaliacion da Calidade e Acreditacién ou polo
Grgano de avaliacion externagque alei da comunidade autdbnoma determine.

Artigo 70.Relaciéns de postos de traballo do profesorado.
1. Cada universidade publica establecera anualmente, no estado de gastos do seu orzamento, arelacién de

postos de traballo do seu profesorado, na que se relacionaran, debidamente clasificadas, todalas prazas de
profesorado, incluindo o persoa docente e investigador contratado.

2. As relaciéns de postos de traballo da universidade deberan adaptarse, en todo caso, 6 establecido no
parégrafo segundo do nimero 1 do artigo 48.

3. As universidades poderan modifica-la relacién de postos de traballo do seu profesorado por ampliacion
das prazas existentes ou por minoracién ou cambio de denominacién das prazas vacantes, na forma que
indiguen os seus estatutos e sen prexuizo do disposto no artigo 82RCL 2001\3178.

Artigo 71.Areas de cofiecemento.

1. As denominacions das prazas da relacion de postos de traballo de profesores funcionarios de corpos



docentes universitarios corresponderdn as das areas de coflecemento existentes. Para tales efectos,
entenderase por area de cofiecemento aquel es campos do saber caracterizados pola homoxeneidade do seu
obxecto de cofiecemento, unha comun tradicién histérica e a existencia de comunidades de profesores e
investigadores, nacionais ou internacionais.

2. O Goberno establecera e, se é 0 caso, revisara o catdlogo de areas de cofiecemento, logo de informe do
Consello de Coordinacion Universitaria.

CAPITULOII

Das universidades privadas
Artigo 72.Personal docente e investigador.

1. O persoa docente e investigador das universidades privadas debera estar en posesion da titulacién
académica que se estableza ha normativa prevista no nimero 3 do artigo 4RCL 2001\3178.

2. Con independencia das condicions xerais que se establezan de conformidade co nimero 3 do artigo 4,
cando menos o vintecinco por cento do total do seu profesorado debera estar en posesion do titulo de
doutor e ter obtido a avaliacion positiva da slia actividade docente e investigadora por parte da Axencia
Nacional de Avaliacién da Calidade e Acreditacion ou do 6rgano de avaliacion externa que a lel da
comunidade autbnoma determine.

TITULO X

Do persoal de administracién e servicios das univer sidades pablicas
Artigo 73.0 persoal de administracion e servicios.

1. O persoal de administracion e servicios das universidades estara formado por persoa funcionario das
escalas das propias universidades e persoal laboral contratado pola propia universidade, asi como por
persoa funcionario pertencente 6s corpos e escalas doutras administracions publicas.

2. Corresponde 0 persoal de administracion e servicios das universidades publicas o apoio, asistencia e
asesoramento as autoridades académicas, 0 exercicio da xestién e administracion, particularmente nas
areas de recursos humanos, organizacién administrativa, asuntos econdmicos, informética, arquivos,
bibliotecas, informacion, servicios xerais, asi como calquera outro proceso de xestion administrativa e de
soporte que se determine necesario para a universidade no cumprimento dos seus obxectivos.

3. O persoa funcionario de administracion e servicios rexerase por esta lei e as slas disposicions de
desenvolvemento, pola lexislacion xeral de funcionarios, e polas disposiciéns de desenvolvemento desta
gue elaboren as comunidades autbnomas, e polos estatutos da stia universidade.

O persoa laboral de administraciéon e servicios, ademais das previsions desta lei e as slias normas de
desenvolvemento e dos estatutos da stla universidade, rexerase pola lexislacion laboral e os convenios
colectivos aplicables.

Artigo 74.Retribucions.
1. O persoa de administracion e servicios das universidades sera retribuido con cargo 6s orzamentos
destas.

2. As universidades establecerdn o réxime retributivo do persoal funcionario, dentro dos limites maximos
gue determine a comunidade auténoma e no marco das bases que dicte o Estado.

Artigo 75.Seleccion.



1. Asuniversidades poderan crear escalas de persoal propio de acordo cos grupos de titulacién esixidos de
conformidade coalexislacion xeral dafuncion publica.

2. A seleccion do persoal de administracion e servicios realizarase mediante a superacién das probas
selectivas de acceso, do maodo que establezan as leis e 0s estatutos que lle son de aplicacién e atendendo
0s principios de igualdade, mérito e capacidade.

Garantirase, en todo caso, a publicidade das correspondentes convocatorias mediante a stia publicacion no
«Boletin Oficial del Estado» e no da comunidade auténoma.

3. Os principios establecidos no nimero 2 observaranse tamén para a seleccion do persoal contratado.
Artigo 76.Provision das prazas.
1. A provision de postos de persoal de administracion e servicios das universidades realizarase polo

sistema de concursos, 0s que poderan concorrer tanto o persoal propio destas como o persoa doutras
universidades.

O persoal pertencente a corpos e escalas das administraciéns publicas podera concorrer nas condicions
gue regulamentariamente se determinen.

2. SO poderan cubrirse polo sistema de libre designacion agueles postos que determinen as universidades
atendendo a natureza das stlas funciéns, e de conformidade coa normativa xeral dafuncion publica.

3. Os estatutos estableceran as normas para asegura-la provision das vacantes que se produzan e o
perfeccionamento e promocion profesional do persoal, de acordo cos principios de publicidade,
igualdade, mérito e capacidade.

4. As universidades promoveran as condicions para que o persoa de administracion e servicios poida
desempefia-las slias funcions en universidades distintas da de orixe. Para tal fin, poderan formalizarse
convenios entre as universidades ou con outras administracions publicas que garantan o dereito a
mobilidade do seu respectivo persoal baixo o principio de reciprocidade.

Artigo 77.Situacions.
Corresponde 6 rector da universidade adopta-las decisions relativas as situacions administrativas e réxime
disciplinario para os funcionarios de administracion e servicios que desempefien funcions nela, con

excepcion da separacidn do servicio, que sera acordada polo drgano competente segundo a lexislacion de
funcionarios.

Igualmente, corresponde 6 rector a aplicacion do réxime disciplinario no caso do persoal |aboral.

Artigo 78.Representacion e participacion.

Garantirase a participacion do persoal de administracion e servicios nos 6rganos de goberno e
representacion das universidades, de acordo co disposto nesta lei e nos estatutos.

TITULO XI
Do réxime econdmico e financeiro das univer sidades publicas
Artigo 79.Autonomia econdmica e financeira.

1. Asuniversidades publicas teran autonomia economica e financeira nos termos establecidos nesta lei.
Paratal efecto, deberan dispor de recursos suficientes para o desempefio das stas funciéns.

2. No exercicio da stia actividade econémico-financeira, as universidades publicas rexeranse polo previsto



neste titulo e nalexislacion financeira e orzamentaria aplicable 6 sector publico.

Artigo 80.Patrimonio da universidade.

1. Constitle o patrimonio de cada universidade o conxunto dos seus bens, dereitos e obrigacions. Os bens
afectos 6 cumprimento dos seus fins e os actos que para 0 desenvolvemento inmediato de tales fins
realicen, asi como o0s seus rendementos, gozaran de exencion tributaria, sempre que os tributos e
exencions recaian directamente sobre as universidades en concepto legal de contribuintes, a non ser que
sexa posible legalmente atrad acién da carga tributaria.

2. As universidades asumen a titularidade dos bens de dominio publico afectos 6 cumprimento das slas
funciéns, asi como os que, no futuro, destinen a estes mesmos fins 0 Estado ou as comunidades
auténomas. Exceptlianse, en todo caso, 0s bens que integren o Patrimonio Histérico Espafiol. Cando os
bens 6s que se refire o primeiro inciso deste nimero deixen de ser necesarios para a prestacion do servicio
universitario, ou se empreguen en funcions distintas das propias da universidade, a Administracion de
orixe podera reclama-la slia reversion, ou ben, se iso non for posible, o reembolso do seu valor 6
momento en que procedia areversion.

As administraciéns publicas poderan adscribir bens da sta titularidade as universidades publicas para a
sta utilizacion nas funcidns propias destas.

3. A administracion e disposicion dos bens de dominio puablico, asi como dos patrimoniais, axustarase as
normas xerais que rexan nesta materia. Sen prexuizo da aplicacion do disposto na lexislacion sobre
Patrimonio Historico Espafiol, os actos de disposicion dos bens inmobles e dos mobles de extraordinario
valor serén acordados pola universidade, coa aprobacion do Consello Social, de conformidade coas
normas que, a este respecto, determine a comunidade auténoma.

4. Canto 6s beneficios fiscais das universidades publicas, aplicarase o disposto para as entidades sen
finalidade lucrativa na Lel 30/1994, do 24 de novembro (RCL 1994\3273), de fundacions e incentivos
fiscais a participacion privada en actividades de interese xeral. As actividades de mecenado en favor das
universidades publicas gozaran dos beneficios que establece amencionada lei.

Artigo 81.Programacién e orzamento.
1. No marco do establecido polas comunidades auténomas, as universidades poderan elaborar
programacions plurianuais que poidan conducir & aprobacién, polas comunidades auténomas, de

convenios e contratos programa que incluirdn os seus obxectivos, financiamento e a avaliacién do seu
cumprimento.

2. O orzamento sera publico, tnico e equilibrado, e comprendera a totalidade dos seus ingresos e gastos.
3. O orzamento das universidades conterd no seu estado de ingresos:

a) As transferencias para gastos correntes e de capital fixadas, anualmente, polas comunidades
autonomas.

b) Os ingresos polos prezos publicos por servicios académicos e demais dereitos que legalmente se
establezan.

No caso de estudios conducentes a obtencion de titulos de carécter oficial e validez en todo o territorio
nacional, os prezos publicos e dereitos fixaraos a comunidade auténoma, dentro dos limites que estableza
0 Consello de Coordinacion Universitaria, que estaran relacionados cos custos de prestacion do servicio.

Asi mesmo, consignaranse as compensacions correspondentes 0s importes derivados das exencions e
reducciéns que legalmente se dispofian en materia de prezos publicos e demais dereitos.

¢) Os prezos de ensinanzas propias, cursos de especializacion e os referentes & demais actividades
autorizadas és universidades ateranse 6 que estableza 0 Consello Social, e deberan ser, en todo caso,
aprobados xunto cos orzamentos anuais nos que se deban aplicar.

d) Os ingresos procedentes de transferencias de entidades publicas e privadas, asi como de herdanzas,



legados ou doazons.

€) Os rendementos procedentes do seu patrimonio e daqueloutras actividades econdmicas que
desenvolvan segundo o previsto nestalei e nos seus propios estatutos.

f) Tddolos ingresos procedentes dos contratos previstos no artigo 83.
g) Os remanentes de tesoureria e calquera outro ingreso.

h) O producto das operacidns de crédito que concerten, debendo ser compensado para a consecucion do
necesario equilibrio orzamentario da comunidade autonoma, a cal, en todo caso, debera autorizar calquera
operacion de endebedamento.

4. A estructura do orzamento das universidades, 0 seu sistema contable, e os documentos gue comprenden
as sllas contas anuais deberan adaptarse, en todo caso, &s normas que con carécter xera se establezan para
0 sector publico. Neste marco, para os efectos da normalizacion contable, as comunidades auténomas
poderan establecer un plan de contabilidade para as universidades da stia competencia.

O estado de gastos correntes xuntaraselle a relacion de postos de traballo do persoal de tédalas categorias
da universidade, especificando a totalidade dos custos dela. Os custos do persoa docente e investigador,
asi como de administracién e servicios, deberén ser autorizados pola comunidade auténoma.

5. As universidades estan obrigadas a render contas da sUa actividade ante o érgano de fiscalizacion de
contas da comunidade autdbnoma, sen prexuizo das competencias do Tribunal de Contas.

Para os efectos do previsto no paragrafo anterior, as universidades enviardn 6 Consello de Goberno da
comunidade auténoma a liquidacion do orzamento e o resto de documentos que constitdan as stias contas
anuais no prazo establecido polas hormas aplicabl es de cada comunidade auténoma ou, no seu defecto, na
lexidacion xeral. Recibidas as contas na comunidade auténoma, remitiranse 6 6rgano de fiscalizacion de
contas desta ou, no seu defecto, 6 Tribuna de Contas.

Artigo 82.Desenvolvemento e execucion dos orzamentos.

As comunidades autobnomas establecerdn as normas e procedementos para o0 desenvolvemento e
execucion do orzamento das universidades, asi como para o control dos investimentos, gastos e ingresos
daguelas, mediante as correspondentes técnicas de auditoria, baixo a supervisién dos consellos sociais.

Serd lexidlacion supletoria nesta materia a normativa que, con carécter xeral, sexa de aplicacion 6 sector
publico.

Artigo 83.Colaboracion con outras entidades ou persoas fisicas.

1. Os grupos de investigacion recofiecidos pola universidade, os departamentos e os institutos
universitarios de investigacion, e o seu profesorado a través destes ou dos Grganos, centros, fundacions ou
estructuras organizativas similares da universidade dedicados & canalizacion das iniciativas investigadoras
do profesorado e a transferencia dos resultados da investigacion, poderén celebrar contratos con persoas,
universidades ou entidades publicas e privadas para a realizacion de traballos de carécter cientifico,
técnico ou artistico, asi como para o desenvolvemento de ensinanzas de especializacion ou actividades
especificas de formacion.

2. Os estatutos, no marco das normas béasicas que dicte o Goberno, estableceran os procedementos de
autorizacion dos traballos e de celebracion dos contratos previstos no nimero anterior, asi como 0s
criterios para fixa-lo destino dos bens e recursos gque con el es se obtefian.

Artigo 84.Creacion de fundacions ou outras persoas xuridicas.
Para a promocién e desenvolvemento dos seus fins, as universidades, coa aprobacién do Consello Socidl,

poderén crear, por Si soas ou en colaboracion con outras entidades publicas ou privadas, empresas,
fundacions ou outras persoas xuridicas de acordo coa lexislacion xeral aplicable.



A dotacion fundacional ou a achega 6 capital socia e calquera outra achega as entidades que prevé o
parégrafo anterior, con cargo 6s orzamentos da universidade, quedaran sometidas &s normas que, para ta
fin, estableza a comunidade auténoma.

As entidades nas que as universidades tefian participacion maioritaria no seu capital ou fondo patrimonial
equivalente quedan sometidas & obriga de render contas nos mesmos prazos e procedemento que as
propias universidades.

TITULOXII

Dos centros no estranxeiro ou que impartan ensinanzas confor me sistemas educativos estranxeir os

Artigo 85.Centros no estranxeiro.

1. Os centros dependentes de universidades espafiolas sitos no estranxeiro, que impartan ensinanzas
conducentes a obtencion de titulos universitarios de caracter oficial e validez en todo o territorio nacional,
terén unha estructura e un réxime singularizados co fin de os acomodar &s esixencias do contorno, de
acordo co gue determine o0 Goberno, e co que, se € o caso, dispofian 0s convenios internacionais.

En todo caso, a sUa creacion e supresion serd acordada polo Goberno, por proposta conxunta dos
ministros de Educacion, Cultura e Deporte e de Asuntos Exteriores, por proposta do Consello Socia da
universidade, e co informe previo do Consello de Goberno da universidade, aprobada pola comunidade
auténoma competente, logo de informe do Consello de Coordinacién Universitaria.

2. O disposto no nimero anterior sera de aplicacion para poder impartir no estranxeiro ensinanzas de
modalidade presencial, conducentes & obtencion de titulos universitarios de carécter oficial e validez en
todo o territorio nacional.

Artigo 86.Centros que impartan ensinanzas conforme sistemas educativos estranxeiros.

1. O Goberno, co informe previo do Consello de Coordinacion Universitaria, regulard o marco xeral no
gue deberan impartirse en Espafia ensinanzas conducentes & obtencién de titulos estranxeiros de
educacion superior universitaria, asi como as condiciéns que deberan reuni-los centros que pretendan
impartir tales ensinanzas.

O establecemento en Espafia de centros que, baixo calquera modalidade, impartan as ensinanzas a que se
refire o parégrafo anterior, requirira a autorizacion do 6rgano competente da comunidade auténoma no
territorio da cal se pretenda o establecemento, logo de informe do Consello de Coordinacion
Universitaria.

2. Nos termos que estableza a normativa a que se refire o nimero anterior, os centros regulados neste
artigo estardn sometidos, en todo caso, 4 avaliacion da Axencia Nacional de Avaliacién da Calidade e
Acreditacion ou, se é o0 caso, do 6rgano de avaliacion externa que a lei da comunidade auténoma
determine. Neste segundo suposto, a Axencia Nacional de Avaliacién da Caidade e Acreditacion
recibira, en todo caso, copia do mencionado informe.

3. Os titulos e ensinanzas de educacion superior correspondentes a estudios estranxeiros realizados, en
todo ou en parte, en Espafia sO poderan ser sometidos 6 tramite de homologacién ou validacién se os
centros onde se redlizaron os citados estudios se estableceran de acordo co previsto nos nimeros
anteriores, e as ensinanzas sancionadas polo titulo estranxeiro para o que se pretende a homologacion
estan efectivamente implantadas na universidade ou centro estranxeiro que expediu o titulo.
Regulamentariamente, e para os efectos da devandita homol ogacidn, 0 Goberno regularé as condicions de
acceso 0s estudios nos citados centros.

4. O disposto nos nimeros anteriores enténdese sen prexuizo do establecido nos tratados ou convenios
internacionais subscritos por Espafia ou, se € 0 caso, da aplicacion do principio de reciprocidade.

5. O Estado e as comunidades auténomas, no ambito das slias respectivas competencias, velaran polo
cumprimento, por parte dos centros que impartan ensinanzas conforme sistemas educativos estranxeiros,



do establecido no presente artigo, asi como por que os estudiantes que se matriculen neles dispofian
dunha correcta informacién sobre as ensinanzas e os titul os 6s que poden acceder.

TITULO XIII

Espacio europeo de ensino superior
Artigo 87.Da integracion no espacio europeo de ensino superior.

No ambito das slias respectivas competencias, 0 Goberno, as comunidades auténomas e as universidades
adoptarén as medidas necesarias para a plena integracion do sistema espafiol no espacio europeo de
ensino superior.

Artigo 88.Das ensinanzas e titulos.

1. Co fin de promove-la méis ampla mobilidade de estudiantes e titulados espafiois no espacio europeo de
ensino superior, 0 Goberno, co previo informe do Consello de Coordinacién Universitaria, adoptard as
medidas que aseguren que os titulos oficiais expedidos polas universidades espafiolas se acomparien
dagueles elementos de informacion que garantan a transparencia acerca do nivel e contidos das
ensinanzas certificadas polo devandito titulo.

2. Non obstante o disposto no artigo 37RCL 2001\3178, e co fin de cumpri-las lifias xerais que emanen do
espacio europeo de ensino superior, 0 Goberno, logo de informe do Consello de Coordinacion
Universitaria, establecerd, reformard ou adaptard as modalidades ciclicas de cada ensino e os titulos de
caracter oficial e validez en todo o territorio nacional correspondente a elas.

Cando estes titul os substittian os indicados ho citado artigo 37, o Goberno, co previo informe do Consello
de Coordinacion Universitaria, determinard as condicions para a homologacion destes 6s novos titulos,
asi como para a validacién ou adaptacién das ensinanzas que 0s mesmos referenden.

3. Asi mesmo, o Goberno, co informe previo do Consello de Coordinacién Universitaria, establecera as
normas necesarias para que a unidade de medida do haber académico, correspondente a superacion de
cada unha das materias que integran os plans de estudio das diversas ensinanzas conducentes a obtencion
de titulos de caracter oficia e validez en todo o territorio nacional, sexa o crédito europeo ou calquera
outra unidade que se adopte no espacio europeo de ensino superior, e para que as universidades xunten és
titulos oficiais que expidan, en desenvolvemento do disposto no artigo 34RCL 2001\3178 desta lei, o
suplemento europeo 6 titulo.

4. O Estado, as comunidades autonomas e as universidades fomentardn a mobilidade dos estudiantes no
espacio europeo de ensino superior a través de programas de bolsas e axudas e créditos 6 estudio ou, se é
0 caso, complementando os programas de bol sas e axudas da Unién Europea.

Artigo 89.Do profesorado.

1. O profesorado das universidades dos estados membros da Union Europea que al canzase naquelas unha
posicion equivalente s de catedrético ou profesor titular de universidade ou de catedrético ou profesor
titular de escolas universitarias sera considerado habilitado para os efectos previstos nesta lei, segundo o
procedemento e condicions que estableza regulamentariamente o Goberno, logo de informe do Consello
de Coordinacion Universitaria.

2. O profesorado 6 que se refire o nimero 1 podera formar parte das comisiéns a que se refire o artigo
57RCL 2001\3178 desta lei e, se as universidades asi o establecen nos seus estatutos, das comisions
encargadas de resolve-10s concursos para o acceso 0s corpos docentes universitarios.

3. Para os efectos da concorrencia és probas de habilitacion e concursos de acceso 6s corpos de
funcionarios docentes universitarios e as convocatorias de contratos de profesorado que prevé esta lei, os
nacionais de estados membros da Union Europea gozaran de idéntico tratamento, e cos mesmos efectos, 6
dos nacionais espafiois.



O establecido no paragrafo anterior seré de aplicacion s nacionais daqueles estados 6s que, en virtude de
tratados internacionais celebrados pola Unidn Europea e ratificados por Espaiia, sexa de aplicacion alibre
circulaciéon de traballadores nos termos en que esta se encontra definida no Tratado Constitutivo da
Comunidade Europea (RCL 1999\1205 ter).

4. O Estado, as comunidades autdbnomas e as universidades fomentaran a mobilidade dos profesores no
espacio europeo de ensino superior a través de programas e convenios especificos e dos programas da
Union Europea.

Disposicién adicional primeira.Das universidades creadas ou recofiecidas por lei das Cortes Xerais

As Cortes Xerais e 0 Goberno exercerdn as competencias que esta lel atrible, respectivamente, a
Asemblea Lexidativa e 6 Consello de Goberno das comunidades auténomas, en canto se refire as
universidades creadas ou recoriecidas por lei das Cortes Xerais, de acordo co establecido no artigo 4RCL
2001\3178, en atencion &s sUas especiais caracteristicas e ambito das slas actividades, & Universidade
Nacional de Educacion a Distancia e & Universidade Internacional Menéndez Pelayo.

Disposicién adicional segunda.Da Universidade Nacional de Educacién a Distancia

1. A Universidade Nacional de Educacion a Distancia impartira ensino universitario a distancia en todo o
territorio nacional.

2. En atencion és slas especiais caracteristicas, o Goberno establecerd, sen prexuizo dos principios
recollidos nesta lei, unha regulacién especifica da Universidade Nacional de Educacién a Distancia, que
tera en conta, en todo caso, 0 réxime dos seus centros asociados e de convenios coas comunidades
auténomas e outras entidades publicas e privadas, as especificas obrigas docentes do seu profesorado, asi
como o réxime dostitores.

3. A devandita regulacion, de acordo coas previsions do artigo 7RCL 2001\3178, prevera a creacion dun
Centro Superior para o Ensino Virtua especificamente dedicado a esta modalidade de ensino nos
distintos ciclos dos estudios universitarios. Dada a modalidade especial do ensino e a orientacién finalista
deste centro, tanto a slia organizacion, o réxime do seu persoal e os procedementos de xestion, asi como o
seu financiamento, seran obxecto de previsions particulares respecto do réxime xeral da Universidade
Nacional de Educacion a Distancia.

Disposicion adicional terceira.Da Universidade | nternacional Menéndez Pelayo

1. A Universidade Internacional Menéndez Pelayo, centro universitario de alta cultura, investigacion e
especializacion no que converxen actividades de distintos graos e especialidades universitarias, ten por
mision difundi-la cultura e a ciencia, fomenta-las relacions de intercambio e informacién cientifica e
cultural de interese internacional e interrexional e o desenvolvemento de actividades de alta investigacion
e especializacion. Con tal fin, organizara e desenvolvera, conforme o establecido nesta lei, ensinanzas de
terceiro ciclo que acreditaré cos correspondentes titulos oficiais de doutor e outros titulos e diplomas de
posgrao que expida.

2. En atencion as slas especiais caracteristicas e 6 &mbito das slas actividades, a Universidade
Internacional Menéndez Pelayo mantera o seu carécter de organismo auténomo adscrito 6 Ministerio de
Educacién, Cultura e Deporte, con personalidade xuridica e patrimonio propios, e plena capacidade para
realizar todo xénero de actos de xestion e disposicion para o cumprimento dos seus fins, sen mais
limitaciéns que as establecidas polasleis.

3. A Universidade Internacional Menéndez Pelayo gozara de autonomia no exercicio das stas funcions
docentes, investigadoras e culturais, no marco do seu especifico réxime legal .

4. A Universidade Internacional Menéndez Pelayo rexerase pola normativa propia dos organismos
auténomos a que se refire o artigo 43.1.a)RCL 1997\879 da Lel 6/1997, do 14 de abril (RCL 1997\879),
de organizacién e funcionamento da Administracién xeral do Estado, polas disposicions desta lei que lle
resulten aplicables e polo correspondente estatuto.

Disposicion adicional cuarta.Das universidades da | grexa Catdlica



1. A aplicacién desta lei as universidades e outros centros da Igrexa Catdlica axustarase 6 disposto nos
acordos entre o Estado espafiol e a Santa Sé.

2. As universidades establecidas ou que se establezan en Esparia pola I grexa Catdlica con posterioridade 6
Acordo entre o Estado espafiol e a Santa Sé do 3 de xaneiro de 1979, sobre ensino e asuntos culturais,
guedaran sometidas O previsto por esta lei para as universidades privadas, a excepcion da necesidade de
lel de recofiecemento.

Nos mesmos termas, 0s centros universitarios de ciencias non eclesiasticas non integrados como centros
propios nunha universidade da Igrexa Catdlica, e que esta estableza en Espafia, suxeitaranse, para
impartiren ensinanzas conducentes & obtencion de titulos de caréacter oficial e validez en todo o territorio
nacional, 6 previsto por estalei para 0s centros adscritos a unha universidade publica.

Disposicion adicional quinta.Dos colexios maiores e residencias universitarias

1. Os colexios maiores son centros universitarios que, integrados na universidade, proporcionan
residencia 0s estudiantes e promoven a formacion cultura e cientifica dos residentes, proxectando a siia
actividade 0 servicio da comunidade universitaria.

2. O funcionamento dos colexios maiores regularase polos estatutos de cada universidade e os propios de
cada colexio maior e gozaran dos beneficios e exencions fiscais da universidade & que estean adscritos.

3. As universidades poderan crear ou adscribir residencias universitarias de acordo co previsto nos seus
estatutos.

Disposicién adicional sexta.Doutros centros docentes de educacion superior

Os centros docentes de educacion superior que, pola natureza das ensinanzas que impartan ou os titulos
ou diplomas que estean autorizados a expedir, non se integren ou non proceda a sla integracién ou
adscricion a unha universidade, conforme os termos desta lei, rexeranse polas disposicions especificas
gue lles sexan aplicables.

Disposicién adicional sétima.Do réxime de concertos entre universidades e institucions sanitarias

Corresponde 6 Goberno, por proposta dos ministerios de Educacion, Cultura e Deporte e de Sanidade e
Consumo, co previo informe do Consello de Coordinacién Universitaria, establece-las bases xerais do
réxime de concertos entre as universidades e as institucions sanitarias e establecementos sanitarios, nas
gue se deba impartir ensino universitario, para efectos de garanti-la docencia préactica de medicina,
farmacia e enfermeria e outras ensinanzas que asi 0 esixan.

Nas devanditas bases xerais, preverase a participacion dos consellos de goberno das comunidades
auténomas nos concertos singulares que, conforme aguelas, se subscriban entre universidades e
institucions sanitarias.

Disposicion adicional oitava.Do modelo de financiamento das universidades publicas

Para efectos do previsto no artigo 79RCL 2001\3178, o Consello de Coordinacién Universitaria elaborard
un modelo de custos de referencia das universidades publicas que, atendendo as necesidades minimas
destas, e con caracter meramente indicativo, tefia en conta criterios e variables que poidan servir de
estdndar para a elaboracion de modelos de financiamento polos poderes publicos, no dmbito das stas
competencias e dentro do obxectivo de estabilidade orzamentaria, e s universidades para o
desenvolvemento das stas politicas de financiamento.

Disposicion adicional novena.Dos cambios sobrevidos nas universidades privadas e centros de
educacion superior adscritos a universidades publicas

1. O recofiecemento das universidades privadas caducard no caso de que, transcorrido o prazo fixado pola
lei de recofiecemento, non se solicitase a autorizacion para o inicio das actividades académicas ou esta



fose denegada por falta de cumprimento dos requisitos previstos no ordenamento xuridico.

2. Por solicitude dunha universidade privada, o 6rgano competente da comunidade auténoma, e conforme
0 procedemento que esta estableza, podera deixar sen efecto o recofiecemento dos centros ou ensinanzas
existentes na devandita universidade. Esta garantira que os estudiantes que cursen as correspondentes
ensinanzas as poidan finalizar conforme as regras xerais para a extincion dos plans de estudios.

O disposto no paragrafo anterior sera de aplicacion, asi mesmo, no caso de supresion de centros adscritos
auniversidades publicas.

3. Se con posterioridade ¢ inicio das slas actividades a comunidade autdnoma apreciase que unha
universidade privada ou un centro universitario adscrito a unha universidade publica incumpre os
requisitos esixidos polo ordenamento xuridico ou os compromisos adquiridos 6 solicitarse 0 seu
recofiecemento, ou se separa das funciéns institucionais da universidade recollidos no artigo 1RCL
2001\3178, requirira da universidade a regularizacion en prazo da situacion. Transcorrido este sen que tal
regularizacion se producise, logo de audiencia da universidade privada ou do centro universitario adscrito,
a comunidade autdonoma podera revoga-lo recofiecemento dos centros ou ensinanzas afectados ou
comunicara0 a Asemblea Lexidativa, para efectos da posible revogacion do recofiecemento da
universidade privada.

Disposicién adicional décima.Da mobilidade temporal do persoal das universidades

1. Os poderes publicos promoverédn mecanismos de mobilidade entre as universidades e outros centros de
investigacion, cos seus correspondentes programas de financiamento. Asi mesmo, promoveran medidas
de fomento e colaboracién entre as universidades, centros de ensinanzas non universitarias,
administracions publicas, empresas e outras entidades, publicas ou privadas, para favorece-la mobilidade
temporal entre 0 seu persoal e 0 que presta 0s seus servicios nestas entidades.

2. Para os efectos previstos no nimero anterior, terase en conta a singularidade das universidades dos
territorios insulares e a distancia 0 territorio peninsular.

O Goberno, as comunidades auténomas e as universidades establecerdn, coordinadamente, unha lifia de
fomento para a mobilidade dos axudantes.

Disposicién adicional décimo primeira.Dos nacionais de estados non membros da Unién Europea

1. Os contratos de profesorado que prevé esta lei non estardn suxeitos a condicidns ou requisitos baseados
na nacionalidade.

2. Para os nacionais de estados non membros da Unién Europea a participacion nas probas de habilitacion
gue prevé estalei non estara suxeita a condicions ou requisitos baseados na nacionalidade.

Os habilitados de nacionalidade estranxeira non comunitaria poderan tomar parte nos concursos de acceso
€, se é 0 caso, acceder & funcion publica docente universitaria, cando no estado da slia nacionalidade 6s
espanois se lles recofieza aptitude legal para ocupar na docencia universitaria posicions andlogas as dos
funcionarios dos corpos docentes universitarios na universidade espariola.

Disposicién adicional décimo segunda.Dos profesores asociados conforme o artigo 105 da Lel xeral de
sanidade

Os profesores asociados con praza e nomeamento que traian causa do nimero 2 do artigo 105RCL
1986\1316 da Lei 14/1986, do 25 de abril (RCL 1986\1316), xera de sanidade, rexeranse polas hormas
propias dos profesores asociados da universidade, coas peculiaridades que regulamentariamente se
establezan en canto a duracién dos seus contratos.

O numero de prazas de profesores asociados que se determine nos concertos entre as universidades e as
instituciéns sanitarias non sera tomado en consideracion para os efectos da porcentaxe gque establece o
paragrafo segundo do nimero 1 do artigo 48RCL 2001\3178.



Disposiciéon adicional décimo terceira.Da contratacion de persoal investigador, cientifico ou técnico
conforme a Le 13/1986, do 14 de abril (RCL 1986, 1194), de fomento e coordinacion xeral da
investigacion cientifica e técnica

As posibilidades de contratacion de persoal previstas nesta lei para as universidades piblicas enténdense
sen prexuizo do establecido no artigo 17RCL 1986\1194 da Lei 13/1986, do 14 de abril (RCL
1986\1194), de fomento e coordinacion xeral da investigacion cientifica e técnica, na redaccion dada pola
disposicion adiciona sétima da Lei 12/2001, do 9 de xullo (RCL 2001\1674), de medidas urxentes de
reforma do mercado de traballo para o incremento do emprego e a mellora da stia calidade.

Disposicién adicional décimo cuarta.Do Defensor Universitario

Para velar polo respecto O0s dereitos e as liberdades dos profesores, estudiantes e persoal de
administracién e servicios, ante as actuacions dos diferentes érganos e servicios universitarios, as
universidades establ eceran na slla estructura organi zativa a figura do Defensor Universitario.

As slas actuacions, sempre dirixidas cara a mellora da calidade universitaria en tédol os seus ambitos, non
estardn sometidas a mandato imperativo de ningunha instancia universitaria e viran rexidas polos
principios de independencia e autonomia.

Correspondera 0s estatutos establece-lo procedemento para a stia eleccion ou designacion, duracion do
seu mandato e dedicacidn, asi como o seu réxime de funcionamento.

Disposicién adicional décimo quinta.Do acceso 6s distintos ciclos dos estudios universitarios

Nas directrices xerais dos plans de estudios a que se refire 0 nimero 1 do artigo 34RCL 2001\3178, o
Goberno, logo de informe do Consello de Coordinacion Universitaria, establecera as condicions para o
paso dun ciclo a outro daqueles en que se estructuran os estudios universitarios de acordo co establecido
no artigo 37RCL 2001\3178 e 0 nimero 2 do artigo 88RCL 2001\3178, asi como para 0 acceso 0s
distintos ciclos desde ensinanzas ou titulacions universitarias ou non universitarias que fosen declaradas
equivalentes &s universitarias para tédol os efectos.

Disposicién adicional décimo sexta.Dos titulos de especialista para profesionais sanitarios

Os titulos de especiaista para profesionais sanitarios seran expedidos polo Ministerio de Educacion,
Cultura e Deporte, teran carécter oficial e validez en todo o territorio nacional, e regularanse pola stia
normativa especifica

Corresponde 6 Goberno, por proposta dos ministros de Educacién, Cultura e Deporte e de Sanidade e
Consumo, e de acordo co previsto nas disposicions da Unidn Europea que resulten aplicables, a creacion,
cambio de denominacion ou supresion de especialidades e a determinacion das condicions para a sta
obtencion, expedicidn e homol ogaciéon.

A disposicion adicional décimo novena destalei resultara aplicable & denominacién dos devanditos titulos
de especidlista.

Disposicion adicional décimo sétima.Das actividades deportivas das universidades

O Goberno, por proposta do Consello de Coordinacion Universitaria, dictara as disposicions necesarias
para coordina-las actividades deportivas das universidades co fin de asegura-la stia proxeccion nacional e
internacional e articular férmulas para compatibiliza-los estudios de deportistas de alto nivel coas slas
actividades deportivas.

Disposicion adicional décimo oitava.Das exencidns tributarias
As exencions tributarias as que se refire esta lei, en canto afecten as universidades situadas en

comunidades auténomas que gocen dun réxime tributario foral, adecuaranse ¢ que se establece na lei
organica aplicable a esa comunidade.



Disposicion adicional décimo novena.Das denominacions

S6 podera utilizarse a denominacion de universidade, ou as propias dos centros, ensinanzas, titulos de
caracter oficial e validez en todo o territorio nacional e érganos unipersoais de goberno a gque se refire
esta lei, cando fosen autorizadas ou recofiecidas de acordo co disposto nela. Non se poderan utilizar
aquel outras denominacions que, polo seu significado, poidan inducir a confusion con aquelas.

Disposicion adicional vixésima.Do Rexistro Nacional de Universidades, Centros e Ensinanzas

1. No Ministerio de Educacion, Cultura e Deporte existira con caracter meramente informativo un rexistro
nacional de universidades e centros e estructuras universitarios que impartan ensinanzas conducentes &
obtencion de titulos universitarios de caracter oficia e validez en todo o territorio nacional e destas
mesmas ensinanzas. Este rexistro, que terd4 caracter publico, denominarase Rexistro Naciona de
Universidades, Centros e Ensinanzas. A inscricion nel serd requisito necesario para a inclusion dos
correspondentes titulos que expidan as universidades no Rexistro Nacional de Titulos Universitarios
Oficiais.

2. As comunidades auténomas ou 0s rexistros publicos dependentes delas teran que dar traslado 6
Rexistro Nacional de Universidades, Centros e Ensinanzas, mencionado no punto anterior, dos datos a
gue este serefire.

3. As comunidades auténomas ou 0s rexistros publicos dependentes delas teran que dar traslado 6
Rexistro Nacional de Universidades, Centros e Ensinanzas da inscricion das universidades privadas. No
devandito rexistro debera quedar constancia da persoa ou persoas, fisicas ou xuridicas, promotoras ou
gue, se é 0 caso, ostenten algun tipo de titul aridade sobre a universidade privada en canto persoa xuridica,
dos cambios que se efectlen en relacion con elas, asi como das alteraciéns que poidan producirse na
natureza e estructura da universidade privada en canto persoa xuridica. Presumirase o caracter de
promotor ou titular de quen figure como tal no mencionado rexistro.

Disposicion adicional vixésimo primeira.Da excepcion de clasificacibn como contratistas &s
universidades

Nos supostos do artigo 83RCL 2001\3178 non serd esixible a clasificacion como contratistas &s
universidades para seren adxudicatarias de contratos coas administracions publicas.

Disposicién adicional vixésimo segunda.Do réxime de seguridade social de profesores asociados,
visitantes e eméritos

1. Na aplicacion do réxime de seguridade social 0s profesores asociados e 0s profesores visitantes,

procederase COMo segue:

a) Os gque sexan funcionarios publicos suxeitos 6 réxime de clases pasivas do Estado continuaran co seu
respectivo réxime, sen que proceda a stla alta no réxime xeral da Seguridade Social, pola siia condicién de
profesor asociado ou visitante.

b) Os que estean suxeitos 6 réxime xeral da Seguridade Social ou a agun réxime especia distinto do
sinalado na alinea a) serén altano réxime xeral da Seguridade Social.

¢) Os que non estean suxeitos a ningun réxime de prevision obrigatoria serén alta no réxime xera da
Seguridade Social.

2. Os profesores eméritos non seran dados de alta no réxime xeral da Seguridade Social.
Disposicién adicional vixésimo terceira.Da alta inspeccion do Estado
Correspondelle 6 Estado a alta inspeccion e demais facultades que, conforme o artigo 149.1.30RCL

1978\2836.a da Constitucion, |le competen para garanti-lo cumprimento das sUas atribuciéns en materia
de ensino universitario, sen prexuizo das competencias propias das comuni dades autbnomas.



Disposicién adicional vixésmo cuarta.Da integracién de estudiantes con discapacidade nas
universidades

As universidades, no desenvolvemento desta lei, terdn en conta as disposicions da Lei 13/1982, do 7 de
abril (RCL 1982\1051; ApNDL 9798), de integracién social dos minusvdlidos, e da Lei organica 1/1990,
do 3 de outubro (RCL 1990\2045), de ordenacion xeral do sistema educativo, no referente a integracion
de estudiantes con discapacidades no ensino universitario, asi como nos procesos de seleccién de persoal
0 que serefireestalei.

Disposicion adicional vixésimo quinta.Do acceso a universidade dos maiores de vintecinco anos e dos
titulados de formacion profesional

1. O Goberno, co informe previo do Consello de Coordinacion Universitaria, regulard as condicions
basicas para 0 acceso & universidade dos maiores de vintecinco anos que non redinan 0s requisitos
previstos no nimero 2 do artigo 42RCL 2001\3178.

2. Para 0 acceso directo & universidade dos titulados de formacion profesional terase en conta o previsto
no artigo 35.4RCL 1990\2045 da Lei organica 1/1990, do 3 de outubro, de ordenacién xeral do sistema
educativo.

Disposicién adicional vixésimo sexta.Da participacion do persoal das escalas do Consello Superior de
I nvestigacions Cientificas nas comisions de habilitacién

O Gaberno, logo de informe do Consello de Coordinacién Universitaria, regulara as condicions en que o
persoal funcionario cientifico e investigador pertencente as escalas do Consello Superior de
Investigacions Cientificas podera formar parte das comisions de habilitacion para participar nos
concursos de acceso a prazas de funcionarios dos corpos docentes universitarios.

Disposicién adicional vixésimo sétima.Da incorporaciéon de profesores doutros niveis educativos a
universidade

O Goberno e as comunidades auténomas fomentaran convenios coas universidades co fin de facilita-la
incorporacion 6s departamentos universitarios dos profesores dos corpos docentes s que se refire a Lei
orgéanica 1/1990, do 3 de outubro, de ordenacion xeral do sistema educativo.

Disposicién transitoria primeira.Da constitucion do Consello de Coordinacion Universitaria

O Goberno, por proposta do ministro de Educacién, Cultura e Deporte, adoptara nun prazo non superior a
tres meses da entrada en vigor desta lei as medidas necesarias para a constitucion do Consello de
Coordinacion Universitaria.

As competencias atribuidas por esta lei 6 Consello de Coordinacion Universitaria serdn exercidas polo
actual Consello de Universidades en tanto non se congtitla aquel. Una vez constituido, o Consello de
Coordinacion Universitaria, no prazo maximo de seis meses, elaborara o seu regulamento. Ata a
aprobacion deste regulamento rexerase polo actual do Consello de Universidades no que non se opofia 6
disposto nestalei.

Disposicion transitoria segunda.Do Claustro universitario, do rector e da aprobacién dos estatutos das
universidades publicas

1. No prazo méximo de seis meses, a partir da entrada en vigor desta lei, cada universidade procedera a
constitucion do Claustro universitario conforme o disposto nestalei para a elaboracion dos seus estatutos.

A Xunta de Goberno regulard a composicion do devandito Claustro e a normativa para a slia el eccion.

No citado Claustro, que terd un maximo de trescentos membros, estaran representados os distintos
sectores da comunidade universitaria, sendo como minimo o cincuenta e un por cento dos seus membros
funcionarios doutores dos corpos docentes universitarios.



Elixido o Claustro universitario a que se refire o parégrafo primeiro, constituirase un Consello de
Goberno provisional de acordo coas previsions destalei.

O Claustro universitario elixido elaborara os estatutos, de acordo co procedemento e co réxime de
maiorias que 0 mesmo Claustro estableza, no prazo méximo de nove meses a partir da slia constitucion.
Transcorrido este prazo sen gque a universidade presentase 0s estatutos para o seu control de legalidade, o
Consello de Goberno da comunidade auténoma acordara uns estatutos no prazo maximo de tres meses.

Os claustros das universidades que tiveren que se renovar no periodo comprendido entre a entrada en
vigor destalei e aconstitucion do Claustro universitario poderan permanecer ata a devandita constitucion.

2. Os rectores que deban ser renovados, por finalizacion do mandato ou por vacante, no periodo
comprendido entre a entrada en vigor desta lei e a aprobacion dos estatutos, serano de conformidade coas
previsions do artigo 20, se ben o procedemento, a regulacion do cal se atrible no devandito artigo 6s
estatutos, sera establecido pola Xunta de Goberno ou, se é o caso, polo Consello de Goberno. En todo
caso, 0 voto conxunto dos profesores funcionarios doutores dos corpos docentes universitarios tera o
valor de, cando menos, 0 cincuenta e un por cento do total do voto a candidaturas validamente emitido
pola comunidade universitaria.

3. Os estatutos estableceran as disposicidns que regulen a continuidade, se é o caso, do Claustro elixido
conforme o establecido no nimero 1, ata a slia eleccién de acordo co disposto nos propios estatutos. Asi
mesmo, os indicados estatutos disporan a continuidade, se € 0 caso, dos respectivos rectores ata a
finalizacién do seu mandato conforme os actuais estatutos, ou a eleccion de novo rector.

4. Ata a publicacién dos estatutos a que se refire o niUmero 1, a Xunta de Goberno ou, se € 0 caso, 0
Consello de Goberno da universidade adoptara as normas oportunas para a aplicacion do establecido
nestale en todo aquilo en que os actuais estatutos se opofiaa ela.

Disposicién transitoria terceira.Da adaptacion das universidades privadas a esta lei

As universidades privadas actualmente existentes deberan adaptarse s previsions desta lei no prazo de
guince meses desde a stia entrada en vigor.

Non obstante, a porcentaxe a que se refire o nimero 2 do artigo 72RCL 2001\3178 debera alcanzarse no
prazo méximo de cinco anos, contando desde a data de entrada en vigor destalei.

Disposicion transitoria cuarta.Dos actuais axudantes

Os que no momento de entrada en vigor desta lel estean contratados en universidades publicas como
axudantes poderan permanecer na sla mesma situacion ata a extincion do contrato e da slia eventual
renovacion, conforme a lexislacion que lles vifia sendo aplicable. A partir dese momento, poderan
vincularse a unha universidade publica nalgunha das categorias de persoa contratado previstas nestalel e
conforme o establecido nela, con exclusion da de axudante. Non obstante, no caso dos axudantes que
estean en posesion do titulo de doutor para seren contratados como profesor axudante doutor non lles
resultard aplicable o disposto no artigo 50RCL 2001\3178 sobre a desvinculacion da universidade
contratante durante dous anos.

Disposicién transitoria quinta.Dos actuais profesores asociados

1. Os que no momento da entrada en vigor desta lei estean contratados en universidades publicas como
profesores asociados poderan permanecer na slia mesma situacion, conforme a lexislacion que lles vifia
sendo aplicable, ata afinalizacion dos seus actuais contratos.

Non obstante, os citados contratos poderanlles ser renovados conforme a lexislacion que lles vifia sendo
aplicable, sen que a stia permanencia nesta situacion poida prolongarse por méis de catro anos, contando
desde a entrada en vigor desta lei.

A partir dese momento s6 poderdn ser contratados nos termos previstos nesta lei. Non obstante, no caso
dos profesores asociados que estean en posesion do titulo de doutor, para seren contratados como profesor
axudante doutor non lles resultara aplicable o disposto no artigo 50 sobre a desvinculacion da



universidade contratante durante dous anos.

2. O disposto no nimero anterior non sera de aplicacién 0s actuais profesores asociados para 0s que a
praza e 0 nomeamento traia causa do nimero 2 do artigo 105 da Lei 14/1986, do 25 de abril, xera de
sanidade, que se rexeran polo establecido na disposicion adicional décimo segunda.

Disposicion transitoria sexta.Dos mestres de taller ou laboratorio e capataces de escolas técnicas

Os funcionarios do corpo de mestres de taller ou laboratorio e capataces de escolas técnicas declarado a
extinguir pola disposicion transitoria quintaRCL 1983\1856 da Lei organica 11/1983, do 25 de agosto
(RCL 1983\1856; ApNDL 2067), de reforma universitaria, non integrados dentro do corpo de profesores
titulares de escolas universitarias pola Lei 55/1999, do 29 de decembro (RCL 1999\3245 y RCL 2000,
606), de medidas fiscais, administrativas e da orde social, permaneceran no corpo de orixe, sen prexuizo
do seu dereito a se integraren no mencionado corpo de profesores titulares de escolas universitarias, nas
sUas propias prazas e realizando as mesmas funcions gque vefien desenvolvendo, sempre que no prazo de
cinco anos desde o 1 de xaneiro de 2000, data da entrada en vigor da citada Lei 55/1999, relinan as
condicions de titulacion esixidas para acceder a€l.

Disposicion transitoria sétima.Dos profesores numerarios de escolas oficiais de nautica

Os funcionarios do corpo de profesores numerarios de escolas oficiais de nautica, declarado a extinguir
polo nimero 9 da disposicion adicional décimo quinta da Lei 30/1984, do 2 de agosto (RCL 1984\2000,
2317, 2427; ApNDL 6595), de medidas para a reforma da funcion publica, na redaccion dada pola Lei
23/1988, do 28 de xullo (RCL 1988\1643), non integrados dentro do corpo de profesores titulares de
universidade en virtude do establecido na citada lei, quedan integrados nas slas propias prazas, no
mencionado corpo, sempre que estean en posesion do titulo de doutor, ou cando o obtefian no prazo de
cinco anos, contados a partir da publicacion destalel.

Disposicién transitoria oitava.Da aplicacion das normas establecidas para a habilitacién e para os
concursos de acceso para prover prazas dos corpos de funcionarios docentes

1. As normas establecidas na seccién segunda do capitulo | do titulo IX para a habilitacién e para o
acceso a prazas de corpos de funcionarios docentes universitarios deberdn cumprirse en tddalas
convocatorias que se publiquen a partir da data de publicacion destalei no «Boletin Oficial del Estado».

Mentres non se produza a aprobacion dos estatutos, a que se refire o nimero 1 da disposicién transitoria
segundaRCL 2001\3178, as actuais xuntas de goberno das universidades adoptarén as medidas necesarias
parafacer posible a aplicacién do establecido no parégrafo anterior.

2. Os concursos dos que se publicasen as convocatorias con anterioridade a publicacion desta lei no
«Boletin Oficial del Estado» realizaranse de acordo coas normas contidas na Lel organica 11/1983, do 25
de agosto.

Disposicién derrogatoria Unica.Derrogacion normativa

1. Queda derrogadaa L ei organica 11/1983, do 25 de agosto (RCL 1983\1856; ApNDL 2067), de reforma
universitaria, e en canto mantefian a vixencia, a Lei 8/1983, do 29 de xufio (RCL 1983\1371, 2087;
ApNDL 13791), sobre medidas urxentes en materia de 6rganos de goberno das universidades, o Decreto
2551/1972, do 21 de xullo (RCL 1972\1759; NDL 5774), sobre colexios universitarios, e o Decreto
2293/1973, do 17 de agosto (RCL 1973\1767, 1899; NDL 11782), polo que se regulan as escolas
universitarias, asi como cantas disposicions de igual ou inferior rango se opofian ¢ disposto nestalei.

Asi mesmo, gqueda derrogada a disposicién adicional vixésima da Lei 30/1984, do 2 de agosto (RCL
1984\2000, 2317, 2427; ApNDL 6595), de medidas para a reforma da funcion publica, modificada pola
Lei 23/1988, do 23 de xullo (RCL 1988\1643).

2. Sen prexuizo do establecido na disposicién transitoria segundaRCL 2001\3178, en tanto se aproban os
novos estatutos conformados aestalel, a Lei organica 11/1983, do 25 de agosto, de reforma universitaria,
continuara en vigor en canto se refire a rganos de goberno e representacion das universidades.



Disposicién derradeira primeira. Titulo competencial

Esta lei dictase 6 amparo da competencia que lle corresponde 6 Estado conforme o artigo 149.1.1RCL
1978\2836, 15.3, 18.a e 30.ada Constitucion (RCL 1978\2836; ApNDL 2875).

Disposicién derradeira segunda.Modificacion da Lei 14/1986, do 25 de abril, xeral de sanidade

O artigo 105 da Lei 14/1986, do 25 de abril (RCL 1986\1316), xera de sanidade, queda redactado como
segue:

«Artigo 105.

1. No marco da planificacién asistencial e docente das administracions publicas, o réxime de concertos
entre as universidades e as institucions sanitarias podera establece-la vinculacion de determinadas prazas
asistenciais da institucién sanitaria con prazas docentes dos corpos de profesores de universidade.

As prazas asi vinculadas proveranse por concurso entre os que fosen seleccionados nos concursos de
acceso 6s correspondentes corpos de funcionarios docentes universitarios, conforme as normas que lles
SON propias.

Os que participen nas probas de habilitacion, previas és mencionados concursos, ademais de reuniren os
reguisitos esixidos nas indicadas normas, acreditarén estar en posesion do titulo de médico especialista ou
de farmacéutico especidista que proceda e cumpri-las esixencias que, en canto & sta cualificacion
asistencial, se determinen regulamentariamente. Na primeira das devanditas probas, as comisions deberdn
valora-los méritos e historial académico e investigador e os propios do labor asistencial dos candidatos,
na forma que regulamentariamente se estableza.

Nas comisiéns que resolvan 0s mencionados concursos de acceso, dous dos seus membros serén elixidos
por sorteo publico polainstitucién sanitaria correspondente.

2. Os concertos poderan establecer, asi mesmo, un nimero de prazas de profesores asociados que debera
cubrirse por persoa asistencial que estea a prestar servicios na ingtitucion sanitaria concertada. Este
nimero non seratido en conta para efectos da porcentaxe de contratados que rexe para as universidades
publicas.

Estes profesores asociados rexeranse polas normas propias dos profesores asociados da universidade, coas
peculiaridades que regulamentariamente se establezan en canto 6 réxime temporal dos seus contratos. Os
estatutos da universidade deberan recoller férmulas especificas para regula-la participacion destes
profesores nos 6rganos de goberno da universidade.

3. Os concertos establecerdn, asi mesmo, 0 nimero de prazas de axudante e profesor axudante doutor, nas
relacions de postos de traballo das universidades publicas, que deberan cubrirse mediante concursos
publicos entre profesionais sanitarios que obtivesen o titulo de especialista nos tres anos anteriores a
convocatoria do concurso.

Disposicién derradeira terceira.Habilitacién para o desenvolvemento regulamentario

Corresponde 6 Goberno e & comunidades auténomas no ambito das slias respectivas competencias
dicta-las disposicions necesarias para 0 desenvolvemento e aplicacion destalel.



Disposicion derradeira cuarta.Caracter delei organica desta lei

Estalei ten o carécter de lei organica, con excepcidn dos seguintes preceptos: niumero 1 do artigo 3RCL
2001\3178, os numeros 1, 2, 3 e 4 do artigo 4RCL 2001\3178, os nimeros 1, 2, 3 e 4 do artigo 6RCL
2001\3178, todos eles do titulo I; os artigos 7RCL 2001\3178, 8RCL 2001\3178, 9RCL 2001\3178 e
10RCL 2001\3178 do capitulo | do titulo Il; o capitulo | do titulo Il1; os titulos IVRCL 2001\3178 e
VRCL 2001\3178; o artigo 36RCL 2001\3178 do titulo VI, o artigo 41RCL 2001\3178 do titulo VII, o
numero 4 do artigo 46RCL 2001\3178 do titulo VIII; o capitulo | do titulo IX; o titulo X; o titulo XIRCL
2001\3178; o titulo XI1RCL 2001\3178 (salvo 0 himero 2 do artigo 85RCL 2001\3178); o artigo 89RCL
2001\3178 do titulo XIlI, as disposicions adicionais primeira, segundaRCL 2001\3178, terceiraRCL
2001\3178, cuartaRCL 2001\3178 (salvo o numero 2), quintaRCL 2001\3178, sextaRCL 2001\3178,
sétimaRCL 2001\3178, oitavaRCL 2001\3178, décimaRCL 2001\3178, décimo primeira, décimo
segundaRCL  2001\3178, décimo terceiraRCL 2001\3178, décimo cuartaRCL 2001\3178, décimo
sextaRCL 2001\3178, décimo sétimaRCL 2001\3178, décimo oitavaRCL 2001\3178, décimo novena,
vixésima, vixésimo primeira, vixésimo segundaRCL 2001\3178, vixésimo sexta e vixésimo sétima; as
disposicions transitorias primeira, segunda, cuarta, quintaRCL 2001\3178, sexta, sétima e oitava; e as
disposiciéns derradeiras primeira, segunda, terceira e quintaRCL 2001\3178.

Disposicién derradeira quinta.Entrada en vigor

Esta lei entrard en vigor 6s vinte dias da stia publicacion no «Boletin Oficial del Estado», salvo os
nimeros 2 e 3 do artigo 42RCL 2001\3178, que entrarén en vigor no momento en que a Lel 30/1974, do
24 de xullo (RCL 1974\1513; NDL 30066), sobre probas de aptitude para o0 acceso és facultades, escolas
técnicas superiores, colexios universitarios e escolas universitarias, con valor regulamentario en virtude
do nimero 4 da disposicion derradeira cuarta da Lei organica 1/1990, do 3 de outubro (RCL 1990\2045),
de ordenacion xeral do sistema educativo, sexa expresamente derrogada. Entrementres, manterase vixente
0 actual sistema de acceso 6s estudios universitarios.



