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10. Uéetni uzavérka a zavérka

Se provadi ke konci u€etniho obdobi tj. k 31.12. Musi obsahovat tyto ¢innosti:
Ugetni zavérka muize byt z hlediska éasu:

a) radna - k poslednimu dni G&etniho obdobi

b) mimofadna - v mimoradnych pfipadech (likvidace, konkurz, vyrovnani)

RozliSuji se dvé varianty ucéetni zavérky:
a) v plném rozsahu

b) ve zkraceném rozsahu (mohou pouzit u€etni jednotky, jejichz zavérka nepodléha ovéfeni auditorem)
10. 1. Uéetni uzavérka

1. inventarizace majetku a zavazkl

2. uzavérkové operace

3. zjiSténi hrubého vysledku hospodareni |:> ucetni uzavérka
4. vypocet dané z pfijmu

5. uzavfeni U€etnich knih

10. 1. 1. Inventarizace majetku a zavazki

Inventura:
e zjiStovani skutec¢ného stavu A a P, jejich ocenéni a pisemné zaznamenavani
a) fyzicka inventura - zjistuje skutecny stav pocitanim, méfenim, vazenim
b) dokladova inventura - provadi se pokud nelze provést fyzickou inventuru
o skuteCny stav se zjistuje pouze podle dokladl (napf. pohledavky za odbérateli)

Inventurni soupis - doklad, ktery zachycuje skute€ny stav majetku i zavazkd.
Inventarizace

e porovnani skute€ného stavu majetku a zavazkd s ucetnim stavem - odstranéni rozdil(
a) skutecny stav - zjisStujeme fyzickou inventurou
b) ucetni stav - je zapsan v ucetnich dokladech

o prikazny nastroj pravdivosti vedeni ucetnictvi (stav a ocenéni majetku a zavazkd v ucetnictvi ke dni ucetni
zavérky odpovida skutecnosti)

e provadi podnikatelsky subjekt (v soustavé jednoduchého i podvojného ucetnictvi) sdm nebo u vétsich

podniku stanovi k jejimu provedeni inventarizacni komisi
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Druhy inventarizaci:

a) z hlediska rozsahu:
¢ uplna inventarizace - veSkery majetek a veskeré zavazky

o c¢asteéna inventarizace - provadéna u nékteré ¢asti majetku €i zavazku

b) z hlediska ¢asu
e fFadna inventarizace - provadéna pravidelné v pfedem stanovenych Ihitach
Radna inventarizace se déle &leni:
a) prabézna inventarizace - jen u nékterych druhi majetku (material, zbozi)
b) periodicka inventarizace - zakladni forma inventarizace
e mimofadna inventarizace - provadéna v mimoradnych pfipadech, napf. personalni zmeény, inventarizace se
provadeéji v zasadé jednou ro¢né, obvykle k 31. 12.
Existuji v8ak urcité vyjimky:

a) zasoby - prabézné béhem roku
b) pokladna - 4 x za rok

¢) ostatni hmotny majetek - 1x za 2 roky
Inventarizaéni rozdily:

e pfebytek = skute¢ny stav manko (schodek) = skutecny stav

Hmotna odpovédnost:

e Uplna - nahrada skody v pIné mife, napf. pokladnik

e (CasteCna - hradi se pouze &ast Skody, napf. skladnik

Ugetni vyporadani rozdilii pfi inventarizaci:

211 - Pokladna:

Kazdy den se po skonceni pokladnich hodin zjistuje skute€na hotovost v pokladné (fyzicka inventura), tzv. skontro.
Zjisténa hotovost se porovnava s kone€nym stavem v pokladni knize (analyticka evidence k uctu 211).

Pfi denni kontrole a inventarizaci pokladni hotovosti se vyhotovuje zapis o pokladnim skontru.

Rozdily:

a) prebytek = mimoradny vynos 211/ 688 - Ostatni mimofadné vynosy

b) manko (schodek) = pohledavka za pokladnikem (zaméstnancem - Uplna odpovédnost

335 - Pohledavky za zaméstnanci / 211

o splatka manka - v hotovosti (PPD) 211/335
e srazkou ze mzdy (ZVL) 331/ 335
e postovni poukazkou, Sekem (VBU) 221 /335
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Uétova tiida 1 - Zasoby:

Inventarizaci zasob je U€etni jednotka povinna provadét priibézné béhem Ucetniho obdobi.
Skute€ny stav se zjisti fyzickou inventurou, ucetni stav ze skladnich karet.

Rozdily:

a) prebytek = mimoradny vynos 1.. / 688 - Ostatni mimoradné vynosy

e v pfipadé, Ze doslo k pfebytku chybnym uctovanim pfi vyskladnéni

e 501 - Spotieba materialu / 688

b) manko (schodek):

e nezavinéné manko - pfirozené Ubytky zasob v ramci norem (normy stanovi sama organizace), uctuje se

napf. u materialu, kde dochazi k vysychani (fedidlo) a rozpraSovani (pisek)
e UcCtuje se jako dodateCna spotieba
e 501 - Spotieba materialu / 112 - Material na skladé
e ostatni manka - manka nad normu
e manka zavinéna
e 582 - Manka a Skody / 112

Manka zavinéna se pfedepisuji odpovédnym osobam k uhradé
e pfedstavuji mimofadny vynos - 688

e do doby uhrazeni vznika za odpovédnou osobou pohledavka
335 - Pohledavky za zaméstnanci / 688

e Uhrady - v hotovosti (Ppd) 211/335
e srazkou ze mzdy (ZVL) 331/335
e postovni poukazkou, Sekem (Bu) 221/335

Inventarizace na konci uc¢etniho obdobi:

Inventarizace na konci u€etniho obdobi zjistuje:

e rozdil mezi skute€nym a ucetnim stavem zasob (manko, prebytek)

e rozdil mezi ocefiovanim ucetnictvi a trzni hodnotou zasob (trzni cena se porovnava s cenou ucetni)

Opakovani

1. Jaké existuji inventariza¢ni rozdily:
a) pfirGstek a ubytek
b) manko a prebytek

c) kladny a zaporny
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d) pfebytek a ubytek

2. RozliSujeme dva zpuisoby provadeéni inventury:
a) fyzicka a dokladova
b) pfepocteni a zvazeni
¢) matematické a technické vypocty

d) matematické a statistické vypocty

3. Inventarizace pokladni hotovosti a cenin je:
a) zjisténi skutecného stavu fyzickou inventurou a porovnani se stavem ucetnim
b) zjisténi skute&ného stavu dokladovou inventurou a porovnanim se stavem ucetnim
c) zjisténi ucetniho stavu

d) zjisténi skute&ného stavu

4. Zjisténi skuteéného stavu bézného uctu se provadi:
a) inventurou dokladovou
b) inventurou fyzickou
¢) pokud nas do banky pusti

d) neprovadi se

5. Ktera tvrzeni jsou pravdiva:
a) inventarizace pokladni hotovosti je zjisténi jejich skute€ného stavu inventurou
b) skute¢ny stav penéz v pokladné se zjistuje v pokladni knize
¢) inventariza¢ni rozdily u cenin se Uctuji obdobné jako inventarizacni rozdily v pokladné

d) schodek pokladni hotovosti se Uctuje jako pohledavka vici hmotné odpovédné osobé

6. Radna inventarizace se provadi:
a) ke dni ukonceni Cinnosti
b) ke dni fadné ucetni zavéerky
c) ke dni slouceni s jinou ucetni jednotkou

d) ke dni prohlaseni konkurzu

7. O vysledcich inventarizace se vyhotovuje:
a) inventarni karta
b) inventarni soupis
c) inventarni soupis

d) tabule s pohosténim
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8. Prezkusovani formalni spravnosti ucéetnictvi zajist'uje:
a) rozvaha
b) pfedvaha
C) inventarizace
d) auditor
9. V predvaze se sleduji na ucétech:
a) pocatec¢ni stavy
b) obraty
c) uctovaci predpisy

d) pocatec¢ni stavy, obraty, konecné stavy

10. 1. 2. Uzavérkové operace

Operace Jednotlivé moznosti

1. | Inventarizaéni rozdily e pfirozené ubytky

e manka, schodky a Skody

e prebytky
2. | Korekce ocenovani e opravné polozky
e odpisy

e zména realné hodnoty

e kurzové rozdily

3. | Casové rozliSeni e naklady pFistich obdobi

e komplexni naklady pfistich obdobi
e vydaje pfistich obdobi

e vynosy pristich obdobi

e piijmy pristich obdobi

4. | Reservy e zakonné
e nadan z pfijmi
e na garan¢ni opravy

e narestrukturalizaci aj.

5. | Dohadné ucéty e pasivni (nevyfakturované dodavky)

e aktivni (na ocekavana plnéni)

10. 1. 3. ZjiSténi hrubého vysledku hospodareni

a) zjisténi obratu syntetickych uctd a pfezkouseni jejich formalni spravnosti sestavenim obratové prfedvahy
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b) vy€isleni kone¢nych zustatkll rozvahovych a vysledkovych G¢ta pred zdanénim

c) zjisténi uc€etniho vysledku hospodareni

Naklady \ynosy
Provozni 50-Spotfebované nakupy 60-Trzby za vlastni vykony a zbozi
51-Sluzby 61-Zmény stavu vnitropodnikovych
52-Osobni naklady z4sob
53-Dané a poplatky 62-Aktivace
54-Jiné provozni naklady 64-Jiné provozni vynosy
55-Odpisy, reservy
> provozni VH
Finanéni 56-Finanéni naklady 66-Finanéni vynosy
57-Rezervy
> provozni VH + finanéni VH
mimoradné 58-Mimoradné naklady 68-Mimofadné vynosy
> VH za mimoradnou éinnost
Hruby vysledek hospodareni
= VH ZA BC+VH za MC
PF.

pro konkurenceschopnost

Na zakladé nasledujicich zlstatk( uétl vypoctéte vysledek hospodareni pana Javora, ktery je fyzickou osobou a

uctuje v soustave podvojného Ucetnictvi. Vypoctéte jeho dafiovou povinnost pro dany rok a sestavte ucty 710, 702.

ucet PZ v Ké Obraty v Ké KZ v Ké
Md D Md D Md D

022 145 000 51 000

082 53 000 2 800
112 235 422 135 000
211 28 000 140 539 152 333
221 14 535 321105 299 193
311 59 874 656 481 682 294
321 44 409 237 411 248 556
341 8 000

343 87 659 91 157
521 80 000

602 200 000
504 20 000
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1. Vypoctéte KZ jednotlivych uctl a doplrite do tabulky

2. Sestavte ucet 710 a 702

A P N \Y%

3. Zjistéte hospodaisky vysledek

UBEtNT NAKIAAY: .o

UBOtNT VYNOSY: et

UCetni HV (ZISKIZTRATA). ...ttt et

Na zakladé nasledujicich zlstatk uctl vypoctéte vysledek hospodareni pana Tichého, ktery je fyzickou osobou a

uctuje v soustavé podvojného ucetnictvi. Vypoctéte jeho dafiovou povinnost pro dany rok a sestavte ucty 710, 702.
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ucet PZ v Ké Obraty v Ké KZ v Ké
Md D Md D Md D
022 145 000 51 000
568 10 000
112 50 000 20 000
211 28 000 110 000 102 000
221 14 500 300 000 200 000
648 10 000
321 40 400 200 000 240 500
341 8 000
661 50 000
521 110 000
604 250 000
501 10 000

1. Vypocététe KZ jednotlivych uétl a dopliite do tabulky

2. Sestavte ucet 710 a 702

A P N A%

3. Zjistéte hospodarsky vysledek

UBENT NAKIAAY: ...

UBBENT VYNOSY: oo,
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Uetni HV (ZISKIZTRATA). ..o
4. Rozliste jaké druhy nakladl @ vynosU VZNIKIY... ..o aee e

10. 1. 4. Vypocet dané z pfijmu

Postup vypocétu dané z pfijmu fyzickych osob (DPFO)

vypocet dané z prijmu

Hruby uGcetni vysledek hospodarieni

+ danfové neuznatelné naklady

- vynosy nezahrnované do zakladu dané

Zaklad dané

- nezdanitelna ¢ast zakladu dané (véetné daru)

- odcCitatelné polozky (ztrata z minulych let)

Upraveny zaklad dané (zaokrouhleno na 100 K¢)

Vypoctena dan (15%)

- sleva na dani na kazdého zaméstnance se ZPS

- danové zvyhodnéni na poplatnika

- daflové zvyhodnéni na dité

Dluzna dan

Postup vypoctu dané z pfijmu pravnickych osob (DPPO)

vypocet dané z pfijmu

Hruby ucetni vysledek hospodareni

+ danové neuznatelné naklady

- vynosy nezahrnované do zékladu dané

Zaklad dané

- odcitatelné polozky (ztrata z minulych let)

Upraveny zaklad dané

- dary na vefejné prospésné ucely (min. 2000 K& — max 5% z UZD)
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Upraveny snizeny zaklad dané (zaokrouhleno na 1 000 K¢ doli)

Dan €ini 21%

- sleva na dani za kazdého zaméstnance se ZPS

- 50% DPPO pokud U€. jednotka zaméstnava nejméné 25 zaméstnancu

Dluzna dan

- zalohy

Preplatek/nedoplatek

Dluzné dan se rozdéli:

a) na dan z b&zné &innosti - (dluzna dar /G&etni VH) x VH z BC 591/341
b) na daf z mimoFadné &innosti — (dluzna dar/ucetni VH) x VH z MC 593/341
Pf. Na zakladé pfikladu pana Javora vypocitejte dafovou povinnost a zaudtujte ji.

vypocet dané z pfijma

Hruby ucetni vysledek hospodareni

+ danfové neuznatelné naklady

- vynosy nezahrnované do zakladu dané

Zaklad dané

- nezdanitelna ¢ast zakladu dané (véetné daru)

- odcCitatelné polozky (ztrata z minulych let)

Upraveny zaklad dané (zaokrouhleno na 100 K¢)

Vypoctena dan (15%)

- sleva na dani na kazdého zaméstnance se ZPS

- daflové zvyhodnéni na poplatnika

- daflové zvyhodnéni na dité

Dluzna dan

Pf. Na zakladé pfikladu pana Tichého vypocitejte dafiovou povinnost a zauctujte ji.

vypocet dané z pfijmu

Hruby ucetni vysledek hospodareni

+ danové neuznatelné naklady

- vynosy nezahrnované do z&kladu dané

Zaklad dané

- nezdanitelna Cast zakladu dané (v€etné daru)




L ]
F N ..-
* * °
- * * L]
evropsky o

socialni - MINISTERSTVO SKOLSTVI OP Vzdélavani
fond VCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

- od¢itatelné poloZky (ztrata z minulych let)

Upraveny zaklad dané (zaokrouhleno na 100 K¢)

Vypocétena dan (15%)

- sleva na dani na kazdého zaméstnance se ZPS

- daflové zvyhodnéni na poplatnika

- danové zvyhodnéni na dité

Dluzna dan

10. 1. 5. Uzavieni u€etnich knih

e Zzjisténi obratl stran MD a D jednotlivych syntetickych Géta

e rozvahové ucty - zjisténi KS, pfevod na ucet 702 Konecény uCet rozvazny
e vysledkové Gdty - pfevod obrat(i na Géet 710 Uget zisk( a ztrat

e vyuctovani hospodaiského vysledku - zjisténi HV na u¢tu 710 a jeho pfevod na ucet 702
10. 2. Ugetni zavérka (dokumenty pro finanéni Gfad)

Ugetni zavérka navazuje na Uéetni uzavérku. Uéetni jednotka sestavuije:
a) fadnou ucetni zavérku

b) mimofadnou ucetni zavérku v mimoradnych pfipadech.
Ugetni zavérka obsahuije:

. sestaveni Ucetnich vykazl
. pfehled o penéznich tocich (cash-flow)
. audit ucetnictvi ucetni zavérka

. schvaleni ucetni zavérky

a A WON -

. zverejnéni ucetni zavérky

10. 2. 1. Sestaveni Ucetnich vykazu

Patii zde: Rozvaha, Géet zisku a ztrat forma a obsah vykaz(i jsou upraveny MF CR
forma: oficialné schvalené tiskopisy

obsah: stejny jako ucéty 702, 710, ale jiné pfedepsané ¢lenéni

v plném rozsahu - podniky podléhajici auditu ze zakona

ve zkraceném rozsahu - ostatni

e ve dvojim provedeni: 1x finanénimu ufadu, 1x rok statistickému Uradu
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Priloha - 1x finan¢nimu ufadu
Vykazy musi obsahovat:

e obecné udaje charakterizujici podnik
¢ informace o pouzivanych u€etnich metodach a obecnych uéetnich zasadach
o doplfujici informace k rozvaze a vysledovce (rezervy)

e pfehled o penéznich tocich (pouze prav. osoby podléhajici auditu)

Dariové pfiznani k dani z pFijma pravnickych osob

Komu: Spravci dané - pfislusny financni urad

Terminy odevzdani dafiového pfiznani:

31. 3. —fadny termin podani danové pfiznani

30. 6. - poplatnici, ktefi ze zakona podléhaji auditu

- poplatnici, ktefi maji dafiového poradce (31. 3. musi byt u spravce dané uloZzena plna moc)

10. 2. 2. Cash-flow

je prehled o penéznich tocich ktery zobrazuje zmény (toky) penéznich prostfedkd podniku. Vykaz

ukazuje jak zmény v rozvaze a hodnoty ve vykazu zisku a ztraty ovliviiuji penézni prostredky, pficemz

déli toky penéznich prostfedkl na toky penéznich prostfedkl z provozni, investi¢ni a finanéni ¢innosti

podniku.

10. 2. 3. Audit ucetnictvi

Musi provést ty ucetni jednotky, které splriuji alespor dvé kritéria:
1) dhrn rozvahy Cini vice nez 40 mil. K&
2) Cisty obrat (vynosy - prodejni slevy) Cini vice nez 80 mil. K&

3) prumérny pfepocteny stav zaméstnanct je vice nez 50

Auditor - specialista na Uucetnictvi. Jeho ukolem je na zakladé zadosti firmy ovéfit jeji ucetni zavérku, zpracoval
zpravu o vysledcich svého $etieni. Nepredepisuje zadné pokuty, penale. V CR existuje komora auditorti a

danovych poradct, které tyto specialisty sdruzuje.


http://cs.wikipedia.org/wiki/Rozvaha
http://cs.wikipedia.org/wiki/V%C3%BDkaz_zisku_a_ztr%C3%A1ty
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10. 2. 4. Schvaleni Ucetni zavérky

Ugetni zavérka musi byt podepsana statutarnim organem, jde-li o pravnickou osobu nebo fyzickou

osobou, ktera je ucetni jednotkou.

10. 2. 5. Zverejnéni Ucetni zavérky

Ugetni jednotka, jejichz ugetni zavérka podléha auditorskému ovéfeni, povinné zasilaji udaje z udetni za-

vérky do sbirky listin vedené u obchodniho soudu.

Opakovani
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Souvisly priklad uétovani ucetni jednotky

Zadani:

fondvCR EVROPSKA UNIE

P :/!\/
MINISTERSTVO SKOLSTVI

OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost

Podnikatel Petr Skala podnika jako fyzicka osoba, uctuje v soustavé podvojného ucetnictvi.
Tato firma je platcem DPH, o zasobach uctuje zplisobem A. Vyrabi matice.

V listopadu 20.. firma zaméstnavala 3 zaméstnance:

Pracovnik A ma stanovenu vykonovou normu mnozstvi 3 vyr./hod., v pribéhu mésice vyrobil 600 ks vyrobki
pfi mzdovém tarifu 65 K&/hod. Splnil stanoveny ukazatel pro pfiznani prémie a obdrzel prémii ve vysi 15 % zakladni

mzdy. Uplatfiuje dafiovy bonus na 1 dité.

Pracovnik B ma stanovenu vykonovou normu ¢asu 30 min/1ks, v pribéhu meésice vyrobil 350 ks vyrobku
pfi mzdovém tarifu K& 80 K&/hod. Po spInéni stanoveného ukazatele obdrzel prémii ve vysi 10 % zakladni mzdy.

Uplatriuje dafovy bonus na 1 dité.

Pracovnice C pobira zakladni plat ve vysi KE 16 500,-, osobni ohodnoceni K& 2 500,-, odménu K¢ 800,-. Uplathuje

danovy bonus na 2 déti.
Vypoctéte Cisté mzdy zaméstnancu.

Firma Petr Skala, ma k 1.1. 20.. tato aktiva a pasiva:

022 - 2520 000,- K¢
112 - 1 230 000,- K&
321 - 513 000,- K&
221 - 900 000,- K&
211 - 120 000,- K&
311 - 520 000,- K&

Na pocatku roku si firma pofidila vlastni €innosti transportni zafizeni. Zauctujte jeho pofizeni a vSechny dalsi ucetni

pfipady. (ceny jsou uvedeny véetné DPH).

331
231
461
132
021
081

40 000,- K&
1300 000,- K&
800 000,- K¢
98 000,- K&
2818 000,- K&
300 000,- K&

1) 3. 1. Vydejka - spotfeba materialu pfi vyrobé transp. zafizeni

2) 4.1.Vpd - cestovné

3) 5.1. Hrubé mzdy zaméstnanct

4) 11.2.Vpd- spotfeba plynu

5) 12. 2. Vpd - spotieba elektrické energie

6) 13. 3. Aktivace transportniho zafizeni

7) 15. 3. Pfevod transportniho zafizeni do stavu HDM

8) 16. 4. Fapl - nakup materialu
cena bez DPH
DPH (20%)
9) 18. 5. Fap 2 - pfeprava materialu
cena bez DPH
DPH (20 %)
10) 23 .6. Vpd 22 - pojisténi materialu
11) 25. 6. Pfijemka - pfevod materialu na sklad
12) 27. 7. Vypis z b .0.: — dhrada Fap1 a Fap 2

120 000,- K&

4 000,- K&
25 000,- K&
5 000,- K¢
8 000,- K&
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13) 30.10. Fav 1-— prodej sluzeb 240 000,- Ké&
cenabezDPH K&
DPH (20%) Ke

14) 8. 12. Zuctovaci a vyplatni. listina:
a) hrubé mzdy zaméstnhanca L
b) srazka dané ze mzdy zamésthanca
c) srazka soc. pojisténi zaméstnanct 0 L
d) srazka zdrav. pojisténi zaméstnancd L

e) zakonné soc. a zdravotni pojisténi

15) 10.12. Vyplata mzdy zaméstnanct - vpd L
16) 18.12. Vypis z b.G.:
a) odvod dané ze mzdy zaméstnanct Ll
b) odvod soc. a zdrav. pojisténi zaméstnanca Ll
c) odvod zakonného soc. a zdrav. pojisténi
17) 19.12. Poskytnuta zaloha na pracovni cestu 2 000,- K&
18) 20.12. Vyuctovani zalohy 1 500,- K¢
19) 21.12. Vratka zdlohy
20) 31.12. Zadctujte odpisy transportniho zafizeni Ll
21) 31.12. Vyuctovani DPH- za celé u€etni obdobi a zadctuite .l
ve dvou krocich:a)
by

Vypracujte:

1. Zauctujte vSechny Ucetni pfipady a uzavfete vSechny ucty,

2. Vypoctéte Cistou mzdu zaméstnancu,

3. Vypoctéte odpis za rok 20.., zrychlenou metodou, odp.sk 2,

4. Sestavte ucty 701, 702, 710,

5. Sestavte denik, v¢. pfevodl PS, KS, KO, hospodarského vysledku,
6. Vypracujte hlavni knihu uctl: - 221, 321, 521, 602,

Zjistéte vysi DPH.

~
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