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 Grenzüberschreitender Mitarbeitereinsatz:  
 Lohnsteuer und Sozialversicherungsrecht / Outbound und Inbound 

 
Im Rahmen der voranschreitenden Globalisierung werden Sie immer mehr Mandanten betreuen, die Mitarbeiter ins 
Ausland entsenden oder ausländische Mitarbeiter in Deutschland einsetzen. Sie stellen sich damit neuen Herausfor-
derungen, denn Sie müssen hierbei komplizierte steuer- und sozialversicherungsrechtliche Probleme lösen. 
 

Welche lohnsteuerlichen Verpflichtungen bzw. Risiken ergeben sich für Ihre Mandanten? Welche Gestaltungsmöglichkei-
ten bieten sich für die beteiligten Unternehmen bzw. die entsandten Mitarbeiter? Welchem Sozialversicherungssystem 
unterliegt der Mitarbeiter während seiner Auslandstätigkeit und welche Konsequenzen ergeben sich daraus für die  
Beitrags- und Leistungssituation des Mitarbeiters bzw. seines Arbeitgebers? 
 
Auf diese und viele andere Fragen bietet unser Seminar umfassende Antworten. Die beiden Referenten sind ausgewie-
sene Experten auf diesem Gebiet und geben Ihnen mit vielen Praxishinweisen die aktuellsten Informationen, die Sie zur 
optimalen Beratung Ihrer Mandanten benötigen. 
 

Schwerpunkte: 
 
Steuerliche Fragen bei Entsendungen aus dem 
Ausland 
Umfang der Steuerpflicht 
Doppelbesteuerung und deren Vermeidung 
Steuererhebung 
Besonderheiten bei bestimmten Arbeitnehmern (Arbeit- 
nehmerüberlassung, Leitende Angestellte, Grenzgänger) 
Besonderheiten für bestimmte Vergütungsformen  
(Nachlaufende Bezüge, Arbeitnehmeraktienoptionen,  
Nettolohnvereinbarungen, Abfindungen) 
Ertragsteuerliche Aspekte (Betriebsausgabenabzug,  
Betriebsstättenproblematik) 
 
Sozialversicherungsrechtliche Fragen 
Territorialitätsprinzip in der deutschen Sozialversicherung 
Weitergeltung der deutschen Rechtsvorschriften über  
Soziale Sicherheit bei Beschäftigung im vertragslosen Aus-
land (Kriterien für eine Ausstrahlung, fehlende Koordinie-
rung der Systeme der Sozialen Sicherheit, Begriff der  
Entsendung) 
Über- und zwischenstaatliche Regelungen im Bereich der  
Sozialen Sicherheit 
Zahlung von freiwilligen Beiträgen zu einzelnen Zweigen der 
deutschen Sozialversicherung 
 

Steuerliche Fragen bei Entsendungen in das 
Ausland  
Umfang der Steuerpflicht 
Vermeidung der Doppelbesteuerung (Entsendungen in 
DBA- und Nicht-DBA-Staaten, Auslandstätigkeits- 
erlass) 
Lohnsteuerabzugs- und Veranlagungsverfahren 
Besonderheiten für bestimmte Formen der Vergütung 
Besonderheiten bei bestimmten Arbeitnehmern 
(Leitende Angestellte, Grenzgänger) 
Nachweispflichten und Rückfallklauseln 
Ertragsteuerliche Aspekte (Betriebsausgabenabzug, 
Betriebsstättenproblematik) 
 
 

 

Referenten: 
 
Ulrich Buschermöhle, Rentenberater, Frankfurt a. M. 
Spezialisiert auf sozialversicherungsrechtliche Gestaltungsmöglichkeiten bei internationalen Personaltransfers. Bei PwC 
Leiter des Competence Centers „Social Security“. Umfangreiche Referententätigkeit. 
 
Dipl.-Kfm. Dipl.-Finw. Dr. Oliver Schmidt, StB, Hamburg 
BWL-Studium. Seit mehr als 13 Jahren steuerberatend tätig, während der letzten vier Jahre in der Steuerabteilung bei 
Deloitte & Touche in Hamburg. Spezialisiert auf steuerliche Fragen bei Mitarbeiterentsendungen. Zahlreiche Veröffent-
lichungen und umfangreiche Referententätigkeit. 

 

Hinweis für Fachberater für 
Internationales Steuerrecht: 

Dieses Seminar ist als  
Pflichtfortbildung gemäß  
§ 9 Fachberaterordnung  

geeignet – 6,5 Zeitstunden. 



 
 
 

Veranstalter: Bundessteuerberaterkammer, Behrenstraße 42, 10117 Berlin 
Ansprechpartner: Simone Aulich, Telefon: 030 240087-27 
 

Teilnehmergebühr: 
 

Ermäßigung: 
360,00 € pro Person, inkl. ausführlicher Arbeitsunterlagen, Pausengetränken und Imbiss.  
 

20,00 € pro Person bei Ganztagsseminaren ab drei Teilnehmern aus einer Praxis oder wenn Sie sich zu 
mindestens drei Seminaren der Bundessteuerberaterkammer gleichzeitig anmelden; hiervon 
ausgenommen: Seminare mit Sonderrabatten. 
 

Beginn/Ende: 09:00/ca. 17:00 Uhr 
 

Anmeldung: Ê per Fax: 030 240087-54 
 

* per Post: Bundessteuerberaterkammer, Postfach 02 88 55, 10131 Berlin 
 

: via Internet: www.bstbk.de,  � per E-Mail: seminare@bstbk.de  
 

Die Anmeldebestätigung geht Ihnen ca. drei Wochen vor der Veranstaltung zu. Die Seminarunterlagen 
erhalten Sie vor Ort. 
 

Bezahlung: Die Teilnehmergebühr ist bis spätestens drei Wochen vor der Veranstaltung fällig. Wir bitten bis zu 
diesem Zeitpunkt um Überweisung auf unser Konto (UniCredit Bank-HypoVereinsbank,  
Kto.-Nr. 3 495 752, BLZ 380 200 90) oder um Erteilung einer Einzugsermächtigung. 
 

Rücktrittsregelung: Bis zu fünf Werktagen vor Veranstaltungsbeginn kostenlos. Danach 90,00 € Stornierungsgebühr.  
Die Entsendung eines Ersatzteilnehmers ist möglich. Bei Nichterscheinen zur Veranstaltung erfolgt keine 
Erstattung; der Teilnehmer erhält die Seminarunterlagen danach unaufgefordert. 
 

Teilnahmezertifikat: 
 

Jeder Teilnehmer erhält nach dem Seminar ein Teilnahmezertifikat. Bitte geben Sie hierfür Namen, Titel, 
Beruf und Anschrift vollständig an. 
 

Hotelbuchung: Es steht ein begrenztes Zimmerkontingent zur Verfügung. Reservierungen bitte direkt im Tagungshotel 
unter Berufung auf das Kontingent der Bundessteuerberaterkammer. 
 

 

 15. Februar 2012, München 
Maritim Hotel München 
Goethestraße 7 
80336 München 
Tel.: 089 55235-0 
Fax: 089 55235-900 
ÜF/EZ: 122,00 € 

26. April 2012, Kiel 
Atlantic Hotel Kiel 
Raiffeisenstraße 2 
24103 Kiel 
Telefon: 0431 37499-0 
Telefax: 0431 37499-500 
ÜF/ EZ: 129,00 € 

18. Juli 2012, Dortmund 
Hilton Dortmund 
An der Buschmühle 1 
44139 Dortmund 
Telefon: 0231 1086-0 
Telefax: 0231 1086-777 
ÜF/ EZ: 118,00 € 

 
 
 
 

A n m e l d u n g 
 

Grenzüberschreitender Mitarbeitereinsatz: 
Lohnsteuer und Sozialversicherungsrecht / Outbound und Inbound  

 
 

 
 

Bundessteuerberaterkammer 
Postfach 02 88 55 
10131 Berlin 
 
 

Telefax: 030 240087-54 

 

Absender: (Firmenstempel) 
 
 
 

 
Name des Teilnehmers:  ______________________________ 

Beruf/Kammer:  _____________________________________ 

Telefon: ___________________ Telefax: _________________ 

E-Mail: ____________________________________________ 
 
Die Daten werden für die weitere Seminarbearbeitung gespeichert, sofern  
der Speicherung nicht innerhalb von 14 Tagen widersprochen wird. 
 

 

 

 r  15. Februar 2012, München, Maritim Hotel München 
 

 r  26. April 2012, Kiel, Atlantic Hotel Kiel 
 

 r  18. Juli 2012, Dortmund, Hilton Dortmund    
 

r Bitte buchen Sie den Betrag von Konto-Nr. ________________________ bei der Bank _____________________________ 
 

 

 BLZ _____________________________ ab. Kontoinhaber: ___________________________________________________ 
 
 
 

Ort, Datum ________________________________________ Unterschrift ______________________________________________ 
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