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Universidad Macional
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Se seleccionara Analista para desempenarse
transitoriamente en Auditoria Interna.
Caracter de la convocatoria: abierta a toda la comunidad.

Debera realizar tareas de coordinacion, planeamiento y organizacion. Asesorar aportando una vision técnica y
analitica en lo referente a temas de su incumbencia profesional, especialmente en lo referido a las actividades
de control en los términos de la Ley 24.156 -Ley de Administracion Financiera y Sistemas de Control.

Requisitos del cargo:

e Titulo Universitario - Profesional en Ciencias Econdmicas (excluyente).

e Se requiere experiencia minima de 3 afos en puestos de similar alcance y responsabilidad desarrollando
actividades en areas de Control y Auditoria con manejo de informacion computarizada. Se reconocera el
desempeno en ambitos de aplicacion de la Ley de Administracion Financiera y Sistemas de Control.

e Muy buenos conocimientos especificos vinculados al area de su incumbencia profesional.

e Conocimiento de: normativa del area de su incumbencia preferentemente vinculada al sistema
universitario nacional y conocimientos de sistemas informaticos de gestién y de Auditoria (Excluyente).

e Se valorara formacion en perspectiva de géneros.

Habilidades y capacidades:
e Capacidad de planificacién, organizacion, evaluacion y liderazgo, Alta capacidad analitica, Discrecion y
resguardo de la informacion.

Resumen de tareas a modo orientativo: (Categoria 2 - CCT N° 366/06 — Agrupamiento Profesional)
e Colaborar con el/la Auditor/a Interno/a en la planificacion y seguimiento de actividades de los temas de
la Unidad que seran insumo para la elaboracion del informe de gestion.

e Colaborar en la planificacion de estrategias, lineas de accion, procesos y actividades.

e Velar por la permanente actualizacion de los procedimientos y la normativa vinculada a la Unidad
pudiendo coordinar las gestiones a tal efecto, coordinando por €j. grupos de trabajo interdisciplinarios.

e Colaborar con la coordinacion y/o asistencia a consejos, comités y/o comisiones.

e Colaborar con la elaboracion de la propuesta del Plan Anual y Presupuesto de la Unidad, y en la
confeccion del Plan Anual de Trabajo de Auditoria Interna para su conformacion por el Rectorado y
posterior aprobacion por el Sindico General de la Nacion.

e Brindar asesoramiento técnico al/a la Auditor/a Interno/a y/o estructura de conduccion y 6rganos de
gobierno de la UNGS en los temas especificos de su incumbencia profesional.

e Realizar aportes para la actualizacion de politicas, procedimientos y normativa interna de la UNGS,
realizar analisis técnicos para la elaboracion de informes que faciliten la toma de decisiones y facilitar la
disponibilidad de datos estadisticos, patrimoniales y presupuestarios.

e Articular con otras unidades de la UNGS y con organismos externos.

e Gestionar los sistemas informaticos provistos por el SIU, los provistos por la Sindicatura General de la
Nacion (SISIO WEB, SISAC, SISREP,..) y utilizacion de los sist. informaticos de Auditoria (IDEA, ACL,..).

e Realizar gestiones vinculadas a su incumbencia profesional: 1) Realizar auditorias, investigaciones
especiales y actividades de control de las Unidades, de acuerdo a la programacion anual prevista por la
Unidad. 2) Efectuar las observaciones y recomendaciones que correspondan. 3) Realizar el seguimiento
de los resultados de las recomendaciones y observaciones realizadas por la Unidad.

e Colaborar con la revision de las normas de procedimiento elaboradas en las distintas areas de la
Institucion y puestas a disposicion de la Unidad para su analisis, previo a la emision del Acto
Administrativo de aprobacion.

Dedicacion horaria: 28 hs. semanales, en la franja horaria de 10 a 17 hs., con disponibilidad para la
cobertura de horarios inmediatamente previos y/o posteriores al horario sefialado.

La recepcion de los CV se realizara por mail rrhh@campus.ungs.edu.ar

hasta el 08 de marzo de 2023. Por favor indicar: Ref. 06
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