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الدورة السابعة والخمسون 
البند ١١٢ من جدول الأعمال 

  الميزانية البرنامجية لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ 
 تعزيز فرع منع الإرهاب في الأمانة العامة 

 تقرير الأمين العام 
 إضافة* 

في الجـزء �خامسـا� مـن تقريـر الأمـين العـام عـن تعزيـز فـرع منـع الإرهـاب في الأمانــة  - ١
العامة (A/57/152) نوقشت الاحتياجات من الموارد مناقشة عامة. وتوفر هذه الإضافة التكلفـة 
التفصيلية للموارد المذكورة في مرفق التقريـر وتتنـاول، في الفقـرة ٢ أدنـاه، الجوانـب الإجرائيـة 

لتوفير الموارد في سياق ترتيبات صندوق الطوارئ. 
ــاليف  وفي حالـة موافقـة الجمعيـة العامـة علـى تعزيـز فـرع منـع الإرهـاب ستنشـأ تك - ٢
إضافيـة قدرهـا ٤٠٠ ٦١٩ دولار شـاملة احتياجـات الاقتطاعـات الإلزاميـــة مــن مرتبــات 
الموظفين. وستحمل هذه التكاليف على صندوق الطوارئ بموجب أحكـام قـراري الجمعيـة 
العامة ٢١٣/٤١ و ٢١١/٤٢. وعند استعراض اللجنة الخامسة للبيانـات الموحـدة بشـأن 
البنود التي تحمل على صندوق الطوارئ فإا قــد تـود أن تنظـر في مـا إذا كـان مـن الممكـن 
إرجاء التكاليف المتعلقة بتعزيز الفرع، كليا أو جزئيا، في عـام ٢٠٠٣ أو مـا إذا كـان مـن 
الممكن إعادة توزيع موارد من أنشطة أخرى ذات أولوية أقل. وحـتى الآن لم يتسـن تحديـد 
أنشـطة في إطـار البنـد ١٤، منـع الجريمـة والعدالــة الجنائيــة، مــن الميزانيــة البرنامجيــة لفــترة 
السـنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ يمكـن إلغاؤهـا أو تأجيلـها أو تعديلـها لصـــالح تعزيــز فــرع منــع 

 
 

يعزى التأخر في تقديم هذه الوثيقة إلى ضرورة التشاور مع مكتب مراقبة المخدرات ومنع الجريمة قبـل وضـع  *
التقرير في صيغته النهائية. 
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الإرهاب. وفي ضوء هذا قـد تـود الجمعيـة العامـة أن تنظـر في خيـار إنشـاء وظـائف في عـام 
٢٠٠٣ على أساس أن الوظائف يمكـن أن تتـاح لبـدء نشـاط التوظيـف ولكنـها لـن تشـغل 
حتى أواخر عام ٢٠٠٣ أو أوائل عـام ٢٠٠٤ وذلـك بـالنظر إلى المـوارد المحـدودة المتاحـة 
في صنــدوق الطــوارئ، وطــول عمليــة التوظيــف. وفي هــذه الحالــة ســــيخفّض الاعتمـــاد 
ذو الصلة اللازم لفترة السنتين ٢٠٠٢-٢٠٠٣ تخفيضـا كبـيرا أو سـيلغى. ويلـزم بطبيعـة 
الحال أن يكون مفهوما بوضوح أنه في حالة الموافقة على هذه الوظائف ستكون ثمـة حاجـة 

إلى اعتماد مالي كامل لتلك الوظائف في فترة السنتين ٢٠٠٤-٢٠٠٥. 
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 المرفق 
 احتياجات التكاليف 

الباب ١٤، منع الجريمة والعدالة الجنائية  الاحتياجات من الموارد في عام ٢٠٠٣ ألف -
(بدولارات الولايات المتحدة) 

الوظـــــــائف (١ د-١، ١ ف-٤، ١ ف-٣، ٢ خ ع – الرتــــــــب 
الأخرى) 

 ٩٠٠ ٢٣٠ 

استشـاريون (٦ اشـــهر عمــل) لتوفــير مدخــلات تقنيــة متخصصــة 
لأجل تقديم المساعدة التقنية وإعـداد الوثـائق التقنيـة للتشـجيع علـى 
التصديق على الصكوك القانونية الدولية لمكافحـة الإرهـاب الـدولي 

وتنفيذها 

 ٠٠٠ ٣٦ 

إجتماع فريق الخبراء المعني بالقضايا ذات الأهمية الإقليمية المشتركة 
بشأن التصديق على الصكـوك القانونيـة الدوليـة لمكافحـة الإرهـاب 
الدولي وتنفيذها ولتوفير مدخلات لأجل الانتهاء من إعداد المبـادئ 

التوجيهية التشريعية ومجموعات مواد تنفيذها 

 ٠٠٠ ٣٤ 

سفر الموظفين للقيام ببعثـات لتقييـم الاحتياجـات وتقـديم المسـاعدة 
التقنية إلى البلدان بشأن الإرهاب، بناء علـى طلبـها، وللتشـاور مـع 
مسؤولي مكتب الشؤون القانونية ولجنـة مكافحـة الإرهـاب التابعـة 

لس الأمن 

 ٣٠٠ ٥٠ 

الخدمـات التعاقديـة للطباعـــة الخارجيــة للمنشــورات التقنيــة بشــأن 
تعزيز النظام القانوني لمناهضة الإرهاب والمواد الترويجيـة المتخصصـة 
ذات الصلــة: (أ) المبــادئ التوجيهيــة التشــــريعية بشـــأن الصكـــوك 
الدولية لمكافحة الإرهاب ومجموعات مواد التنفيذ المرفقة ا؛ (ب) 
كتيب معلومات يتضمن تحليلا للأحكام الإلزاميــة الرئيسـية الـواردة 
في الصكوك الدولية لمكافة الإرهـاب؛ و (ج) دراسـة عـن التسـليم، 
والمســاعدة القانونيــة المتبادلــة، والتعــاون في إنفــاذ القــانون تنفيـــذا 

للصكوك القانونية الدولية المناهضة للإرهاب 

 ٠٠٠ ٣٠ 

 ٥٠٠ ١١ معدات التشغيل الآلي للمكاتب 
٧٠٠ ٣٩٢  اموع الفرعي للباب ١٤ 

الباب ٢٧ واو، الإدارة، فيينا    باء -
 ٤٠٠ ١٣٢ الإيجار والتعديلات 

خدمــات الدعــم المشــتركة، بمــا في ذلــك إيجــار وصيانــــة الأثـــاث 
والمعدات المكتبية، ومرافـق الاتصـال، والشـبكة الداخليـة، والقـرص 

البصري 

 ١٠٠ ١٧١ ٧٠٠ ٣٨

الباب ٣٢، الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين    جيم -
٦٠٠ ٥٥  الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين 

  باب الإيرادات ١، الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين 
(٦٠٠ ٥٥)  الإيرادات من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين 

٨٠٠ ٥٦٣  اموع الكلي (ألف – دال) 
 ٍ


